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Açık ve Uzaktan Öğrenme Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü

Dr. Öğr. Üyesi

Müdür

Rektör

a) Merkezi temsil etmek, Yönetim Kuruluna başkanlık etmek ve uygun
programlar açılmasını temin etmek,
b) Merkezin idari işlerini yürütmek, Yönetim Kurulu üyeleri arasında görev
dağılımını belirlemek, gerekli eşgüdüm ve denetimi sağlamak,
c) Yönetim Kurulu kararlarını bu Yönetmelik çerçevesinde uygulamak ve
çalışmaları denetlemek,
ç) Merkeze ait kurumsal kimlik, mekân, araç ve gereç ihtiyaçlarını saptamak 
ve bunlarınkarşılanmasını sağlamak,
d) Merkez tarafındanyürütülebilecek proje tekliflerini veya protokollerini
hazırlamak,  bu projelerin uygulanabilmesi için gerekli girişimleri Rektörlük 
gözetiminde gerçekleştirmek,
e) Üniversite kadrolarından gerekli alt birimlerin kurulup personelin
görevlendirilmesiyle ilgili teklifleri, Rektörlük onayına sunmak,
f) Yönetim Kurulunun hazırladığı yıllık faaliyet raporunu her yılın sonunda
Rektörlüğe sunmak,
g) Üniversitenin bütün birimlerinde uygulanan uzaktaneğitim programları ve
faaliyetlerine ilişkin koordinasyonu sağlamak

Üniversitemizde Öğretim Üyesi olarak görev yapmak. 
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