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YONETMELIK

Bilecik Seyh Edebali Universitesinden:

BILECIiK SEYH EDEBALI UNIiVERSITESI ACIK VE UZAKTAN OGRENME
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Acik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagclarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve ¢aligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Bilecik Seyh Edebali Universitesi A¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 ncimaddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (BSEU-UZEM): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

c) Rektér: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoriinii,

¢) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

d) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Universite biinyesinde uzaktan &gretimle gerceklestirilen egitim-6gretim faaliyetlerinin daha etkin ve verimli
yiriitiilmesini saglamak,

b) Uzaktan 6gretim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama calismalar1 yapmak,

c) Universitede verilmekte olan 6rgiin dersleri e-6grenme ile desteklemek,

¢) On lisans, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitimine iliskin e-6grenme temelli ders ve programlar gelistirmek,

d) Universite biinyesinde Universitenin siirekli egitim merkezi ile birlikte e-6grenme yoluyla verilecek olan
sertifika programlarinin agilmasini, yiiriitiilmesini ve koordinasyonunu saglamak,

e) Universite disindaki kurum ve kuruluslardan gelen uzaktan egitim ihtiyag ve isteklerini e-6grenmeye
uyarlamalarina ve uzaktan 6gretim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak,

f) Kamu kurumlart ve 6zel sektdr kuruluslarinin gretim programlarmin e-6grenmeye uyarlanmasi ve uzaktan
Ogretim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak,

g) Universite ile ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslar arasinda etkilesim ve yardimlasmaya katki saglamak,

§) Bilgi birikimini toplumun her kesimine aktarmak ve yasam boyu Ogrenme ilkesini topluma benimsetmek
amactyla faaliyette bulunmak.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkez asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Universite tarafindan uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilmekte olan derslerin standartlarnin ve iceriklerinin
belirlenmesi ve hazirlanmasinda yardimci olmak ve bu amagla paydaglara gerekli egitimleri vermek,

b) Ogrenme yonetim sistemi ve sunucu altyapilarini hazirlamak,

¢) Hem Universite icinde hem de Universite disindaki projelerde uzaktan egitim ile ilgili ihtiyac duyulan



konularda danigmanlik hizmeti vermek ve gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Universitede internet tabanli uzaktan egitim ydntemiyle yiiriitiilecek olan 6n lisans, lisans, lisans tamamlama,
lisansiistii programlar ile kurs, seminer, konferans ve sertifika programlarina iliskin altyapry1 hazirlamak,

d) Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kurum ve kuruluglar ve sivil toplum
kuruluslarinin ihtiyag duyacaklari alanlara yonelik ortak uzaktan ogretim sertifika, on lisans, lisans ve lisansiistii
programlar diizenlemek,

e) Uzaktan egitim programlarinda ve uzaktan egitim ile yiiriitiilen derslerde gorev alacak dgretim elemanlarini
belirlemek, gorevlendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

f) Internet tabanli uzaktan egitim-6gretim calismalarmin etkin bir bicimde yiiriitiilmesini saglamak,

g) Uzaktan egitim kapsaminda On lisans, lisans, lisans tamamlama, lisansiistii programlar ile kurs, seminer,
konferans ve sertifika programlarini internet tabanli uzaktan dgretim yontemiyle yiiriitmek; bu kapsamda ders yiikleme,
sanal sinif ve ¢evrimigi sinav gibi uzaktan egitim uygulamalarinda bulunmak,

§) Uzaktan egitim programlarinda gorevli ogretim elemanlarma, e-6grenme platformunun kullanimi, ders
materyali tasarimi ve gelistirilmesi ile dlgme ve degerlendirme konularinda egitim, dgretim ve damigmanlik hizmeti
sunmak,

h) Uzaktan egitim programlarina katilan 6grenenlere uzaktan 6gretim sistemiyle ilgili egitimler vermek,

1) Ogrenenlerin derse katilimi, basar1 durumlar1 ve verimlilikle ilgili gerekli 6lgme ve degerlendirmeleri yapmak,
sistemle ilgili goriig ve Onerileri degerlendirmek,

i) Uzaktan 6gretim sisteminin isleyisi ve verimliligi ile ilgili bilimsel arastirmalar yapmak ve sonuglarimi bilim
diinyastyla paylagmak,

j) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak,

k) Kamu ve 6zel kuruluslarla kigilere uzaktan egitim kapsaminda verilecek yasam boyu egitime yonelik ders,
seminer, konferans ve benzeri ¢aligmalara yonelik proje gelistirmek, gelistirilen projelerin hayata gegirilmesini saglamak,

1) Rektorliikge Onerilen ve/veya Yonetim Kurulunca kararlagtirilan Merkezin ¢alisma amacina uygun diger
faaliyetleri gergeklestirmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir, Universitede gorevli ogretim iiyeleri arasindan Rektdr tarafindan ii¢ yil igin
gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Miidiir, ayni usulle yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Miidiir, caligmalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Universitede gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan en
fazla iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilmek {izere Rektoriin onayma sunar. Midiir istediginde Rektoriin
onayiyla miidiir yardimeilarint degistirebilir. Miidiir gérevi basinda olmadig1 zaman, yardimcilarindan birisi kendisine
vekalet eder. Miidiirlin gérev siiresi doldugunda veya gorevinden ayrildiginda, yardimcilarinin da gérevi sona erer.

(3) Midiir, gerekli goriildiigii takdirde, Merkez birimleri, koordinasyon ve/veya g¢alisma gruplarinin
¢aligmalarinin uyumlu bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in Rektdriin onayiyla koordinatér/koordinatorler gérevlendirebilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yo6netim Kuruluna bagkanlik etmek ve uygun programlar agilmasini temin etmek,

b) Merkezin idari islerini yiiriitmek, Yonetim Kurulu iiyeleri arasinda gorev dagilimini belirlemek, gerekli
esglidiim ve denetimi saglamak,

¢) Yonetim Kurulu kararlarint bu Yoénetmelik ¢ergevesinde uygulamak ve calismalart denetlemek,

¢) Merkeze ait kurumsal kimlik, mekan, ara¢ ve gerec ihtiyaglarmi saptamak ve bunlarin karsilanmasini
saglamak,

d) Merkez tarafindan yiriitilebilecek proje tekliflerini veya protokollerini hazirlamak, bu projelerin
uygulanabilmesi i¢in gerekli girisimleri Rektorliik gozetiminde gergeklestirmek,

e) Universite kadrolarindan gerekli alt birimlerin kurulup personelin gérevlendirilmesiyle ilgili teklifleri,
Rektorliik onayma sunmak,

) Yonetim Kurulunun hazirladig yillik faaliyet raporunu her yilin sonunda Rektorliige sunmak,

) Universitenin biitiin birimlerinde uygulanan uzaktan egitim programlari ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu
saglamak.

Yonetim Kurulu



MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin faaliyet alan ile ilgili Universite 6gretim elemanlar1 arasindan,
Miidiiriin 6nerisi ile Rektor tarafindan i y1l i¢in gorevlendirilen dort {iye ve Miidiirle birlikte toplam bes {iyeden olusur.
Gorev siiresi dolan iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Siiresi bitmeden ayrilan veya alt1 aydan fazla Universite disinda gérevlendirilen iiyenin yerine, kalan siireyi
tamamlamak {izere ayni1 usulle yeni bir iiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, yilda en az iki kez olagan ve gerektiginde Miidiiriin ¢agrist {izerine olaganiistii olarak salt
cogunlukla toplanir ve kararlar en az ii¢ oy ile almir. Ust iiste ii¢ defa izinsiz ve mazeretsiz olarak Yénetim Kurulu
toplantisina katilmayan iiyenin iiyeligi, Yonetim Kurulu karart ile sona erdirilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak ve yiirlitmek,

b) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlamak,

c) Universite dis1 ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluslarla acik ve uzaktan Sgrenmeye iliskin isbirligi
esaslarini belirlemek, protokol taslaklarini hazirlamak ve Rektorliige sunmak,

¢) Universite birimleri veya &gretim elemanlarinca yiiriitillecek olan agik ve uzaktan &grenmeye iliskin
danigmanlik, proje ve benzeri hizmetlerin bedelini ve dagitim esaslarini tespit ederek Rektorliige dnermek,

d) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip 6nerilerde bulunmak,

e) Merkezle ilgili arastirma ve uygulama projeleri ve benzeri ¢aligmalarda gorevlendirilecek kisi ve birimleri
belirlemek,

f) Merkez biinyesinde kurulacak ¢alisma grup ve komisyonlarini belirleyerek, gorevlendirilecek kisi ve birimleri
Rektorliige sunmak,

g) Uzaktan egitim yoluyla yapilan egitimlerin sonunda verilecek olan basari belgesi, sertifika ve benzeri
belgelerin verilme kosullarini Rektorliige 6nermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde 2547 sayili Kanun ile Senato kararlar1 ve ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyact Miidiiriin 6nerisiyle 2547 sayili Kanunun
13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan gérevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 —(1)22/11/2016 tarihli ve 29896 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bilecik
Seyh EdebaliUniversitesi A¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten
kaldirilmigtir.

Yiiriirliik

MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii yiiritiir.



