
Proje Mantığı Objektif Şekilde Doğrulanabilir Başarı Göstergeleri Doğrulama Kaynak ve Araçları Varsayımlar
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İmalat sektörünün ihtiyaç duyduğu alanlarda mesleki eğitimin 

geliştirilmesi yoluyla bölgenin rekabet gücünü artırmak

*5 yıl içinde imalat sektöründe çalışan sayısı %20 

oranında arttırıldı.

* İŞKUR raporları&işgücü analiz raporları

* TSO-OSB Raporları

* Milli Eğitim Müdürlüğü Mesleki Eğitim 

raporları
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BEBKA Mesleki ve Teknik Listesi’nin eğitim kapasitesinin ve 

kalitesinin artırılarak sektörün ihtiyaçlarına uygun nitelikte 

işgücü yetiştirmek

*Proje tamamlandıktan bir yıl sonra Teknik Lise'den 

mezunların imalat sanayinde yer alma oranı %20 

oranında arttırıldı.

*Eğitim raporları

*Teknik Lise ve İl MEM Faaliyet Raporları

* Mesleki Eğitim Müdürlüğü Raporları

1- Sektörde bu alanda nitelikli elemana ihtiyaç 

devam ediyor. 

2 - Bölgede bu alanda eğitim eksiği devam 

ediyor. 

3 - Mezunların aynı alanda çalışma istekleri 

devam ediyor.
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1. Proje Ofisi/ekibi etkin olarak çalışıyor. 

2. Lisenin altyapısı geliştirildi. 

3. Teknik Lisenin müfredatı iyileştirildi.

4. Eğitmenler yeterli bilgi ve deneyim edindi.

* Proje ekibi ve proje ofisi kuruldu.

* Eğitim setleri ve ekipmanlar alınarak Endsütriyel 

otomasyon PLC laboratuvarı kuruldu. 

* Yeni müfredat geliştirildi. 

* 10 eğitimciden oluşan Eğitimci ekibi oluşturuldu.

* 5 adet işletmede 10 gün eğitim uygulandı.

* proje tabelası, makine ekipman etiketleri

*Proje raporları

*Okulun demirbaş kayıtları

*Eğitim raporları

*Faturalar

* Eğitim sertifikaları

* Katılımcı listeleri

* Medya görselleri

1- Proje ekibinin etkinliği devam ediyor. 

2 - İstenilen niteliklerde laboratuvar kuruldu. 

3 - İstenilen nitelikte çalışma ekipleri kuruldu.

4 - Uygulamalı eğitimler için işletmeler ile etkin 

işbirliği kuruldu. 

5 - Ortak çatı kuruluşun ve işletmelerin projeye 

olan ilgisi devam ediyor. 
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1- Proje ekibi sürdürülebilir şekilde projenin 

genel yönetimini ve genel koordinasyonu 

sağlamıştır. 

2 - İhale süreçleri sonunda istenen niteliklere 

uygun satın alma yapılabilmiştir. 

3 - Eğitim müfredatı güncel ve nitelikli olarak 

hazırlayack şekilde uzmanlar belirlenmiştir. 

4 - Nitelikli eğitimciler belirlenmiştir. 

5 - Uygulamalı eğitimlerde projenin amacına 

uygun şekilde uygulanmıştır. 

1. Hazırlık Faaliyetleri

 1.1. Proje ekibinin oluşturulması

 1.2. Proje ofisinin oluşturulması

2. Eğitim Setleri-Ekipman Temini ve Kurulumu 

 2.1. İhale dokümanının hazırlanması

 2.2. İhalenin yapılması

 2.3. Eğitim setleri-ekipman alımı ve kurulması 

 2.4. Eğitim setleri kullanım eğitimleri

3. Eğitim Müfredatının Hazırlanması

 3.1. Eğitmenler kurulunun saptanması

 3.2. İhtiyaç analizinin yapılması

 3.3. Mevcut müfredatın revize edilmesi

 3.4. Ders materyalinin üretilmesi ve geliştirilmesi

4. Eğitim Faaliyetleri

 4.1. Öğretmenlerin belirlenmesi

 4.2. Öğretmenlerin eğitici eğitimi alması

 4.3. Pilot eğitimlerin yapılması

5. Eğitim Kurumu Sanayi İşbirliği Faaliyetleri

 5.1. İşbirliği sürecinin belirlenmesi

 5.2. Uygulamalı eğitimlerin gerçekleştirilmesi

5. Küçük Ölçekli Yapım İşleri

 5.1. Endsütriyel otomasyon PLC laboratuvarı tesisat işlemleri

6. Görünürlük Faaliyetlerinin Gerçekleştirilmesi

 6.1. Proje tabelasının oluşturulması

 6.2. Diğer görünürlük faaliyetleri

7. Değerlendirme Faaliyetleri

 7.1. Ara ve nihai raporların hazırlanması

 7.2. Dış denetim faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi

* İnsan Kaynakları 

* Ekipman ve Malzeme 

* Diğer Maliyetler ve Hizmetler 

* Diğer 

Başvuru formu EK-B Bütçe bölümünde yer 

almaktadır.


