2021 YILI EKiM DONEMI
KURUM iDARI KURUL TOPLANTI TUTANAGI

KURUM BILGILERI SENDIKA BILGILERI
Kurum Adi Bﬂ?mk .Sey.h Edebali Sendiic A dr . Tiirk Egitim Sen
Universitesi (En ¢ok iiyesi olan)
Toplant: Tarihi 26 Fkim 2021 Toplant1 Dénemi Fkim 2021
Toplant1 Yeri Rektorliik Senato Salonu Toplanti Saati 14.00

4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanun’un 22: maddesi ile "Toplu Sézlesme Géoriismelerinin
Yapilma Usul ve Esaslar1 ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Damisma Kurulu ve Kurum
Idari Kurullarimn Teskili, Caligma Usul ve Esaslarma iligkin Yénetmelik’in 14. maddesi geregi olusturulan
Kurum Idari Kurulu 26 Ekim 2021 tarihinde saat 14.00 da toplanmus, asagidaki giindem maddelerini
goriismiis, diizenlenen tutanak imza altina alinmustir.

GUNDEM :

1- Akademik Talepler
2- 1dari Talepler

3- Sosyal Talepler

4- Ek Talepler

*Universite yionetimi tarafindan Universitemizin 2021 déneminde gerceklesen faaliyetlerini gisteren
sunum yapilarak degerlendirmeler yapild.

1. No.lu Talep: Odenen iicret ve alinan hizmet karsihiginda yemek kalitesi ve yemekhane sorunun
giderilmesi talebi. ( Universitemizin diger iiniversitelerde oldugu gibi kendi yemegini kendisinin yapmasi)

1. No.lu Talep Karari: Universitemizde yemek hizmeti, “A¢ik Thale” siireci ile “Tagimali Yemek Hizmet
Alimi” geklinde temin edildiginden kisi bas1 yemek iicretlerinin ilgili mevzuat ¢ercevesinde belirlenmekte
oldugu bildirildi. Universitemizin 2022 yili biitcesinde Yemekhane projesinin plan1 oldugu ve bu proje
kapsaminda yemegimizin de yerinde tiretim ile yapilabileceginin diistintildiigii belirtildi.

Ayrica 22 Ekim 2021 tarihinde yemek konusunda personel ve dgrencilerimizin sikayetleri dogrultusunda
inceleme siireci baslatilarak ilgili kamu kuruluslar ile iletisime ge¢ilmis olup bu inceleme sonucunda gerekli
islemlerin Universitemiz tarafindan yapilacag: bildirildi.

2. No.lu Talep: Universite cikisinda park halindeki dolmugslarin emniyet seridinden yola tasmalar,
Meydana gelebilecek kazalarin engellenmesi icin Trafik Bélge ya da Beledive ile gériisiilmesi ve
dolmuglarin kampiis alaninda girmesi talebi.

2. No.lu Talep Karari: Kampiis ¢evre diizenlemesi projesi kapsaminda “Cevre Duvari” ihale siirecinin
devam ettigi ve bu siire¢ tamamlaninca yaya turnikeli girislerin orta kapidan olacag i¢in dolmuslarin bekleme
alani orta kapiya yakin bir alanda bulunacagi ve dolayisiyla bu sorunun ortadan kalkacag: bilgisi verildi.
Dolmuslarinin kampiis igine girme talebi ise, kampiis giivenligi ve trafik kontrolii sebebiyle uygun olmadig
bildirildi.



3. No.lu Talep: Sigara icme yasag cizgilerle belirlenmis yerlerde cezai islemlerin uygulanmasi talebi.

3. No.lu Talep Kararr: Bu konu hakkinda daha once Resmi Yaz ile gerekli uyarilar yapilmis olup bu
uyarinin tekrarlanacag bildirildi.

4. No.lu Talep: Pandemi siirecinde izellikle Rektorliik binasindaki biiyiik ve kalabalik odalardaki
havalandirmalarin yetersiz olmasi nedeniyle pencerelerin iisten yarim sekilde agilamasi talebi.

4. No.lu Talep Karar:: Bu konuda Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligimiz ile camlarin yarim (iistten)
agilmasi sorunu degerlendirilerek gerekli ¢alismalarin yapilacag: bilgisi verildi.

S. No.lu Talep: Yénetim ile idari personel arasindaki diyalog kopuklugun giderilmesi icin, iletisimin daha
etkin olmas talebi,

5. No.lu Talep Karar:: Universitemiz Yoénetimi ile goriisme taleplerinin randevu alinmak suretiyle
gerceklestirilmekte oldugu bildirildi. Universitemiz Yonetimi personelimiz ile iletisime énem vermekte olup
Kampiis disindaki birimlerde gérev yapan personele de ziyaret planlandigi ancak Pandemi siirecinin bu
konuda planlamayi erteledigi bildirildi.

6. No.lu Talep: Personel Servisi Talebi.

6. No.lu Talep Karari: Personel Servisi konusunda Gerekli izinler (Belediye-Yerel Kuruluslar ve Ulastirma
Bakanlif1 vs.) alindifn ve yeni yilda kalan islemler tamamlamp personelimizin hizmetine sunulmasimn
distiniildigii bildirildi.

7. No.lu Talep: Mesai Saatlerinin, sehir ile biitiinliik saglanmas: acisindan 08.30-17.30 saatleri arasinda
olmas: talebi.

7. No.lu Talep Karari: Personelimizden gelen talepler ve yapilan arastirma sonucunda mesai saatlerimiz
08.00 - 17.00 aras1 olarak diizenlendigi bildirildi.

8. No.lu Talep: Idari personelin kariyeri icin her yil gorevde yiikselme, unvan degisikligi sinavi agcilmali ve
hiille yolu ile yapilan sube miidiirii atamalarina son verilmesi talebi.

8. No.lu Talep Karar: 27 Ekim 2019 tarihinde yazili siavi yapilmig olan Gorevde yiikselme ve unvan
degisikliginin devam eden siireci Universite yonetimi tarafindan sonuglandirilarak 30 Nisan 2021 tarihinde
ilgili personelin atamalar1 gergeklestirildigi bilgisi verildi. Gérevde Yiikselme Smavi icin Universitemiz
biinyesinde gerekli sartlar olustugunda yerine getirilecegi bildirildi.

9. No.lu Talep: Yiiksekokulu ve Fakiilte sekreteri atamalarinda Kurum iginden liyakat dikkate alinarak
yapilmas: talebi.

9. No.lu Talep Karari: Fakiilte ve Yiiksekokul Sekreteri kadrolarinin atama yetkisi ilgili mevzuat geregince
Universite Rektoriine ait oldugu bu atama ve gorevlendirmelerin ihtiyaglar dogrultusunda yapildig: bildirildi.

10. No.lu Talep: Personelin ¢ay ve kantin sorunu giderilmesi talebi.

olmamasi sebebiyle igletmecinin zarar ettigi gerekgesiyle ¢ay ocaginin kapatildig: bildirildi. Uni®ecsitermizin

10. No.lu Talep Karar: Rektorlikk katinda pandemi 6ncesinde ¢ay ocagi bulundugu ancak yeterli talebin
idari islerinin Rektorlikk binasinda yiiriitiilmesi ve kurumun temsil edilmesi gerekgesi ile %Mr ve



Yardimcilari, Daire Bagkanlarn ve Sube Miidiirlerinin, ¢cay hizmeti giderlerinin (Elektrik, Cay, Seker vb.)
timiiniin kendileri tarafindan karsilanmasi sartiyla hizmet aldig bilgisi verildi.

11. No.lu Talep: Idari Personelin Muvafakat Talebi.

11. No.lu Talep Karar: Bu konu biitiin Universitelerde odlugu gibi bizim Universitemizde de sorun oldugu
ancak Merkezi biitgeyle her y1l Universitemize verilen agiktan atama izni kadro sayistmn Universitemizden
ayrilmak isteyen personelden fazla oldugunda zaman asilabilecegi bilgisi verildi. Muvafakat talep eden
personelimizden; iist derece kadroya atanma, saglik sorunlari ve bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece
yakini gibi mazeretleri bulunan personelimize hizmet yilinin da dikkate alinarak kanun ve yo6netmelikler
cercevesinde yardimci olundugu bilgisi verildi.

12. No.lu Talep: Idari personelin Kurum icinde yer degisikligi taleplerinin degerlendirilmesi.

12. No.lu Talep Karar: Universitemiz birimlerindeki personel ihtiyaci goz oniinde tutularak 2021 yili
basindan giiniimiize kadar gorev yeri degisikligi talep eden (Rektorliik Makaminin da uygun buldugu) 25 adet
idari personelin 2547 sayili Kanun’un 13/b-4 maddesi uyarinca gorev yeri degisim islemi yapildigi bilgisi
verildi.

13. No.lu Talep: Ara¢ Giris Karti bedelinin, ilisik kesilmesi sonunda geri iade edilmesi talebi.

13. No.lu Talep Karan: Bu kart iade islemi i¢in Idari ve Mali Isler Daire Baskanhgimz ile goriisiilecegi
bilgisi verildi.

14. No.lu Talep: Universitemizden emekli olan personelin onore edilmesi talebi.

14. No.lu Talep Karar:: Bu konu hakkinda Universite yonetimi tarafindan gerekli islemlerin yapilacag
bilgisi verildi.

Toplantimizda basgka goriistilecek konu bulunmadig igin karsilikli iyi dilek ve temennilerden sonra 26 Ekim
2021 tarihinde saat 16.00°da 2021 Ekim d6énemi Kurum idari Kurul Toplantisina son verilmistir.



