
Tercih Sıra 
No

Derece Unvan Kadro Yeri

Ad Soyad :
İmza :

NOT:Atama, Yönetmeliğin 14. maddesinin birinci fıkrası hükmü çerçevesinde yazılı ve sözlü
sınav puan ortalamasına göre tercihleri dikkate alınarak elektronik ortamda yerleştikleri yere
yapılacaktır. Eşitlik olması halinde sırasıyla;
-Hizmet süresi fazla olanlara
-Daha üst öğrenimi bitirmiş olanlara,
-Üst öğrenim mezuniyet notu yüksek olanlara
öncelik verilecektir.

Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği sınavı kapsamında yazılı ve sözlü sınavı kazanmış
bulunmaktayım. Aşağıdaki görev yeri tercih sıralamamın esas alınarak atamamın yapılması
için gereğini arz ederim.

TERCİH FORMU

AÇIKLAMALAR

1) Bu Form; Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Sınavına ait ilanda belirtilen kadrolara
atanacakların başarı puan sıralamasına göre tercihlerinin tespit edilmesi için kullanılacaktır.

2) Tek tercih yapılabileceği gibi birden fazla tercihte de bulunulabilir.

3) Başarı puan sıralamasına göre adaylar tercih ettikleri kadro yerlerine atanacaklardır.
4) Bu form ile tercihte bulunmayan veya ilan edilerek duyurulan süre içerisinde formunu
Personel Daire Başkanlığına ulaştırmayan ya da tercihte bulunduğu halde başarı puan
sıralamasına göre tercihlerine atanamayacak olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardır.

5) Bu form; aday tarafından talep edilen Üniversitemizce ilan edilen kadro listesine uygun
olarak, tercihte bulunulduktan sonra imzalanıp, ilan edilerek duyurulan süre içerisinde
Personel Daire Başkanlığına kapalı zarf ile elden teslim edilecektir. Formun ulaşmasından
adayın kendisi sorumludur.

5) Bu form; atanma sıralamasının belirlenmesi için alınmış olup mevzuat hükümlerinde
karşılığı bulunmamaktadır. Atanma işlemi ile ilgili nihai karar hukuki mevzuat uyarınca
atamaya yetkili amire aittir.


