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Bölümü/Programı :
Anabilim/Anasanat Dalı :
Kadro Unvanı : 

Kadro Sayısı : 

Müracaat Şartı :
Bilgisayar mühendisliği bölümü lisans ve tezli yüksek lisans mezunu olmak. Kurumsal iş süreci yönetimi (BPM) standartları üzerinden süreç 
modelleme, iş süreçlerini analiz etme, planlama, elektronik ortama taşıma konularında, EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi), 
ProcessMaker iş süreci geliştirme yazılımı konusunda ve GLPI İş Takip Sistemi konularında belgelendirmek kaydıyla lisans mezuniyetinden 

(Bilgi İşlem Daire Başkanlığı)

Öğretim Görevlisi (Uygulamalı Birim)

1 Kadro Derecesi : 4

FAKÜLTE, YÜKSEKOKUL VE REKTÖRLÜĞE BAĞLI BİRİMLER İÇİN ÖN 
DEĞERLENDİRME FORMU

09
23.11.2020

Rektörlük

Giriş Sınav Tarihi :
Giriş Sınav Yeri : 
Giriş Sınav Saati :

1 2 3 4 5 Açıklama

Sıra No Adı ALES Puanı 
ALES Puanı

%60
Yabancı Dil 

Puanı
Yabancı Dil Puanı 

%40
Sonuç Puanı 

(2+4)

1 M***e 80,638 48,383 77,500 31,00 79,38 Giriş Sınavına Girmeye Hak Kazandı

2 0,000 0,00 0,00

3 0,000 0,00 0,00

Soyadı 

M***U

15.12.2020

BŞEÜ - Mühendislik Fakültesi - C107 No.lu Derslik
11.00

Başvuran Adayın

ProcessMaker iş süreci geliştirme yazılımı konusunda ve GLPI İş Takip Sistemi konularında belgelendirmek kaydıyla lisans mezuniyetinden 
sonra en az 3 yıl tecrübe sahibi olmak. 


