BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI OGRETIM UYESI/ELEMANI
KADROLARINA ATAMA-YUKSELTME VE SOZLESME YENILEMEDE
KULLANILACAK DOSYA HAZIRLAMA YONERGESI

1. AMACG;

Bu ybdnergenin amaci; Ogretim iiyesi/eleman kadrolarma atama-yiikseltme ve sozlesme
yenileme igin hazirlanacak dosyalarda bir standart olusturmak ve muhtemel hatalart Onleyerek atama-
yikseltilme ve sdzlesme yenileme siirecini miimkiin oldugunca kisaltmaktir,

2. KURALLAR;

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigiiniin ilan etmis oldugu akademik kadro ilanlarina
bagvuran adaylarin ve kadro yenilemeleri yapilacak olan ogretim iiyesi/elemanlarinin bagvuru
dosyalannin hazirlanmasinda agagidaki standartlara uyulmasi istenir. Bu standartlara uygun olmayan
dosyalar atama komisyonlar: tarafindan diizeltilmesi igin adaya geri iade edilir.

a. Dosyayr hazirlayan ogretim yesi/elemaninin adi ve soyadi sunulan tiim belgelerde
(makaleler, atiflar vs.) isaretlenmelidir.

b. Belgelerin konuldugu seffaf dosyalarn {izerine atama kriterlerindeki kod numaralarmi

igeren etiketler yapistirilmalidir.

c. Diploma, YDS gibi belgelerin fotokopileri Universitenin Imza ve Yetki Devri Yénergesinde
belirtilen yetkili kigiler tarafindan kagse ve imza ile “ASLI GIBIDIR” yazlarak onaylanmalidr.

d. “Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltilme Yonergesi”nde istenen bilimsel etkinliklerin puan
tablosu &gretim iiyesi/elemam tarafindan hazirlanarak atama dosyasina konulmalidir.

e. Dosya hazirlanirken boliimler ve bu béliimlerde yer alan siralama Atama ve Yiikseltilme
kriterlerinde yer alan siralama dikkate alnarak yapiimalidir.

Hazirlanacak dosyalardaki bSliimler akademik kadrolara gore sirastyla asagidaki gibidir;
Yardimci Dogent atamalarinda;

a. Basvuru Formu ve Atama Komisyonu Onay Formu

b. Diplomalar (lisans, yiiksek lisans ve doktora), (ilk atamada Dil belgesi)

c. Ik atamalarda basvurulan kadro sartini saglayan yaymlar listesi ve belgeleri; yeniden
atamalarda, atama d6nemi igerisinde yapilmis olan bilimsel aktivitelere ait yayin listesi

d. Atama kriterlerine gore hazirlanmis puanlama tablosu

e. Atama ve Yiikseltilme kriterleri tablosundaki siralama dikkate alinarak hazirlanmig
akademik faaliyetler ve bu faaliyetleri kanitlayan belgeler,

Docent atamalarinda;
a. Bagvuru Formu ve Atama Komisyonu Onay Formu
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b. Diplomalar (lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve yabanc: dil belgeleri

c. Atama Kriterlerine gore hazirlanmis puanlama tablosu

d. Kadronun sartin1 saglayan yayn listesi ve bu yayinlara ait belgeler

e. Dogentlik smavina bagvuruda kullanilan temel yaymlar ve UAK’a basvuru belgesi

f. Atama ve Yiikseltilme kriterleri tablosundaki siralama dikkate almarak hazirlanmig
akademik faaliyetler ve bu faaliyetleri ispatlayan belgeler

Profestr atamalarinda;

a. Bagvuru Formu ve Atama Komisyonu Onay Formu

b. Diplomalar (lisans, yiiksek lisans ve doktora) ve yabanci dil belgeleri

c. Atama Kriterlerine gore hazirlanmis puanlama tablosu,

d. Dogentlik unvam aldig1 donemdeki dogentlik kriterlerini gosteren UAK’a ait belge

e. Dogentlik unvan1 alindiktan sonra bir kez daha dogentlik kriterlerini sagladifim gosteren
yaym listesi ve bu yayinlara ait belgeler

f.  Kadronun sartin1 saglayan yayin listesi ve bu yayinlara ait belgeler

g Atama ve Yikseltilme kriterleri tablosundaki siralama dikkate alinarak hazirlanmis
akademik faaliyetler ve bu faaliyetleri ispatlayan belgeler

3. AKADEMIK FAALIYETLERIN KANITLANMASINDA KULLANILACAK
BELGELER

a. Makaleler i¢gin;

1. Uluslararasi veya ulusal olarak nitelendirilen makalelerin tarandiff indeksleri i¢eren internet
¢iktilar1 ve derginin kendi sayfasinda hangi indekslerde tarandigini gdsteren ciktilar eklenmelidir.

2. Ulusal dergilerin yaym siirelerinin 5 yildan az veya ¢ok oldufunu belgeleyen giktilar
eklenmelidir.

3. Tezlerden iiretilmis yayinlarda, yaymm herhangi bir bolimiinde tezden iiretildigi beyan
edilmis olmal1 ve tezin i¢ kapak ¢iktisi konulmalidur.

b. Kitaplar icin;

1. Kitap basimlarinda yaymevinin uluslararasi ya da ulusal nitelikte oldugunu gosteren
belgeler konulmalidir. Tanmmig Ulusal Yaymnevi ve Taminmis Uluslararas: Yaymnevine ait tanimlar
asagidaki gibidir:

Tamnmus Ulusal Yaymevi: En az 5 yil ulusal diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten, yaymlari
Tiirkiye’deki iiniversite kiitliphanelerinde kataloglanan ve daha énce aym alanda farkli yazarlara ait en
az 20 kitap yayimlamig yaymevi.



Tamnmis Uluslararas1 Yaymevi: En az 5 yil uluslararas: diizeyde diizenli faaliyet yiiriiten,
yayimladig: kitaplar diinyanm bilinen iiniversitelerinin kataloglarinda yer alan ve aym alanda farkli
yazarlara ait en az 20 kitap yayinlamis olan yayinevi.

¢. Patentler icin;

1. Ulusal ya da Uluslararasi patent/tasarim tescil/faydali model/telif haklarn belgeleri

eklenmelidir.
d. Atflar icin;

1. Atflar “Google Akademik”ten alinmali ve alinan atiflanin tarandign indeksleri gosteren
belgelerin ¢iktilar eklenmelidir.

e. Tez Damismanhgi igin;

1. Ogrencinin bagh bulundugu Enstitiiniin tez izleme komitesi tiyeliini gdsteren yazisi, tez
damigmanlifi igin ise tez savunma jiirisi imza sayfasi sunulmalidir.

f. Projeler icin;

1. Projeler sunulurken projeyi finanse eden kurumdan mutlaka projenin kabul edildigini veya
basan ile sonuglandigint belirten yazi almmalidir. Projeye ait ara rapor ve/veya final raporu gecerli
belge olarak kabul edilmez. Kisinin proje, kazi, sergi, bienal gibi bilimsel/sanatsal faaliyet kapsaminda
yiriitiicli, aragtirmaci veya danigman olarak gorevli olduguna dair resmi yazi; projeyi finanse eden
kurum yetkilisinden alinmalidur.

Arastirma tammu; Ofretim iiyesi/elemanimn galigtifn kurum tarafindan veya aragtirmanm ilgili
oldugu kurumlarca dnceden onayh, baglangici belgelenmis, ¢aligmanin sonug raporu aym kurumlarca
tescillenmis, herhangi bir proje kapsaminda yiiriitiilmemis, en az 3 ay siireyle yapilmus eski bilgileri
test etmeye, bir problemi ¢dzmeye veya analiz etmeye, bir teoriyi gelistirmeye, yeni bir teori ortaya
koymaya, yeni bilgi, uygulama, teknoloji veya yaratict eser iiretmeye yonelik, siiregleri
raporlagtmlmus, Yiiksekdgretim Kurulu ve yiiksekdgretim kurumlan tarafindan yiiriitiilen degisim
programlarmin tesvik kapsamu disinda kalan ve bu Yonetmelikteki diger faaliyet tiirlerine girmeyen
sistematik ¢aligmalar ifade etmektedir. (bk. Akademik Tegvik Yénetmeligi)

Proje tamim; Konusu, amaci, kapsamu, siiresi, 6zel sartlar1 ve biitgesi belirlenmis, finanse eden
kurum tarafindan onaylanmug ve kabul edilmis, yeni bilgiler iiretilmesi ve bilimsel yorumlarinimn
yapilmasi veya teknolojik/sosyal problemlerin ¢oziimlenmesi i¢in bilimsel esaslara uygun olarak
gergeklestirilen ve sonug raporu ilgili kurumlarca kabul edilmis ¢aligmalan ifade etmektedir. (bk.
Akademik Tesvik Yonetmeligi)

g. Kongreler icin;

1. Bir kongrenin Uluslararasi kapsamda degerlendirilebilmesi igin konusmacilarin %40’mmn
yabanci bilim adamu olmasi veya hakem heyetinde en az 5 yabanct bilim adanunin yer almasi
gerekmektedir. Dolayist ile hazirlanan dosyada Hakem veya Bilim Kurulu, Diizenleme veya

Organizasyon Komitesi, Konusmacilanin oramm gosteren belgeler bulunmalidir. Aynica Kongre
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kitap¢iginin  kapak sayfasi, kisinin sunumunun programdaki yerini gosteren sayfa dosyaya
eklenmelidir.

Uluslararas1 Bilimsel Toplanti: Konusmacilarnin en az %40’mm toplantinin diizenlendigi
lilke digindaki bilim insanlarndan olustugu veya Hakem/Bilim Kurulunda en az 5 yabanci bilim adam
olan bilimsel toplant: (bk. UAK Dogentlik Atama Kriterleri ve Akademik Tesvik Yénetmeligi)

Ulusal Bilimsel Toplanti: Ulusal diizeyde farkls kurumlarda galigan aragtirmact veya bilim
insanlarmin &zgiin goriig veya bulgularim paylastiklar, sunum 6zetlerinin bilimsel 6n incelemeden
gegirilerek kabul edildigi toplant: (bk. UAK Dogentlik Atama Kriterleri)

h. Dersler igin;

- 1. Egitim Ogretim dénemlerinde verilen Onlisans, Lisans veya Lisansiistii derslerini gosteren
belge Ofrenci Bilgi Sisteminin dFretim iiyesi/elemanina ait kigisel sayfasmdan alinmalidir.

i. Yurt ici veya Yurt Disi Gorevlendirmeler

1. Yurt dist veya yurt i¢i gorevlendirmelerde gorevlendirme yazisi ve gorevlendirmenin
sonunda gorevlendirme onay belgesi sunulmalidir. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilarin
tanimi agagidaki gibidir;

4. YURURLUK

Bu yonerge ilan edilen akademik kadrolar ve sbzlesme yenilemelerinde kullamlmak iizere
senatoda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

5. YORUTME

Bu y6nergenin hiikiimlerini Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorii yiiriitiir.



