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DEVLET MEMURLARI KANUNU  M@)®)

Kanun Numar 658 1

Kabul Tarihi - 14/7/1965
Yayr mlandi g1 TRrGadhzet 3/ 7/ 1965 Sayr : 12056
Yay!1 ml andi gTertip:®sQiltu 4 Sayfa: 3044

Bu Kanunun ye¢r orl ¢ kitne boalkmanygazn h ¢ k¢ ml er i i -
"Yer orl gkt eki Bazé Kanunlarén M¢l ga Hegkeml er
Cilt:2  Sayfa: 805

Bu Kanun ile ilgild@i ol arak Bakanl ar Kurulu Kar
y°netmelikler i-in, "Y°netmelikler K¢lliyateée®
dé¢zenl eneni atginmrea i tka kK é he z .
KISIM -1
Genel H¢e kemloer
BOLUM: 1
Kapsam, Ama-, Temel Kl kel er, Kstihdam kekill eri
Kapsam:
Madde 1-( De g i s i k :- KEKO-AZBLmd.Rynén kabul 15/5/19751897/1 md.)
Bu Kanun, Genel ve Katma Biitgeli Kurumlar, Il Ozel Idareleri, Belediyeler, il Ozel idareleri ve Belediyelerin
kurduklart birlikler ile bunlara bagl doner sermayeli kuruluslarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya
Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde ¢alisan memurlar hakkinda uygulanir.
Sézlesmeli ve gecici personel hakkinda bu Kanunda belirtilen 6zel hiikiimler uygulanir.
(La-8/ 671984 tarihli ve 217 sayélé Kanun H¢igkmgnde Kararnam
Personel Dairesi" i banrleésjiée"" Doelva reatk Pdeerjsioknteilr iBlamkik t i r .
b-29/11/1984 tarihli ve 243 sayél é Kanun Hg¢gkmgnde Kararnai
dejikikliklerinde, 13/12/1960 g¢n ve 160 sayédlFésHKgpuBunN
Kanun H¢gkmgnde Kararnamenin il gildi maddel erine yapél méxk
(2) Bu Kanunda, 22/2/2005 tarihli ve 5302 sayeéelé KI ¥zel K
sayél e Kanun h¢gkegmlerinin Wl giud ain amaad ddesi si®lze klogmkuegsm a&Klatnaim
(3) 3/ 7/ 2005 tarihli ve 5393 sayéelée Belediye Kanunun 84 ¢

kéelendejé g°rev ve hizmetlerle sénérleée lolhbhulaknmsbdsd3® 3d wrawrgd
mezkur kanun hg¢gkegmlerinin uygulanacajé hgkegm alténa al énme
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(Dej i ki k:-22699 ad)AmMa8ByYasa Mahkemes:i cye ve yedek ¢yeleri i

mesleklerinde veya bu mesleklerden&sdyan g°revlierde bulunanl ar, Danéktay ve S
savcé ve yardémcel ar e, iniversitelerin, Kktisadi ve Tica
Akademilerinin, Devl et G¢zedOrt&®Do i ul dAmmak Kdamielsé r iIEmis j t Tk
yardémcél aré, Cumhurbakkanl|l éjé& Senfoni Orkestrasé ¢yeleri,
Devl et Opera va Balesi ve Beledi yenOgprevat uwveart ivyeat o rok eag tér a
memur |l ar é, uzman memurl ar é, uy g ul-Tacttéoc €T eukzkmal na t eennduar | -aarl €& Kvaen
astsubay, uzman jandar ma, uzman erbak ve sarzél exanell i k &nm bralk
hekemlerithhe tabidir.

Ama - :

Madde 2i ( DeJ i ki k: -KHR f2112nd.1 9 7 2

Bu Kanun, Devl et memur |l ar é@énén hi zmet Kartl areéené, nit
yé¢kselimel%%daw, hak, y¢kegm ve sorumlulukl aréné, ayl ékl ar éneé

(M¢l ga birinci-61dlimdned:)Bul Kan/u2ndlal ° ng°r ¢l en y°netmeli kl er
yéererl ¢je konulur.

Temel ilkeler:

Madde3iBu kanunun temel il keleri «kunlardéer:

Sénéflandér ma:

A (Dej i ki k: - 1327/2 TH.1D%e7v0 et kamu hizmetl eri gerevlerini vV
memur |l aréné g°rneivtleelriiknl egreer evket immedsiljeik | er e g°re séneéflara ayeé

Kariyer:

B) Devl et memur |l ar éna, yaptéklaré hizmetler i-in | ¢gzunm
i-inde en y¢ksek derecplamakkadar il erleme imkanéné sa

Liyakat:

C) Devliet kamu hizmetleri g°revlierine girmeyi, senéfl ai
|l iyakat sistemine dayandérmak ve bu sistemienl|l ékiet samkapnkat |

Kstihdam kekill eri

Madde4i ( DeJ i Ki k -BHK/R/;1Deq i ktiril erl8K/1lkd)bul : 15/5/ 1975

Kamu hizmetl eri; memur | ar , s%zl ekmeiri¢ lpeerr.sonel | ge-ici

A) Memur:

Mevcut kurul uk bi-i mine bakél maksézén, Devl et vV e dij er
yeéeréetelen asli ve s¢rekli kamu hizmetlerinisayal arld.e g°revl e

Yukaréedaki tanémlananl ar dékéndaki kurumlarda genel pol
denetim gibi i kKl erde g°revli ve yetkild@i ol anl ar da memur seé

I Y Y Y Y O I I
(1) 10/3/2011 tKarniumluin V1) @InxTu smwayddlesi yl e, bu fékrada yer a
i bar esi fuzman jandar ma, uzman erbak ve s°zlekmeli er back
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B) S°zlekm@li personel

Kal kénma pl aneé, yéll &k program ve iK programlarénda ye
i kIl etil mesi ve i klerlifi i -in kKart ol an, zaruri véen ai st i snae
i hti ytaer egn® sge-i ci i kKl erde, Bakanl ar Kurulunca belirlenen
Personel Bakkan!|l éf énén g°r¢kKke¢ ¢zerine Maliye Bakanl éjénca
-aléexktéréel measnéwvae karar swagreil mayan kamu hizmeti gerevlilerid

(M¢l ga i kinci ®620/4angd)af: 4/ 4/ 2007

Ancak, yabancé uyruklularén; tarihi bel ge ve eski har f |
tercgegnannl aMi | |~ Ejitim Bakanl é&] énda norm kadro sonucu or
istihdaméyla kapatél amamasé hallerinde ©°Jretmenlerin; dava
ol madéj e yer |l enkea darvou kua tilsatriéhndéa,mé(n. m¢ mk¢n ol amadéjé hallerd
M¢essesesi uzmanl arénén; Devl et Konservatuvarl ar é sanat - €
sanat - &l Katuea € n @b idacdriadeve dék kurul uklarda belirli bazée hizn
zorunlu hallerde s°zI®kme ile istihdamlareée caizdir.

(Ek paragraf: 4/4/2007-5620/4 md.)S° z | ek me | i personel se-iminde auygul ana
°denebil ecek ¢cretlerin ¢st sénérl aré il e pozisyon uneg ek i K s o
nitelikleri, s®°zl ekme fesih halleri, pozisyonl ar @oneli ptali,
Bakkanl éf énén g°r¢k¢ ve Maliye Bakanl gJE&n érg nil ek83912i51/ 64 2€r0i9n
md.) Bu kekil de i stihdam edilenler, hi zmet s®°z| ekmesi esas
s®°z|l ekmel erisni nvefyas he®dz lleneme d° ne mi i -erisinde Bakanl ar K
s®°zl ekmeyi tek tarafl e feshetmel eri halinde, fesih tarihi
pozisyonlarénda @ stihdam edilemezler.

00000008000

(1) Bu paragrafta yer alan Akurumun teklIlifi iczerine Devl et
Bakanl ar Kurulunca ge-ici olarak s°zlekme ile -aleéexkteéere
gerevlibBernicddi rmad(@hnnk | Hi zmetl er Senéfénda belirtilen g
-alexterélanlar i-in, i Kin ge-ici Karté aranmaz.)o0 ibare
AfBakanl ar Kuruluncdlkeli-rrerersenadse kerumun tekl i fi ve D
iszerine Maliye Bpbhankgpahaeadai zenbhénengélla sénérl é& ol arak
ve i K-i sayélmayan kamudleizmetiiri gmieviiel eneitdier i al e@knli knd e
2) Bu arada yer alan " ...... bu Kanunun 196 ncé maddesi uy e
12/ 271982 tarih vea 2n5a9dsd essaiy €illée Kya¢nru¢nrulng klt9e n kal dér él mékt &
B)Bu féekraya&8/ 2006 tarihli ve 5473 sayélé Kanunun 3 ¢ncy¢ mi
czere "Mill”~ Ejitim Bakanléjénda norkwmakadto 8SPnetwmenriayi
kapat @&l amamasé& hralnl;e'r iinbdaer e°sjir eetkmieenninei k ve metne i kKl enmi«kt.
(4) 4/ 4/ 2007 tarihli ve 5620 sayéleé Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi )
esas ve kartlarl ao i b a ridvdi BavumzsadB#asl |edelamarma GeehKanuarkjaér 68-| inbda ,
resi fbuna Kia @bidaeldriad e O lindeed§ itirkmi Kkt i r .

(5) 25/6/2009 tarihli ve 5917 sayeéel é& fkean ubnuu nh u4s7u s cair ama d d e:
usullerBakardr Kur ul unca kararl aktéreéel ér. o ibaresi i, pozisyon
iptali, i sti hdaména dair hususl ar il e s%zI| ek me esas vV e

Bakanl éj enén tlekr iKur wlziemd aa eb eBlaikralneni r. 0 keklinde deji«kti
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(Ek fékr akKHK5-/4B/31 A9 Ind. ; Mg KK - 478/71/mil.p / 199 1

C) Ge-ici personel

Bir yéldan az s¢reli  veya rnseovnseilml B akk khai nzlngejté ovl ed uMaul niay eD eBre
dayanél arak Bakanlar Kurulunca karar verilen g°remwkerde ve
i K- sayél mayan kimsel erdir.

(Ek paragraf: 10/9/20146552/66 md.) ¥ z e Klt i r me wuygul amal ar é& sebebiyle ik a
i kverenince feshedilen ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayél
hakké bulunmayan personel de bu Iféejked aalkmapysa mealdak yaxh &h @ky
edilebilir. Bu kapsamda istihdam edileceklerin sayésé, °7Jre
ile dijer hususl ar Devlet Personel BakaolkrXurwluada belirkerér. Mal i ye Balk

D) Kk-iler:

(Deji ki k biri nB6R0/M4eng)nlAe :; 4 Birdar @bdir@ign & ® &alldan ve igili mevzu-
at &g gatalsis edi e nrekisi¢ ii ran danbdirs i zel & ¢ 1| ndesiyl 2 | Er&a nreksi¢ ler ile mewsimlik
veya kanpary a lerinde ya da anan yag ¢ @ ya camhde hizmeterinde ilgili mevzua h @ regg@ d¢ i  zisgonlay @anat é
aydan az ahak ¢ zree bdirl i relsi¢ il ndesiyl 2| er&@n gedi -lerddi r . Bunl ar hakkénda bu Ka

uygulanmaz.

Dert istihdam kekl: déekénda personel -al éktérél améyacaj

Madde 571 ( Dej i Ki k: -KHR f 2/2md) 9 7 2

BuKanma t abi Kuruml ar , d°rd¢nc¢ maddede yazélé d°rt istih

B¥L| M: 2
¥devlier ve Sorumlulukl ar

Sadakat:

Madde 67 ( Dej i ki k:-267@1/me.y 1982

Devl et memur |l ar &, T¢rkiye éf€amhsrmidap&tait | a Abajy bhéas &md
hizmetinde T¢rkiye Cumhuriyeti Deviet inamurkrt b huusu AalidDavietat | a uy g

Memurluguna" atandiktan sonra en ge¢ bir ay i¢inde kurumlarinca diizenlenecek merasimle yetkili amirlerin huzurunda
yapacaklar1 yeminle belirtirler ve 6zliikk dosyalarina konulacak asagidaki "Yemin Belgesi" ni imzalayarak goreve baslarlar.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasma, Atatiirk Inkilap ve Ilkelerine, Anayasada ifadesi bulunan Tiirk Milliyetciligine
sadakatla bagli kalacagima; Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlarini milletin hizmetinde olarak tarafsiz ve esitlik ilkelerine bagl
kalarak uygulayacagima; Tiirk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerini benimseyip, koruyup bunlari
geligtirmek icin ¢alisacagima; insan haklarina ve Anayasanin temel ilkelerine dayanan milli, demokratik, laik, bir hukuk
devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetine karsi gorev ve sorumluluklarini bilerek, bunlari davranig halinde gosterecegime
namusum ve serefim {izerine yemin ederim.

Tarafsézlek ve devlete bajleéel ék:

Madde 7-( De gi si k :-267@2/md.J 19 8 2

Devlet memurlar siyasi partiye iiye olamazlar, herhangi bir siyasi parti, kisi veya ziimrenin yararini veya zararini
hedef tutan bir davranista bulunamazlar; gorevlerini yerine getirirlerken dil, irk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din ve
mezhep gibi ayirim yapamazlar; higbir sekilde siyasi ve ideolojik amacli beyanda ve eylemde bulunamazlar ve bu eylemlere
katilamazlar.
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Devl et memur |l ar @ewhleetidurmendf aatl erini kor umak mecburi
ayasaséna ve kanunl aréna aykeéreé ol an, meml eketin baj ém
venlijini tehlikeye d¢keren éhemrihtaenlgiik thei rf afaalailyieyte t g %es theurlel
upl akmaya, tekekk¢le veya derneje katélamazlar, bunl ara )
Davranék ve ikKbirlifi

Madde 87 Dev | et memurl ar &, r es mi sefaylear ®@da@dnukgar @kti rhd izjmie |
Kéndaki davranéklariyle g°stermek zorundadérl ar.

Devlet memurl arénén i kKbirlifJi i-inde -alékmalaré esasté
Yurt dékénda davraneécx:

Madde 971 De vl et memurl aréndang®°eevkkl veyaygegkekime, incel eme
ml eketl erde bulunanlar Devlet itibaréné veya g°rev haysi
Amir durumda ol an devliet memurl arénén g°rev ve sorumlul
Madde 1071 ( DeJ i ki k :-267Q@3/m6l.y 19 8 2

Devl et memurl aré amir.i ol dukl aré kuruluk ve hizmet bi
revl eri zamanénda ve <eksiksiz olarak épapmektiant i v ene kytagn ,
reketlerini takip ve kontrol etmekten g°revlii sorumludur!]l
Amir, mai yetindeki memur |l ar a hakkaniyet Ve ekitlik i
net meli klerde belirtilen esaslar i-inde kullaneéer.

Amir, mai yetindeki memur |l ara kanunlara aykéré emir vere
ecek bir talepte bulunamaz, hediyesini kabul edemez ve bc
Devlet memurl arénén g°rev ve sorumlulukl ar é:

Madde 1171 ( DeJ i ki k :-267@4/m6l.y 198 2

Devlet memurlaré kanun, t¢gzéegk ve y°netmeliklerde belirt
rine getirmekle y¢kegml g ve grlirrelvdreirnenilknariwé srer Wmljudiurylgar
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Devl et memuru amirinden aldéejée emri, Anayasa, kanun, t
getirmez ve bu aykeéreéeléejé o emri ver ene ehlerdedmemur buemAmi r e mi
yapmaja mecburdur. Ancak emrin yerine getirilmesinden doj ac

Konusu su- texkkil eden emir, hi-bir suretle yerine geti

Acdk e hallerde kamu d¢zeninin ve kamu geé¢venlijinin korunr

Ki ki sel sorumluluk ve zarar:

Madde 1271 ( DeJ i ki k :-267Q@5/m6l.y 19 8 2

Devlet memurl ar é,i tgraevill er iyreir i chiek kyeett ivenek ve kendil erin
ve her an hizmete hazér halde bulundurmak i-in gerekli tedt

Devl et memurunun kasét, kusur , i hanaél meywsaa.,t edbizai at &fi
taraféndan rayi- bedeli iczerinden °denmesi esastér.

Zararl arén °dettiril mesinde bu konudaki genel he¢kemler
derecenin birinci kademesinde bulunan memuoun ¢, t ayl éjénén yaréséné ge-meyen zar a
amiri veya yetkil:@ disiplin kurulu kararéna g°re ilgili me r

Kikilerin ujradéeklaré zararl ar:

Madde 137 ( De] i ki k :-26Z(6/mBl.) 1 9 8 2
(Dejikik birimsséi57fekma. p/ &Kik99®r kamu hukukuna tabi

zararl ardan dol ayé bu g°revleri yerine getiren personel al
dairelerinetevdivey bu dairelerce tahsil veya muhafaza edilen para
taraféndan zi mmete ge-iril mesi halinde, zimmete ge-irilen
sahi bine °denihrg.k ¢kndreurneung,® reeemseolr uml u personele r¢gcu hakkeée s

(Ek: 26/3/20024748/3 md)Kk k ence ya da zali mane, gayr.i insani veya
Avrupa Knsan Hakl arée Mahkemesincen vteaz hiematklaaraddmmrd sloayé&e usn
r¢cu edil mesi hakkénda da yukaréedaki feékra h¢gkmg uygul aneéer.

12 neci maddeyl e bu maddede belirtilen zararl ar én nevi,
yapél acak liiklcinjfleerr lheusudsgliar Bakbakanl ék-a d¢zenlenecek y°ne

Mal bildirimi:

Madde 147 Dev | et memur | ar é, kendileriyle, ekl erine ve vel a)
mal | ar é, al acéarkd av,e °%hmeal- |kmarfurhda&k kyazéel & hg¢gkegmler uyar énca, n

Baséna bilgi veya deme- ver me:

Madde 1571 ( Dej i ki k :-267@7/mel.y 1982

Devl et Memur |l ar &, kamu g°revlierrathpwakerdaebaseéengonhhkbe]
veya deme- veremezl er. Bu konuda gerekli bil gi ancak bakar
g°revli taraféndan verilebilir.

Askeri hizmet ile inl giektikibilgkleédéEepekaomel adékén da
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Re s mi bel ge, ara- ve gere-lerin yetki verilen mahaller

Madde 1671 ( Dej i ki k :-267®@8/me.j 19 8 2

Devliet memurl aré g°revleri ile il gild. res mi bel ge ar a-
i Kkl erinde kullanamazl ar .

Devl et memurlaré g°revleri icabé kendil esdme dredkiljiim zam:
iade etmek zorundadérlar. Bu zorunluluk memurun miras-=@&l ar ¢

B¥L} M: 3
Genel Haklar

Uygul amayé i steme hakkeé:

Madde 17iDevli et memur | ar é&, bu kanun ve bu kanuna dayanél ar a
tesbit olunup y¢é¢rerl ¢kte bulunan hegkeml emasahipirlerndi | er i hakk:@é

G¢evenl i k:

Madde 181 Kanunl arda yazélé haller dékénda Devlet memurunun
elinden alénamaz.

Emeklilik:

Madde 19T Devl et memurdwamEmdea ,y2zeellé klael i r | i Kartlar i-inde,

¢tekil me:

Madde 20i De v |l et memur | ar é, bu kanunda belirtilen esaslara g

M¢racaat , Ki kayet ve dava a- ma:

Madde21i ( Dej i Ki k :-267®9/mel.y 1982

Devlet memurl aré kurumlareéyla ilgild@i res mi ve kKahsi i Kkl
kendil erine uygulanan idari eyl em ve ipttel eml erden dol ayé «i l

M¢iracaat ve «kikayetler s°z veya yazé ile en yakén amird
yapeéel er.

M¢iracaat ve Kikayetler incelenerek enerlkibiBesasveausdlenda i1 gi
Bakbakanl eék-a hazeérl anacak bir y°netmelikle d¢gzenlenir.

Sendika kurma:

Madde 221 ( M¢ |l ga: 2-BWKL-2/ B9 ™A . ; Yeniden d¢gzenleme: 12/6/1997

Devliet memurlar®zelAnkgasadada belirtilen h¢gkegmler uyaré
ve bunlara ¢ye olabilirler.

Kzin

Madde 23i Dev Il et memur | ar &, bu kanunda g°sterilen s¢re ve Ka

Kovik t ur ma ve yargéel ama:

Madde 2471 Devl et memur |l arénén g°revleri ile ilgild@i veya g°r e
ve kovukturma yapeél masé ve hakl arénda dava a-él masée °zel h
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Ksnat ve rikféet ikroaluanraa k a

Madde 2571 Dev |l et memur |l aré hakkéndaki i hbar ve Kikayetler,
isnadé suretiyle yapéldéejée ve sorukturma veya yargél amanéeé!
takdirde, merke d e bu memur un en be¢yeék amiri, il 1l erde valiler, [
Cumhuriyet Savcél éjéndan isterler.

B¥L| M: 4
Yasaklar

Toplu eylem ve hareketl erde bulunma yasaj é:

Madde 2671 ( DeJ i Ki k :-26Z@10®d.)1 9 8 2

(M¢l gankeii f ékr6all/11TIRd)2/ 2011

Devl et memur |l arénén kamu hizmetl erini aksatacak «kekil d
g°revlierine gel memel eri veya g°revierine gelli maséDsuwhetuhu
dojuracak eylem ve hareketl erde bulunmal aré yasakteér.

Grev yasaj é:

Madde 2771 Dev | et memurl|l arénén greve karar vermeleri, grev t
yapmal aré yasakteér.

Devl et memurl ar é&, ghrarvh arexie bthigrs ¢gnree keat\ved yaanaz, grevi dest

Ticaret ve dijer kazan- g@®tirici faaliyetlerde bul unma

Madde 2871 ( DeJ i ki k :KHROY B;/ 1De&j4i Kkt i ri |l et8@Mmldabul : 15/5/ 1975

Memur | ar Te¢rhumdacgPee Kdaocir) veya (Esnaf) sayél mal ar é
ticaret ve sanayi msiesseselerinde g°rev al amaz, ticari m¢,
komandi t Kirkette komandiot@duklibak &GLamambkbaen [ Gtrireakl erind
g°revl e(rEkh acr¢ ml)e-KHK86/580//23081 1md . ; Kpt al c¢mloe: Anayasa Mahkeme
2011/ 113, K. : 2012/ 1098Y esnaiydéel né dKiazreanrnde enie| B504Y0/ rade Mesnurlar,
mesl eki faaliyette veya serbest meslek icrasénda bul unmak
kikilere, °czel hukuk tg¢zel ki kil erine vehyaan gkianbui rk uirku mue rniint
vakef y¢gksek®°jretim kurumlarénda -al ékamaz.

(DejJikik i kin&KHK-62&k/ra8 r8d.8;/ 2KRdtlal i ki nci fékra: Anayasa
ve E. 2011/ 113 K. : @YVdrRi/dadB &azeesedaBed)2/mui |l @t én syesi ol
yapé, kal kénma ve tg¢gketim kooperatifleri, kamu kurumu ni't
sandékl arénén y°neti m, denetim ve disiplrienvlleur ublu ay &s ackylea
dekéndadér .

Exl eri, rexkit ol mayan veya mahcur ol an -ocukl ar é, yasa
i-inde bajlé olduklaré kuruma bildirmekle y¢kegml gderl er,

Hedi ye al ma, menfaat sajlama yasajeée:

Madde 2971 Deviet memur | ar énén dojrudan dojruya veya aracé eliy
dahi menfaat sajlama amacé ile hediye kabul etmeleri veya i

(Ek f ékr a-51760950.KanuGO 4 ev !l i | er i Eti k Kurul u, hediye al ma vy
en az genel meder veya exkiti seviyedeki st d¢gzey kamu gor
yél & sonunda bu g°revliilerden istemeye yetkilidir.

Denetmme ki tekebb¢sten menfaat sajl ama yasaj é:

Madde 301 Devl et memurunun, denet i mi alténda bulunan veya Kk
olan bir tekebb¢sten, dojrudan dojruya Vveyaasaér aycaés akltiéyrl.e h e

GizIli bilgileri a-éklama yasaj é:

Madde 31i ( DeJ i ki k:-267Q11 &d.)1 9 8 2

Devlet memurl|l arénén kamu hizmetl eri ile i1 gildi gi zli bi
izni ol madéek-a a-éklamal aré yasakteéer.

(1) S°zkonusu Kptal Kaa yaa réa kL / all/ t26) d a3y it samii khd inydeéerng, rblag
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KISIM - 11

Sénéflandér ma
Séneéf:
Madde 32—( MU | ga: 3KHK 512/ &hd.;4Aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Kadrolarén tespiti

Madde33—-( De gi si k:-KIKO-A2/ 1Degi stiril erl8%/1kd)bul : 15/5/ 1975

Kadrosuz memur ¢aligtirilamaz.

Genel ve Katma Biitgeli kuruluslarla bunlara bagli doner sermayeli kuruluslar; kanunlarla kurulan fonlar, kefalet
sandiklar1 ve Beden Terbiyesi Bolge Midiirliiklerinde memur deyimine giren kisilere gordiiriilen hizmetlerin gerektirdigi
gorevler i¢in tespit olunan kadrolar Genel Kadro Kanununda gésterilir. Milli Giivenlige iliskin kadrolardan gizli kalmasi
gerekenler hakkinda bu hiikiim uygulanmaz.

il 6zel idareleri ve belediyeler ile bunlarin kurduklar birliklerin kadrolar1 yetkili organlarinca hazirlanarak Igisleri
Bakanliginin onayi ile tamamlanir.

Yukaridaki fikrada sozii edilen kadrolarin kaldirilmasi veya bu kadrolarda yapilacak degisiklikler de ayni usule
tabidir.

Kadrol arén hazérl anmasé:

Madde 34-( De gi si k:-132717/md.y 1970

Devlet memurlart igin kurumlarinca teklif edilen kadrolar Maliye Bakanligi, Devlet Personel Baskanligi ve ilgili
kurumeca birlikte hazirlanir.

1, 2, 3, ve 4 iincii derecede kadro ihdas edilebilmesi i¢in ayrica Maliye Bakanlig: ile Devlet Personel Baskanliginimn
goriisiine dayanilarak Bakanlar Kurulu karart alinmasi sarttir. (Milli Giivenlige iliskin kadrolar dairesince hazirlanir ve 6zel
kanununda yazili sekle uygun olarak onanir.)

Kadro cetvelleri:

Madde 35—-( De §i si k:-132718/md.y 1970

33 ve 34 iincii maddeler uyarinca hazirlanan kadro cetvellerinde:

Her kurum igin gerekli kadrolarin sinifi, derecesi, unvani ve adedi gosterilir.

Tesis edilen seénéfl ar:

Madde 36-( De gi si k:-KIKO-A2/ 1Degi stiril erl8%/1kd)bul : 15/5/ 1975

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan memurlarin siniflart asagida gosterilmistir.

I - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI:

Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda ydnetim, icra, biiro ve benzeri hizmetleri géren ve bu Kanunla tespit edilen
diger simiflara girmeyen memurlar Genel idare Hizmetleri smifin1 teskil eder.
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N-TEKNKK HKZMET®ER SI NI FI

Bu Kanunun kapsaména gigenevlkamriuml ir dlaen meisf akktdenybhe
m¢ hendi s, m¢ hendi s, y¢ksek mi mar , mi mar , jeol og, ki droj eol o
y°neyl emci (Hareket iaktaikg @miormmic @€ s€®gnb emazteermat iiklseel t ekni k °Jr
°fretmenlik mesl eji dékénda teknik hizmetlerde -alawxwagékar, |
ye¢ksek kehir plance&3®,ve ¢Kkis®e/kl BE9 gtearPilltankEs8®,s8yél & Kanunl ar a
-ay eksperleri, fen memuru, y¢ksek tekniker, tekrslekitasi t ekni sy
g°rm¢gkK Dbuliukn aHilzammet ITeerl @& énéf énée tekkil eder

M-SAJLI K HKZMETLERK VE YARDI MCI SAJLI K HKZMETLERK SI NI FI :

Bu sénéef, sajlék hizmetlerinde (Hayvan sajl ej éerkbekrhi | ) mes|l
gbi memurlarileb u hi zmet sahasénda -alékan y¢ksek °jJrenim goermgk fizi
hizmetl er m¢tehassésé, biyolog, pisikolog, dihemki meeg@gltdk mu
(Fizik tedavi, |l aboratuvar, eczaceé, di kK anest da=miy,enr° rdtacheé l )t ek
savak memuru, hayvan sajlék memuru ve benzeri sajléek personel

(Ek paragraf: 10/7/2003492411 md)Bu s énéf a dahi | personel taraféndan yerine
bedel i d°ner sermaye gelirlerinden °denmek kaydéyloaya Bakanl é
gerde¢rel ebilir.

V-EJK™M VE ¥JRETKM HKZMETLERK SI NI FI :

Bu sénéf, bu Kanun kapsaména giren kuruml afdapsaf@ i tim ve ©°j

V-AVUKATLI K HKZMETLERK SI NI FI :

Avukatl ék hizmetl eri seéemelHfsat &mreels &khinu,nl|karémya gk ayee talvau kvad |
yetkisini haiz olan memurl aré kapsar.

VI-DKN HKZMETLERK SI NI F1:

Din hizmetleri sénéfé, °zel kanunl aréna g°°rlear-rekkapgdarderec

0000000000

(1) Bu bentte yer alan ve daha sonra bent kapsaméha/ 7all98n amna yuen véa nK arr d
27/ 9/ 2010 tarihli ve 2010/1092 sayélé Kararéna bakéneéez.

(2) 24/7/12013 tarihlive 8 717 sayél & Resmi Gazetedde yayémlanan 2pir/b6gr2e0mc3e tvae i-hol 27 ¢ mle
unvanl arénén bu bent kapsaména al énmasé kararl aktéreéel mékteéer.

(3) Bu bende, 3/4/1998 tariiyheve i4dX®9 reayarl anckernun ki ed i pnc ¢ emaychd el mc € |
(4) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢(né¢g mhddesi ymadbda met
-ékarél mekteéer.
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VII - EMNIYET HIZMETLERI SINIFI:()®)

Bu smif, 6zel kanunlarmma gére - ar K € v e m aphlig, kdm&er rhugvini; Korsiser, baskomiser emniyet
miifettisi, polis miifettisi, emniyet amiri ve emniyet miidiiri ve emniyet miidiiri sifatin1 kazanmis emniyet mensubu
memurlar kapsar. @

VIl -JANDARMA HKZME T (B RE/7/2916KHKF668/22 md. )@

Bu sénéf Jandar ma Genel Komutanl éjé& kadrol arénda bul una
IX-SAHKL G! VENL KK HKZ @E: RYHEBISKHK 66825 mhd) )
Bu sénéf Sahil G¢gvenlik Komutanl é&jé kadrolarénda bul unai

X - YARDIMCI HIiZMETLER SINIFI: ®®

Yardimei hizmetler sinifi, kurumlarda her tiirlii yaz1 ve dosya dagitmak ve toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak
ve yol gostermek; hizmet yerlerini temizleme, aydinlatma ve 1sitma islerinde ¢aligmak veya basit iklim rasatlarini1 yapmak;
ilaglama yapmak veya yaptirmak veya tedavi kurumlarinda hastalarin ve hastanelerin temizligi ve basit bakim ile ilgili
hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma ve muhafaza hizmetleri gibi anahizmetlere yardimc1 mahiyetteki gérevlerde her
kurumun 6zel biinyesine gore ve yine bu mahiyette olmak iizere ihdasia lizum gordiigii yardimei hizmetleri ifa ile gorevli
bulunanlardan 4 {incii maddenin (D) bendinde tamimlananlarin diginda kalanlar1 kapsar. @

(Ek: 28/3/1988- KHK - 318/1 md.)Bu sinifa dahil personel tarafindan yerine getirilmesi gereken hizmetlerden
hizmet yerlerinin ve tedavi kurumlarinin temizlenmesi,tesisatin bakim ve isletilmesi ve benzeri nitelikteki hizmetlerin {igiincii
sahislara ihale yoluyla gordiiriilmesi miimkiindiir.

(Ek f1 kr a-KHKB-/58/77 A9 4nd . ; M B0§183:md.2 8/ 2/ 1995

XI - MULKI IDARE AMIRLIGI HIZMETLERI SINIFI: ®®

Bu sinif, valiler ve kaymakamlar ile bu sifatlari kazanmis olup Igisleri Bakanligi merkez ve iller kurulusunda
calisanlar1 ve maiyet memurlarini kapsar.

XII - MILLI iISTIHBARAT HIZMETLERI SINIFI: ®®

Bu simuf, Milli Istihbarat Teskilat: kadrolarinda veya bu teskilat emrinde ¢alistirilanlardan 6zel kanunlarinda
gosterilen veya Basbakanlik¢a tespit edilen gorevleri ifa edenleri kapsar.

126/ 6/1984 tarih ve 241 sayeéeleée K.H.K."'"nin 35 inci maddesine bakeén

) 24/ 4/ 2008 tarihli ve 5757 sayéle KamehuhkhaBuphagpémaddeseVyl ebac
izere "-arké ve mahalle bek-isi" i baresi ekl enmi k veesVIIIl) nu
"kurumlarda" kKeklinde dejiktirilmik ve metne ikKlenmictir.

(3) 25/7/2016tail i ve 668 sayélée KHKoOonin 2BMNKYETmaldKZME YL ERK bS% | Mlakilde® ni bna K
sonra gel mekl ANDARMAMAA HKIZIMET L ERKb eIt N|leFklloe nbnei kI évkel ésonr aki bentl er b
ol up, daha sonra bu h¢gkegm 8/ 11/ 2016 tarihli ve 6755 sayél é& Kanunu

(4)25/7/201@ ari hli ve 668 sayél é KHKONi-n ANDAIRMAI THERKESY iNy IFd 0 bhwa kma@dkd &n i

sonra gel mSIAMHKLe Gé VEXNLKK HKZMEThkERK SkNéfFmok bae sonrakii bielnmier I
ol up, daha sonra bu h¢gkem 8/ 15In/c2i 0 Inba dtdaersiihyllie vkea n6u7nSl 5a ksnaéykétléér .Ka nu n u
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ORTAK HUKUMLER

A) Smiflarin 6grenim durumlarina gore giris ve yiikselebilecek derece ve kademeleri asagida gosterilmistir.

Girig Yiikselinebilecek
Ogrenim durumu Derece Kademe Derece  Kademe

Tlkokulu bitirenler 15 1 7 Son
Ortaokulu bitirenler 14 2 5 Son
Ortaokul dengi mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 14 3 5 Son
Ortaokul iistii 1 y1l mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 13 1 4 Son
Ortaokul iistii 2 y1l mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 13 2 4 Son
Liseyi bitirenler 13 3 3 Son
Lise dengi mesleki veya teknik 6grenimi
bitirenler 12 2 3 Son
Lise veya dengi okullar iistii 1 yillik mesleki
veya teknik 6grenimi bitirenler 11 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 2 y1l veya Orta-
okul iistil en az 5 yillik mesleki veya teknik
Ogrenimi bitirenler 10 1 2 Son
Lise veya dengi okullar iistii 3 y1l teknik veya
mesleki 0grenimi bitirenler 10 2 2 Son
2 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 10 2 1 Son
3 yil sUreli yiiksek dgrenimi bitirenler 10 3 1 Son
4 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 1 1 Son
5 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 2 1 Son
6 yil siireli yiiksek 6grenimi bitirenler 9 3 1 Son

1 — Avukatlik stajin1 agikta iken yapanlara iki, memuriyette iken yapanlara bir kademe ilerlemesi uygulanir.

2 — Dért yil siireli yiiksek 0grenimi bitirenlerden yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar, mimar sifatin1 almis olanlar ile
bunlardan 6gretmenlik hizmetinde ¢alisanlar, Erkek Teknik Yiiksek Ogretmen Okulu, Erkek Teknik Ogretmen Okulu ve Devlet Tatbiki
Giizel Sanatlar Yiiksek Okulu mezunlari, Istanbul Devlet Giizel Sanatlar Akademisi ile uygulamali Endiistri Sanatlar1 Yiiksek Okulu
mezunlan'"> Teknik Egitim Fakiiltesi (Yiiksek Teknik Ogretmen Okulu ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, istanbul Devlet Tatbiki Giizel Sanatlar
Yiiksek Okulu) mezunlar1 @, 6grenimlerine gore tesbit edilen giris derece ve kademelerine bir derece,

3iBek yel ve daha fazla s¢relii yé¢ksek ©°7Jreni mi mimarbi
mi mar seéfatéené al mée] idelbgmtmhianetinde | € bunl ar dan

(1) Bakénéez: 19/8/ 1977 tarih ve 7/ 13635166323y él é& Bakanlar Kurul
(2) Bakénéez: 30/10/1986 t&anrhree(R6/-P8UAZ/ 44ayab86Bakanl ar

t

u

irenl

Kar a
Kurul

L
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-al ékanlar ©°jJrenimlerine g°re tespit edilen girik derece Ve

47 Tekni k hizmetler sénéfénda g°rev almak «kartiwle jeolo
fizik-i, mést e mat i kyi°neybemci (harekat arakteéermacéseée), mat e
¥ retmen Okulu mezunl ar é, fen memygtl,ar &,e tmglksrkii kart| eerk swpesr y
makineler Uzmanl ék Y¢ksek Okulu mezunl aré iile benzeri fen bil
M¢hendi sl i k Fake¢l tesi veya b°l ¢imlerinden mezun ol an «kehir
iniversitesi WWelstlekii TEgkndlmjFia B°l ¢m¢ Kk ve Tekni k Anabil i
Fake¢l tesi Ev Ekonomi si Y¢éksek Okul u mezunl ar é ishiversite

protohistorya ve ©°nasiyaanaabkieloilnojdiaslil,a rkélnadsaink naerzkueno looljanl ar °
derece ve kademelerine bir deré€e¢@)

5iD°rt yeél ve daha fazla s¢reli yé¢ksek °Jrenim ge°renler
saj liékl ériil i sansiyerl eri (Hayvan sajléjée dahil) Biyolog wur
bir derece eklenmek suretiyle bul ®racak derece ve kademel er
6ia) Lise ve dengi koakwlnlnmezungue reljum,ce® zseélnava tabi tutul
ehliyetini alanlar ve ejitim m¢gfettixklifi unvanéné kazanar
°fretmenlijinde g°revl endiar i°lzeenll ek aniunel a°rzeenl vkeandurjliariéznnae yds
°fretmenlijine atananlar 11 inci d¥®recenin birinci kademesi
b) Ortaokul ve dengi, lise ve dengi o keu, | |baarkéanr, e | néo rhnear| ©°
yél é& i-in bir kademe ilerl emesi uygul aneéer . Bunl ardan tekn
-al éekxmal aré halinde ayréca bir kademe ilerlemesi daha veri/l
7ia) Kuruml ar érkeeas éan glParevierki ratanmada kanuni nitelik o
girmeden °nce bakaré ile bitirenler hakkénda bu mesl ekl eri
Kartiyle, bu kurslardarggéliedi kierbibakadéme BlLeerl emesai huyc
b) Diyanet Kkl eri Bakkanl éjé& kurulukunda halen g°revli
Diyanet Kkl eri Bakkanl @ @énca tespibti redielreecceek ybeikrs ey °nreesti mevleir!
ejitim sebebiyle verilen derece ve kademe ilerlemesi bu fél
000800
A@)Bu h¢gkme i lave edilen ve met ne olarak BakanlariKyruluodn 404110/1983stdrite k me n s

ve 83/7198; 8/ 4/ 1987 tarih ve 87/11686; 13/ 8/ 1987 tarih
bakéneéez.

2)1/9/2008 tarihli ve 2008/14094 sayeéel emaBlaleasnlydre; Kymulvie r K
Arkeol oj i ve Sanat Tari hi, Sanat Tari hi, Arkeol oj i, Antro
Di | i ve Edebiyate, Yunan Dili ve Edebiyaté) kipSlagmnae/ ve)
al énméexk ayné Kararén 2 nci maddesiyle 87/12018 sayeéel e Bak

B)Biyolog ¢nvanéna sahip Akademi k personel de Bakanl ar Kur
madde kapsamema (&L E&éGmelBB&Rr d 1/ 1985

4 4/6/7/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi vyl

Afejitim m¢gfettikli]Jio keklinde dejiktirilmik ve metne ikl



81 a) Emniyeth z met | er i sénéféna girenlerden:

KI' kokul, ortaokul ve dengi okullaré bitirenler; il kokul

Lise ve dengi okull aré bitirenl eekademhesisediyderede bitkadereen!l er i -

Yéeksek °Jreni mi bitirenler ayné y¢ksek °Jreni mi bitiren

b) Genel Kdare Hizmetl eri sénéfénaemurenl éredeey MmO, ka mMmul
memur ve amirlerine il kokul ve ortaokul ve | ise °Jrenimler
derece,

c) Mesl eki °Jrenim veya kurs g°r mek akeCunmhariget Seyasu®ek ma s én
Millet Meclisi Tutanak M¢iderl ¢j¢ stenograflaréna °jJrenim gi

Klave edil mek suretiyle bulunacak derece ve kademel erde

9i Memurl uja ginymedeemuringyetvVver:i sérasénda y¢ksek °jJrenir
ye¢ksek °Jrenim kurumlarénda en az bir yeél ilave °Jirenim yaj
tépta uzmanl ék bel glegiil ialjnrl ead ;aknt dreebsll wekg et arid ebiir derece y

Master derecesini al ép bir kademe ilerlemesinden yarar
yaptéjée takdirde iki kademe il erl emesi uygul anér .

107 Dokt or a oSt ¢ ihiversite do-entlifji unvaneéne isniver
memuriyetlerde iken bu unvané kazananlara iki kademe il erl e

117 ( Dej i Ki k: -RHK/-PA31 ma.8We s | €7 el yar ékma sénavéna tabi t u
Bakbakanl ék, Bakanl ék, M¢stekarl ék ve bajémséz genel me¢ deér
Diyanet Kkl eri Bakkanl éfJé m¢gfettik YyaardhbadmedtaareBak(Fakaal é kG
Uz man Yardémcél ar &, Adal et Uz man Yardémcél ar é, Déki kl er i
Savunma Uz man Yardéemcél ar é, Yéksek®ojretim Kurulu Uz man Y
Yar deée Mfévea kaérfe , Uz man @ dmapa@amcveel aK@&dastro @&z ne&h, Devier Resanel e | ar &,
Bakkanl ejé Devlet Personel Uzman Yardéemcél aPleBackMdfaktanl ék Ac
Yéiksek DenetUzneame YKurdielmc él ar é Hazine M¢stekarl ejé Bankal a
Hazine Kontrol©°rleri, Mai yet memukloars®;] oPékkkIiverGli:hBalsamrs!| én

Mal iye Bakanl éjé Ver @®iSigm¢ faetDeinket Yameke metzrmaamr éYardémceéel ar é

Bakanl éklar merkez kuruluku stajyer kontrol ®(Beji KiKk:i K| ¢
27/6/1989- KHK -375/4 md.) ( é¢49, (“8,)( &), Mar ka Uz maén, YPaartdeénnic eUzan{aéf® Yar d & mc
(LD eF, (CB) 90, ( eGY, (9, ( ¥, (@B SosyalG¢gvenl i k Uzman Yardémcél ar e,

Yardémcél aré ve Sosyal G¢venli k Ejitim Uznar déaceé é mc &1, arl
Sajl éjeée jvezmBgwveYdidemcel ar e, ¢tal ékma ve Sosyal G¢venli k E
Uz man Yardémceéel ar e, Yazma GC2E4leakt @z mean vedrhhale r&llaeadmaenc él ar

Havaceéel ek ved llzdy UZzenaméPenjeciikiUoeag | ar &,
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YardemcePar @) TIIKKIA Uz man Y ar@mcl )Malei ye Uzman Yardémceél ar e, De
Yardémcel aré, Defter®@arVeékgiUz=katyaveaerdeetde @r @aqg@ Gel ir uzman Yardeén
Uzman Yar dé&tfhc éBlaakraen,| éké )ve bajl é& kuruluklarén A.B. Uzman Yar démceée
Yardémceéel ar &, Diyanet Kkl eri Uzmman UY aa dé nveda vdeeumicae | Bir @1, iKjkil e Kk | eYrgi
Yar dé m®evuarrtédékée Terkler ve Akraba® Ybpime) ulSkameUrxmarnveYhaedéinc ekea
Yar déefigTglrekriegye Kstatistik KMaamuftt Mg e a¥fiteidicead Bir@k Ber i Bakanl!l ]
Uzman VYarHdémcbBtdaméUzman Yardémceélaré®™ Khl KsnmdadB8mk Jzlmane YRIr a @ Im:
Yardeftedevwrée ve kehircilik Uzman rYardzamae | a% aeteondgjicnlarman év,e Su K
Yardeffit Shangj ve Teknol oj® Gymmagk VYar déemaékaPW®zmalni kravaeéeBpet aver
Yar défit@d daar,e , Tarém ve Hayv afieveSosyl zmalni tYiak aleanc E&Wkamsgan Yha kdleanrc & | vae
Ekitlik Uzma®¥S¥aundanc Ehangji 9masenvavedéemBaoéloamasy &®hY slkzsneakn  Yar d
Kurum Uzman “Kahamdeéeheteéejlifji “Ualearn eY Srokéymd & |Paorlé,t i Kallragn Denet - i
Denet men Y#Shoasmad!l Greav,enl i k DEMe tl hén EYadrtd amdlaIm&if8 Geanr-d @ rec évlea rSep o(ré
Denet-i Y®6dgméekl Jzaman Yar démcielYaarrédEwmee €9 dajrieeek Thebrid Kaynakl ar Uz
Go - Uzman Yardémceél areée ,®W\Kd Efer juz maen Tralridie mca@&y malkl ar Denet - i Ya
Denet men YH@BdeediéyarB¢fettl ki YSndammal Ba&anMej e Akaryakeéet Kkmal
Bakkanl éjé& M¢gfettik Yardémcélarénén °zel yeterlik sémlavé y°net
M¢efettiklije, ®ayBakhakapdaek,( 8gdrealndtéjUz manl éj éna, Déexkikleri Uzma
Savunma Uzmanl éjéna, VY¢ksekojretim Kurulu Uz@vakefewa favtél kaat |
Tapu ve Kadast® (Y DavetPleejs@ma, Uzmanl éjéna, Afet v@&Bakalad Durum
Yeminli Mur akeple] e8] gvergi DdMpéelt emal Ugimae)] € éna ve Aktgcgcerliji
Dernekler ®gredd (&) () ndMarka Uzmanl é] éna,® paéaP.en )PP man@ee)) ena, (&
(e’ %) (®) Sosyal Gegvenlik Uzmanléjéna, ¢aleékma Uzmanl éjéna, Y
GevenliJi Uzman$Se§gal, Ggae¢relkima Epi tim Uzmanl éj éna, K¢l tegr ve Tu
Gyl akterma ve Haberl ekme Uzmanl &] éna ®Deanviazccd 1@ kk vUEmaz@yE ] Eelan o I( &
TKKA Uzm@n!| € E®mevl et Gelir Ozavmdrnlye] énldz ma(nél)ej éna, Gel ir Uz ma
Uzmanl éf éna, Def®@@er duet gk UKsmanhBhebakbnonmakl ggebajl €ékurul uxkl al
Hazine Uz man ITéd jcamae,t D& manl €] éna, Diyanet Kkl er@®AvUzunpaan BEijrélniaf,i
Kkl eri UPMantdpaecalecrkler ve Ak®¥ba mEoplSelmel ar Yzmd elK®j e me, Mer

Terkitiestisk akKur unMa aldzinia nM@P88ntaKkk | k] ene Bakanl &jsa i Bldam dJmanaWd rég rein
Kstihdam Y2kelnk &@jrdanaBakanl é] & CYP |caenviraemav eUzknamil réq iélniak Uz manl &é] éna
Uzmarl é J®Mat eor ol oj i Famapi éeyén@ekn@PGejmr ¢ Wzmanlef é&hGen -Uzinka nv e2 | Spnaar,
UzmanlC€Geda, Taréem ve Ha@VAinlceel é& Sasmpal éP&hH@ns&m| Haklikzmanvy é] &

Uzmanl®@awvanma Sanay®iBadzma vieé] Emfaqr m&’sYysokns e W z nikaurr luémy“@Wammia n| €] éna,

Denet-iliji“® Bimenve] Soayal P&lirtgrkal Blen &eteesty-ailjl ii GgweeriljiikneDenet me
GMi 11~ Ejitim ®zheehéeljEhaveéeppdBaDemlet Uzmani apéna “Emerjigta] | 6k Der
Tabii Kaynakl ar Uzmanléjéena, ®wve Enmanli éjvéenal abKli “®&g-mn@kmamel éjear
Ticaret DeAedneenkliilienrei Bakanl éjé meslek memur |l ufi siel eDéko xd ®lras
Bakanl & é@énca sénavl a giril mesi kart kokul an ebier ha&r ea éyel aataggmma

derece y¢kse 12)(5ﬁﬁ4é5)§)(f)(3)(9)['}05(,1151?@‘1?)(1@(%)(@)(}7)(_13)(19) (20)(21)(22) (23) (24) (25)(26)(27)(28)(29)(30)(31)(3BHR3P)(36)(37) (38) (39) (40) (41) (42)(43)
(44)(45) (46)(47)(48)(49)(5236)(54)

Di kkat!! Di pBonhumaral Ensday9@ ve devaména bakeéené
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arada yer al an 2/ 6/ 1994 tarih 535 Ve 536 sayel é KHK il e
1994/58, K. 1994/ 53 s adyeénl émektairnadreény | -aé kiaprtéal Iméexd i 12d7i/j6i/n2 000 t ar i h
ddesi uyarénca; "A.T." ibareleri "A.B." olarak dejiktirilmickti
fékraya; 28/ 3/ 1988 tarih ve 318 sayéleée KiHKi lidregk "ek|l.evheerrk e"zB aKk
rkez Kuruluku Stajyer Kontrol®rleri" ibaresi, 27/ @M/M938 9 t ari h
rih ve 486 sayeéelé, 10/8/1993 tarihtaei A9¢es8yé8|l eapyebEe66199D4290E8
/' 3/ 1997 tarih ve 571 sayélée KHK'ler ve 9/12/1994 ®arsialyeve 405
nun ile eklenen ibareler (unwvaen | ekl)e nneent n"eMairkklae nUrzi man rY a rSddédmcsee
rdémceéelarée", "Marka Uzmanl éjéna" ve "Patent Uzmanl éjéna" ibare
fékraya; 516, 613, 616, 617 ,anmell8rvd eb lek | sanyeanl éMi KdnunSalpknmygan dB
NATO POL Tesisleri Kkl et me Bakkanl éejée M¢cfettikleri eSosyal Si
sl ek Uzman Yardémcél ar é, KstihidlkmUxmaMe¥aet#éedemaal @] étal é SmayH
Keé Kk-i Hi zmet !l eri Uzman Yardémcel ar é, Kk Sajléje ve Ge¢gvenl |
manl €] éna, Yurt Déké Kk-i Hi zmezmanl éjUzmea,n| 8¢ €ynal -Kikg oSratfjd e 21
net men YardemcbBémaetmemdlaij]jine ibareleri, s°z konusu Kanun H¢kmg
il meleri nedeniyle metinden -ékaweahmakBakanAgjécahAkdbgakasnay Bk m
sisleri Kkletme Bakkanl éjé M¢cfettik Yardéemceéelaré" ibaresi metn
fekraya, ATekni k Yardém Uzman Yardémcélaréo ve fATekani k Yardeé
irilmiktir.

Bu f ékraya, AiBakanl ko i baresinden sonra gel meé«nmizietrier . 7/ 2/ 200¢C
16/ 4/ 2003 tarihli ve 4848 sayél & Kanunun 3a3r &on cvie nfakd¢dlets¢iry | vee b’
manl éJ énao ibareleri ekl enmi k ve metne i klenmi«xtir.

1/5/2003 tarihli ve 4856 sayelé Kanunun 42 nci maddesi yl
rdémceéelaré"; "¢tevre d&JzOramdre]@nmdnli djlagreas"i ,ol"adreavk edef i Kkt i ril mik
25/ 6/ 2003 tarihli ve 4904 sayeéel é& Kanunun 24 ¢nc¢ kaddesi yl
manl|l éf éna" i bareleri ekl enmi k v e metne i klenmiktir.
7/ 2003 tarihli ve 4947 sayeéelée Kanunun 37 maddesiyl e, "Sosyal
rdémcél ar é, Kk Sajl éeje ve G¢gvenlijgi Uzman Yardémceéel ar e, tal é
vebtmanl eéj éna, ¢al ékma Uzmanl & éna, Yurt Deéekeée Kk-i Hi zmetl eri
syal G¢venli k Ejitim Uzmanl éj éna" ibareleri ekl enmi k ve metne
24/ 7/ 2003 tarihli vei 498kur BRéh et MamuYamndd@mlBc dilca&r enemdde fABaj kur
Il enmi kK vV e metne i klenmiktir. 24/ 7/ 2003KutrarDed at nveen 4Y9a5r6d ésrecyed |

ajJ kur DenetmenliJi neoi «lbemrnreilketriir ekl enmi kK Ve met ne
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(11) 17/ 6/ 1992 tarihli ve 3814 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
kontrol°rleri"ibaresinden sonr a gel mek izere "Emni yet
Kontltg]et ibaresinden"sonra gelmek ¢zere "Dernek Denet-il
ve 4970 sayél é& Kanunun 7 nci maddesiyl e, AiEmni yet Genel N
Bakanl éj é Dernekkteéfl arEednet iDerYhaerkdédenet -i lijineo i bar es
Denet-ilijineo olarak dejiktirilmik ve metne ixklenmiktir.

(12) Bu fékraya, 29/ 7/ 2003 tarihli ve 4958 sayél é Kanunun
Sigo Uz manl éjJ énaodo ve fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanl éj é
i bareleri eklenmicktir.

(13) Bu f ékraya, 27/ 10/ 2004 tarihli ve 5251 sayél é& Kanunur
AK@&hén Stat¢gse Uzmanl éfJ énad i bareleri ekl enmi ktir.

(14) Bu fékraya, 10/11/ 2004 tarihli ve 5256 sayélé Kanu
Yardémcélaréo ve fAAile ve Sosyal Araktérma Uzmanl éf énao i

(15) Bu/fiekeaod, tari hli ve 5263 sayél é& Kanunun 16 ncé ma
iSosyal Yardém Uzmanl éjéna 0 ibareleri ekl enmi ktir.

(16) Bu feékraya, 21/ 4/ 2005 tarihli ve 5335 sray@&! éb Kraesinu
ekl enmi ktir.

(17) Bu fékraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayéle Kanunun
sonra gel mek ¢zere "Vergi, Muhasebe ve Mill?~ Eml ak Dene
ibaresinden sonra gelmek ¢zere "Vergi, Muhasebe ve Mild/l
i kKl enmi Kt ir.

(18) Bu feéekraya, 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayél é& Kanunun
sonra gekméR¢i pkeye Kstatistik Kurumu Uzman Yardéemcél ar é,
sonra gelmek ¢zere "T¢grkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl é]J éna

(19) Bu fékraya, 22/ 12/ 201035 ¢tnacr¢i hnlfaGledleesri Sy fhasayYalr d é haeabuauoe
sonra gelmek ¢zere " Mal’ Hi zmetl er Uzman Yardémceélareée, " i
"Mal ’ Hi zmet |l er Uzmanl éj éna," ibaresi ekl enmi k ve metne i

(20)16/3 2006 tarihli ve 5502 sayélé& Kanunun 42 nci maddesi vyl e;
M¢cfettik Yardémcélaré ve Sigorta Mgfettik Yardémcél areé" i
dej i kKt ayhEmiddkeintKuBajDenet men Yardémceéel arée", " Sos yKarl Sigor |
Denet menlijine" ve "Sosyal Sigorta Uzmanl éjéna" ibareleri

(21) 28/ 9/ 2006 tarihli ve 5548 sayeéel é K a nfuentutni k3 8Y am aié mma d
i baresinden sonr a gel mek iczere " Kamu Denet-ilifji Kur umi
i baresinden sonra gelmek ¢zere "Kamu Denet-ilif7ji Kur umu
Kanun Anayasa Mahkeme® ni n 25/ 12/ 2008 tari hli ve E.: 2006/ 140, K.

i bareler y¢rerl ¢kten kaldéeréel méexkt ér .

(22) 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayélé Kanunun 79 uncu mad
gelmeke, zer e " Vakef Uzman Yardémceéelare " i baresi ve " Bakba
"Vakéf Uzmanl éjéna" ibaresi ekl enmi k ve metne ikKlenmiktir

(23) 5/11/2008 tarihl:i ve 58009 él & Katwuman &3ar dé&mc araalr

say
i baresinden sonra gelmek ¢zere AUl aktérma ve Haberl ekme
i baresinden sonra gelmek ¢zere AUl aktérma ve Haberl ekme U
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(4) 7712009 t ar i hli ve 5830 sayele Kanunun 3 ihceéeg maddesi yl
Yardémcél areée" i baresi "Sanayi ve Ticaret Uzman Yar démcél
Ticaret Uzmanl é] éna" metaereakktiehimk kit i rl mi K

(25) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayélé Kanunun 25 inci mad
Yardémcélaré; 0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere nAAfet ve Ac
Uzmanl é] éna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢(zere AfnAfet ve Aci
i Kl enmi Kt ir.

(26) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci mad d
gel mek wrziega BiAr |l i J i Kkl eri Uzman Yardémcél aré, o, AiDék Ti
AAvrupa Birlifji Kkl eri Uzmanl é]J éna, 0i baresi ekl enmi Kk ve m

(27) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978 sayweda& Kiarluinjuin KKOIl eurnic uU znmaadnd
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAYurtdékée Terkler ve AKkr e
Birlifji Kkl eri Uzmanl éjJéna, 0 ibaresinden sonraéepgpenhmeé@ ¢z
i baresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

(28) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ madde
i baresi AE]itim M¢cfettick Yardémceéel ar eof etft KIkK % Jjri enteiom Mg d
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(29) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sayeibekKamluoanet2lUZiman Ynand
i baresinden sonra gelmek ¢(zere fADYykhoek Kuteru Uzmam Yar
i baresi ve ayné bentteki AfDék Ticaret Uzmanl éjéna, o0 ibar:
Kkl eri Y¢ksek Kurulu Uzmanl éjéna, o0 ibaresi eklenmik ve me
(30) 7/7/2010 tarihlive 6004asy € | € Kanunun 23 ¢nce 'mRéEdiesli gfie Bakdrhéjte mes
i baresi "Déxki kKl eri Bakanl éj e mes | ek memur |l ar é ile kons
memur |l ujunda” i baresi "Deéelkijkd eifl e Bakasbépel umeshek i memen
dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.

(31) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 sayélé& Kanunun 10 wuncu ma
i baresinden sonra gel mekang zYearred éfimca&p wr e O Kabastso ; UliMakéf
sonra gelmek ¢(zere ATapu ve Kadastro Uzmanl|l éjéna, 0 ibares
(32) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayéelé Kanunun rmah ¢snce m
Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fiYazma Eser

i baresinden sonra gelmek ¢zere fAYazma Eser Uzmanl éjéna, 0
(33) 17/ 2/ 2011 t auniuhnl il 1v ei n6clil 4masdadyeésliéy Ikkanbu bentte yer al an
Uzman Yardémcélaré, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere n¥l -
i baresi ve fAYurtdeké Tg¢r kl edr ivbea rAeksrianbdae nT ospol nurlau kg ealr melkz ngazne
Yerl ektirme Merkezi Uzmanl éfj éna, 0 ibaresi ekl enmi Kk ve met
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(34) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayél & DkeHHérnréenPl&nil ama mMedde:
Yar déngc€l,a " Sanayi ve Ticaret Uzman Yardémcél areée, ", "t¢tev
Yardémceéelareée, ", "Sosyal Yardém Uzman Yardémcél ar é, Ail e
Uzman Yardémceéelareée", ra&¢gmr¢'kDag miine kyaare ltdeéjMec €Dék Ti carett e
Denet men Yardémcélare, ", "Devl et Pl anlama Uzmanl éj éna, ",
Uzmanl éJ éna, ¥z¢rl ¢ler Uzmanl é]j énaal', At Sesgama Ydz the ml &jz én
St at ¢s¢ Uzmanl éj éna, ", "Ge¢mr ¢k Uzmanl éj éna, ", "Dék Ti
Denet menlijine,™ ibarel eri yeéereéerl ¢kten kal dérél mék ve sb®©
ibaresinen sonra gel mek ¢zere "Kalkénma Bakanl éfjé& Planlama Uz
Yardémcél ar &, Sanayi ve Teknol oji Uzman Yardémcél ar é, G¢n
Yardémcél ar &, Gékk,Uzmaménfavae éhzagvaméél Aile ve Sosyal Pol
Sosyal Politikal ar Denet - Yardémcél ar é, i r¢n Denet men Y
i baresinden sonr a gel mek iczere "Kal ké&nma
Uzmanéj éna, tevr e, Or man vV e kehircilik Uzmanl é] éna, Sana
Uzmanl éJ éna, Gen-lik ve Spor Uzmanl éJ éna, Géda, Tarém v
Uzmanl éJ éna, Ail e ve iShoesyallr ¢Phol i e rkeatl men IDejniente"i liifar esi €
tari hli ve 644 sayél @eKal®rhanivikehir8ilik Uzman Yardnaddre dardsiyi leere ve

kehircilik Uzman Yardnadaré Orman ve SwKleri Uzman Yarénddaré dkeklinde, fi &vre, Orman vekehircilik
Uzmané had ibaresi i &vre vekehircilik Uzmané hag Orman ve SkKleri Uzmanké had keklinde dgidiriimik v e
metne i kKlenmixktir.

(35) 7/ 7712011 tarihli ve 646 sayéelée KHKOkneéml é§ én dHée s mad ddagn
Yardémcél aréo ile fAHesap Uzmanl é@&j énao ibareleri séraseéeyl
M¢efettiklijineo keklinde dejiktiril mick, ayné bende fDevl
iczeDevhihet Gel ir Politikalaré Uzman Yardémcélaré, o ibares
gel mek ¢zere fADevl et Gel ir Politikalarée Uzmanl é&jéna, o0 ib
yereéerl ¢kten kal dér él mekt ér .

(36)88 2011 tarihli ve 649 sayélée KHKdédnéen 42 nci maddesi yl e,
Yardémcél aré, o0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere fASavunma Sz
Uzmanl éf @éna, 0 r abagredsnienkd epzesroen ASavunma Sanayi.i Uzmanl éj
i Kl enmi ktir.

(37) 22/ 8/ 2011 tarihli ve 651 sayéelé KHK6énén 12 nci mad d
Yardéemceél ar é, o i bar esi ndenf osromarsay ogie |lUzenka n¢, zYearred éfimnB &4 @m €y €
Sanayi.i Uzmanl éfjéna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiBas
i kKl enmi ktir.

(38)25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayeéel @ KHKROD&emedMmepgnXarmaddes iay |
sonr a gel mek iczere AMi ||~ Ejitim Uzman Yardémceéel ar e
Denetmenlijine, 0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere iAMilIl~ E
ekl enmik, AEjitim M¢gfettik Yardémcélaréo ibaresi #AKI EJit
Ejitim Denetmenlijined keklinde dejiktirilmixtir.

39)24/10/ 2011 tarihli ve 656 sayél é KHKabnn ém T e2kOn i tkkc iY ama @& dne s

Yardémceél aréo ibaresi ATKKA Uzman Yardémceéelareo ve fATekr
Keklinde dejiktirilmiktir.
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4026/ 9/ 2011 tarihli ve 659 sayél é KHKéwnleamt 1B¢ tnce UmrdaresYyi
Mal i Su-laré Araktérma Uzman Yardémcél arée, o, AMuhasebe Ve
Uzman Yardémcél ar é, Devl et Gel ir Politikalarée Uzman Yar
B¢ -e Uzmanl é]J éna, Mal i Su-laré Araktérma Uzmanl éj éna, 0,
Muhasebe Uzmanl éJ éna, Devl et Gel ir Politikalar e Uzmanl ¢
yeéreéerl ¢kten kal dér élnméfkMiviel i ayBnél alke nkztnea ny eYrar alléeanc él ar &, 0
Yardémcélaré, o ve AMilli Eml ak Uzmanl éjéna, 0 ibaresi iDef

@426/ 9/ 2011 tarihli ve 655 sayél é& KHKAm&t é4dma¢ ve, Hadbdd ¢ ®ik:
Yardémcélaré, o0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAHavacél ék
ve Haberl ekme Uzmanl|l éfj éna, 0 ibaresinden sonra gddrimek ¢zer
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

4210/ 10/ 2011 tarihli ve 657 sayélé KHKénén 37 nci maddes
Yardémcélaré, o0 ibaresinden sonra gelmek ¢zere fiMeteorol c
Uzmanl € éna, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere AMeteorol oji

(43) 11/10/ 2011 tarihli v e 6b6en dsea yfEB aék bKarkKadnnl éénk 5U zi mmacni  Yraar dddéer
sonra gel AklktUzman e Y&ar dé&necé Ika reé i Uzman Yardémcél ar é, K- i |
Savunma Uz man Yardémcél ar é, Yéksek®jretim Kurulu Uz man ‘
Yardémceéel aré, 0 ibaresi v e 1 BsarkabgelkelgzledAkd alizzrha nUzénjaénn a8, &6 niah a 1
Uzmanl éf éna, K-ikleri Uzmanl éf éna, Mi |17 Savunma Uzmanl ¢
Kdaresi Bakkanl éjeklUemank€ij€ena, 0 i baresi

(44) 11/10/2011 ¢t arniénl i27venc6i65masdadyeésliey| €KHKOU bentte yer a
Yardémcél ar 0 i baresi AKsti hdam Uzman Yardémcél ar é, Kl
Uzmanl éfjénao ibaresi fAKstihdam Uzmantliéjiéna,ktKlr . Ksti hdam U

(45) 11/10/2011 tarihli ve 664 sayeéelé KHKo&bnen 28 inci mad d
i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢gksek Kurum Uzman Yar dér
ibaresindensona gel mek ¢zere AY¢ksek Kurum Uzmanl éJéna, 0 i baresi

(46) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayélée KHKO6nén 58 inci ma d d
Denet - i Yardémcélaré, o ibaresimaded@mséhnaégekebm&Sh] Lekr ®efn 8
AMil I~ Ejitim Uzmanléjéna ve Mill’~ Ejitim Denet-ilifjJine,
Sajl ék Denet-ilijined ibaresi eklenmiktir.

(47) 24/10/ 2011 tarihl i avdede6sbily!| a ybeul éb eknHiked nfeMii 102 Erdciit im L
Ejitim Denet-i Yardémcél aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢ z
ayné bende AMill’~ Ejitim Uzmanl é] énmnanva Miell ImekEjiizteirmm e
Ticaret Denetmenlijineo ibaresi eklenmi«xtir.

(48) 11/10/2011 tarihli ve 662 saMyéllée EKHKdmimn UzZ3napgndar tha th
Ejitim Denet-i YardémcélaréegegeojibaeeJiabden Kagmaal| gel deknapz
vV e Tabi i Kaynakl ar Denet - i Yardéemcél ar é&, o i bar esi vV e a
Denet-ilijine, 0 ibaresinden sonra gel mek gZabirkayndklBEner j i Vo€
Denet-ilijine, o0 ibaresi ekl enmi ktir.
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(49) 14/6/ 2012 tarihli v e 6 BYZk8ek Kuauyn &Jzn@an Yeamodanen ibaresirddén sonrac i madd
gelmek¢zere fiKamu Denetiliji Uzman Yarénadaréo ibaresi vefiY¢ksek Kirum Uzmarg hag® ibaresinden sonra
gelmekizerefiKamu Denetili] i Uzmané ha ibaresi eklenmdir.

G0)21/6/2012 tarihli ve 6332 sayélé Kanunun 22 nci maddes
i baresinden sonr aHagkellanmeék Wzznearne YhaKrndséaomc é1 ar &, 06 ve AAile v
i baresinden sonra gel mek ¢zere fiKns aaha $vark 6/442018 tarihzvean!| éj én
6701 sayeéel é& Kanunun 28 inci maldalre&sd yil ka M&Kanis amK Ha&d ald &k [Uan
Yardémcél aréodo «keklinde ve fAKnsan Haklaré Uzmanl éjénao i
dejiktirilmiktir.

(51) 4/4/2013 tarihli ve 6458 sa@g Kanunun 123:nc;, maddesiyleiEnerji ve Tahi Kaynaklar Uzman Ya@hddaré o
ibaresinden sonra gelmelzerefi, G® -Uzman Yarénadaré K G° -Uzman Yarénddaré dbaresi, AEnerji ve Tabii
Kaynaklar Uzmaréd haé ibaresinden sonra gelmejzerefi, G® Uzmané hagK G° Uzmané had ibaresi eklenmir.

(52) 12/7/2013 tarihli ve 6495 ségKanunun 8 inci maddesiyle, bu benlldr¢n Denetmen Ya&hddaréo ibaresinden
sonra gelmekzerefiSosyal Gvenlik Denetmen Yaahodargo ibaresi vefi jrgn Denetmenjiined ibaresinden sonra
gelmekszerefiSosyal Gverlik Denetmenfiine 0 ibaresi eklenmdir.

(53) 20/2/2014 tarihli ve 6525 sédgKanunun 6 némaddesiyle, bu bend@illi EJ itim Uzman Yar@nadaréve Milli Ef itim
Deneti Yarddnadaréo ibaresinden sonra gelmeizerefiGen lik ve Spor Denet Yardenddaréo ibaresi ve ayabende
fiMilli EJitim Uzmané paé ve Milli Bitim Denetilijined ibaresinden sonra gelmekzere fiGenlik ve Spor
Denetilij ineo ibaresi eklenmir.

(54) 1/3/ 2014 tarihli ve 6528 sayél @KIKtaiBfoinDen et7mennc i Y antaddédnec
i baresi AiMaarif M¢ifettik Yardémcélaréo keklinde ve fKI EJ
dejiktiril mick, ayné bentte yer alan fAve Mill "ibakferi ti m Den
madde metninden -ékarél méktér.
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12 — a) Memuriyete girmeden dnce veya memurluklari sirasinda ortaokul ve dengi veya lise ve dengi 6grenim iizerine
hizmet i¢i egitim sayillmayan ve 6grenim siireleri en az araliksiz 1 veya 2 6grenim yili olan ve kurumlarinca agilan mesleki
kurslari bitirenler hakkinda; 1 yillik 6grenim i¢in 1 kademe, 2 yildan az olmayan 6grenim i¢in 1 derece yiikselmesi uygulanir.

b) Lise ve dengi okullari bitirdikten sonra memurluklar1 sirasinda Milli Egitim Bakanliginca belli edilen ve
kurumlarinca diizenlenen bir yil siireli mesleki hizmet i¢i egitim kurslarmi tamamlayanlarin bulunduklari derece ve
kademelere bir kademe ilave edilir.

¢) Memuriyetleri sirasinda Tiirkiye ve Ortadogu Amme Idaresi Enstitiisiinii bitirenlere her basarili 6grenim yili igin
6grenim siireleri kadar (2 y1li gegmemek sartiyle) her yil i¢in bir kademe ilerlemesi uygulanir.

d(iptal: Anayasa Mahkemesi ' nin 16/ 4/ 2003 tarih
dizenl eme: —-5PHMLnd)Mendr i yette iken veya memuriyetten
-al ékanlar dahil) ¢st °Jreni mi bitirenler, ayneé ¢snt

vV e E.

ayr é

| ar

°JTreni

sonra memuriyete gi r eencee nvsea lklaedrei nmeiyni ual kankat néakkl akraéy ddéeyrl a , bi
met s

ve kademesine memuriyette ge-irdikleri bakar él & hi z
ilave edil mek suretiyl e skhllileunacak derece ve kademey

B) Ogrenim durumlar itibariyle (A) bendinde gosterilen yiikselinebilecek derece ve kademelerden farkli olanlar
asagida gosterilmistir.

1 — Lise ve lise dengi mesleki veya teknik 6gretim gorenlerden, dgrenim eksikligini giderecek hizmet i¢i egitimden
gecerek, Devlet Personel Bagkanlig: tarafindan hazirlanacak yonetmelikte belirlenecek esaslara gore yapilacak 6zel ylikselme
smavlarinda basar1 gosterenler 1 inci derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

2 — (A) bendinin 12 nci fikrasinin (a) sikkinda gosterilenler 3 {incii derecenin son kademesine kadar yiikselebilirler.

3-(Degdi si k: -KHR }3b613 nid JEBuByet Hizmetleri Sinifi mensuplarmdan:(”

a) Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan emniyet teskilatt mensuplar ile basgkomiser ve emniyet amirleri
disinda kalanlar 3 tincii derecenin son kademesine,

b) Bagkomiser ile emniyet amirleri 2 nci derecenin son kademesine,

c) (Ek: 22/5/2012- 6318/43md.)Yuk ar éda sayél anl ardan y¢ksek?] silen

d) Emniyet miidiirleri ve bu sifat1 tasimakta olan emniyet teskilati mensuplari 1 inci derecenin son kademesine, kadar
yiikselebilirler.()

C) 1 - Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden once yurt iginde veya yurt disinda mesleklerini
serbest olarak veya resmi veya 6zel milesseselerde ifa edenlerle memuriyetten ayrildiktan sonra bu islerde galisarak yeniden
memuriyete girmek isteyenlerin teknik hizmetlerde gecen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen
kurumlarda gegen siirenin tamami ve geri kalan siirenin 3/4 ii toplam1 memuriyette gegmis sayilarak bu siireler her yili bir
kademe ilerlemesi ve her ii¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

(T O O O O O O A

(1) 22/5/2012 tarihli ve 6318 ay €1 € Kanunun 43 ¢nc¢ maddesi ile bu altbende

tesel sg¢l ettirilmixktir.
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2 — Saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri smifina girenlerden memurluga girmeden 6nce yurt iginde veya
yurt disinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya 6zel kurumlarda yapanlarla, memurluktan ayrildiktan sonra bu
islerde caligarak yeniden memurluga girmek isteyenlerin saglik hizmetlerinde gecen siiresinden, bu kanun ve bu kanunun 87
nci maddesinde sozii edilen kurumlarda gecen siireleri ile 196 nc1 maddede belirtilen sekilde tespit edilecek mahrumiyet
bolgelerinde en az 3 yil ¢alisanlarin veya calisacak olanlarin siirelerinin tamami ve geri kalan siirelerinin 3/4 i toplami
memurlukta ge¢cmis sayilarak bu siirelerin her yili i¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili igin bir derece yiikselmesi
verilmek suretiyle degerlendirilir.

3 — Avukatlik hizmetleri smifina girenlerin memuriyete girmeden once veya memurluktan ayrilarak (...) (D
avukatlikla gegirdikleri siirelerin 3/4 ii memuriyette ge¢mis sayilarak, bu siirelerin her yili bir kademe ilerlemesine ve her iig
yil1 bir derece yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir. (V

4 — Basim Kartlar1 Yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle, fiilen gazetecilik yaparak gegirdikleri siirenin 3/4 i fiilen
memuriyette gegmis sayilarak, bu siirenin her yili bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ yili bir derece yiikselmesi verilmek
suretiyle degerlendirilir.

5 — Ozel okullarda 6gretmenlik veya yoneticilik yaptiktan sonra Milli Egitim Bakanlig1 emrinde memuriyet kabul
edenlerin 6zel okullarda gecen hizmet siirelerinin 2/3 iinlin her yili bir kademe ilerlemesine ve her ii¢ yili bir derece
yiikselmesine esas olacak sekilde degerlendirilir.

Yukaridaki fikralara gore, degerlendirilecek hizmet siiresinden sadece 6zel sektdrde gegen siire 12 yili gecemez.

Ancak, T. C. Emekli Sandig1 ve Sosyal Sigortalar kanunlarina tabi gérevlerde bulunmus olanlarm kazanilmis haklar
saklidur.

Yapilacak intibak neticesinde ilgililerin girecekleri dereceler 6grenim durumlarina gore yiikselebilecekleri derecenin
son kademe ayligini gecemez.

6 — Bu kanunun 4 {incii ve 237 nci maddesinin (e) fikrasina gore sozlesme ile istihdam edilenlerin, memuriyete
gecirilmeleri halinde, sdzlesmeli olarak gegirdikleri hizmet stireleri, her yil i¢in bir kademe ilerlemesi ve her ii¢ y1l igin bir
derece ylikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

7 — 2834 ve 2836 sayili kanunlara gore kurulmus olan Tarim Kredi ve Tarim Satis Kooperatiflerinde ¢alisanlardan
sonradan memuriyete girenlerin bu kooperatiflerde gecen hizmetlerinin 12 yili gegmemek {izere her yil i¢in bir kademe
ilerlemesi ve her ii¢ yil1 i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir.

8- (Ek: 29/1/2016-66635md.)1 08 i nci maddenin (B) fékrasé uyare
kademe ilerlemesi ve her ¢- yél idendrlirbir derece yg¢k

D) Memur iken, giristeki 6grenim derecelerinden bir iist derecedeki 6grenimi tamamlayanlar, bu iist 6grenim derecesi
icin 36 nc1 maddede yazili memuriyete giris derecelerinde bos kadro bulundugu takdirde bu kanunun 68 inci maddesinde
yazili derece yilikselmesinde siire kaydi aranmaksizin bu derecedeki gorevlere atanabilirler. 68 inci maddenin (A) bendinin
(b) ve (c) fikralarindaki hiikiimler saklidir.
rrrrrrrrrrrrrn

(1) Anayasa Mahkemesi donin 27/3/ 2014 tarihmhtiteeyetr :(al20n3d@dé@rnbhe Kt.a

edi |l mi ktir.
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E) Smuflarin giris derecelerinin ileri kademelerinden ise baslayanlarla yukaridaki  fikralar  uyarinca
kendilerine kademe ilerlemesi uygulananlarin, kademe ilerlemesine tekabiil eden siireleri 68 inci maddede derece
yiikselmesi i¢in gerekli oldugu 6ngoriilen siirelerin hesabinda ayrica degerlendirilir. Artan siireler {ist derece ve kademedeki
kanuni bekleme siiresinde gegmis sayilir.

F)( Degi si k bi r i nc-40498 mK.yBa kanurdadefpit ellilenlc&ifli hizmet siniflart mensuplarindan
Cumhurbakanié j Genel Sekreteflinde ve TErkiye Beyék Millet Meclisi Bakanke T kéari Tekilatéhda asli ve siirekli
gorevlerde bulunanlarin kadro, tinvan, derece i | € i nti bak | &edindd rkuBanilmah ile ilgili yetkiler
Cumhurbagkanlhigi Genel Sekreterligi ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanlik Divanina aittir. (1

Bu kanunla tespit edilen ¢esitli hizmet siniflarina dahil olup da MIT Miistesarlig1 emrinde galisan MIT mensuplarinin
atama, derece ylikselmesi ve kademe ilerlemesi ve disiplin hiikiimleri ile ilgili yetkilerin kullanilmasinin diizenlenmesi
Bagbakana aittir.

Milli Istihbarat hizmetleri sinifina yapilan atamalarda bu maddenin (A) bendinin (8/a- b) fikralarindaki derece ve
kademe ilerlemesi ile ilgili hiikiimleri uygulanir.

G) Bu maddede sayilan siniflarin ve fikralarin kapsaminin tayininde, benzeri veya esdeger 6grenim veya hizmetler;
ilgili Bakanlik veya kurulusun teklifi {izerine alakali 6gretim kurumu ile Milli Egitim Bakanliginin muadelet tevsiki ve
Maliye Bakanlig1 ile Devlet Personel Bagkanliginin miitalaas: alinarak Bakanlar Kurulunca tespit olunur.

Yékselinebilecek derecen®n ¢stegnde bir dereceye y¢éiksel md

Madde 37-( Yeni den diuzendKelkhe24329d. 1 1/ 1984

Bu kanun hiikiimlerine goére &grenim durumlarr, hizmet smiflart ve goérev unvanlari itibariyle azami

yiikselebilecekleri derecelerin dordiincii kademesinden aylik almaya hak kazananves on seki z yél |l ek s¢re i -
di si pl i naycaenzkaasnd@iyhak ayliklar1 kadro sart1 aranmaksizin bir iist dereceye yiikseltilir.

Kademe:

Madde 38—( MU | ga: -$133¥/127nxdQ) 11

Séenéf dékénda kadro ihdas edil emiyece]i

Madde 39— Bu kanuna tabi kurumlarda siniflar diginda memurluk kadrolar ihdas edilemez.

(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayeéelée KHKoénén 5 inci eramdal e si yl e b
haklar ile intibak ve dijer °zl ¢k hakiadendepi kbaresmi Ri il e.intibe
(2) 1/12/2011 tarihli ve 6253 sayél é& Kanunun 41 inciyeaddgsgkyl e,
Mi Il et Mecl i si Genel Sekreterlif]i tekkil @t |vaer éhglraloi yieb aB @y d k AMiulm
Bakkanl éjé& Kdari Tekkilaténdao keklinde dejiktirilmik ve metne i
(3) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayél &soanwrinure Iy1¥B71 | ki smadde snioytlue ,or
yukaranl ardan son sici.l notu olumlu bulunanlaréno ibarmedéi Ason s

ol arak dejiktirilmik ve metne iklenmiktir.
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Memuriyete girikte yack:

Madde 40—-( De §i si k:-132711Ad.)1 97 0

Genel olarak 18 yasini1 tamamliyanlar Devlet memuru olabilirler.

Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasini doldurmus olmak ve Tiirk Medeni Kanununun 12 nci
maddesine gore kazai riist karar1 almak sartiyle Devlet memurluklarina atanabilirler.

Sén&fidér mada °jJrenim unsuru:

Madde 41-( De §gi s i k :KHE 012/4 vhdl; Byheh kabul: 15/5/19751897/1 md.)

Genel olarak ortaokulu bitirenler memur olabilirler. Ortaokul mezunlarindan istekli bulunmadig: takdirde ilkokulu
bitirenlerin de alinmasi caizdir. Bir sinifta belli gorevlere atanabilmek veya bu gorevlerde belli derecelere yiikselebilmek igin,
kurulus kanunlar1 veya bu kanun ve kurulus kanunlarina dayanilarak ¢ikarilacak yonetmelikler ile igin geregine gére daha
yiiksek dgrenim dereceleri veya muayyen fakiilte, okul veya 6grenim dallarini veya meslek igi veya meslekle ilgili egitim
programlarini bitirmis olmak veya yabanci dil bilmek gibi sartlar konulabilir.

Yeti kme ve deneme sg¢resi

Madde 42—( MU | ga: 31B27/13nmd9 7 0

GPstergel er:

Madde 43—-( De gi si k:-259521/m@l.j] 19 8 2

Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin aylik ve ek gostergeleri asagida gosterildigi sekilde
tespit edilir:

A) Aylik Gostergesi: Biitiin siniflar itibariyle her derece ve kademenin ayliklarinin hesaplanmasina esas teskil edecek

Aylik Gosterge Tablosu asagidaki I Numarali Cetvelde gosterilmistir.
I Numarali1 Cetvel
AYLI K GOSTERGE WTABLOSU
K ade mel e r

Dereceler 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 1320 1380 1440 1500 - - - - -
2 1155 1210 1265 1320 1380 1440 - - -
3 1020 1065 1110 1155 1210 1265 1320 1380 -
4 915 950 985 1020 1065 1110 1155 1210 1265
5 835 865 895 915 950 985 1020 1065 1110
6 760 785 810 835 865 895 915 950 985
7 705 720 740 760 785 810 835 865 895
8 660 675 690 705 720 740 760 785 810
9 620 630 645 660 675 690 705 720 740
10 590 600 610 620 630 645 660 675 690
11 560 570 580 590 600 610 620 630 645
12 545 550 555 560 570 580 590 600 610
13 530 535 540 545 550 555 560 570 580
14 515 520 525 530 535 540 545 550 555
15 500 505 510 515 520 525 530 535 540

(1) Bu t asbtleordgaek ir agkaml ar & 10/ 4/ 1989 tarih ve 366 sayélé KHK'

n

n

1
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B)( Degi si k:-KHK 441829n8dQ iptal: Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarih veE. 1990/22, K. 1992/6
sayl | Kar ar 1 niefe 18/5/¢994 iKidke n 5221 rade) Ek Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin
kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna
ekli T ve II sayili cetvellerde gosterilen ek gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan
unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Bu ek gostergeler, ilgililerin belirtilen sinif ve gérevlerde bulunduklart siirece 6demelere esas alinip, terfi bakimindan
kazanilmig hak sayilmaz. Kurumlarin 1,2,3 ve 4 iincii dereceli kadrolarma atananlara uygulanacak ek gostergeler, ilgililerin
daha 6nce bulunmus olduklar Kkariyerleri ile ilgili stif veya ekli I sayili Cetvelin Genel Idare Hizmetleri Smifi (g)
boélimiinde belirtilen gorevlerde kazanilmis hak aylik derecelerine gore alabilecekleri ek gostergelerden diisiik olamaz.

(Dedi si k:-KHK3-547/7 th@)9 5

Basbakanhk Yiiksek Denetleme Kurulu Baskan ve Uyelikleri,Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu
Baskan ve iiyelikleri,Baymndirlik ve Iskan Bakanhg1 Yiiksek Fen Kurulu Baskan ve Uyelikleri, Miisavir ve 1'inci dereceden
uzman iinvanl kadrolara atananlara bu kadrolarda bulunduklar: siirece daha 6nce almis olduklart en yiiksek ek gosterge
tizerinden 6deme yapilir.

Kadrolar1 Milli Istihbarat Hizmetleri Sinifina dahil olanlara, bu maddede gosterilen emsallerini gegmemek iizere
Bagbakan tarafindan tespit edilecek ek gosterge rakamlart uygulanir.

¢tal ekma yak hadl eri

Madde 44— ( MU | 31/@/1970 1327/15 md.)

Memurun bakka sénéfta ve derecesinin alténda bir

Madde 45—-( De §i s i k :- KRKM2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Hig bir memur smifinin disinda ve sinifinin igindeki derecesinin altinda bir derecenin gérevinde ¢alistirilamaz.

(Degi si k:-24998/2 @&d.)3 BB & daha asag1 derecelerdeki kadrolara, derece yiikselmesi igin gerekli
nitelikleri haiz memur bulunmamasi hallerinde, 36 nc1 maddede belirtilen 6grenim durumlar itibariyle tespit olunan
yiikselinebilecek dereceyi agsmamak ve karsilik gosterilecek kadro derecesi kazanilmig hak aylik derecelerinin ii¢ {ist
derecesinden fazla olmamak kaydiyla, bu dereceler karsilik gosterilerek, kendi derecesi ile ayni siniftan memur atanmasi
miimkiindiir.

Bu gibiler, isgal ettikleri kadroda kazanilmis derece ve kademelerinin ayligini almaya devam ederler ve kazanilmig
ayliklarindaki kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi genel esaslara gore yapilir. Karsilik gosterilen kadrolar, ilgililer i¢in
kazanilmis hak teskil etmez.

gerevd
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KISIM - II1
Devliet Memurl ujuna

BOLUM:1
Usul

At ama yapélacak bok kadrol ar én

Madde 46—( De §i s i k :-267@12 Hd.)1 9 8 2

é nma

bil diril

me s i

Bakanliklar ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 (Milli istihbarat Teskilati Miistesarlig1 harig), personel atamasina

Duyurma:
Madde 47-( De gi si k:-267@18 ®d.)1 9 8 2

lizum gordiikleri bos kadrolarin sayilarini, sinif ve derecelerini belirterek Devlet Personel Bagkanligina bildirirler.

Devlet Personel Baskanlig1 atama yapilacak bos kadrolarin siif ve derecelerini, kadrolarin bulunduklart kurum ve

yerlerini, kadrolara alinacak personel sayilarini, almacak personelin genel ve ozel sartlarini, en son basvurma tarihini,
basvurulacak mercileri, siav yerlerini ve zamanlarmni ve gerek goriilen diger bilgileri basvurma siiresinin bitiminden en az
15 giin 6nce Resmi Gazete, radyo, televizyon ve iilke ¢apinda tiraji yiiksek gazetelerden asgari biri ve uygun goriilecek diger
araclar ile duyurur.

Siavsiz atama yapilacak yerlere kadro adedinden fazla istekli bulundugu takdirde agilacak sinavin giin ve yeri

yukaridaki sartlara uygun olarak ayrica duyurulur.

BOLUM : 2
kartlar

Genel ve °zel Kartlar:
Madde 48—( De §i s i k :-267@1A md.)1 9 8 2

Devlet memurluguna alinacaklarda asagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.

A) Genel sartlar:

1. Tiirk Vatandas1 olmak,"

2. Bu Kanunun 40 nc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3. Bu Kanunun 41 nci maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak,
4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Bul garistan'dan T¢rkiye'ye mecburi
ge-ici 5 inci maddesi ile h¢gkme bajlanméxkteéer.

g°- eden

Te¢r k Kelninundan

ol

a
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5,(Dej i ki k -5728/317 hd.J2HrOKB Ceza Kanuddesnnf88 pecirmalen s¢rel e

kasten iklenen bir su-tan dol ayé bir y él veya daha fazl a
gevenlijine karké su-lar, Anayasal @gmmeente viemthkO@¢ zanikwvet
dol andéréceéel ek, sahtecilik, geveni koet¢ye kull ansna-t ean |l el i
kaynakl anan malvarl éejé dejerlerini aklama veya ka-ak-¢él ék s

6. Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik -ajéna gel memi k bul unmak,

c) Askerl ik -ajéna gelmik ise muvazzaf askerl ik hizmet
olmak,

7. 53 ¢nce madideal makokmhedé shé&l g°erevini dl@aaml éhpapmbhsed
( €@ bulunmamak.

8. (Ek: 3/10/2016KHK -676/74 md.)G¢ venl i k sorukturmasé ve/veya arkiv ar ack

B) ¥zel Kartl ar:

1. Hi z met g°recdjincs & mafd diediem d&@6 beéi dtilen ©°jJretim ve
al mék ol mak,

2. Kurumlarén ©°zel kanun veya dijer mevzuaténda aranan |

Sénavlara kateéel ma:
Madde 491 ( Yeni den d¢zenR&dildmd)l 2/ 5/ 1982
(Dej i kilkO84- RHK/243%6 md)Duyur ul an Devl et kamu hizmet ve g°rev

girmek isteyenler, belirlenen kKkartlaré yerine getirerek bat
Devl et kamu hi zmet ve g°revierine girmglniat eyean lseérndaevr
katéelamazl ar ve bu husus bakvurulan merciler taraféendan ket

Sénav «Karte:

Madde 5071 ( DeJ i ki k: -KMHR243/dmd) 9 8 4

Devl et kamu hizmet ve g°revlierine Dewll et memurluujou agark
girmeleri ve sénavé kazanmalaré «kartter.

Sénavlarén yapél maséna dair usul ve esaslar ile sénava
ol acajé esasl ar Devlet Pergeard!| yBawkarell @ jkd rec a ¢(leeemdrelnamac ak

(M¢lga ¢-¢ncg -61819rmd) 13/ 2/ 2011

(Ek: 30/5/1997-KHK -572/ 14 md. ; M¢l ga de-681d1p%mde) f é kr a: 13/ 2/ 2011
(1) Bu alt bentte yer alan Aié milllasavaenmagaskakkeéso-bars;mdevA
25/2/2010 tarihli ve E.: 2008/17, K.: 2010/ 44 sayéelée Karareée ile i
(2) Bu bentte yer al an "vg¢gcut veya" ile "veya v¢igcutn2%ankuat !l ej é il

maddesiyle y¢regrl ¢kten kaldérél mékt ér .
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Sénav sonu-1ar é:

Madde 517 ( DeJ i ki k: -KMHR243/Amd) 9 8 4

Sénav sonu-1I|ar e, il gili kurumda texkkil edilen sénav k o
isim esérbbhaméra g°re ilan edilir ve yazé ile de ilgililere

Klan edilen sénav sonu-I|laré m¢gteakip sénav tarihine kad:

Kurumlarén memur i htiya-laréné karkél ama kekl:

Madde 521 ( DeJ i Ki k :-26Z@18®md.)1 9 8 2

Kuruml ar ény amd nawré iyhatyienl anan sénav sonu-I|larénda belirler
yapél mak suretiyle karkélaneér.

M¢teakip sénav d°nemine kadar kurumlarén acil ihtiya-1a
nedeniile atam& yapél amayanl ardan; yayénlanan bakaré séraséna (g°r e

Yapél an atamal ar, il gili kurumlarca der hal Devl et Persol

Engelli personel ®O&| exkteérma yeckeml ol ¢ ¢

Madde 5371 ( DeJ i Ki k =6111/99/nm@l.j 201 1

Kurum vek ur ul ukl ar bu Kanuna g9g°re -aléktérdéeklaré persone|
zorundadér . % 36¢n hesaplanmasénda il gili kurum veya kurul
al edher .

Engell il émari-ihksdeéa Devlet memuru ol arak atanacakl ar
kontenjané a-¢€ejeé bulunduju s¢rece engel grupl ar e vV e ef i
ul akeéelabilirliklerioiasafk|lpap&l @B®ureeyyl pameekelkzer

Engel | personel -al éxkteéer ma yekeml ¢ ¢neén yerine getir
memur |l ujuna yerlexktirilmesinden Devlet Personel Baaka@&anl éj e
bir sonr aki y el i-in além yapacakl aré engellilere ilikkin
Bakkanl|l é]J éna bil dirmek zorundadér . Devl et Personel Bakka
kont enj alnd atriemme yyapabi® ir veya yaptérabilir.

Engellilerin memurluja alénma «kKkartl aréna, mer kezi Séna\
grupl arée dikkate alénarak kura usul ¢ il e nydaep éh aarcpik yaerrd éemc &
ve gere-lerin kurumlarénca temin edilecejine, kamul Kurum v
verilerin bildirilmesine ilikkin usul ve egaxall&marhbh& ©Oeye
Personel Bakkanl éjénca ha®érl anacak y°netmelikle d¢zenlenir
(1) Bu mad¥ze rblacklleérjién "devli et memurl ujuna al énmal aré: o iken, 13/ 21

metne ikl édei diejkeatirilmiktir.
(2) 25/ 4/ 2013 tarihli ve 6462 sayeéelé Kanunun 1 inci migndidesi yl e,
féekrasénda yer al an A°ze¢rl ¢0 ibaresi fengel iiD¢r o kiilm@i elfeérkir asé@
AEngellilero, fengelli o ve dAengel o, ¢-¢nceg feéekraséendaagéyl al an i
AEngel |l i o, fengellilerino, fengell il ereodo,vefifizanrge, | fidz ¢ rdl°gldemicro

i bareleri séraséyla fAEngellilweklniondd edagjeil 0t,i rMielnmiedtliiln.eri no ve #fe



42001

B¥L! M: 3

Adayl ek
Adayl éfJa kabul edil me:
Madde 541 ( DeJ i ki k:-267@10 ®d.)1 9 8 2

Sénavl ardbhablhamadah éDevl et memurl ujuna girmek isteyenler
g°re ilan edilen kadro sayésé kadar, Kurumlarénca memur ad:z¢

Aday ol arak atanmék Devl et memur unwid amaaylvek bai¢ rsesrie bi-r
memurun bakka kurumlara nakli yapélamaz.

Adayl arén yetiktiril mesi

Madde 557 ( DeJ i ki k :-2670220 ®d.)1 9 8 2
Aday ol arak atanan memurl arén °nce b¢gtéen memurrd airléeem or t
il gili hazérlayécé ejitime ve staja tabi tutul mal aré ve De\
Temel egitim ile hazirlayici egitim ayn1 kurumda yapulir.
Egitim siireleri, programlari, degerlendirme esaslari ve hangi kurumlarin sorumlulugunda yapilacagi ve diger
hususlar Bagbakanlik¢a hazirlanacak bir yonetmelikle diizenlenir.
Adayl ék devresi i®Winde g°reve son ver me:
Madde 56— ( De §gi si k :-2670221 &d.)1 9 8 2
Adaylik siiresi iginde temel ve hazirlayici egitim ve staj devrelerinin her birinde basarisiz olanlarla adaylik siiresi
icinde hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdagmiyacak durumlari, géreve devamsizliklari tespit edilenlerin disiplin
amirlerinin teklifi ve atamaya yetkili amirin onayi ile iligkileri kesilir.
Iliskileri kesilenler ilgili kurumlarca derhal Devlet Personel Bagkanhgima bildirilir.
Adayl ék s¢resi sonunda bakar ésezl ék:
Madde 57-( De gi si k :-2670222 &®d.)1 9 8 2
(Degi si k biri ne®552f67 rdr)fad a yll 0&/ k9 / 2 Priedskesme veyakatleme deyldmésknin a n

durdurul masé cezasé alméek olanlarén disiplin amiiklérieri nin t
kesilenler ilgili kurumlarca der hol Devlet Personel Bakkanl
PP

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sawye&lré aKamumwn cil1® ndoiarmadddadgiiwlie,t

metne i klenmiktir.
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Adayl ek devresi i-inde veya sonunda, 51 enrc é( svee] | béuk nmaeddde
hari-) 3 yeél s¢re ile Devlet memurlujuna al é&nmazl ar .
KISIM - IV
Hi zmet kartlaré ve kekilleri
B¥L| M: 1
Atanma
Asli memurI®uja atanma:
Madde 581 ( DeJ i Ki k:-26T@28 ®d.)1 9 8 2
Adayl ek devresi i - adayler disiflin amirleridireteklbivaek aa téd mda yoal ay et ki | i a mi
onay tarihinden ge-erli ol mak ¢zere asli memur |l uja ataneéer| ¢
Asl i memurl uja ge-me tarihi adayl ék s¢gresinin sonunu ge:
Kstisnai memur |l ukl ar:
Madde 59 ( Dej i Ki k -KHRO1 B/ 1D&jdi ktiri | el8%/kmdyabul : 15/5/1975

(Deji ki k: -KHQ F 2438 nd9CBudmh ur bakkanl éj & Genel Sekreter !l ifi il
memur |l ukl ar @éna, B&%Bak bYaakradné m®agx)Hagkwlieavai Banieg/ ¢ stekarle hagait Mgstedar,
M¢stear Yardmoass |.Hukuk Mg aviri, Daire Bakangéve Mg avir Avukat kadrolada, 1 Toplu Konut (.)® Kdar e s i

Bakkanl éf éna ai't Bakkan, Bakkan Yardéemcése, Hu k wWukatM¢ Kk avi r i
ve kube M¢igdd | Braikb@WamamMekavirliklerine, ¥zellektirme Kdar
Bakkanl ék M¢kaviri, Daire Bakkaneé, Proje @& RBiak bBaskkakna néék wee
Bakanl ékl Mgkawvi yl e Basén ve Halkla Klikkiler M¢kavirlikler

Kurumu Basén ve Halkla KAvxkkpaemBi Mgikjaivi Blaikjainhé&] é ( B8lakkanl
Bakkanl|l e9@Y hratddygr kler ve Akraba Topluluklar Bakkanl éjé Ba

M¢Kaviri ve HOPGeki M¢Kdari ebj Bakkanl éfénda Basén ve Halkl a
Sekreterlijine, Mi | | iSidaavhul nemaK uBvavkeatnl | eérjié kialder oTgarrkk nda veya
niteli kIl ol arak g°sterilen g°rev yerlerine, ¥zel Kal em N
Temsilciliklere,Dé ki kK|l eri Bakanl| éj éedtr Baajkdhdddilewmmelr mall ar d dMe+ &l & K ma
nezdinde g°reviendirilecek sendika uzmabil g&heatr é&K&a| eDii n B&K
Bakkanl ék M¢gkaviri (4 adet), Diyaeet MMl irii BEskahbaifat Ba&
memur |l ukl ar é&éna, Mi |1 Gevenliok Kurul u Genel Sekreterl ifji
Sekret erll-imMfei,neSe-me ve Yerlektirme Merkezi BlaikjkianV é] Bad&a aB
M¢kKavi A Naiynaes,a Mah Mg mayi @i &Kmeunun atanma, sénavlar, kade
yé¢ksel mesine ilikkin hgkegmleriyle bajlé ol makséz@elnéjtéahsi s
Hukuk M¢gkavirli kIl eri ile Devlet Konservatuvarénda g°revl en
sanat-¢él arénén, ol i mpiyat Kampiyonluju veya olimpik spor ¢

Kampiujyanlkazananl ar araséndan® at amac avke siploerr | enp&laei r hee i nd
Uy g u PRHSENADAH1A15)(16)

Di kkat: Di pnot!| d4r niumiam a4 202 ayé a4202 bakéeneéez.
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(1) 13/2/2011 t anunurhlfl7nci maddeSilelbd masldsge@langd v & ol uml u si ci | alan adayl ar =
i baresi fadayl ar disiplin amirlerinin teklifio olarak dejixktiril

2) Bakbakan Bakmg¢gkaviri unvakK@gnun8HkmPBde t kai dr veamemBiln shd éd ®c ¢, ma
i kKl enmi ktir.

B)Bu feéekrada yer alan fAiBakbakanl ék merkez ve bajlé kurullakl ar éné
KHK&6nin 7 nci maddeish aridsei fAiveee y2ag/dle/mc®rd rtéeadr i h ve 402 sayél é& KHY

ibare 27/12/1991 tarih ve 475 sayeélé& KHK6énin 11 inci maddesi ile
(4 Bu feéekradaki Savunma Sanayi Ge liilket i Tanel w eK oDrewstt ekd eamKd@nr teas k | aBjat
14/1/1988 tarih ve 310 Sayéleée KHKd&dnin 1 inci maddesi ayeeeekl enn

Kanunun 36 ncé maddesi il e fé -veek akkaenhuméeQkrt téar k | &3]0& €100 /ilPaBr9e stia rmentlii n
ASavunma Sanayi Gel i ktirme ve Destekl eme Kdaresi Bakkamel 6] €0 i bae
ve Destekl eme Kdaresi Bakkaneée,o fBbaklesnl é KidSaivluaarmas iSainae i i Wy stt ekal
20/ 3/ 1991 tarihli ve 3704 sayélée Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi ile 390

B) Bu feéekradaki A¥zell ektirme KdareBakkBaxklkalk!| dj cadiar iBakRainr, e BRaxKklaan
ve Basén ve Halkla Klikkiler M¢kavirlijined ibaresi, 24/ 11/1994

(6) Bu fekradaki AOlI i mpiyat kKamphvenbyyukVeyakaltemprksspde Haldan
kazananl ar araséndan atanacak spor m¢kavirlerinino ienmemesi, 2/ 81
i kKl enmi ktir. Daha sonra buwliéb&aea,unl 2a/ K/ahuhl atka réirtell iméewe €é4644 say

(7) Bu fékraya, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayél é Kanmuagelmek34 ¢ ncy
czere fnNGelir Kdaresi Bakkanl @] @énda BesmnkveeHmékha KkiekRmieti M¢K

(8) Bu fékraya, 10/11/2005 tarihli ve 5429 sayéel é koaramgelmekn 57 nci
czere NAT¢grkiye Kstatistik Kurumu Bas&n vee mddinlel a kKleinunk ikltem . M¢ Kk av

(9) Bu fékraya, 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayeéel é& Kanutdeun 17 nci
M¢kavirlijine, o i baresi AdrempasoBiral igel méé&nedzeSekrddt eSékiener | iAv
M¢kavirliklerine ve Avrupa Birlifji Genel SekreterlipmetnBakkanl!l ek
i kKl enmi ktir.

(10) Bu fékraya, 24/3/2010 tarihli ve 5Q0@ermBels agyel rée tkearnluinjuinn €3,0 Auvnrcuu
Sekreterlifi M¢kavirliklerine ve Avrupa BirlifJi GeneihdenSekr et er |
sonra gelmek ¢zere AYurtdeékeée TegrkleemoesAkrBobrkdmlpalul Mgk avi rBia,k k
Hukuk M¢kavirio ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.

(11) Bu fékraya, 1/ 7/ 2010 tari hlfDivre KkOIOer is aYiekl see kK aknuwurnuulnu 2}1y eil ni ckil
gel mek ¢ zeetr eKiilDeryianBakkanl éj é& Bakkanl ék M¢gkaviri (4 adet), Diya

ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.



4202-1

(12) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 s ayéal éalkan uinbuani hd K Memos¢, 0mad ddea wisyi Ina eh
iczere nDexkikleri Bakanl eéjé Stratejik Araxktérmal ar Merkezi Bakkan

(13) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayeélé Kanunumet7é&r liinjcii n enad dielsa ryd =i, r
gel mek ¢zere fAAnayasa Mahkemesi Basén M¢kavirlijine, o ibaresi ek

(14) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci mad dEensai, il e b
i baresinden sonra gel mek ¢(zere "Bakan Yardémcél ekl atemad,Tiinleares
Avrupa Birli7ji Genel SekreterlifJi M¢kavirliklerine evrel"i Jiibar es|
Bakkan!l ékl aréna (Kdari Hi zmet |l er Bakkanl &7 é& hari-)," nlbheesi "R
hari-)," kKeklinde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(15) 8/8/ 2011 tarihli ve 649madgete KEKémliandBSmeunmadBasayl e, Mgs
Sanayii M¢stekarl éfj éna ait M¢stekar , M¢ st ekar Yar deé mcliadeé , I . Huk
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(16) 4/7/2012 tarh | i ve 6353 sayélé Kanunun 9 uncu maddesiyl e, bu madded:¢
M¢kavirliklerine, Hu k u k M¢kavirlijJine Ve Genel Sekreter Sekret

Yerl ektir me éMeérnkdeaz i B aBsaéknk avnel Hal kl a Kl i kkiler M¢gkavirliji ve Bakk.
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Birinci fikrada sayilan memurlarin bulunduklari bu kadrolar emeklilik ayliginin hesabinda ve diger memurluklara
naklen atanmalarinda herhangi bir sinif i¢in kazanilmis hak sayilmaz. Bu gérevlerde bulunan memurlarin emeklilik kidemleri
yiirimekte devam eder.

(Son f i1 kra maKHK2ar6/131Int./ Ayded kalail7 24/2/1988 3409/13 md.)

Kstisnai memurl ukl ara atanmada aranacak «kartl ar:

Madde 60— (De g i si k: 2KBIK2/12md.) 97 2

Istisnai Devlet memurluklarina 48 inci maddede yazili genel sartlar1 tasiyan kimselerden atanmalar yapilabilir.

Kurulus kanunlarmdaki 6zel hiikiimler saklidir.

Ancak, Devlet sanat¢ilarinda aranacak nitelikler bir yonetmelikle belirtilir. Disisleri Bakanligi Hukuk Miisavirligine
atanabilmek i¢in ise, bir yabanci dili ¢ok iyi bilmek ve 6zel yonetmeliginde belirtilecek diger nitelikleri tagimak sarttir.

Kstisnai memurl ukl ara atananlara bu Kanunun uygul anacak

Madde 61-( De g i s i k :- KEKO2; Byheh Kabdl: 15/5/1975-1897/1 md.)

60 mnc1 madde geregince istisnai memurluklara atananlar hakkinda bu Kanunun atanma, siavlar, kademe ilerlemesi
ve derece yiikselmesi diginda kalan biitiin hitkiimleri uygulanir.

Ancak istisnai bir memuriyet kadrosuna atananlar, atandiklar1 kadronun derece ayligmin ilk kademesini kazanilnus
hak olarak elde ettikleri tarihten itibaren, haklarinda bu kanunun kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesine dair hiikiimleri
uygulanir.

Su kadar ki, Bagbakanlik ve Bakanliklar 6zel kalem midiirliiklerine, valiliklere, biiyiikelgiliklere, elgiliklere, daimi
temsilciliklere atananlarin, atandiklar1 derecelerde gegirdikleri siireler, kazanilmis hak sayilmamak sartiyle, kademe
ilerlemesinde (iist dereceye atanmalar1 halinde 161 inci maddenin A bendi uyarinca) degerlendirilir.

At amal arda g°rev yerine hareket ve ike baklama sg¢resi

Madde 62— ( De §i si k: -KHR2/11n&l) 197 2

Ik defa veya yeniden veyahut yer degistirme suretiyle;

a) Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig giinlinii,

b) Bagka yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin igerisinde o yere
hareket ederek belli yol siiresini,

Izleyen is giinii iginde ise baslamak zorundadirlar. Savas ve olaganiistii hallerde bu siire Bakanlar Kurulu Karar ile
kisaltilabilir.

Yukaridaki siireler;

1 - Kanuni izinlerin kullanilmasi veya gegici bir gorevin yapilmasi sirasinda baska bir goreve atanan memurlar i¢in
iznin veya gegici gorevin bitimi,

2 - Hesaplarini, yerlerine gelenlere devir zorunda bulunan sayman ve sayman mutemetleri i¢in devrin sona ermesi,

3 - Eski gorevlerine devamlar1 kurumlarinca yazili olarak teblig edilenler i¢in yerlerine atanan memurlarin gelmesi
veya yeni gorev yerlerine hareketlerinin kurumlarinca tebligi,

tarihinde baslar.
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(Dej i kKi k:-2393/4 dd)YeB2dejiktirme suretiyle yapélan atamal

edilince yolluklareé, ©°deme emnmreiniaramealis@anén.,zindaymarl &lalpam
ol mamakla beraber (a) ve (b) bentlerindeki s¢reler i zin ve

Bu maddede ge-en "yer" deyiminin kapsamé K-ikleri ve Ma

Kke bakl amama halinde yapélacak ikl em:

Madde 6371 ( Dej i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

(Dej i ki k:-26r@2Amd.)Bi982g°reve il k defa veya yeniden atananl
sebeplerchaksézén 62 nci maddedeki s¢re i-inde ike baklamayanl a
memuru olarak istihdam edilemezler. Bunl arén belge ile isb
i ki ayé axtta@&me itklkamir det amaya yetkild:i makaml arca iptal edi |l

Bakka yerdeki bir g°reve atananlardan 62 nci maddedeki
g°revlierine baklaméyanl ar a, eskaklg@dyéew !l teaid inldlear ayacda€&nda
ile 10 geé¢nl ¢k bir s¢re daha verilebilir. Bel ge ile isbate
g°revlierinde ike baklaméyanlar memuriyetten -ekilmik sayél é

B¥L!'M : 2

Devlet Memurlujunda Klerleme ve Yiksel meler
Kademe ve kademe ilerlemedl:
Madde 647 ( DeJ i ki k =6111/300&hd.)2 01 1

Kademe;ér ece i -inde, g°revin °nemi veya sorumluluju artmad

Memurun kademe il erlemesinin yapélabil mesi i -in bulundu
derecede ilerleyebilecejpi abiamékademenin bulunmasé «kartl ar

72 nci madde gerejince belirli bir s¢re g°rev yapmak ¢
kal kénmada birinci derecede ©°ncelikli y°relerde bull unanlar
bir kadene ilerlemesd aha verilir. Yeéllék izinde ge-irilen s¢reler fiil

Son sekiz yel i -inde herhangi bir disiplin cezasé al ma
al enmak kademe bilrrl emesi uygul anér.

Bu maddede belirtilen kartlaré haiz her séenéef ve derece
bakkaca bir ikleme gerek kal maksézén bir ileri kademeye il e

Kademe ilerlemesi ile ilgilionay mercii atamaya yetkili amirdir. Onay mercileri kademe ilerlemeleri ile ilgili
yetkilerini devredebilirler.

Kademe il erlemesine hak kazanamayan memurl ar, kuruml ar é
ilerl emesi y a plneérkl estreeyw &l amglsatradhaank iol madékl aré sonradan tespi
sayeldéklaré tarihten ge-erli ol mak ¢zere iptal edilir.

Kademe il erl emelerinin toplu onayla yapél masé:

Madde 651 ( M¢ | ga: -AlBU/1PA2d)1 1
LI I Y I O O O |
(1) Bu madde bakl éjé fiKademelerde ilerleme kartlareée: o iken
metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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Derece y¢ksel melerinde ve:kademe il erl emelerinde onay mi
Madde 661 ( MU | g a: -@1BU/1P/2nd.} 1
Kadrosuzluk sebebiyle derece y¢ksel mesi yapamayanl ar én

Madde 671 ( Dej i ki k: -KMR 243/10/md.)d"8 4
Dijer kartlaré takeéemaiK adrbd rdlirka ceéeskss tell-ahens ed eyrlagpraameayy @ .n. .mke
kazanél mék hak ayl ékl aryg,ksejlrednil mcdklremi adér é¢eépiar aymamak

kadrol aren ¢st dbPereekbeyiheseypmesehti inl us.ul ve Kartl areé:
Madde 681 ( D e J:il242{1982- 2595/5 md.)
A) Derece y¢ksel mesi yapélabil mesi i -in:
a)( Dej i Ki k:-KHK@418md.)9 &4 derecel erden bok bir kadronun bulu
b) Derecesi i-inde en az 3 yél ve bu derecenin 3 ¢ncye ko
c) Kadronuntahsi edi | di ] i gerev i-in °ng°r¢len nitelikIlerdi el de

d(M¢l ga: -5133/12¥ndd) 11
ol masé «kartteéer.

B)(DeJ i ki K-KHKAB®AMO)ESH i tim ve ¥jretim Hizmetl eri sSsenéfe i
Sajl ék Hizmatrli éfas@napdfée 2, 3 ve 4 ¢nce¢ derecelerindeki k a
aranmaksézén, atanmaséndaki usule g®re daha akajédaki der ec

(Deji ki k i kinci-6dHIORmgdrAanfc:a k1, 3 /b/ X0e&ti | ydaep &li abialtmemain i - i n |

a) 1 inci dereceli kadrol ardan ek g°stergesi 5300 ve dat

b) 1 inci ve 2 nci dereceli kadrolardan ek g°stergesi 5 ¢

c) 3 ¢nceg ve 4l gmcic-iderremedz &ayelo,

hizmetinin bulunmasé ve y¢ksek®jrenim g°rm¢gk ol masé «kar
s¢relere iki y él ilave edilir. Bu s¢relerin hesabénda; 8/
maddesi kapsaména dohi l kurumlarda fiilen -alékélan s¢rele
ve il genel mecl i si cyelijinde, kanunl arl a kurulan fonl ar
uluslarara8 kur ul ukl arda ge-en s¢relerin tamamé ile yéigksek®jren
-al éexkteéeklare s¢grening Bakbakanl ék ve bakanl ékl aréent bajl é& v
y°netici lgemwerhu mpadkiir ve bakkan kadrol aréna atanacaklar i -

ge-memek ¢zere do°rtte ¢-¢ dikkate al énér.
TP
(1) 4/ 7/ 2001 tarih ve 631 sayélée Kanun H¢¢kmgndlRokKKariabamengini nmat i¢

-ékarél mék ve fAbir ¢st derecesine y¢gkseltilebilikloenmiakteisi , fl¢gst
(2) 21/ 2/2013 tarihli ve 6428 sayél é Kanuvneun® jlr8etiimr ihimarmkedd siryil es,:q
AE]itim ve ¥Jretim Hizmetleri Séenéefeée ile Sajléek Hizmetleri ve Yar
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(Ek f ékr a-KHR 650817//119 9n3d . ; Kptal An dlp3I8sashli\& ME98/32eksi ni n 6/ 10
1993/ 32 sayél é kararé ile)

Bu bent h¢gkegmlerine g°re atananlar atandékl aré kadronun
Bu suretle ¢st dereceye atawahl kmr@membui kadt emasdavege-hierdi"k

sayél mak suretiyle kazanél mék hak ve emeklilik kesenejine
atandéklaré kadro ayl éklaré, bakka g°revliere atanma halinde

C) (Ek: 13/2/20116111/101 md.)Der ece Yy ¢ ksel mesi ile il gildi onay merci.i
atanmék olanlarén derece y¢ksel meleri, il gili bakanén vey:
atanmékkaozaméldmék hak ve emeklilik kesenejine esas ayl éek d
i kKinci féekraséna g°re yapélan atamal ar hari-), kazianél méck
i -in, bu hr@dsiinncdee vyankéarséda bel irtilen onay aranmaz.

Kdari g°revliere atanma:

Madde 691 ( Dej i ki k: -KHR 243/ /md.9 8 4

Kuruml ar , Efjitim ve ¥Jretim, Sajl ék ve Yardédané Sajl él
kariyerlerinden yararlanmak istediklerint2 ¢ nc¢ der ecel er araséndaki idari gerevl
i ki altéendaki derecelerden tesbit ve ihdas edil mik kadrol ar

Bu suretle atahanéemé&mzmahat m@kaphla&k dereceleri ¢zerinden
ve kariyer hizmet sénéeflarée i-in tesbit edilen ek g°sterge
tazminatl arénén famlel @ delnmasé halinde fazla ol a

Kstisnai memurlukl arda derece y¢kselmeleri ve kademe il

Madde 701 ( M¢ | ga: 31B27/29nid9 7 0
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Bir sénéftan bakka bir sénéfa ge- me:
Madde 7171 ( DeJ i ki k :- KBKD12;5Ayn&nkabdl: 15/5/1975 1897/1 md.)
(Dej i Ki k: -KHE243/12/mti.pMBedmur | ar én ekit derecel er arasénda ve)

dejiktirmeleri cai zdir. Bu Kekil de sénéfbudeKainkutnidrae ced&y & r |l
kanunl arénda belirtilen niteliklere sahip ol mal arlde kartter
ettikleri kademel erde ge-irdikleri s¢greler yeni sénéfl ardal

Kuruml ar , memurl aréné mesl ekl eri ile ilgili sénéftan ¢
sénéféndan mesl ekl eri ile ilgili sénéfa, g°rev ve unvan exi

Es ki sénéfl arénda, g°rev alacaklaré yeni sénéfa g°re me
da sénéf dejiktirenlerin yeni gerevlerindeki il k ill erl eme
eden s¢u=zatkaldaar ve bu s¢gre tamamlanéncaya kadar kendil erin

kademe ilerlemesi veriimez.
B¥L! M: 3
Yer Dejiktirmeler

Yer dejiktirme suretiyle atanma:
Madde 721 ( DeJ i ki k :-267(026 ®d.)1 9 8 2

Kurumlarda yer dejiktirme suretiyl e at anekomomikrsposyahi z met | e
kel terel ve ulakem kartlaré y°n¢gnden benzerlik veilyakénl ék
ve dengeli bir sistem i-inde yapeéeleér.

(Deji kKi k:-KHK/-4/1B% %0 md. ; Kpt a5l2f199Atardo veEMa h 996871 22, K. 1992/
Kararé ile; yenidenkHd/FR2Z/Emd)¥eri daB/ 6189 %er dejiktirme sur ef
aile birimini muhafaza et mek bakéméndamerkwnr uol am a@&irjas@ nari n
halinde atamasé, atamaya tabi tutulan memurun atandéejé yer
Yer dejiktirme suretiyle atanmaya tabi me muwsréu ny aa tdaan dtég €k iyl
ol makla birlikte nitelijine uygun m¢gnhal bir g°rev bul unme
S¢éresi ile sénéerl é& olmak ¢zere akaj] édaki kKartlarda izin ver

(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 5 pmné&.l; Kna. Mah."nin 5/2/1992 tarih ve E.

il e; yeniden dg¢ XKdKi5R2&me.)Bul 85/ uWbr/elt9l9%e4 i zin verilenlere, ayl ék v
ayl ek (taban ve kéedem agimjphpadbhairéhénekaglstekgeinzamewvedyg!
ekl eri;

a) Ol ajang¢gst ¢ Hal B°l gesine dahil illerle bu illere mg¢gc
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b) Kalkinmada 1 inci derecede dncelikli yorelerde gérevli olanlara % 50'si,

c¢) Kalkinmada 2 nci derecede dncelikli yorelerde gorevli olanlara % 25',

kurumlarinca kadro tasarrufundan ddenir.

Esleri diger yorelerde gorevli olanlar ise iicretsiz izinli sayilir.

(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 5 md. AnaptBhah. ' nin 5/2/1992 tarih
il e; yeni den dizKHK/B2Z/mmd.) Ydk@idaSaki1lhn®ardn kadrolart eslerinin gorevlendirme siiresiyle
siirlt olarak sakli tutulur. Ancak, bu siire memuriyet boyunca 4 yili hi¢ bir surette gecemez. Bunlarmm kademe
ilerlemesi;emeklilik ve diger biitiin haklar ve yiikiimliiliikleri devam eder. Ancak {icretsiz izin verilenlerin bu siirelerinin
emeklilikten sayilabilmesi i¢in kesenek ve kurum karsiliklarinin her ay kendileri tarafindan T.C. Emekli Sandigina

yatirilmasi gerekir.
(Ek f é&kr a6518/60/mal.)K2 @1 4 i mevzuaté uyarénca verilecek

h
d

(Degi si k: -RHK/ -1283/1B n8.)Memurlarin atanamayacaklar1 yerler ve bu yerlerdeki gorevler ile
kurumlarin zellik arz eden gorevlerine atanabilmeleri igin hangi kademelerde ne kadar hizmet etmeleri gerektigi ve yer
degistirme ile ilgili atama esaslar1 Devlet Personel Baskanliginca hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir. Kurumlar atamaya
tabi olacak personeli i¢in bu yonetmelik esaslarina goére Devlet Personel Bagkanliginin goriisiinii almak suretiyle bir personel
ve atama plan1 hazirlar.

Karkéel ekl & olarak yer dejiktirme:

Madde 73—( De §i s i k :- KRKM2; Byheh 8abu; 15/5/1975- 1897/1 md.)

Ayn1 Kurumun bagka bagka yerlerde bulunan ayni smiftaki memurlari, karsilikli olarak yer degistirme suretiyle
atanmalarini isteyebilirler. Bu istegin yerine getirilmesi atamaya yetkili amirlerince uygun bulunmasina baglidir.

Memur |l arén bir kurumdan dijerine nakilleri

Madde 74—( De §i si k:-KBB/ 52%9PDédil er ek k-Aa®8WUImd) 15/ 5/ 1975

Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati ile kazanilmis hak dereceleri iizerinden veya
68 inci maddedeki esaslar ¢ercevesinde derece yiikselmesi suretiyle, bulunduklar siniftan veya 6grenim durumlar itibariyle
girebilecekleri smiftan, bir kadroya nakilleri miimkiindiir. Kazanilmis hak derecelerinin altindaki derecelere atanabilmeleri
i¢in ise atanacaklari kadro derecesi ile kazanilmig hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok olmamasi ve memurlarin
istegi de sarttir.

Asag1 dereceye atananlarin 68 inci maddede yazili slire kaydi aranmaksizin eski derecelerine tekrar atanmalari
caizdir.

Kazanilmis hak derecelerinden asagi derecelere atananlarin aylik derece ve kademeleri genel hiikiimlere gore tespit
edilmekle beraber, atandiklar1 bu derecelerde gecirdikleri siireler (kesenek ve karsilik farklarinin kendileri tarafindan her ay
T.C. Emekli Sandigina génderilmesini kabul etmeleri sartiyle) emeklilik yoniinden eski derecelerinde degerlendirilir.

ve E. 1
rapor a
er

yapeé

ésémléjé bulunan bakmakla y¢keml ¢ ol dujmundan khyeakldnanryerl er i
ejiktirme taleplerinin karkélanmasé i-in d¢zenl emeler



4207

13/12/1960 tarihli ve 160 sayél é& KanuHKanma tabi kuirumlagr maddes
araséndaki nakill erde de yukar éd acknic ¢h ¢nkagdmleesri kpgpslaamean. g
-alekéepl 5Kasaga tabi ol mayan personel den, hizmete girik di

iczerinde ol anl ar e
t ekab¢ | kadar dave edilifr e
Memur |l arén dijer kurumlardan bu Kanuna tabi kurumlara g
Madde 757 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA) 7 2
Memur |l arén kurumlarénca g°revlierinin ve yerlerinin deji
Madde 761 ( DeJ i ki k :- KFKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)
Kuruml ar , g°rev ve unvan exitlifji g°zetmeden kazanél mé
derecelerine exit veya 68eidahamgdted&hiiruemsasli arde- aryneé&v evse
kadrolara naklen atayabilirler.

n ilk ilerleme ve y¢ksel mel eri i -in kanun

Memur |l ar i stekl eri ile, kurumlarénda kazaneél mék hak d
yerlerdeki kadrolara atanabilirler.
Akajé dereceye atananlarén 68 inci maddede yazél é sg¢r e

me mkender .
Kazanél mék hak derecelerinden akajé derecelere atananl a

edilmekle berabemat andékl ar @ bu derecelerde ge-irdikleri s¢reler (ki
T.C. Emekli Sandéjéna g°derilmesini kabul etmeleri «kartiyle

Yalmncé bir memleket veya uluslararasé kurulukta hizmet a

Madde 771 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219dd] i ktiril-a89®lkmdkabul: 15/5/1975

(Deji ki k birinc6l11/102 imd)&¥:abdaB8¢ @/ 2n@Inl ek et léervay ar e Imd s I kaurrau
kuruluklarda kurumlarénén muvafakati ile g°rev alacak memt
yenil enmek kaydeéeyl a) memurivyet.i s¢resince yabancée ameml eket
yirmibir yéla kadar aylékséz izin verilebilir.

Yukarédaki fekraya g°re izin alan memurl arén kadro il
ulusl ararasé kuruluklarda g°revde genen 383%}(réehei maddee&ime k]|
uyul mak kayde ile sakleé kal ér.

Bu kimselerin g°revlierine d°Pnmek istemeleri hal i nde; b
alénmak suretiyle, yabancé meaml gkett érkdeewvieyhi zimets| sgnehse

ilerl emesine ve her 3 yélé bir derece y¢i¢ksel mesine esas ol @

0000000000

@) 29/11/1984 tarih ve 243 saycea;é 1K3/HL 2K .1 9n6i0n t5a5r iihn cvie mnma6dod es
maddesine yapélan ateéflar, 8/ 6/1984 g¢n ve 217 sayeéel e K.
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 21 167n nsaal yéedleer .K. H. K. ' ni 1
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Bilgilerini artérmak ¢zere dék memleketlere g°nderil me:
Madde 787 Mes |l ekl erine ai't °freni mini bitirerek Devl et me m
olanlardan mesleklerine ait hizmett d e yetekttibhimmgikl, er i ni arteéer mak veya st

memleketlere:
a) Kurumlarénca a-élacak se-me veya yarékma sénavl ar énd

b) Dék burslara dayanélarak g°nderilenlere,

Kk yela kadar ayreél ma m¢gsaadesi verilebilir.

Gerekirse bu s¢re en -ok bir kat wuzateéelabilir.

Bilgilerini artérmak i-in yabancé memlekete g°nderil enl

Madde 7971 ( DeJ i ki k:-14291/md)/ 197 1

(Deji ki k birinciKHKf-85R7W6amd.)7188 /itn/cli99mMaddede yazél é ol anl ar
Kadro karkeéléejé s°zlekme ile istihdam edilenlerin s°zl ek mt
istfadeetre si i -in kurumlarénca kendilerine maakséz izin veril me
ile s°zlekme ¢cretlerinin Kanuni kesintilerinden sonra kal
ilerlemesi; emekl | i k ve dijer b¢egten haklaré ve yekeml gl ¢kl eri devart
gerevlerine donerl er. Bunl ardan kuruml arénca kendil erine
kesenekl erinin veikdrakalfé&lkldarné nhéenr kaeyn d7 .| @. Emekl i Sandéj én
emeklilik y°n¢gnden eski derecelerinde dejerlendirilir.

(Dej i ki k: - KHK/-83718/829 md. ) (Dej i ki k -®800960 md.)Kurcyml ar & n2c3a 7
g°e°ndeni erden, ulusl ararasé kuruluklarda staj yapan ve -alé
Personel Bakkanl éf @énén g°r¢kKe¢ ¢zerine Deéexkikleri Bakanl éj e
bulunan ve dokuzuc u der ecenin birinci kademesinden ayl ek alan mesl
dijerlerine bu (tejairkink 29 Bro 523 Mlmehki & ¢ 6h 20a & | burs sajlayan
istifade et mesiackis-€izn ilke mdivleerriilneen!|l rea ile Bakanlar Kurul unc
déekénda g°nderilenler hari - ol mak ¢zere, burslu gidenleri
kurumlarénca kendilerine ayréca °denir.

(Deji ki k:-25956/mA.JBLU9 &2ret |l e yapélacak fark ©°deme, her tg¢rl

S¢relerinin bitiminde g°revierine baklaméyanl ar -ekilm
giderleri de dahil olmaks z er e kendil erine kurumlarca yapél méx bul unan

mecburdurlar.
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G°revlierine baklayép da y¢kegml g bulundukl aré mecburi h
memur |l uktanol a@k amélnmmeeckb ur i hi zmetl erinin eksik kal an késm
zorundadérl ar .

Bilgilerini artérmak ¢zere®Wdek memleketlere g°nderil me

Madde 801 ( Dej i ki k: -KHR2/1n&) 197 2
(Ek birinc20045284Kmdk a0 °zel burs sajlayan ve bu burst.

maakséz izin verilenler dékénda her yél yurt dékéna g°nder
Bakanl éjénén uygunl|l g°Dgxkltetnal Pemalbnsiur 8akkanl é]J énén teklif
belirlenir.

78 ve 79 uncu maddel erde yazélé ol anlar én ayérma ve
denetl eneceji, hakl as@&m&amkne déssiepliae kKapé@kacajma ve geri -
Kanunun 2 nci maddesi geréjince bir y°netmelikle d¢gzenlenior

MKT mensuplaré hakkénda yukarédaki esasl ar, Bakbakan ta

Silah alténa al énma:

Madde 81i Hazarda ve seferde muvazzafl &k hizmeti dekénda s
bulundukl|l aré s¢rece izinli sayeéleéerlar.

Terhis edilenlerin g°revlierine d°nmel eri

Madde 821 ( Dej i ki k: -KHR2/11n&l) 197 2

Hazarda ejitim ve manevra maksadiyle veya seferde muva

terhislerinden sonra g°revlerineckhawklmemasluared,i y6 2 \wd a6nhyand
tabidir.

0006000080600

(1) Bu madde bakleéejée "78 ve 79 wuncu maddel erin uygul anmaseén:
sayél e Kanunun tlne nicil enadidjeisi welei Imeke dej i ktirilmixktir.
2 Bu maddede ge-en "tg¢gzegk” kel i mesi, 8/10/"yPmhEtmadi k" vel 8

dejiktirilmik ve metne iklenmi«xtir.
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Muvazzaf askerlije ayréranmemémut baeémattardédi sl er imdazgaf asker
derece intibaklarénda dejerlendiril mesi
Madde 83—( De gi si k:-267026md.)1 9 8 2
Devlet memuru iken muvazzaf askerlik hizmetini yapmak iizere silah altina alinanlardan askerlik gorevini tamamlayip memuriyete
donmek isteyenler, terhis tarihinden itibaren 30 giin i¢inde kurumlara basvurmak ve kurumlar1 da bagvurma tarihinden itibaren azami 30
giin i¢inde ilgilileri goreve baslatmak zorundadirlar.
Bunlarin muvazzaf askerlikte gecen siireleri muvazzaf askerlige ayrildiklar1 sirada iktisap etmis olduklar1 derecede kademe
ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir. Bu gibilerin muvazzaf askerlige ayrilmadan 6nce isgal ettikleri kadroda kazandiklar1 kademe
ilerlemeleri ayrica gozoniinde bulundurulur. Askerlik 6ncesi kademe ilerlemeleri ile askerlikte gecen siire toplaminin 3 yili asan kismi usulii
dairesinde iist dereceye terfi ettikleri zaman bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak suretiyle degerlendirilir.
Muvazzaf askeohipibDevieaptmé&manl sjuna girenlerin kademe intibak
Madde 84—-( De gi si k:-1327137 md.))1 97 0
Muvazzaf askerlik gorevini yaptiktan sonra Devlet memurluguna atananlar adaylik esaslarina tabi olurlar ve muvazzaf askerlikte
gecen siireleri asaletlerinin tasdikinden sonra kademe ilerlemesi yapilmak ve smmav veya secmeye tabi tutulmak suretiyle derece
yiikseltilmesinde de degerlendirilir.
Seferde veya talim ve manevra i-in hazarda silah alténa al énan
Madde 85-( De gi si k:-1327138md.)197 0
Devlet memurlarindan muvazzaflik hizmeti disinda talim ve manevra maksadiyle veya seferde silah altina almanlarin kademe
ilerlemeleri devam eder. Bu siire i¢inde derece yiikselmesi gerektiginde terhislerinden sonra agik kadro bulunmasi ve smav veya se¢mede
basar1 gostermeleri sartiyle silah altinda gegen siireleri yiikselecekleri iist derecenin kademelerinde dikkate alinir.
Vekal et g°revi ve ayl ék verilmesinin kartlaréeée:
Madde 86—( De §i si k:KHRMR/ 588§ v4tiril erB¥/1lbda)bul : 15/5/1975
Memurlarin kanuni izin, gegici gorev, disiplin cezas1 uygulamasi veya gorevden uzaklastirma nedenleriyle islerinden gegici olarak
ayrilmalar halinde yerlerine kurum i¢inden veya diger kurumlardan veya agiktan vekil atanabilir.
Bir gérevin memurlar eliyle vekaleten yiiriitiilmesi halinde ayliksiz vekalet asildir.
Ancak, ilkokul 6gretmenligi (Yaz tatili harig), tabiplik, dis tabipligi, eczacilik, kdy ve beldelerdeki ebelik ve hemsirelik, mithendis
ve mimarlik, veterinerlik, vaizlik, Kuréan kurstP Feticilij i, imamhatiplik ve nyezzinkayydnlé d ait bos kadrolaraMa | i ye Bakanl éjJ énén
(mahall” i dar el er,dsktanivekiiatanabkim®@¥e ar anmaz) il e
Ayni kurumdan (...)®* ayrilmalar dolayisiyle atanan vekil memurlara vekalet gdrevinin 3 aydan fazla devam eden siiresi igin, kurum
digindan veya aciktan atananlarla kurum iginden ilkokul 6gretmenligine atanan Ogretmenler ile veznedarlik gorevine atananlara géreve

basladiklar tarihten itibaren vekalet aylig1 ddenir.®
PiTiiiiiiiiiiiiiitii

i
(1) Bu feéekraya, fneczacél éko ibaresinden sonra gel meébelgeeseke 21/ 6/ 2
ebelik ve hemkirelik, o ibaresi ekl enmi ktir.
(2) Bu féekrayaye25A3B206Hm6/et ar iKmlniunun 3 ¢nc¢ maddesiyle "kadrol a
Bakanl &jénén izni (mahall”® idarelerde izin kxarté aranmaz) ile" ib

(3) 23/8/2011 tarihi ve 6BB8 cakeddéa KHKOna@hané6fikty wadkesalaei maml é
°jJreticihlatjiip,| iikrkammpy enmbeegano keklinde dejiktirilmicktir.

(4) Anayasa Mahkemesinin 5/7/2012 tarihli vwd aB. (201d/i1t1ncK. 2@%k21/a:
i baresi iptal edilmiktir.
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Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan veteriner hekim veya hayvan saglik memurlari, veteriner hekim veya hayvan
saglik memuru bulunmayan belediyelerin veterinerlik veya hayvan saglik memurlugu hizmetlerini ifa etmek iizere bu
hizmetlerle ilgili kadrolara vekalet aylig1 verilmek suretiyle atanabilirler.

Yukarida sayilan haller disinda, bos kadrolara ait gorevler lizum goriildiigli takdirde memurlara {icretsiz olarak
vekaleten gordiiriilebilir.

Bu Kanuna tabi kurumlarda, mali, nakdi ve ayni sorumlulugu bulunan saymanlik kadrolarinin bosalmasi halinde bu
kadrolara ige basladiklar tarihten itibaren vekalet aylig1 verilmek suretiyle memurlar arasindan atama yapilabilir.

(Ek f éekr a-64951820)A/- 21 & n vekil ol arak atananl ar a, bir yeld
her ay i-in iKki g¢en yéllék izin verilir., Bu izninnkull anén
°ng°r¢len hegkegmler uygul anér .

Kkincyagaj év

Madde87-( De§gi si k:-KBB/ 5219ddgi stiril-a89%kndkabul: 15/5/1975

Memurlara;

a) Bu Kanuna tabi kurumlarda,

b) Sermayesinin tamami Devlet tarafindan verilmek suretiyle kurulan iktisadi kurumlar ile sermayesinin yarisindan
fazlasi1 Devlete ait bankalarda,

c) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayanilarak kurulan banka ve kuruluslarda,

¢) Yukaridaki bentlerde yazili idare, kurulus ve bankalar tarafindan sermayelerinin yarisindan fazlasina katilmak
suretiyle kurulan kuruluslarla bunlarin ayni oranda katilmalari ile viicut bulan kurumlarda,

Ikinci gorev verilemez; bu kurumlardan her ne ad ile olursa olsun para ddenemez ve yarar saglanamaz.

Ancak, bu Kanunun memurlara ikinci gorev verilmesini ongéren hiikiimleri ile hakem, tasfiye memuru ve
bilirkisilere takdir olunan il Genel Meclisi ve Il Daimi Enciimeni baskanlari, 6zel kanunlarla kurulan ve asli gorevlerinin
devamu niteliginde olmayan gesitli kurul, komisyon,heyet ve jiiri ¢alismalarmna, Universiteler, Akademiler, Tiirkiye ve Orta -
Dogu Amme Idaresi Enstitiisii ve Ozel Kanunlarla kurulan arastirma kurumlari tarafindan idareyle ilgili olarak yapilan
inceleme ve arastirma ¢aligmalarina katilanlar i¢in 6zel kanunlarinca gosterilen veya bu kanunlara dayanilarak tespit edilen
ticretlerin 6denmesine iliskin hiikiimler saklidir.

Kkinci g°rev verilecek memurlar ve g°revler:

Madde 88—( De §i si k: -KHMR2/11n®) 197 2

Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alisan Devlet memurlarina esas gérevlerinin yaninda;

A) Ozel kanunlarla veya 6zel kanunlarin verdigi yetkiye dayamlarak memurlara gordiiriilmesi 6ngoriilen siirekli
hizmetler,

B) Mesleki bilgisi ile ilgili olarak, hizmet olanaklar1 elverisli bulunmak ve atamaya yetkili amir tarafindan uygun
goriilmek sartiyle;

1) ( Degi si k: - KBK 243/15 In@.B 8 nci maddede yazili kurumlarin tabiplikleri, dis tabiplikleri,
eczaciliklari, kimyagerlikleri, veterinerlikleri, avukatliklari ile Adli Tip Kurumu Uzmanliklari,

2) Asil gorevlerinin bulundugu bucak, ilge ve zorunlu hallerde iller belediyelerinin yiiksek miihendis, miihendis,
yiiksek mimar ve mimarlarca yiiriitiilmesi gereken teknik hizmetleri,



4211

Kkinci g°rev olarak verilebilir.

(Deji Ki k:-KEK3-57Bh®)ASeél g°revlierinin yanénda;

a) (Degisik: 4/7/2012-6354/ 3 md.)Tabiplere; il ve ite sg&hik midirligd, il saghk midir yardamahgi, halk sglig
midirligi, halk sghg midir yardmahgi, salhik grup bakanhgi, batabiplik, batabip yardmcilhig: ile il saglik ve halk
sazlig1 midiirliiklerinde ilgili mevzuat uyannca tabipler tarafidan yiritilmesiongorilen sube miidiirliikleri,

b) Dik hekimlerine ve veterinerlere, mesl ekl eri ile ilg

c) Veteriner, dikhekimi ve eczacélara; baktabip yardémc

d)j et menl ere; okul ve enstit¢ megderl ¢]é¢, bakyardémcél éfj

i kinci g°rev olarak yaptérélabilir.

Ders g°revi

Madde 891 ( DeJ i ki k :- KEKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Her derecedeki ejitim ve ©°Jretim kurumlaré ile | niversi
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeri kuruluklarda ©°fJr
°Jretim yyelderfieme meanur | ara veyahut a-éktan atanacakl ara ¢c

icretle okutulacakederg®saat!| ataocahk|l asagasajtelikleri vV e
ve Bakanl ar Kuespitlolunarun kararé il e

Birlekemiyecek g°revler:

Madde 9071 ( DejJ i ki k: -KHR2/11n&tl) 197 2

Devlet memurl aréna, vekalet g°revi, ikinci g°rev veya d
g°revgkneun hdékéndadér . Bir memurun ¢stegnde birden -ok ¢cret

Kadrol aré kaldéreélan devlet memurl ar é:

Madde 9171 ( DeJ i ki k -6111/308 &d.)2 0 1 1

Kadrosu kaldérél animemdel kendénkgeumhhténdg nitelikIleri
memur | ar , kurumlarénda atama i mk©né bulunmamasé hOolinde ay
Devl et Personel Bakkanl|l €] énaénlkeialydai rkialdiarr. kBuurnulnalra, r éantdaman i it ke
-al éxktérél ér ve yeni bir kadroya atanéncaya kadar eski k a
devam ederler.

S°®z konusu memurl arén eski k adrhalkd ragn ak agpistamemdsaord i ayeéa
t¢rl e °demeler toplaménén net tutarénén, atandékl aré yeni
terl e ©°demel er topl aménén net tut aré@&kndghddraizll ian ceelyrea skéa dha®@
kadrolarda veya bu kadrolardan istekl eri dekéenda atandekl
kesintiye tabi tutul maksézén tazminat ol arkaakp s®adyeanni r°.d eAnyel | éekr
°dendiji tarih itibaréyla net tutarlaré toplaméné@aydayéel é& i -
aldejeée aylék tutaréna ilave edilir. Fazl a etdl é&keman °¢certe téic,r e
ilave bir -alékmanén karkél é&jénda el de edilen °demeler ayl ¢
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Dijer kamu kurum ve kuruluklaréna atanmak ¢1z9e0r es aDyeévl|ée t
Kanun H¢ kmg ndep skaamméanrdnaa mie u [ kuan a n kamu kurum ve Kkurulukl ar én
Bakkanl éf @énca tespit edilen kadroya, anélan Bakkanl ék tars
Bakkanl éf]é& taraféndan & nattamdyedh wampaaak ekdmd kKazéméwne kur
otuz g¢é¢n i-inde bu kurum ve kurul uk tar afuénnvdaann aartéa nmes digkrl evnel
st ol anl ar ile danékma ikla~xteérmaeéi kadkoharkana,ol dirfdar |I-a
kadrol ara atanérl ar.

Memurl uktan -ekilenlerin yeniden atanmal ar é:

Madde 921 ( DeJ i ki k :-2670227 &d.)1 9 8 2

Kki defadan fazla ol mamakeklzerieylme muekiulkké mnerkceenrdi veya
-ekil mik sayélanlardan tekrar memurluja d°nmek isteyenler,
takémak kKkartéyla ayrél déekl areé etkairti hbtier ad enraekctean ionl dauyknl éa r kéa daeyn
h¢e¢kemlerine uyul mak suretiyle dijer bir sénéefta exkit derece

(M¢lga i kinci -KeKeasdsemd9/ 11/ 1984

)
)

657 sayélé Kanummeltdadn loé maiyainstpeklser i ile g°revinden -
gireceji sénéefeén niteliklerini takémak kaydé ile bu Kanuna

Yasama g°revinde veya bakaremel al k| egemesii ven hleer i k&l ylki
esas olacak kekilde dejerlendirilir.

Emekl il erin yeniden hizmete al énmaseé:

Madde 9371 ( DeJ i ki k:-KBB/ 5219Dd] i ktiril-d8®kmdiabul: 15/5/1975

T. C. Emekl i Sandéjé Kanunu he¢gkegmlerine gre emekl i ol ar
emeklilikle ilgil.@i g°revliere yeniden atanamayacaklar hari -
maddesi h¢leg mluenimharg®r bok kadro bulunmak kartiyle yeniden

(M¢l ga i kinci-2%6@KInad) 12/ 5/ 1982

B¥L! M: 4
Memur |l ujun Sona Er mesi

¢tcekil me:

Madde 947 Dev | et memuru bajlé olduju kuruma yazél é ol arak
i stejinde (Ek&l uhniakbeint:i-1337175 Tnd.)IMeZurlyetsiz veya kuu ml ar énc a kabul edil e
ol maksézéen g°revin terk edil mesi ve bu terkin kesintisiz 1

-ekil me istejinde bulunul muk sayél eéer.
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¢tekil mek istiyen memur werivegaatakahmei mserijnngel wadbiul ¢
eder . Yerine atanan kimse bir aya kadar gel medi]i veya yer
berakabil ir.

Ol ajan¢gst¢ mazeretl e -ekiliemley  kaydé&gmeae thalbierd e/jeirlimeikr Iker

¢ekil mede devir ve teslim s¢gresi

Madde 957 ¢eki | en Devl et memur |l aréndan devir ve teslim ile
gerevlerini béerakamazl ar . Hi zmet ikdaplsgrenharg®®riyéneemed i ke et

Ol ajan¢gsty¢y y°netim hallerinde -ekil me usul ¢:

Madde 961 ( DeJ i Ki k: -KMHR243/16/md.)9 8 4

Ol ajan¢gst¢ hal, sékéey°neti m, seferberlik ve savak hall e
Devie Memurl|l aré yerine atanacaklar gelip ike baklamadeéek-a g°

¢tekilen ve -ekilmik sayélanlarén yeniden atanmal ar é:

Madde 971 ( DeJ i Ki k: -KMHR243/17/md.)9 8 4

Memur | ardan mal i ve cezai sorumlulukl aré saklée kal mak ¢ :

A) 9c4¢ ¢mmaddenin 2 nci ve 3 ¢nce¢ fekraséna uygun ol arak n

B) Bu Kanuna g°re -ekilmik sayeélanlar ile 94 ¢(nc¢ madde
ge- meden,

C) 95 inci maddkekdar gaegmayaobkanl|l 8l yél ge- meden,

D) 96 ncé maddeye aykéré hareket edenler hi-bir surette.

Devl et memurlujuna al énamazl ar.

Memur |l ujun sona er mesi

Madde 98- Devlet memurlarinin

a) Bu kanun hiikiimlerine gére memurluktan ¢ikarilmasi;

b) Memurluga alinma sartlarindan her hangi birini tagimadiginin sonradan anlagilmasi veya memurluklari sirasinda

bu sartlardan her hangi birini kaybetmesi;

-
(1)

¢) Memurluktan ¢ekilmesi;

¢) Istek, yas haddi, malilliik (...) (" sebeplerinden biri ile emekliye ayrilmasi; )
d) Oliimii;

hallerinde memurlugu sona erer.

TTT T T T T
13/2/2011 tarihli ve 6111 sayeélé& Kanunun 117 ntérmaddesiyle bt
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B¥L! M: 5
¢tal ekxkma Saatleri, Kzinler

¢al eékma saatl eri

Madde 99-( De g i s i k :- KRK02; Byheh 8abuk 15/5/1975- 1897/1 md.)

Memurlarin haftalik ¢alisma siiresi genel olarak 40 saattir.

Bu siire Cumartesi ve Pazar giinleri tatil olmak {izere diizenlenir.

Ancak Ozel kanunlarla yahut bu kanuna veya 6zel kanunlara dayanilarak c¢ikarilacak tiizilk ve yonetmeliklerle,
kurumlarin ve hizmetlerin &zellikleri dikkate alinmak suretiyle farkli ¢aligma siireleri tespit olunabilir.

Bakanlar Kurulu, yurt dist kuruluslarda hizmetin gerektirdigi hallerde, hafta tatilini Cumartesi ve Pazardan baska
giinler olarak tespit edebilir.

G¢nl ¢k -al ékma saatlerinin tesbiti

Madde 100 — Giinliik ¢alismanin baglama ve bitme saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, bolgelerin ve hizmetin
ozelliklerine gore merkezde Bagbakanlik Devlet Personel Baskanliginin teklifi {izerine Bakanlar Kurulunca, illerde valiler
tarafindan tesbit olunur.

(Ek f éekr a-61111164/n@RIJ AT CIaK engel l il er i -1in; engel dur umu, hi z
g%z °n¢gnde bul undur ul mmagkn sbuarkeltainyal ev eg ¢il t¢gikk - sad &tklmear i ile °j
y°netici, takrada m¢l k% amirlerce farkl @ belirlenebilir.

(Ek f ékr a-61111164/n@AMEMMUY | ar én y¢er sttt ¢kl eri hizmetin °zellik
edi |l ema -sad&tk ve s¢releri ile g°rev yerlerine bajleé ol makseé
esasl ar, Devlet Personel Bakkanl éjénén teklifi ¢zerine Bake:é

G¢e¢negn 24 saatinde devaml éda&tk we susulenn hn ztmed dietridie - al & k|

Madde 101-( De gi s i k=:6111U/D2mMd) 01 1
G¢e¢negn yirmidoert saatinde devaml él ék g°steren hizmetl er
kurumlarénca d¢gzenl enir.

Ancak, kaden memurl amasita®@lpndaphramndal bl nr tyi Ir mi d°r d¢
h©l de hamilelijin yirmiderd¢gnceg haftaséndan itibaren ve dc
g°revi verilemez. Engelli memuvadnmdiayadséi gPRe¢vi déeaéindeamgece
(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayélée Kanunun 1 inci maddes.]|
fengellilexkekVéendendefjoktirilmixktir.

(2) 25/4/2013 tarihie 6462 sayeéel é& Kanunun 1 inci maddesi ylke,kl buwmdeéekr
dejiktirilmixktir.
(3)12/ 772013 tarihli ve 6495 sayélée Kanunun 8 inci maddes

i baresi AdoaRkiumdlain gy®hrs¢reyl edo kKeklinde dejiktirilmiktir.
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Yell ék izin:

Madde 1027 ( DeJ i ki k :-1327146mMd.)1 97 0

Devliet memurl|l arénén yélleék izin s¢gresi, hi zmet.i 1 yeélda
yél dan fazlea 8D0agkand¢gr. Zorunlu hallerde bu s¢relere gidick

Yéll ek izinlerin kullanél éké:

Madde 103i Yel | ek i zinl er, amirin uygun bul acajé zamanl arda,
Birbiriniizli yen i ki yél én i(zhaj ibciirk acr¢antlHie -\b&H2 intt/)EbOIrdis5 1y & | ile bir ©
hari-, ©°nceki yéllara ait kullanél mayan izin haklareé d¢ker.

¥Jretmenler yaz tatil:@ il e dinl drrke vteatdiiljleerr i malze riezti nil z
ayréca yeéellék izin veril mez.

Hi zmet |l eri sérasénda radyoaktif ékénlarla -al @&k.an per sol

Mazeret izniW@E)
Madde 104i ( De] i Ki k -611U®6m@d)2 0 1 1

A) Kadén memura; dojumdan ©°nce sekiz, dojumdan sonra se
i zni verilir. ¢oj ul gebeli k durumunda, dojum ©°ncesi seki z
dojumndami lfieki z hafta °ncesine kadar sajl é&k durumunun - al &
me mur , i steji h©l inde dojumdan ©°nceki ¢- haftaya kadar kur
dayanarak fiirl edhoj-uanh éskarerjaés & ¢anedleéek i zni s¢resine eklenir.
°ncesi anal @€k izninin kullanél amayan b°l (Ekg ¢ ml@¥1/d0d6Ff um sonr
66636 md) Doj um ©°ncesi anaé égeriekhemi habmialkt @ma®nce ger-ekl eken
anal @&k i zninin baklamasé gereken tarih araséndaki s¢re do
sonrasénda analéek izni kul | annéel émekneunr aonlnaenn ibna bPa ysam¢éa nhnCel iin-dien,
izin verilir. (EK ¢ ¢ ml :e20/¥2016-66636 md.)} - yakéné dol durmamék bir -ocuju exiy
evl at edinen memurl ar il e memur ol maneamurewilmnmexfi eritmeo!l arn
edildiji tarihten itibaren sekiz hafta s¢re il e dizlidi jvieril
durumlarda da uygul anér.
B) Memura, exkinin dojum yapmaskah®kiindri ; ilkkerdisiczieni ne
ya da exKinin, -ocujunun, kendisinin veya ekKkinin an.a, baba \
1Qy20/2/2014 tarihli ve 6825 wlagél Bu Kmaddeype 7( B)if anlarasé ekl enmi k,
ettirilmiktir.

229/ 1/2016 tarihli ve 6663 sayélée Kanunun 6 ncé maddemeavogul e, bu ma
(F) féekraseée O0Garakktesels¢gl ettirilmiktir.

(3) Bu maddenin uygulanmasé ile ilgili ol arak 13/ 4/ 206k tarihl

Teblijidne (Seri No: 6) bakéneéez.
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C) (A) ve (B) feéekralaar émmedrak ebzedlei rattialmeany ah Gleltekri |d & kaémi dr , il
dékénda diplomati k misyon «kafaiti tardaef ébmidranyélbiir+4imndaemi ro mt a
mazeretleri sebebiyle memurlmda thgnrlegegn hiaziin wvodrmalke béizleirre.,, Z
daha mazeretizniviere b i | i r . Bu takdirde, i kinci kez verilen bu izin,

D) Kadén memura, -ocujunu emzirmesi i - i nibaeaikuml $sénagsda
gende ¢ - saat , i kinci altée ayda ge¢nde birbu-uk saat s ¢t i
kull anélacajé hususunda, kadén memurun tercihi esasteéer.

E) (Ek: 20/2/20146525/7 md.)Me mur | ar a; en aznagyellzldiedytad dbaa ashiearh é@yd ée ol an -
(-ocujun evli ol masé durumunda ekas8i kadvdégha)lpzhygtzalea vra soé
raporuna dayalé olarak ana veya babada&amh sadede biopit anawvafyt
h©l i nde on a@etimeverikrddd ar maz

F) (Ek: 29/1/20166663/6 md)Doj um sonrasé anal ék izni s¢esi-osofhunda
hayatta ol masé kaydeéyla anal ékt iizani bvariinmi makes ibzaiknl abmarki ngczie

dofmia d°rt ay, sonraki dojumlarda ise altée ay s¢reyle geéenl
bu s¢relere birer ay ilave edilir.i ¢tomuj bh apmgelliinddojmas
durumunun tespiti h©l laeak ndyg lua nsé;rr.e |l je-r yak & nkéi daoyl doulr ma mé k
megnferit olarak evlat edi nenf emeinturadlaarr akl eel\venheame meai doi | romaeysai n e hedkle
i stekleri czerine (A) fékrasimimgenéntabaeenl bn sSakianhapyn
yar arMeamu@run - al ékacajé s¢releP® il gili kurum tarafeéndan bel

G) Yell ék ezimzvel dmizesérad@xdnmya bajmal hehaklat ¢i Pden
yardeéeml ar a®@obkunul maz.

AQy20/2/2014 tarihli ve 6525 sayée(E) Khaknapsé7Eklcérimaasend ¥¢etol @ual
ettirilmiktir.

2 11/10/ 2011 tarihli ve 666 d$&keéladlaKhiKdn éardreaehs iims@ina séothd eas i gyeldemelku ¢
-al ékmaya bajlée her t¢rl ¢ °demeler hari-o ibaresi eklenmicktir.
(3) 29/1/206 tari hli ve 6663 sayélé& Kanunun 6 ncé maddesiyle, bu maddey

(F) fékrasée (G) féekrasé olarak tesels¢l ettirilmiktir.

(4) 10/02/2016 tarihli ve 2962s ay €1 &€ Resm’ Gazet eayé nd salnéama 6u6y6q3u ns aogyléd réa kGe l i r Ve
Kanunl arda Dejikiklik Yapél maséna Dair Kanunun 6 ncé maddesi il
16/ 2/ 2016 tarihli ve 29626 Csmhet ba ReEHRR04AG Gasilticee 682M4B860.044-9§08 ml an an
sayél e yazéséna istinaden s°z konusu fékranén sonuneklenerbfke mur un - &

d¢ezel til mi ktir.
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Hastaléek v@ refakat i zni

Madde 1057 ( D e k: 13k2i201316111/107 md.)

Memur a, ayl ék ve °zl ¢k haklaré korunar ak, veril ecekuzimnaporda g°
s¢reli bir tedaviye ihtiya- g°steren haseonkilagkatarizieverimde onseki z aye

Memur un, hastal é@éj]é sebebiyle yatakl é tedavi kurumunda vyatarak
di kkate aléeneéer.

Bu maddede yazélé azam ™ s¢reler kadmakliay abivieme dieni -memuriuyi, | dw
dekéndaki memurlar i-in mahall” wus%¥%le g°re verileceamrapbrp) T bs m:
sajl ek kurulu raporu il e ftéeksrpaidta eceillian i memursuym eil 2mi ,k aldiari rucziat el &
memur hakkénda emeklilik h¢gkegmlerdi uygul anér .

Bunl ardan gerekli sajl ék kartlaréné yeniden kazandmé&miak & resm’
olanlar, yeniden memuriyete d°nmek istemeleri holinde, nitelikleri

Gerevi sérasénda veya g°revinden dolayé bir kazaya weoegeya sal deér
kadar iezinli sayeéeleé

Hastal &k raporl arénén hangi hall erde, hangi heki mleki nwvedia] esraj |
hususl ar, Sajl ek, Mal iye ve Deéexickleri Bakanl ékl ar éBaklkenSéepgnta G
hazérl anacak bir y°netmelikle belirlenir.

Ayréca, memurun bakmakla y¢kegmlyg ol duju veya memur refakat et
-ocuklaré ile kardeklerinden birsqrienn ajiérr hoa gt aklaézjaé ngéen i brureusn mavseéy ah

kurulu raporuyla belgelendiril mesi kKartéyla, ayl ék vd r° zZlag ke ntaa kKklaa
uzateéel ér.

Kyil ekme halinde g°reve d°ng¢k:
Madde 10671 ( M¢ | g a: 1111214 72n0d]) 1
Raporl aré verecek hekim ve sajlék kurullaré hakkénda Y©°net meli

Madde 107i ( M¢ | g a: -8510/186 n&() O 6
Ayl eksez izin:
Madde 108i ( DeJ i ki k -6111/308@d.)2 0 1 1

A) Memur a, 105 inci ma&adcaniviersorenf ékkemané buyami nden itibaren, S
karteéeyl a, istekleri éczerine onsekiz aya kadar ayl ékséz izin veril e
B) Dojum yapan memur a, 104 ¢nc¢ madde uyarénmaddemineF)of &kr
uyarénca verilen izin s¢resinin bitiminden; eKi doj uayakadap an me mur
ayl ékséez®@i zin verilir.
R R R
(1) Bu madde baxkl é&jé dAHastailtlki iveni 6411 kseayéell8/ KadahbhlntAan7 nci ma
dejiktirilmixktir.
)29/ 1/ 2016 tarihli ve 6663 sayeéelé Kanunun 7 nci ma d d efsvi /|l @& , bu f
ayné maddeni nnc(aF)v eréiklreans éi zuiymarsé,resinino i baresi ekl enmi ktir.
(3) Bu maddenin uygulanmasé ile ilgili olarak 13/ 4/ 20reb tarihli

Teblijidéne (Seri No: 6) bakéneéez.
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C)(Dejikik birincoob3crpd)] €e: yawéné 20abdur mamék b
olarak evlat edinen memurlarileemur ol mayan ekin m¢gnferit olarakl1
maddenin (A) fiEknasekuygaheah taaylngék rmazdndienniwve ( F) f é

ir -ocuju e
edl ghcegdinn
krasé uyar é

bu i znin bitiminden itibaren, kiész eikziemi verielri me EVI ant e irn
ol masé durumunda bu s¢r e, eKlegii metmegleicekzeeknédgijr middi
h©l i nde exkébdirre kull andeéer éel

D) ¥zel burs s

ajlayan ve bu burstan istifade et mesi i -
burslu olarak ya d

a bezeeaei muOndd@kE@wmlaay gy etdiskitrierkil li medk® ree v |
%

yurtdékéna atanan eya en az alte ay s¢reyle yurtdékeénda
kanunl aréna t O©bi ol anl ar ile yurjdexweénberkiamum&mumumboaraén e
maddeye g°re izin verilenlerin memur olan eklerine g°rev Ve

E) Memur a, yéll ék izinde wesas al @énan s¢relerlindeti bar éyl
memuriyet.i boyunca ve en fazla iki defada kull anél mak ¢z
sékéy°neti m, ol ajan¢gst ¢ hol veya genel hayata m¢gessir afet
g°remakapzerea akrapgltakbli g°revlie atananlar hakkénda bu b°l
uygulanmaz.

F) Ayl ékséz izin s¢resinin bitiminden °nce mazeretd.i ger ¢
doen¢gl memsli uaduwrr. Ayl ékséz i zi erest¢ rseeshienbiinnibni tkiamiknniaes évnedy ai znhaezy e
d°nmeyenler, memuriyetten -ekil mik sayél eér.

G) Muvazzaf askerlije ayreélan memur ksa&z aiszéemnllii ks sy, &lesi nc

B¥L| M® 6
¥zl ¢k Dosyasé

Memur bilgi sis@®emi, °zl|l ¢k dosyaseé:

Madde 1091 ( DeJ i ki k -6111/300@&d.)2 01 1

Memur |l ar , Tée¢rkiye Cumhuriyeti kimlik numarasé esas al e
kaydolunurl arirHérzl|l pmumsiyais@ b utul ur .

¥zl ¢k dosyaséna, memurun mesl eki bilgileri, ma | bildiri
cezalarée ile ©°d¢l ve bakaré belgesi verilmesine ilikkin bil

Memurl arén baekahé,j ygeterl nknvtespitinde, kademe il erl en
ayrél mal arénda veya hizmet!l & @érii kjkdané&mrdaizlkelsidaoneyadlnareg e

¥zl ¢k dosyal arénén ¢tuyal amaérdasyanr calidealk zbheglkgal ere i1 i &
Bakkanl éfj énca belirlenir.

N R E
(1)Bu bel inSibakl djedr/@/ 2&EN ,tarihli ve 6111 sayélé Kanunun 117 nci nm
2 Bu maddMemuark | k§ 8¢ jh¢ , numar asé, c¢gzdane, °z|l ¢k dosyasé: o iken,

maddesiyle metne iklendiji kekilde dejixktirilmiktir.
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Sicil dosyasé:

Madde 11071 ( M¢ | g a : 11-6131/127 nd(

¥zl ¢k ve sicil dosyasénén °nemi
Madde 1117 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1

Sicil amirleri:

Madde 1127 ( M¢ | g a -$131/127ndQ) 1 1

Sicil raporl arélarda belirtilecek husus
Madde 113i ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1

Madde 1147 ( M¢ | ga: 1KHK 368/2radd 9

Sicil raporlarénén dol durul masé:
Madde 1151 ( M¢ | g a -$131/127ndQ) 1 1

Dejerlendilameé: kuru

Madde 1167 ( M¢ | g a:  2-¥HKI243/56 radg) 4
Memur |l arén wuyarél mal ar é:
Madde 1177 ( M¢ | ga: -6137/127nxdQ) 1 1
Ktiraz hakké:

Madde 1181 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
Olumlu ve olumsuz sicil:

Madde 1191 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11

Olumsuz sicil:

Madde 1201 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11

Sicil y°netmelifi

Madde 1217 ( M¢ | ga: -6133/127m@.)0 1 1

Bakareée, ¢stegn bakar® dejerlendirmesi ve ©°dgl

Madde 1227 ( DeJ i ki k =6111/310&d.)2 01 1
Gerevli ol dukl aré kurumlarda ol ajan¢gste¢g gayret ve -al éekmal
kayndg éAnemli °] -¢de tasarruf sajl anmasénda, k amu zar ar é
zararl arénén ©°nemli °] -¢de azalteéel masénda, kamusal fayda
hizmetlerin etkkskl ki vmekiahd¢éesomun gkaylara ve verilere d
memur |l ar a, mer kezde bajlé veya ilgili bakan, il ]l eEde valil
c¢mloe: 26318/84 mdQT1e2r k | ®i IKutwvvet !l erinde (Jandar ma Genel Komut an
hari-) g°revli Devlet memurlaré i-ih-Mdefa Bavxan@émab8hfase
bakaré belgesi verilir.

i st¢n bakar é bnedrgkeeszid evelrajlleenl weya i1l gili bakan ve ille
h©linde en ysgksek Devlet memuru ayl éjénén (ek g°sterge dOhi

Bu maddeye g°re bir mal’  yeél i - i nmndiaki dSludkadrolmeveudiununibindec e k1 e r |
onundan, G¢gmr gk Mgstekarl éj é, Mill~ Ejitim Bakanl éjé ve Em
ol amaz. Yél i-inde °d¢llendirilen personel s a&tyReisanel Kk ur uml a
Bakkanl éjéna bildirilir.

[

LI I R A |
(1) Bu madde bakl éjé ATakdirname: 0 i ken, 13/2/ 2011 tarihli
Kekilde dejiktirilmiktir.
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Kamu kurum ve kurul ukl areér iyygroéiztenhel kitkel eali chu k Igarzé ©hni¢znndeet | b

bakaré, verimlilik ve gayretlerini °l-mek ¢zere, Devl et Per
ol - ¢tl eri belirleyebilir.
¥dgl

Madde 123i ( M¢ | 1§/2/20116111/117 md.)

BYL! M: 7

Disiplin

Disiplin amiri ve disiplin cezalar é:

Madde 124i ( Dej i ki k bi ri ncKHKR28R5md)Di29i/ A1/ A 98mi rl eri ; kuruml ar
°czellikleri di kkate alénarak Devl et Personel Bakkanl éj &' n
edilecek amirlerdir.

(Deji ki k:-2ar@i3omd)xama hi zmetl erinin gereji gkhinunkag€epl me
t ¢z¢kdeery n et mMevlet nkemwuoliarak e mr e t° tdiejvil er i yurt i-inde veya dékeér
uyul marsiemléu zkél déjé hususlaré yapmayanlara, yasakl adéjé ikl
125 inci maddede séralanan disiplin cezalaréndan birisi ver

Disiplin cezalarénén -exittleri ile ceza uygulanacak fii

Madde 1257 ( De ] i ki k :-26Z0231 &d.)1 9 8 2

Devlet memurl aréna verilecek disiplin cezalaré ile her

A-Uyarma : Memura, g°rewi Wd&kae¢e |l davwvl arsel grerdai dami n ye

Uyarma cezaséné gerektiren fiil ve haller «kxunlardeéer:

a) Verilen emir ve g°revierin tam ve zamanénda yapél me
esaslrairter ggeet i ri |l mesinde, g°revlie ilgili resmi belge, ara-
g°stermek veya d¢gzensiz davranmak,

b) ¥z¢rs¢z veya izinsiz olarak g°reve ,ge- gel mek, erken

¢) Kurumca belirlenen taguf tedbirlerine riayet etmemek,
d) Usuls¢gz m¢gracaat veya Kikayette bul unmak,
e) Devlet memuru vakaréna yakékmayan tutum ve davraneéecxt

f) G°revine nweykarikk skaahyiéplsedrzil ek g°stermek veya ilgisiz

g) Belirlenen kél ék ve kéyafet h¢gkegmlerine aykéré davr a

h) G°revin ikbirlifji i-inde yapél masé il kesine aykérée d

B-Kénama : Meée madeayvegldmaevanékl|l arénda kusurlu ol dujunun ya

Kénama cezaséné gerektiren fiil wve haller kunlardér:

a) Verilen emir ve g°revierin tam ve zamanénda yapeél me
esasl arén yerine getiril mesinde, gerevlie ilgildi res mi bel ge

davranmak,
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b) Ekl erinin, rexKit ol mayan veya mahetl eroil min b elciurkll earr &
kurumuna bildirmemek,

c) G°rev sérasénda amire hal ve hareketi ile saygéséez d

d) Hi zmet dékénda Devlet memurunun itibar ve g¢ven duyg

e) Devletegairte-r yemibearza-r,i ekyayé °zel i Kkl erinde kull an

f) Devliete ait resmi bel ge, ara-, gere- ve benzeri eKya

g) Kk arkadaxkl aréna, maiyetindeki nalersonele ve ik sahip

h) Kk arkadaklaréna ve ik sahiplerine s°z veya hareket]l

€) G°rev mahallinde genel ahlak ve edep déké davranéxkl a
Kekiller -izmek ve yapmak,

j) Verilen emirlere itiraz etmek,

k) Bor-laréné kasten °demeyerek hakkénda yasal yoll ar a

') Kurumlarén huzur, sé¢ken ve -alékma dégzenini bozmak.

m) (Ek:17/9/20045234/1 md.Y e t ki | i od maads§rea haHalber ajanslaréna veya r
bilgi veya deme- ver mek.

C-Ayl éktan kesme : Me mulr/u8n ,a rbars¢étn daay | kéefséinndtain yla/p3e0l mas édér

Ayl ekt an kesme cezaskéunél agredréerk:it i ren fiil ve haller

a) Kaseéetl é& ol arak; verilen emir ve g°revleri tam ve za
usul ve esaslaré yerine getir memek, gerevle ilgildi res mi
kullanmak,

b) ¥z¢rs¢z olarak bir veya iki gé¢n g°reve gel memek,

c) Devliete ait resmi belge, ara-, gere- ve benzerlerini

d) G°revlie ilgili konulardbheéysbhegmhpdal ujunkiakil ere yal

e) G°rev sérasénda amirine s°zle saygéseéezléek et mek,

f) G°rev yeri sénérlaré i-erisinde her hangi bir yerin

yardémcé ol mak,
gM¢l ga: 1@&112A7112na0 1
hy(M¢l ga: -$133/12YnaQ 11

€) Hizmet i-inde Devlet memurunun itibar ve g¢ven duygu

D(CM¢l ga: -513¥/12¥ndQ 11

D-Kademe ilerl emesinin durdurul maseée : Fiilin ajérl ek der
1-3 yél durdurul maseéeder.

Kademe ilerlemesinin durdurul masé cezaséné gerektiren f

a) GOaretwveek sgel mek, g°rev yerinde al koll ¢ i -ki i - mek,

b) ¥z¢rs¢z -We gkesigfitrieviez g1 me mek,

c) Gerevi ile i1 gildi ol arak her ne kKkekilde olursa ol sun

d) Amirine veya maidgegkdmgekiveyae &waajke&l &kyecgé& fiil ve har
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e) G°rev yeri sénérlaré i-inde herhangi bir yer.i topl
kull andeéer mak,
f) Ger-eje aykéré rapor ve belge d¢gzenl emek,
9)( M¢ | ga: 1-52B8488312d0 0 4
h) Ticaret yapmak veya Devlet memurl aréna yasaklanan di

é) G°revin yerine getirilmesinde diin ,veérrmkezhceipnsayyred mé s
kikilerin yarar veya zararéné hedef tutan davranéklarda bul

j) Belirlenen durum ve s¢relerde mal bildiriminde bulun

k) A-éklanmasé yasaklanan bilgileri a- ékl amak,

) Amirine,ma yetindekil er e, i Kk arkadakl aré veya ik sahiplerini

m) Di plomati k stat¢se¢gnden yararl anmak suretiyle yurt d ¢
icsté¢nde bor -1 anmak vteu mb ovre- | daar vernaén é°kd eammeédyel kai Dieuwv | et itibareéen
dayanmaksézén borcunu °demeden yurda d°nmek,

n) Verilen g°rev ve emirleri kasten yapmamak,

o) Herhangi bir siyasi p aetteé bulunymakk ar éna veya zarareéna fii

E-Devli et memurlujundan -ékar ma : Bir daha Devlet memurlu

Devlet memurlujundan -ékarma cezaséné gerektiren fiil v

a) Kdeol ojii kanvae-ylaardiay aksur uml arén huzur, s¢ken ve -al éx
hizmetlerinin y¢regtel mesini engell eme, i ki yavaklatma ve gi
gel memek, bunlaré tahdéekmdaeb@eunimbket mek veya ya

b) Yasakl anmékx her t¢rl ¢ yayéné veya siyasi veya ideolo
-ojaltmak, dajétmak veya bunlaré kurumlarén herhangi bir ye

c) Siyasi partiye girmek,
d) ¥z¢rs¢®Pborayakd@a@. toplam 20 g¢n g°reve gel memek,

e)Savak, ol ajan¢gste¢ hal veya genel afveyaénerleriegapmdmakk ki n kon
( Dej 0H2126116111/1121 md.)Ami r |l eri ne, mai yetindekilere ve ik sahir
g) Memurluk séfatée ile bajdakmayacak nitelik ve dereced
h) Yetkialmadangizbi | gi | eri a-ékl amak,
PP i
(1 13/ 272011 tarihli ve 6111 sayeéelé& Kanunun 111 inci ma d
fengell emedo ibaresi Akamu hizmetlerinin ygmigktilimesini eng

(2) Bu aradaki fifikesintisiz 10 ge¢n-2vi8ya2d.i MareKil e2eiihiedd-e
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) Siyasi ve ideolojik eylemlerden arananlaré g°rev mah
i) Yurt diéx éintdiabdeeon@tdckerecek veya g°rev haysiyetini @z
k) 5816 sayéle Atat¢rk Aleyhine Kklenen Su-lar Hakkénda
l) (Ek: 3/10/2016KHK -676/5md.) Ter °r ©°r g¢t lld@rfiiylie eeyilsamdkei rol mak, bu ©°r

kamu i mk©n ve kaynaklaréné bu °rge¢tleri destekl emeye y°nel
yapmak.

Disiplin cezasé veril mesi neer &reb%zpl oK nmuxs ybasséndan svielyian e
tekerr¢greéegnde bir derece ajér ceza uygul aneér. Ayné dereced:¢
disiplin cezalarénén ¢-¢nce Uygul amasénda bir derece ajér

Ge-mik hizmetl eri séraséndaki -al éekmalaré olumlu ol an
cezalarda bir derecd® hafif olané uygulanabilir.

Yukaréda sayélan ve disiplinlterasaiveti kmesi naiij] égdre&kKt
eyl emlerde bulunanlara da ayné neviden disiplin cezalareé ve

¥ renim durumlaré nedeniyle y¢kselebilecekl eri kadr ol ¢
kademe ilerlemesinin dundr ul mas é cezasénén veril mesini igied ikt kesn ! ihral M
tekerr¢rende g°revlierine son verilir.

¥zel kanunlarén disiplin su-laré ve cezalaréna il ixkkin

Yukaréda ykReeurtdi mapémaéan yapél mék ol mase, fiilin genel
hakkénda ayréca ceza kovukturmasé a-él maséna engel texkkil e

Disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve kurullar:

Madde 1267 ( DeJ i kiik fheikrrian c- RHK 24827 nMd9Byiar ma, kénama ve ayl éktan
disiplin amirleri taraféendan; kademe ilerlemesinin durduru
kar ar & al éatanayk yetkimamslerihidsai,pl i n kurull arénén kararl aréna dayan

(Deji ki k fé&ke¢2687082md): 12/ 5/ 1982

Devl et memur |l ujundan -ékarma cezasé amirlerin bu yolda
yéskek disiplin kurulu karareée ile verilir.

Disiplin kurulu ve y¢ksek disiplin kurulunun ayré bir
halinde atamaya yethkhidbki bamkal brr 18isgilepnl in cezasé ver mekte ¢

¥zel kanunlarén disiplin cezasé vermeye yetkili amir ve
L I N I Y I I O O I
(1) 13/ 2/ 2011 tarihli ve 6111 sayeéelé Kanunun 111 inci ma d d

fi°czl ¢k dosyaséndanodo ve ¢-¢ncg fékrasénda yer al an fAiyi ',

bel gesi alano olarak dejiktirilmik ve metne iklenmicktir.
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Zamanakeéeme:
Madde 127i ( De] i K5/1982- 267038 md.)

Bu Kanunun 125 inci maddesinde sayélan fiil ve haller
°Jrenildiji tarihten itibaren;

a) Uyar ma, kénama, ayl éeéktan keasmé ez &klaadreédmed ai |beirrl eage s
soruktur maseéna,

b) Memurluktan -ékarma cezasénda alté ay i-inde disipl:@i

Bakl anmadéjé takdirde disiplin cezasé verme yetkisi zam

Disipligecektasear fiil ve hahilkayet i kkiendéfiitandatdnsi
takdirde ceza verme yetkisi Zzamanakéména ujrar.

Karar s¢resi
Madde 128i ( DeJ i ki k :-267Q@34 md.)1 9 8 2

Disiplin amirler:i uyar ma, kénama ve ayl éktan kesme ceza
i-inde vermek zorundadérl ar .

Kademe il erlemesinin durdurul masé cezaséné¢s,pgerekyetknl ih
disiplin kuruluna 15 g¢n i-inde tevdi edi lir. Disiplin ku
evrakéna g°re kararéneé bildirir.

Memur |l uktan -ékarma cezasé i -inrukitsuirpdaiy/m aamitr |deasy at,arm
bulunduju kurumun y¢ksek disiplin kuruluna tevdiinden itibeé

Y¢ksek disiplin kurullar®nén karar usul ¢, memurun hakkeée

Madde 1291 ( D e J: L245{19%82- 2670/35 md.)

Y¢ksek disiplin kurullaré kendilerine intikal eden dos
°z1l ¢k dosyaséné ve her nevi evrakeé incel elmerykei,kii ldgiinlie mkeuret
niyabeten dinletmeye, mahallen kekif yapmaya veya yaptér ma)

Hakkénda memurl uktan -ékaPmarcrtrzasmaieveaka@anaeaemncel ¢ @)
disiplin kurulandhas@ak!| gkenmdiyaiyaergh vekili Waseétaseyla savl

Savunma hakké:

Madde 130i Dev |l et memuru hakkénda savunmasé al énmadan disipld.i

Soruktur mayé vyapankéur ud euynau ny €7t kgi¢lnid edhi saizp loilntma mak ¢zer e v
bir tarihte savunmaséné yapméyan memur, savunma hakkeéendan \

(1) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayéléeraqKkandaugisitTal adosmadéa
i baresi izl ¢k dosyasénéodo olarak dejiktirilmik ve metne i
(2) 13/2/2011 tarihli ve 6111 sayélé Kanunun 117 nci ma d

yeéreéerl ¢kten kaldeéerél mexkt ér .
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Cezai kovukturma ile disiplin kovukturmasénén bir arada
Madde 1311 Ayné ol aydan dol ayé memur hakkénda ceza mahkemesi
kovukturmaséné geci ktiremez.

Memuruncea kanununa g°re mahk¢g¢m ol masé veya ol mamasé hall el
olamaz.

(Ek: 6/10/1983-2910/1md.)1 6 0 sayél & Devlet Personel Dairesi Kur ul ma:
sayélan kurml pelabndael -abh&kanda; g°revden dojan veya g°rev
sebebiyle Cumhuriyet savcélaré veya askeri savcélar veya s
uyarénca yetkild@ kusohlmadaadyaepel amesotr akit pms imal i k, meni mu |
|l ¢zumu muhakeme karar suretleri ile ilgili mahkemel erce v
bakanl ék veya kurumPveya kuruluka g°nderilir.

Uygulama:

Madde 1321 ( DeJ i ki k :-267@36 @9d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré verildiji tarihten itibaren h¢gkegm i fa

Ayl éktan kesme cezasé, cezanén werilik tarihini takip e

Verilen di s¢sptl iai sciepzlaiDrav @t r immeenur l ujundan -ékarma <cez:
Bakkanl eéj é&na bildirilir.

(Dejikik derd¢ncelliileknd)dAy | aBtf @ah2@&sme cezas% yidle, tkeacdze m
ilerlemesinin durdurul masé cezasé ile tecziye edilenler 10
dengi ve daha ¢st¢ kadrol ar a, bel ge ve il t ek k iulmd talr&&rné n é n
bakkanl ék ve ¢yeliklerine, vali ve be¢gyeéekel - kadrol aréna at

(M¢l ga bexkinci-61118%¥md) 13/ 2/ 2011

0000000000

1) 29/ 11/1984 tarih ve 243 sayélé K.H.K.'niyrel 85 kmoiunmadde s,
maddesine yapélan ateéefl ar, 8/ 6/ 198dpgliméwes 21 &| mak/téd e rK.. |
bu maddede zi kredilen 4 ¢nc¢ madde, 217 sayeéelée K.H.K."nin
(2) 13/2/2011 tar h | i ve 6111 sayélée Kanunun 1fls2é rianlcéi smacd d e sa nyilrei,n ebo
di siplin amirined olarak dejiktirilmik ve metne iklenmikt
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Di siplin cezalarénén bir s@®re sonra °zI| ¢,k dosyaséndan s

Madde 133i ( DeJ i ki k :-267@37 &d.)1 9 8 2

Disiplin cezalaré memurun °zl ¢k dosyaséna iklenir. Dev
cezaséna -arpteérélmék ol an memusénudyar ma sen &,é ndinfjaerc ezead alr &
10 sene sonra atamaya yetkil.@i amire bakvurarak, verilmik ol

Memur un, yukaréda yazélan s¢relekéliacak snindeki ktdavganégt
yerine getirilmesine karar verilelerek bu karar ©°zl ¢k dosye

Kademe il erl emesinin®zdyrkd ud as yneassén daaiez iafs & kna&rnékl unmausl éunnduan I
al éndéekt analsionfréak rya klaglemdy uygul anér .

Disiplin kurullarée ve disiplin amirleri

Madde 134i ( DeJ i ki k=:238/2md)1 981

Disiplin ve sorukturma iklerinde kanunlarl a vsplini |l en g°r
Kurulu ile her il de, b°l ge esaséna g°re -alékan kuruluxl a
mederl ¢kl erinde birér Disiplin Kurulu bulunur.

(DejJ i ki k:-2a7@38md.Ba8 Xur ul |l ar éni nkugurleuxk ,s ¢ ryeesier iqqu®r ¢ K me ve
memurl ar hakkénda karar verebilecekl eri ve disiplin amirle
sorumlul ukl aré gibi hususlar Bakanlar Kurulunca -ékarélacal

Ktiraz:

Madde 1351 ( DeJ i ki k =6111/3183ed.)2 01 1

Disiplin amirleri taraféndan verilen wuyar ma, kénama ve
ilerl emesinin durdur ul masulunadtieezaliteliina karké y¢sgksek disiplin |

Ktirazda s¢r e, kararén ilgiliye teblifji tarihinden itib
kesinlexir.

Ktiraz mercileri, itiraz dilek-esi i | eg¢knaria-ri nvdee ekkalrearril
vermek zorundadér.

Ktirazén kabul ¢ holinde, di siplin amirleri kararé g°z
kal déerabilirler.

Disiplin cezalaréna karké idari yargé yoluna bakvurul abi

Ktirasz wsegrgapélacak ikl em:

Madde 1361 ( M¢ | ga: -6133/127md) 11
0000000000
(1) 13/ 2/2011 tarihli ve 6111adsdaeynéilné nKaadnduen ubna k1l1&7] énncdia nyaedrd ea
°z1l ¢k dosyaséndanogl abni rii snicdi |fiénkeroa siémadraesyierii® zI|l ¢k dosyas
°z1l ¢k dosyaséndano, i kinci fékrasénda yer alan dAsicil do
isicilden silinmesindeo i baaroe soil afircazkl ¢dke jd okstyi arsi @ nnd akn v-eé kmeert &
2)Bu féekra i-in bu kanun sonunda yer alan iklenemiyen hg¢ker
maddesine bakéneéez.

o Bin 13
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B¥L! M: 8
G°revden Uzakl akt ér ma

G°revden uzakl akt ér ma:

Madde 1371 G° r evden wuzakl| akt ér ma, Devl et kamu hi zmedal erinin

sakénca g°r¢lecek Devliet memurlaré hakkénda al énan ihtiyati
G°revden uzaklaktérma tedbiri, sorukturmanén her hangi b
Yetkililer:

Madde 1381 G° r evden uzakillant éx malyar g&rn ki |
a) Atamaya yetkili amirler;

b) Bakanl ék ve genel mederl ¢k megfettikleri;

c) Kllerde valiler;

-) Kl-elerde kaymakamlar (KI-e idare kube baxkkanlareé ha
Val il er ve kaymakamlar taraféndan al énan g°revden uzakl

G°revden uzaklaktéran amirin sorumlul uju:

Madde 1397 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n®&l) 197 2

G°r eviurzdaekn akt ér él an Devl et memur |l ar é hakkénda g°revde
sorukturmaya baklanmasé «kartter.

Memuru g°revden uzakl aktérdéktan sonra memur hakkénda d
veyakinidol ayésiyle bu tasarrufu yaptéjeé, yaptéreélan soruktur me
tabidirler.

Ceza kovukturmasé sérasénda g°revden uzakl akt ér ma:

Madde 1407 Ha k|l ar énda mahkemem&r yape&lezmai Dkwlveitkt memur | aré d
yetkililer taraféndan g°revden uzaklakteéreéelabilirler.

G°revden uzakl aktérélan veya g°revinden uzak kalan memu

Madde 1417 ( De ] i ki k :- KEKOL2; B ynénkahdl; 15/5/1975 1897/1 md.)

G°revden wuzaklaktérélan ve g°revi ile ilgildi ol sun veya
memurl ara bu s¢re i -inde ayl éklarénén @o-styal i khiaki v%deynairrd.én
faydalanmaya devam ederler.

143 ¢nc¢ maddede sayélan durumlarén ger-eklekmesi halin
°denir ve g°revden wuzakta ge-ilradme&dienrde sva ebu degreri mr dede
ger ekl i en az bekl gme derecéeyne wnglhaelkmesImer i halinde, bu d
suretiyledej erl endi rilir.

Tedbirin kaldér el masé:

Madde 1427 Son k't ur ma sonunda disiplin y¢zegnden memurl uktan -
l ¢zum kal méyan Devl et memur | ar é i -in al @énmeéex ol an g°revd

(M¢gfettikler taraf é&ndakné ngd®°ar eavt daenna yuaz aykeltakkitl & r @lmainrll aerr chea)k der h
G°revden uzakl aktérma tedbirini kal derméyan g°revli hal
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Memurun g°reve tekrar baxklatélmasé zorunlu olan haller:

Madde 143— Sorusturma veya yargilama sonunda yetkili mercilerce:

a) Haklarinda memurluktan ¢ikarmadan baska bir disiplin cezasi verilenler;

b) Yargilamanin men'ine veya beraatine karar verilenler;

¢) Hiikiimden evvel haklarindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar;

¢) Gorevlerine ve memurluklarina iliskin olsun veya olmasin memurluga engel olmiyacak bir ceza ile hitkkiimlii olup
cezasi ertelenenler;

Bu kararlarin kesinlesmesi tizerine haklarindaki gorevden uzaklagtirma tedbiri kaldirilir.

G°revden uzakl|l akt éréemal at eddirriinnitra kkdaIlrdé&r €l mas

Madde 144 — 140 mc1 ve 142 nci maddelerde 143 iincii maddenin a, b, ¢ fikralarinda yazili olanlar hakkindaki
gorevden uzaklagtirma tedbiri, Devlet memurunun sorusturmaya konu olan fiillerinin, hizmetlerini devama engel olmadig:
hallerde her zaman kaldirilabilir.

S¢roe:

Madde 145 - Gorevden uzaklagtirma; bir disiplin kovusturmasi icabindan oldugu takdirde en ¢ok 3 ay devam
edebilir. Bu siire sonunda hakkinda bir karar verilmedigi takdirde memur gérevine baslatilir.

Bir ceza kovusturmasi icabindan oldugu takdirde gorevinden uzaklastirmaya yetkili amir (Miifettislerin gérevinden
uzaklastirdiklart memurlar hakkinda atamaya yetkili amir) ilgilinin durumunu her iki ayda bir inceliyerek gorevine doniip
dénmemesi hakkinda bir karar verir ve ilgiliye de yazi ile teblig eder.

KISIM -V
Mal i He keml oer
Kapsam:
Madde 146—( De gi si k:-KBIB/ 5219dégi stiril-&89®lkndkabul : 15/ 5/1975

Bu Kanunun birinci maddesinin birinci fikras1 kapsamina giren memurlar aylik, iicret, 6denek, hizmetle ilgili her
¢esit ddeme ve bunlarn sekil ve sartlar1 bakimindan bu Kanundaki hiikiimlere, ayn1 maddenin ikinci fikras1 kapsamina giren
memurlar 6zel kanunlardaki hiikiimlere tabidir.

Memurlara kanun, tiiziik ve yonetmeliklerin ve amirlerin tayin ettigi gorevler karsiliginda bu Kanunla saglanan haklar
disinda ticret 6denemez, higbir yarar saglanamaz. (Genglik ve Spor hizmetleri uygulamasinda fiillen gorevlendirilecekler
harig.)

(Mol ga Gc¢lunci fKHK r68/18m@d.)2 1/ 2011

L T T Y Y N N O O I I O A |
a)26/9/d11 tarihli ve 659 sayeéelée KHK® nin 18 inci maddesiyl e, dijer
Kanunun 146 ncé maddesine yapélan atéflarén 659 sayélée Kanun H¢k
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(Deji Ki k:-KBAK3/52791n®1l98bu Kanun gerejince °denecek ayl ék, t a
tazminatlar ile dijer °demeler toplaménén br¢gt tutaré, bul
scetin aylék tutarénrhdadn nadz, ohamdaki atamk mmemurun dijer °z
tazminat d% arak °denir.

Deyimler:

Madde 1471 ( DeJ i ki k :- KEK02; Byheh @abuk: 15/5/1975- 1897/1md.)

Bu Kanunda ge-en;

A) Ayl ék: Bu Kanuna tabi kurumlarda g°revliendirilen men
itibariyle °denen parayeé,

B) S°zl ekmel. iscreti: 4dncéenceal makd e rgil m n( B)e riseomceil eg €rdeefnie n

C) G¢ndelik: 4 ¢nc¢ maddenin (C) ve (D) bentleri gerefi

¢) ¥dg¢l Kanunun 123 ¢nc¢ maddesinde yazél é hallerde me

D) Temsi l giderleri: Bel irli yet ki ve sorumlul uk makaml
icabé ol arak yapteéeklaré ger-ek giderleri karkél amak ¢zere
y°netmelli ii hg&renf i nce °denen parayé,

E) Ders g°°revi ccreti: Bu Kanuna tabi kurumlara ait her
yaygén ejitim yapan kurumlarda ve benzeritkhenul Gkretda $ye
dijer memurlara ders saati itibariyle °denen parayeée,

F) Fazla -alékma ¢creti: Kuruml ar én, bu Kanunun 178 in
saatl eri dékénda - al éc«kat ésradaétkil airtéi bnaermuyrllea r°ad, e nfeanz | paa r-aayl €6, kK m

G) a) Kk g¢-1¢7J¢ zammé: Niteliji ve -alékma kartlareé ba

b) Kk riski zammeé:l i ey atr zv e deaj |hé k npeatrl aeyréd,e - al ékanl ar a

0086000080600
(@) Bu fékrada bulunan "°denekler” ibaresi 21/32006 tarihli
Keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmicktir.
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c) El eman teminindeki gvedd ¢tku tzualnmeés. € nTdeami we ynad eh e Igl®ir ey er |
gé-1 ¢k bulunan el emanlar i -in °denen parayeé,
d) Mal i sorumluluk tazminat é: Sayéktay'a hesap ver mekl

veznedarl ara °denen parayeé,

Kfade eder

G°sterge tabl ol ar é:

Madde 148i ( M¢ | ga: 31B27/BUnid9 7 0

Kademe ayl éj é:

Madde 1491 ( DeJ i ki k:-1327152md.)1 9 7 0

Kademe ayl éjé 36 ncarmadidedgegebtgPsltengsesénhabl osundaki
biri i-in tespit edilen g°sterge rakaména tekabg¢l eden ayl é

Derece ayl éj ée:

Madde 1501 ( DeJ i ki k :-1327158mMd.)1 9 7 0

Derece aymafiéedB& yyerée al an sén
bulunduju yatay kademe ayl ékl ar én

Derecelerin ilk ve en y¢ksek k

Madde 1517 ( DeJ i ki k :-1337154md.)1 9 7 O

G°sterge tablosunda yer alan derecelerden her birindeki
il k kademe ayl éjéné; ayné derecenin son kademe g°8hérgesin
gesterir.

Zam ve Tazminatla@®)

[p]]

eflara ait genel g°sterge
€ topluca ifade eder.
ademe ayl ekl ar é:

Madde 152i

| - Zamlar

ayNi teliji ve -aléekma kartlaré bakéméndan g¢- ol an ikler

b)Hayat ve sajlé&nihiomeeheéi ke aalzékanlara ik riski zamm

c) Sayéktay'a hesap vermekle y¢gkegml g ol an saymanl arl a, %
gerevliilere mali sorumlul uk zammé,

d Temini nde, gPrevdel tut ylemaeenea iseydbdadm edil mesinde
temininde g¢-1 ¢k zammé,

°denir

II- Tazminatlar( Dej i ki k :- KEKO-57/B th®)9 7

G°P°revin °nem, sorumlul uk vementi t®{ i guavan vegtlesedksi o@yje rtiinm n ©° z
seviyesi gi bi hususl ar g°z°n¢ne al @énarak bu Kanunda belirt

tutaréenén,
A-¥ZEL HKZMET TAZMKNATI

a) Genel Kdanetéhazdehl erkadeol arda bulunanlarla ¢st y°n

1. Birinci derece kadrolarda bulunanl ar i-in % 345 ine,

2. Kkinci derece kadrolarda bulunanl ar i-in % 100 ¢(ne,
(1) 31/7/1970t ari h ve 1327 sayélé Kanun ile 213 ¢nc¢ madde sonun

4/ 7/ 2001 tarih ve 631 sayeéele Kanun H¢e kmegnde Kararnameni
ettiril miktir.
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3. | - ¢ nec ¢k adderroelcar da bul unanlar i-in % 80 ine,
4 . D°rd¢nc¢ derece kadrolarda bulunanlar i-in % 70 ine,
5. Bek, Alté ve Yedinci derecelerden ayl ék alan kube Mg
ol anl ar daliuln) arBak kam dveencél aré i-in % 60 éna,
b) Sajl ék Hizmetl eri Senéeféna dahil kadrolarda g°rev ya
1LEfitim Bakaslssanl ek g°revini yapa®lar ile Uzman Tabip
2. Dijer Wa&rffayglea verdlai y¢sgksek®°jJrenim veren okul mezunl
3. D°rt yéldan akajé y¢ksek®jrenim veren okul mezunl ar é
4 . Lise dengi mesl eki ©°Jrenim veren okul mezunlaré i-in
5.0rtaoklli dengi mes | eki °Jrenim veren okul mezunlaré i-in %
Ancak, Sajl ék Hizmetl eri Séenéféna ait kadrolarda g°revl
bitirenler i-in °nceki ©°jJrenalmndéurr.uml aréna ait tazminat or ¢
Sajl ék Hizmetl eri Sénéféna d&ahiklenkmadaolParcaekd i BUl ury&mebpe
atananlara bu y°relerde fiilen -aléktéklaré s¢rece uzman
Bakanl ar Kurulunca belirlenecek k°y ve dijer yerlexkim birin
yapélabilir.
c) Tekni k Hizmetler Sénéféna dahil kadrolarda g°rev yap
1. D°rt yeélreli dpbksdlzdjaresgim verdéHh okul mezunlare i-i-r
Yéksek M¢eghendi s, Yéksek Mimar , M¢hendi s, Mi mar ve kehir
daha ¢st merkez ve ta4dragnbir daryd Eekle dail aénh eerei kdiahiml )arEnca be
projelerinde fiilen -alékxanlara bu projelerde -aleéexteéeklare
Ancak, bu h¢gkme g°re ilave °deme yapél acak tizagplambam per so
personel sayésénén % 10" unu ge-emez. (Hesaplamalarda kg¢surl
2. D°rt yéldan akajé y¢ksek®jrenim veren okul mezunl ar é
3. Lise dengi mesleki °jJjrenim veren okul mezunlaré i-in
Ancak, Tekni k Hizmetl er Sénéféna ai't kadrolarda g°revl
bitirenler i-in °nceki ©°Jrenim durumlaréna ait tazminat or
Tekni k Hizmetler| ®ecdh@&f eonhumami pekaadm®l den kal kénmada °
atananlara, bu y°relerde fiilen -aléxkteéeklarée s¢rece ayreéca
(Ek paragraf: 21/3/20067 5473/3 md.)Tekni k Hi zmetl er ®&@&nbbtBEomrnamapel s&kmadalrd
-al ékma mahall erinde fiilen -al éxanl ar a, bulundukl ar é kadr
oranlarda ve ¢(-er ayléek d°nemler itibaréyl a tiazplreemée ke 0° zped a
hizmet tazminateé verilebilir.
d) Avukatl ek Hizmetl eri Sénéféena dahil kadrolarda bul un
(1) 112/10/2011 tarihli 663 sayélée KHKodnénceB8éidoncbamadaeesi yil

gerevlisi,o keklinde dejiktirilmiktir.
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e) Bakbakanl ék Bakm¢gfettik, M¢fettik ve Mgfettik Yar dém

f) Bakbakanl @&k Yiksek Denetleme Kurulu Bakkannpl ke, Back
Bakanl ék, M3PwteeiGaenlidgk Kdéa)y esi Bakkanl éjé& K- Denet-ileri ile
Bakanl eéjé ve Gg¢mr 8kmewek eTzi cdaerneett i Bra kea ne'f€djnd ar é i -in % 210 una

g) Bakanl ék, aDbelnéjzéc,i | Diky avhgestt ekkk | er i Bakkanl|l éfjé& ve bajém
genel mederl ¢kl er hari -) Bakm¢gfettick M¢fettick Ve M¢fetti
Beyekkehi rBByedlkwdlyiersi Bel edli ymp dPBhgklbraghier gBel edi yesi bul ur
Kdar esi ile iniversiteler ve Y¢ksek Teknol oji Enstite¢loer
Bakm¢gfettik, M¢fettik ve M¢gfetti knaYadradhéinic ék ad réo lvaer dBaa kga®nrl egvl
Kontrol°r ve Stajyer Kontrol®°rler, K-ikl eri Bakanl éjé Denel
Kur umu Bakm¢gfetticki, M¢cfettik ve MifettHkmaYarwWwe mNAT@r @&0L
Tesisleri Kkl et me Bakkanl éjée M¢cfettik ve Mgfettik Yardémc:d
Yardemgel@rRajl ék Denet - ve BEaretii vearTdabnciel Kagnakl ar D
Yar d € mé&*RQeanr-él,i k ve Spor Denet - PRCYAPDHIENE@FVEK4E®E) | - in % 195 i ne

J XEk: 11/10/2011KHK -666/5 md.)Ad a |l et Uzmanl ar &, Afet ve Acil Durum Y®©°
Politikal avrwpamaBl at & i AKkIl er i Uzmanl ar &, Bakanl ék ve Bajl
Enf ormasyon Uzmanl ar e, Bakbakanl ek Uzmanl ar e, ¢al ékma ve S
ve kehircilik Uzmaada&ar éDeDleti zG@ell ik Wzmaml ar é, Devl et Per s
Déki kl er i Uzmanl ar &, Din Kkl eri Yéksek Kurulu Uzmanl ar é, D
Gen-lik ve Spor Uzmanl ar é, andéarag, T&agrerng kv ev eHalyivcaanrcedtl é Wz maz
Teknolojileri Uzmanl ar &, Hazine Uzmanl arksanHK kI st ér iveUZ£Zmar|
Uzmanlag*®Kst i hdam Uzmanl aré, Kk Sajl éjénive] G¢Rleanl fima Udmmah laa
Turizm Uzmanl ar e, Mal i ye Uzmanl ar e, Mar ka Uzmanl ar é&, Met eo
Kurul u Genel Sekreter !l ifi Uzmanl ar &, Mi ||~ Savunvea Uz manl
Yerl ektirme Merkezi Uzmanl ar e, ¥zell exktirme Kdaresi Bakkan
Teknol oj i Uzmanl ar &, Savunma Sanayi.i Uzmanl ar e, Sosyal G¢
Uzmanl areée, i $gir ki WKarrksnuatUzmanl!l ar e, Ul akt érma ve Haber | ek me
Uzmanl ar e, Yur t Dékeé KK - i Hi zmet | er i Uzmanl!l ar &, Yurtdekeée
Uzmanl areé, Y¢kseko] Geti iz Kfinmas hlw@rUizawvaend aya@&r,démcél aré i-in %

(Bu sayfadaki @i protdleammé-ismy422&ra bakéneéz.)
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h) (eGP U eI e FI( ey (eI e P (&Y (EFICOCEFI (XD (P é)
@) 6o, (B eI ( eYIEN( eI (e (e (é¥ Defterdar ICBK- URmani aBakanl é

Pl anl ama &zKklanGr é UPBayrylskrk@e,hir Bel ediyel eri ile bunlara b
M¢cfettik ve Mgf et ®i(ké P Pamaarmcfe | MEMER(t&f BN ielre | r¢n Benet menl
(éd) ve bunl ar én yardéemceéel ar &, (f) Ve (g9) bendinde say

(3)(8)(15)(16)(17)(23)(24)(9526)(27)(30)(31)(32) (34) (37)(41)(44)(49)

i) @g) (G8) (C8) (“@)efd (C®) Vergi Kstihbarat Uzmanlare, Gel
Uzmanl afk, CE§)EE) (WY ey (e (9, @Eep)9, @Ry (eI (el
(e%, (&) (“@)ey), (Y@Kl Kstihdd@h &%hnafl1Caeed( efd (efFae ey
G 6§ (6§ G (& §PNED (¢ FHED (6 (NN ( & PACY  (UHGD( 6 PACY( & FHEN( ¢ PHEO( &)
NG mr ¢k ve Tica®PSobsPaheGmeerhe ik, éB%ineet noeunnl learrién yar déemceéel e
sine,® () (6) (NE)(O)(11)(12)(13)(14)(171)(20)(21)(22)(28)(29)(31)(32)(33) (37)(38)(39)(40)(42)(43)(44)(47)

i) Dijer bel ediyeler ve bunlara bajlé genel me¢ederl ¢k B
mezunu ol mak «kxarté ile Belediyedikketliesrat Hw;sfaept tK il errii Mer al
yardéemcélaré i-in % 100 ¢ne,

K\( M¢l ga: IKHK H66/5 tnd.)1 1

(Bu sayfadaki @ protdlearmamié-ismy422&ra bakénéz.)
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(1) AMil Il Savunma Bakanl é] é KAwklaertynaek éB a kkkkanmall & jvée NNAfTeOr tPiOdLl €eTreisd sil bearri

KHK ile eklenmiktir. 613 sayéleée KHK, 5/4/2001 tarih ve 4636 saye
(2) Bu f ékraya, fiBakanl ék®O0i2bdragsihndenwesadivrdd ogalyrddile Kaeruel al,2 /M
B3)Bu bentlere 616, 617, 618 ve 619 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararna

Yardéemceél aré, Sosyal Sigekt &dzbhamhakréré SokKyal hGamewnei Med&zmanl ar é,
Hi zmetl eri Uzmanl ar &, K K SajKlug] éDewmet Bgwlead i J ii b&dzenlaad iar s,°z Bai
Mahkemesince iptal edil meleri nedeniyle metinden -ékarél mékter.
(4) "¥z¢rl ¢gler Uzmané" ibaresi, 25/3/1997 tarih ve HGHihveds#®wyéeél & KHK
sayeéele Kanun ile eklenmiktir. fATeknik Yardém Uzmanl aréo ibaresi,
(5) "K¢gltegr ve Turizm Uzmanl aré" ibaresi, 16/ 4/ 200 3 rihlive458v1 i ve 48!/
sayeéel e Kanuun Ge-ici 2 nci maddesi wuyarénca; "A.T." ibaresi, "A.
(6) "¢tevreéebd&dezean) anlés/ 2003 tarihli ve 4856 sayélé Kanunun 42 i
dejJiktirilmik ve metne iklenmiktir.
(7) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanlaré" ibaresi, 25/ ®@kR20A63i khenhi ktve
(8) 16/ 7/ 2003 tarihli ve 4947 sayélé& Kanunun 37 nci uratddBPesuk & | Kk - i( |
Hi zmetl eri Uzmanl ar é, Kk Sajléjée ve Ge¢gvenlifiimzoambhalkereée" (iba
ekl enmi ktir.
(9) -KuBapenetmenleri o ibaresi, 24/ 7/2003 tarihli ve 4956 sayél é Ke
(10) "Emniyet Genel M¢derl ¢7¢ Dernek Déheét206B ver DeFrnekeDd4B@60- 5 a:
maddesiyle AK-ikleri Bakanl é&jé& Dernekler Denet-isi we Dernekler
(11) AfSosyal Sigortalar Kurumuo ibatreskndere dMgheaki kiBakk@amcek aB
Uzmanl aréo ibareleri 29/7/2003 tarihli ve 4958 sayeéel e Kanunun
(12) 544 sayelée Kanun H¢km¢gnde Kararname il e ekl mneAN2008Bhkehi ka Uz man
ve 5000 sayél é Kanun ile Kanunl akméxkteer .
(13) Bu alt bende, 27/10/2004 tarihli ve 5251 sayélé Kanunun 26 noc
(14) Bu alt bende, 10/ 11/ 2004 maadrdiehsliiy | vee fi5A2 59 6e svaey €Sloés yKad n UAT uank t 267 nmma
(15) Bu alt bende, 1/12/2004 tarihli ve 5263 sayélé Kanunun 16 ncé

(16) Bu alt bende, 10/ 11/ 300mcti amiaklidiesveg| B42DégayfélcarKanWemanl ar é
"T¢rkiye Kstatistik Kurumu Uzmanl aré," ibaresi eklenmik ve metne
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(17) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 sayeéel é Ka@&dluamua" 1i3b grmes,i nmdaednd essd ryrl &
", Bakbakanl ék, Bakanl ek, M¢stekarl ek, Avrupa Birl i jg)be@ieea el Sekre
"¢al ékma ve Sosyal G¢venli k Bakanlk&) eMeishakesi Geearl © Mga ¢cgélihe k B
B¢e¢yéekkehir Bel edi yesi bulunan illerin KI ¥zel Kdareesijthyil e | niv
bendine "Sosyal Yardém Uzman!l ar®onrea bgienllmerké n¢ zyearred é'mc @fl ar @& (g ar
Denet-iler" ibaresi; (i) bendine "Gelir Uzmanlareée," likkarveesi nden
metne i klenmicktir.

(18) Bu al't bentde yen/ 3l 20606 %t drd4i5liinetve i b478sisay@l & Kanunun 3
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(19) Bu bendin (g) alt bendinde yer alan "Sosyal Si g,oSigorta |l ar Kuru
M¢ fiekit ve Sigorta M¢gfettik Yardémcélaré," ibaresi " S o sngea | G¢evenl
dejiktirilmick, (i) alt bendi ndeuyrerDeanleanme'n3 cesryi d'l i SDiag oerstia mnlezt manndl ea

(20) Bu alt bende, 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayélé Kgemelhun 79 wun
izere "Vakéf Uzmanlaré" ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

(21) 5/11/2008 tarihli veiyl8®d;9 (ialy éaléet Kmemndiume 607K alcti ¢ rmadealeBur i zm
iczere AUl aktérma ve Haberlekme Uzmanl aréod ibaresi ekl enmi k ve me

(22) 7/1/2009 tarihli ve 5830 sayélée Kanurwsn ,3 ¢(nc d Smacadesivel d, Th
olarak dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.

(23) 29/5/ 2009 tarihli ve 5902 sayeéel é& Kanunun 25 i ncrragemetdesi yl e;
czere fAAfet ve Acanl aDuér,uom iYoanreetsiimiekUzemmmi Kk ve metne i klenmi«ktir.

(24) 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayeéelée Kanunun 17 nciel medkdeszieylee;
"Avrupa Birlifi Kkl eri Uzmanlrar é," i baresi ekl enmi k ve metne ikl

(25) 24/3/2010 tarihli ve 5978 sayél é& Kanunun 30 uncdensmaaddesi yl e;
gel mek ¢zere AYurtdéké T¢grkler ve Akraba Topluluklar Uzmanl aré, o

(26) 4/6/201x ar i hli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢nc¢ maddesiyle bu bentte
keklinde dejiktirilmik ve metne iklenmixktir.

(27) 1/ 772010 tarihli ve 6002 sayfeDé&kcKiarunulhz nPaln | iar i, oma dde wisyi Ined,e n
ADi yanet Kkl eri Uzmanl ar &, Din Kkleri Y¢gksek Kurulu Uzmanl areée, o

(28) 25/ 11/ 20210 tarihli ve 6083 sayéle KanubanedOndermrusomada egel e

ATapu ve Kadastr oekUzemammilkarvwe oayirbBaraeTstéiplbewne t Kagast mdo abDenet menl er i
kal dér él mékteéer .

(29) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sagéeh&s;Kapunue Tadrignm, Ummddkari §)
gel mek ¢zere fiYazma Eser Uzmanl arée, o ibaresi ekl enmi k ve metne i
(30) 17/ 272011 tarihli ve 6114 sayélé Kanunun 11 incianlamaddesi yl e,

i baresinden sonra gel mek ¢zere fA¥l - me, Se-me ve Yerlektirme Merk
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(31) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayél é KHKO6nin 8 inci maddesiyl e;
a) (f) bendinde yer al e@n et | i JAivrupbaamBesil i yir SGelnghkt eSekkal der é1 mé
M¢stekarl ejé ve Ge¢gmr gk Mgstekarl éjeéer” ibaresi "Ekonomi eBakanl éj e
i kKl enmi ktir.
b) (g) bendine "Milli SavunmaBaa nl éjJ € Akaryakeét Kkmal ve NATO POL Tesisleri Kkl e
i baresinden sonra gelmek ¢zere ", Aile ve Sosyal Pol etnei kal ar B ¢
i kKl enmi ktir.
c)(h)bendi nde yer alan "D.P.T. Pl anl ama Uzmanl areée" i baresi "Kal ké
Standardi zasyon Denetmenleri"” i baresi "1r¢n Denetmenl emi” Kekli
kal hekéeVve metne i klenmiktir.
-) (i) bendinde yer alan "¢evre ve Orman Uzmanl ar e, Sanayi ve T
Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanl ar é, Kadeénveen aSytnaét ¢bse;n dlez nfaTd mpu éy €
Uzmanl aré," ibaresinden sonra gelmek ¢(zere "Sanayi vepoTeknol oj i
Uzmanl ar é, Gemr gk ve Ticaret Uzmanl ar &, Kharra cldz ma nGealriék t i Gamkea ,UzT
Hayvancél ék Uzmanl aré" ibaresi ekl enmi k, daha sf@vreaOm2afve6/ 2011 t

kehircilik Uzmanlag dbaresi fi ®&vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SiKleri Uzmanlaé aeklinde d¢idirimik v e met ne
i kKl enmi ktir.

(32) 7/ 72011 tarihli ve 646 sayélé KHK&énin 6 ncé maddéersélyméek bwe b°
ayné b°l ¢megn (i) bendine fADevl et Mu hzaesreeb efi Dlezvnhaent| aGeal, ior i Paalrietsii kna
i baresi ekl enmi k ve metne iklenmiktir.

(33) 22/8/ 2011 tarihli ve 651 sayelée KHKO6nin 12 nci maddesi yl e,
i baresinden sonr a gerlmeesky oonz elt zemafin, | aBraés,éon ivbea rEensfio ekl enmi k ve metn

(34) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayéelé KHKO6nn 44 ¢(nc¢ Dhhamdatesii yve, b
Denet - i Yardéemceél aréd i barEjsiitnidm nDesmeltr-ai gwd mRe&n gtz-eir eYdir,daumddl| ar é
yer alan AEjJitim M¢cgfettiklerio ibaresi AMIi Il 1~ EJjitim Uzmanlareée v

(35) 24/10/2011 tarihli ve 6581 gmyal ¢i KHKéndi BGenygker maddeasifiyeani l
yererl ¢kten kaldérél mék ve ayné bl ¢gmegn (h) bendine AMiIIlIli Ej it
i baresi eklenmiktir.

(36) 26/ 9/ 2011 tarih?7inowie rBdbdd essaiyyélleg, KoHKOmMmonl ¢ m¢gn  ( h) bendinde yel
AMal iye Uzmanlaréo keklinde fiMaliye Bakanl éjé& Muhasebe ve Milli
dejiktirilmik ve aemé ab@higmgMal (i )Subémdiendea akt érma Uzmanl ar é, D e
Politikalareée Uzmanl ar &, 0, AiDevl et Mal | ar é Uzmanl ar &, Mal i ye U z

kal dér él mékteéer .

(37) 26/ 9/ 2011 KtHXréinml i4 4v ¢ n&5%5 maaydélsd yl e, bu b°l ¢mgn (i) bendinde
ve ADenizcilik Uzmanlaré, o ibareleri yéeréerl ¢kten kal chdenél mék ve
sonra gel meka¢grver ddabedlrdek@memUzmanl ar é, 0, fiHavaceéel ék ve Uzay Tekr
i bareleri ekl enmi k ve metne iklenmiktir.
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(38) 10/ 10/ 2011 tarihli ve 657 sayélée KHKénéan3VenBu Kiladmo
Uzmanl aré, o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAMeteorol oji U
(39) 10/10/2011 tarihli ve 665 sayéelée KHKO6nén 27 nci ma
Uzmanl ar@&sithbadasmi Uzmanl ar &, Kl Kstihdam Uzmanl aréeo kekl:
(40) 11/10/ 2011 tarihli ve 664 sayélé KHKénén 28 inci m
i baresinden sonra gelmek ¢zere ®RYiksek Kurum Uzmanl aré, o
(41) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayélée KHKO6nén 58 inci ma d
Yardémcélaréo ibaresinden sonra gelmek ¢zere #fASajlék De
Denet menéserndenbsaonra gel mek ¢zere fiSajl ek Uzmanlaréo iba

(42) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 661 sayélé KHKénén 102 inc
i baresinden sonra gelmek ¢zere KkGemmijktva Ticaret Denet me

(43) 11/10/ 2011 tarihli ve 662°dgmgng nKKHKYInibrend3 ngndiMi mad
Denet - i Yardémcél aréo i baresinden sonra gel mek ¢zere 0, |
ibaresi, )bendi ne ABasén ve Enformasyon Uzmanlaré, 0 ibaresinde
Uzmanl aré, o ibaresi eklenmicktir.

(44) 11/10/2011 tarihli ve 66®°bkagmgheg KeeKomiemdbne niB¢ ymald
ibaresnden sonra gel mek ¢zere fAB¢gyée¢kkehir Belediyelerine baj
alan fiBakbakanl ék Uzmanl ar e, Kal kénma Bakanl é&jé Planl ama
Diyanet Kkl eri Uzlmaek aKer ulDu nUXmad relr ar §&y, Avrupa Birlifji K
Akraba Toplulukl ar Uzmanl ar &, ¥| - me, Se-me ve Yerl exktir me
Devl et Per sonel Uzmanl ar &, Af dal iviee AWz rha nDuarruém YSonseyta Imi G ¢U
Ul akt érma ve Haber | ek me Uzmanl ar &, Havacel ek vV e Uzay Te
Uzmanl ar é, Yurt Déké Kk-i Hi zmetl eri Uzmanl anear &k BEHKAE
Uzmanl aré veo, fiSajl ek Uzmanlareé, o ibareleri ile (i) benc
Patent Uzmanlaré, ¥zellektirme Kdaresi Bakkanl eéj & Uzmanl a
SanayiekMgb€] & Uzmanl ar é, ¢taléekma ve Sosyal G¢venli k EJ
Turizm Uzmanl ar é, Yazma Eser Uzmanl ar &, Vakerf Uzmanl ar é
Uzmanl ar &, tevre ve kehiKkléik WUWzmamlare, @e maor ovleo jSu Uz
Uzmanl ar &, G¢emr ¢k ve Ticaret Uzmanl ar &, Khracaté Geli«kti
Tarém ve Hayvancél ék Uzmanl aré, Basénawndé aEmrf @or mas yi&Em el 3 me
Kaynakl ar Uzmanl ar &, o i barel eri yeéreéerl ¢kten kal dér él mék,
gel mek ¢zere fAK-ikleri Bakanl ej e KI Pl anl ama Uzmanl areée, o

(45)21/6/2012tar h1 i ve 6332 sayélé Kanunun 22 nci maddesiyle (7])
sonra gel mek iczere iKnsan Hakldalka Ugzmanbh abéddo20bar earilel
Kanunun 28 inci ma & d elszinyalnel afi s anmaHalsli ari Knsan Hakl areée
dejiktirilmiktir.

(46) 4/ 4/ 2013 tarihli ve 6458 bsftdycemeen ¢candnunbelnZd3d ngn cigY ¢ ka
Uzmanl aréo ibaresinden sonea@a igkhadameki ,,zemhm)e WendE°ne UzKnaind la
Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fAKI G°- Uzmanl

(47) 12/ 7712013 tari hli Ve 6495 sayeéel e KdGyumugk 8vda ndi camra
Denetmerd r i , 0 i baresinden sonra gel mek ¢zere fiSosyal Gevenl ik

(48) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayéel e Kanunun 6 ncé maddes.]
ve Denet-i Yardémcgledmeko cizleare §iiGedieh i kowea Spor Denet-i Y

(49) 1/3/ 2014 tarihli ve 6528 sayél é& Kanunun 27 nci maddes
Denet - i Yardémcél aré, o ibarea=xsindypder lygekt eanl aknal idkelr eEjmie ki m

AMaarif M¢ifettiklerio keklinde dejiktirilmiktir.
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D ( Dej i ki k6004728 md.) D@ kD K| er i Bakanl éjé meslek memurl aré i -]
140" éna, konsoluorsllaurké vie- iinht(iasdaasy nkeooms ol osl uk ve i htisas mem
m) M. K. T. fiildi@i kadrosuna dahil personel i-in % 345 ine.

n) (Ek: 10/9/2014- 6552/68 md.)T ¢ r ki ye Kk Kurumu i kK ve mesl ek danékmanl ar
B-EJKTKM, ¥JRETKMY TAZMKNATI

Ejitim ve ¥Jretim Hizmetl eri Ssenéféena dahil °jretmen ur
unvanl é kadrol arda bulunanl ardan okul me¢deér ¢ Ve okul m¢
gerevliendiril enldea -ialeé kcaenz a°€jvrieotbnkeankl | egre édnaeh)i | (é)

a)l2 nci derecelerden aylék alanlar i-in % 100 ¢ne,

b) 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 95 ine,

c) Dijer derecelerde® aylék alanlar i-in % 85 ine,

Mi || Ejitim Balkdnlved étnek nbiakf | €] rneetsilne ok ul ve kuruml ar é
dersl eri °jJret meni olarak EjJjitim ve ¥jJretim Hizmetl eri Seér
Kurulunca belirlenecek okul aykécam ve branklarda g°rev yaps:

a) D°rt yél veya daha fazla y¢ksek®jrenim g°renler i-1in

b) |- ve iki yélleéek y¢ksek®jrenim g°renler i-in % 10 un;:

(Ek f ékr ab204R0mt.B/i20Gn4aci fékrada sayélanl ardan ayr éca,;
a) Bak°jJretmen luavlaaceaée%kaZ'amam&kKk o

b) Uzman ©°Jretmen unvanéné kazanmék ol anlara % 20'sine
C) DKN HKZMETLERK TAZMKNATI

)

a)( Dej i ki k-600220 md.)RD 1ty ft ¢ yardéemcéseé, i -e meftese, ej i ti
°Jrenim mezunu oolaupt@aVviaing@arkadinomns 1750861 ne,

b)( Dej i ki k-6002120 md.D2Onl OHi z met | er i Senéféna dahil kadrol ar da

1. Y¢iksek®jrenim mezunu ol anlar i -in % 9508ine,

2. KHeatmi p Lisesi mezunlaré i-in % 93d86¢ne,

3. Dijerleri i-in % 8906una,
c)( M¢ | g a:201KHK B&6/1 md.)®
d) (Ek: 1/7/20106002/21 md.( a) ve (b) alt bentlerinde-haayelakKluadtdan ka

bak®°jreticisi kadrol aréna atananhHatriap, % Ka0 &&ma,k uu 3ma nu zvmain

bakmgzeéenli k kadrol aréna atananlara % 2006si ne,

TTTTTTTTTTTTTTTTTT

(1) 4/ 6/ 2010 tarihli ve 5984 sayélé Kanunun 4 ¢(nc¢ mahdadresioyl e bu
i baresi madde metninden -ékarél mékter.

2)Bu b°l ¢imaméehadpn PelBr2, (b) fékrasénda % 78, (c) fékrasénda % 70
Kanunun 2 nci maddesi ile metne iklendikleri Kekliylegeéelde]iktir
Kanunun ique-i aqnadidesi ne bakéneéez.

(3) 11/ 10/2011 tarihli ve 666 sayélée KHK ile bu bentytag éymdmalaan dg

Anayasa Mahkemesi énin 27/12/2012 tarihléedvemi Etir2011/139, K. : 2 (
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D) EMNKYET HKZMETLERK TAZMKNATI

a) Emniyet Hizmetleri Séné¥® éna dahil kadrolarda bul unan|
1.( Dej ixki2K66663/8 md)EMNni yet Genel M¢cdere i -in %41908una,
2.( Dej i Ki2KK66663/8md)Bi ri nci Séenvefd cBEmreijyeoe k adhm;ol ar éna atananl a
-Genel M¢ dgér Yardémcéseé, Teftik Kurulu Bakkane, ¥zel G
Ankara, Kstanbul ve Kzmir KI Emniyet M¢cderleri i -in %3560s:¢
-Daire Bakkane, . Hruikyuekt MM dagyrilraer, i dii jier %3 3 EGm n e,
-Dijerleri i-in %2696una,
3.( Dej iKIR2K6E6663/8md)K ki nci Sénéf Emniyet M¢cderl ¢j¢ kadrol ar ér
4.( De] ixi2K66663/8md.), - ¢ nc¢ Sénéf Emniyet M¢d%203:16¢ nkeadr ol ar ér
5( De] iKli2Ke6663/8md)D°r d¢ncye Sénéef Emniyet Mederl ¢f ¢ kadrol ar
6.( De] i KI2K66663/8md)EmMni yet Amirliji kadrolaréna atananlar i -
7.( Dej ixK2K66663/8md)Bak komidsekrakana atananlar i-in %17306¢ne,
8.( Dej ixKi2Ke6663/8md)Komi ser kadrol aréna atananlar i-in %1646

9.( Dej iKIR2K66663/8md)Komi ser Yardémcél éjé kadrolaréna atananl e

10.( De ] i KLI2KL66663/8 md.)Di | endéne r i

-1, 2, 3 ve 46¢nc¢ derecelerden ayléek alanlar i-in %1486

-5, 6 ve 706nci derecelerden ayl ék alanlar i-in %1396una,

-8, 9, 10 ve 1106inci derecelerden ayl ék alanlar i-in %12

11.(Ek: 24/4/20085757/3 md.;De | i KO/MM/R0166663/8 md.)tar k€ ve Mahalle ®ek-ileri i-

12. Ankara ve Kstanbul Beyeckkehir Belediyesi sénérl ar é
ol anl ara a®réca % 5 ine,

b)( M¢ | ga: -B7%7/3nmd2 008

E) M! LKK KDARE AMKRTLKIKZMEEATHKZME

M¢l ki Kdare Amirliji Senéféena dahil kadrolarda bulunanl i

a) M¢stekar i -in % 345 ine,

b) Olajang¢gsty¢y Hal B°lge Valisi, KI Vva®ileri ve Emniyet |

c) Kur ul Bakkaneé, M¢stekar eYarMgdnerélsedr,, 1S tkkuaktuek) i M &eabvid Kk
gerevlieri y¢regten Merkez®® gorevli Valiler i-in % 3306una,

P i i i i i i i iiiii i

(1)21/3/2006 tarihli ve 5473 9ay elEdendiranr(), Bu#), (B, 6 € { 8maddd9i wlee;( 110y
alt bentlerinde yer alan taznjieat(byabkadéndé' gerpabaanatl thé 52I106ma
keklinde dejJiktirilmik ve metne iklenmiktir.

224/ 4/ 2008 tarihli wec ¢5 ba7d deasy &ll & ; Kamuu mPn ¢dngn K aphmbenditaé&i pleder
bent buna g°re tesels¢gl ettirilmiktir.

B 1/ 7/ 2006 tarihli ve 5538 sayeéelé Kanunun 5 inci maddesiiayl e (b) |
gel mek ¢zere "KI Valileri ve" | #arlesii "eklbearmisk, nacd)d eb emedinn ched eyne
yer alan "% 32506i né&"i nidea rdeesjii K't% r3i3l0ndiukn av'e kneet ne i kKl enmi kKt i r.

(4) 22/12/2005 tarinive 586 sayél & Kanunun 13 ¢nc¢ maddesiyle bu bende fAGenel
Gel i ktirme Bakkanéfi i baresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

B5)29 1/ 2016 tarihli ve 6663 sayélé Kanalnberth e8i hndei ymaétdeaesi ye¢i Bukbe
yayém tarihitaribhihianl|l a9 é 2/ 2 9ygil gojneb exii maee] i adé ge-en Kanunun 35 i

al énmexkteéer.
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d) Merkezde g°revli dijer Valiler i-in % 290 éna,

e)( Dej i ki k-554015/md.JD2 Q @6 | er i nden;

-1 inci dereceden ayl ék alanlar i-in % 29006éna,

-2 ve 3 ¢nc¢ derecelerden ayl ék alanlar i-in % 2800ine,

-4 ve 5 inci derecelerden ayl ék alanlar i-in % 2606¢é&na,

-Dijer derecelerdeaoaghek alanlar i-in %

-Kaymakam adaylaré i-in % 17506ine,

-Val i unvanéné kazananlar hari- olsmakr g zEK+riekkaymaBamla@ak
tekkil ©t énda g°rev yapanm a8r0diulnea, merkez valilerine ayréca

F) DENETKM TAZMKNATI

¥zelmedi zTazmi naté b°l ¢igmegneén;

a) (e), (f) ve (g) sérasénda sayélanlardan:

-Kamu Kktisadi Tekebb¢slerindeki g°revliiler i-in % 10 wu

-Dijerleri i -in %30 una
(7)., (h), (i) vi-i(n)%w®20 asiemea sayélanl ar
G) ADALET HKZMETLERK TAZMKNATI

Yiksek Mahkemel er, Ye¢ksek Se-im Kurul u, Sayéktay, Kl v e
infaz kurumlaré ve icra m¢gderl ¢kleri personeli dahil) g°r e\
a) Genel Kdare Hi zmet%®0ine, Sénéfénda bulunanlar i-in
b) Yardémcée Hizmetl er Sénéfénda bulunanl ar ile Teknik

tazminat é&ndan yararlanamayanlar i-in % 56 séna,
c)( M¢ | ga: 1IKHK B66/1 md2 1
d) Cezaevi M¢gdereg, Knf&nfae Ker Kma uBak Memuwr U ar éna ayr éc
H) Bu kanunda belirtilen hizmet sénéflarénda olup da yu

personelden;
a) Yardéemcé Hizmetl er Sénéféna ait kadrolarda bulunanl a

b) Dhijzzmet sénéflaréna ait kadrolarda bulunanlar i-in %

kadar , bu nispetleri akmamak ¢zere Bakanl ar Kurul unca
tazminatlar ©°denir.

Hi zmetin nitelifiji itibarayéevodiirldmasifagémekRer!| dhi zmlear d
ol ané °denir. M¢ | ki Kdare Amirlifji ¥zel Hi z met Tazminat &,
Adal et Hi zmet | eri Tazmi nat é (C ve GdbdbAdednpméteei Azerl (b) z et

°den flez.
LI Y Y Y Y O A I |

(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé KHKO&6nin 5 inomi maddes
i baresi Aa(j), (h), (i) veti(j)l miexk asenmat sayicklaehmir©t of ar a
(2) 11/10/ 2011 tarihli ve 666 sayelée KHK ile bu bentte vy
Gazetedde yayémlanan Anayasa Mahkemesi édnin 27/ 1edptab 012 ¢t ar
edi |l mi ktir.

(3) 21/3/ 2006 tarihli ve 5473 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde:

hari-)" ibaresi "(C ve G b°l ¢imlerinin (c) bentlerinde say
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NM-Ortak H¢gkemler:

Bu zam ve tazminatlarén hangi i K yapanlara ve hangi g
esaslaré il gili kurumlarén yazél éernisne] Malviey DeRdlednIP&jfrsmnna
kapsayacak kekilde ve 154 ¢nc¢ madde uyarénca katsayénén B
ol mak ¢zere hazérl anér ve Bakanlar Kurulu Karareé ile ye¢rerl

Ancak Milli Kstihbarat Texkkilateée fiild.@i kadrosuna dahil bul un
mal i sorumluluk zamménén miktarlarée ile °zel hizmet tazmin

g°r ¢Ke¢ ¢ zer iafe nBlab dkedn rtlaemi r .
(DejJ i Ki k:KHB /-562/4@d9BBu zam ve tazminatlara hak kazanmada v

ilikkin h¢gkegmler uygulanér. Ancak;
a) Sajléek kurulu raporu ¢zerine verilen hastalék izinle
b) Kanser, verem ve akeéel hastal ekl aré gibi uzun s¢reli
hastal ék izinleri,
c) Hastaleéklaré sebebiyle resmi yatakl deritedavi Kkuruml ar
hari - ol mak ¢zere bir takvim yélé i-inde kullanélan ha
s¢relere i sabet eden zam ve tazminatlar % 25 eksik °denir.
Yurt dékéna s¢rekli gzlarne vM ee tged zrneivrl aetnlda rr e ceenrdi me 2. bAInc ak
ol arak geri -ajrélanlardan yurt dékeé ayl éklarénén kesil mes

tazminatlaré °denir.
Kamu kurum ve kdarekkeardabMahabiui maddede belirtilen za

mal i i mkanl aréné dikkate alarak personeline Bakanlar Kurul
mi ktar ¢zerinden °deyebilirler.

Bumaddenin ki nci b°l ¢m¢gnde yer alan tazminatlar damga vergi s

Her sénéfén son ayl é&k derecesi ve en -ok aylék miktare:

Madde 153i ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

Kat syé:

Madde 1541 ( DeJ i ki k :- KHK3-486/241n8l9 3

Ayl ek g°sterge tablosunda yer alan rakamlar ile ek g°st
-evril mesinde uygulanacak ayl @&@%s tkeart geasyiérse Uy geu | naennaucrai ky ett a bt aa
veya alteékar ayl ék d°nemler itibariyle uAmgaudknmalki ¢y@lr@n G
yar ésmeemda,ketin ekonomi k gel i kmesi genelk geézPmi;maet bat &@n de
suretiyle Bakanl ar Kurulu bu katsayélaré ikinci yaréneén t
dejiktirmeye yetkilidir.

1 N Y Y Y Y N O Y I I I AR B
(1) Bu maddenin 2012 yéléndaluygaltahhmas&ei R81blFFgiMgikeolar ak
yayémlanan 21/12/2011 tarihli ve 6260 sayeéeleée 2012 Yeéel é& Me
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Katsayilardaki degisiklik ayliklarda artis veya eksilis sayilmaz.

Memurlara® denecek ayl ék tutarl ar é:

Madde 155-( De §i si k:-1327156md.)1 97 0

Bu kanunun 36 nc1 maddesinde yer alan siniflara ait gosterge tablosundaki rakamlarin, genel biitge kanununda o yil
icin tespit edilen katsay1 ile ¢arpilmasi sonunda bulunacak miktar, siniflarin derece ve kademelerindeki memurlarin aylik
tutarlarini gosterir.

Yurt dékée@da ayl ékl ar:

Madde 156-( De §i si k :-1327157 md.)1 9 7 0

Kurumlarm yurt dis1 kuruluslarina dahil kadrolarinda gérev alan Devlet memurlarinin ayliklari, 155 inci maddeye
gore tespit edilen b r ¢ t a y | Dewlet Peraoriel Basléamigi Disisleri ve Maliye bakanliklarinin goriisiine dayanilarak
Bakanlar Kurulu tarafindan tespit edilecek emsal ile ¢arpilmasindan hasil olacak miktar iizerinden 6denir. Asil ayligin 6deme
miktari ile emsali tutar1 arasindaki fark, her tiirlii vergiden miistesnadir.

(MOl ga ikinci-6338/%mdyd: 29/6/ 2012

Déek memleketler ayl ék katsayéseé

Madde 157-( De §gi si k: -KHR2/1n®l) 197 2

156 nc1 maddede yazili katsayilar her yabanci memleketin ekonomik durumu, para ve gegim sartlart ile memurun
temsil gorevi ve aile yiikiimliiliigli gézoniinde tutulmak suretiyle saptanir ve ayni usul uyarinca degistirilir.

Adayl arén ayl ekl ar é:

Madde 158—-( De §i s i k :- KEKO2; Byheh 8abul: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Herhangi bir sinifta aday olarak goreve baslayanlar bu Kanunun 54 iincii maddesindeki esaslara gore, girecekleri
derecenin hak edecekleri kademe ayligini alirlar.

Aday memurlara, asaletleri tasdik edilinceye kadar kademe ilerlemesi uygulanmaz.

Asaleti onaylanan memurl arén kademe il erl emel eri

Madde 159—-( De §i s i k :- KEKO2; Byheh 8abuk: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Adaylik siiresi sonunda bu Kanun hiikiimlerine gore asil memurluga atananlarin adaylikta gegirdikleri siireler,
kademe ilerlemelerinde ve derece yiikselmelerinde degerlendirilir.

Kademe il erlemesinde verilecek ayl ék:

Madde 160—Kademe ilerlemesinde memur bir ileri kademeye ait gostergeye tekabiil eden ayhig alir.

(M0l ga ikinci-6f11/I#nad:) 13/ 2/ 2011

Derece depekwvkli]Jecek ayl ék:

Madde 161-( De §i si k :-2595210@d.)1 9 8 2

Derece yiikselmesi veya daha asag1 bir dereceye atama halinde,

A)( Degdi si k:-KEK&41B Md.)BBluhdugu dereceden yukari derecelere atanan memur;

a) 68 nci maddenin (B) bendi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, yeni girdigi derecenin ilk kademe gostergesine,

b) Yeni girdigi derecenin ilk kademe gostergesi evvelce iktisap ettigi gostergeden diisiik ise, iktisap ettigi gostergeye
esit olan kademenin gostergesine,

Tekabiil eden ayligr alir.

Alt derecede esit gostergeli kademede gecirilen siire dikkate alinir.

B) Kazanilmis hak aylik derecelerinden daha asag1 bir dereceye atanan memur, kazanilmig hak aylik dereceleri sakli
kalmak kaydiyla,

(1) 29/6/2012 tarihlivee 338 sayél & Kanunun 3 ¢nc¢ maddesiyl e, bu maddenin

biri

ve kanunl ar gerejince yapélacak b¢gtegn kesintiler iwsidinbtgtkaghék

tt arén, 0 keklinde dejiktirilmicktir.
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a) Atandéjé derecede eski derecesinde almakta ol duju ka
b) Atandéjé derecede exkit g°sterge yok ise, eski glster
Tekaky, | eden ayl éejée aleéer.

Bakka sénéfa ge-en memurun alacajé ayl ék:
Madde 162i ( M¢ | ga: 31B27/8Ynid9y 7 0

Kstisnai memurlukl ardan ayreélanlarén durumu:

Madde 16371 ( DeJ i ki k :-1327162 Md.)1 9 7 O

Kstisnai memuriyetlere:

a) Bu Kanuna tabi kuruml ardan at anmeécx ol anl ar, ayr el
memuriyetlerde ge-irmik oldukl aré s¢re, b u kléfi yamideretenind er e c e
tayininde nor mal derece terfii s¢relerine karkéléek sayél ér.

Bu gibilerin, derece terfii s¢resine karkeél ék sayélan s

Bu gibiler, aynéeakar t7llaridnacni frnaaydddael amak ¢ ml eri ne uyul mak
girebilirler.

b) Bu Kanuna tabi ol méyan kurumlardan atananl ar, bu K:
takdirde, istisnai me marsiénatatke @ees-aisdialrean ge¢ree vea)gifrék ecek
bakarmak kaydiyle, derece ve kademe il erlemesine sayeéel ér. I

Ayl é7én °deme zZmané ve Esaslareée

Madde 1647 ( D e k: BO5I1974- KHK/12; Aynen kabul: 15/5/1975- 1897/1 md.)

Memur |l ara ayl éklaré her ayén bakénda pekin °denir. Emek
geri al éenmaz.

S°zIl ekmel i persorekiant parénhegPre®zigexkmci personelin gg¢
sonl arénda °denir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md.; Kptal: Ana. Mah.'nin 5/5/1992 tari
ile; Yeniden dg¢zkHKI-82@Eemd)ABI/ &K 11®O80&né 657 sayéel é& Devlet Memul
Silahl é Kuvvetl er:i Personel Kanunu, 3466 sayélé Uzman Jand:
sayélée Y¢gksekojretim Per soaketla Koawnluwnmrua nh ¢xe urll eetr i me mugreIr ser éa | v
(s°zl ekmeli stat¢sgdeki personel dahil) ile kamu veéerrdal kesi
yapeél an nakd:i ve ayni niteliktekivet ¢hbmasdde mélieari nsaheéaanmlka
dé¢zenl emesine, tahakkuk ve °deme iklem ve s¢grelerine ilikki
s¢relerde yapélan °demelerin ayl ék dénkatar veéeimayeyMaliwpnbd.
Bakanl éjée yetkilidir.

(Ek: 5/7/1991-KHK -433/ 2 md. ; Kptal: Ana. Mah'nin 5/5/1992 ¢tarih
ile; Yeniden d¢zkHKI587Tend.), 2§ /Mn%e/.19 4 r a pkeapssoanmednan dhierren ¢r |l ¢ © z
ve tahakkuk i klemlerinin belldi mer kezl erden yapeéel abil mesi
i -in gerekli d¢zenl emel eri yapmaya ve gerekli tedbirleri al
0000000000
(1) Madde baxklejé "Ayléjéen ©°deme zamaneée" i ken 433 sayele

dejiktirilmiktir.
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A-éktan atanmada ayl é&ja hak kazanma

Madde 1651 ( Dej i ki k =KHK2/1hd)/ 1972

Bir g°reve a-éktan aday veya ase¢él memur ol arak atananl a
Bu suretle g°reve baklamada il k aylék, gé¢n hesabiyle ay
Kademe ilerlemisinde &ayé f a hak kazanma

Madde 1661 ( DeJ i ki k -2599/P1m@) 1982

Kademe ilerl emesinde Devl et Memur u, bu ilerl emeye m¢st e
ecenin bir ileri kademesine ait ayl éjJa hak kazanér
Derece dejikiklijinde ayl é&ja hak kazanma:

Madde 1671 ( DeJ i ki k :-KFEK®I7 Bhd.)1 9 7 3
Derece y¢ksel mesinde veya daha akajé derecelere atamad

|l adekeptadehiayhakéndan itibaren bu derecenin 161 inci r
(Ek: 12/2/1982- 2595/12 md.)An c a k , yéeretéel mekte olan g°revin nitelifin
sel mesine i liikk ktianr iohnianyié nt agkei-pe reldieln ay bakéndan itibaren
eme ayl éjéné al ér.

Bakka bir sénéfa ge-mede ayl éja hak kazanma:
Madde 168i ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA.)9 7 2

G°rev wdriiridejni memurl arén ayl ékl ar é:

Madde 1697 ( D e ] -i28/3/1988 KHK. 318/3 md.)

Bulundukl aré yerden bakka yerl erdeki g°revliere nakledil
bakl ayan memurmarilsareern ytde]j bakka kurumlara atanan memt
n aybakéndan itibaren yeni g°rev yerinde °denir. Es ki g
aplakma yapeél maz.

Kzieyavge-ici g°revde iken g°rev yeri dejiktirilen memur
Madde 1707 ( DeJ i ki k: -KHR2/1n&) 197 2

Kanuni izinlerin kullanélmasé sérasénda veya l@g&-liadgié,bir

in veya ge-ici g°revin sona ermesine kadar eski g°rev yer
Sayman ve sayman mutemetlerinin devir s¢greleri ve ayl ék

Madde 1717 ( DeJ i ki k 1:523%/¥rhd9)/ 200 4
Hesapl arienédevrgd®lrenvl ara devir zorunluluju bulunan saymar

esinin aylék °deme zamanéna rastlamasé halinde bu aya ai
Sayman mutemetl eridigrin devir sg¢gresi i ki gén

G°rev yeri dejiktirilenlerden eski g°revlierine devamlar
Madde 172i ( DeJ i ki k: -KHR2/1In®) 197 2

GPrev yerleri dejiktirilen memurtalré@aaol gPalkvitebingp dédvh

i g°rev yerlerinde kadro tasarrufundan °denir.
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Vekal et ayl éjéna hak kazanma:
Madde 173i ( M¢ | ga: 2-BHKIR2BMA)9 7 2

Vekal et g°revinin fiilen yapél masé «kKarté:
Madde 174i Ve k al et ayl ékl arénén °denebil mesi i-in g°revin fii
Vekalet, ikinci g°rev ayl ék ve ¢cretleri ile dijer °dem
Madde 1751 ( DeJ i ki k:-KBIB/ 52 19Déj] i kti r i76-d89®%kmdhabul : 15/5/ 19
Bir g°reve vekaleten atanan memurl ara vekalet edil en ¢
a-éktan atananlara ise (K°y ve kasaba imamléjé ka&dcdrdalnar éna
akaj é ol mamak ¢zere) o-te ikisi verilir. Bul undukI| aré yer
Harcérah Kanununun ge-ici g°revlie bakka yere g°nderilenl erce
(Ek : 4/7/2001- KHK - 631/5md.)An c a k , kurum i-inden veya dijer kurumlar
°denebil mesi i-in, vekilin asilde aranan kartlaré takémasé
(Dej i ki k: -KHR R2HA/L MA.B38 i nci maddeye g°re ikhbhmcigPgévlieer ive
karkél éjénda aylék ©°denebil mesi i-in bok bir kadroya ai't
gerevliendirilenlere, gerevliendirildikleri kadro derecesini
bakkanl] baktabip ve baktabip yardémcél éfjé& hizmetlerinin ik
hizmetleri y¢re¢tenlere almakta ol dukl®reée ayl éjén ¢-te ikisi
(Deji ki k:-KBR F-3B78/4A0BAR-ektan vekil olarak atananlar bu Ka
hakl ardan da yararlanérlar ve bunlara °denecek vekalet ayl ¢
Ders ve konferans ¢cretleri
Madde 17671 ( DeJ i ki k:4359/Amd.)1 998
(Dejikik birindib5473/2dhBau Rdnd B RM 089 uncu maddesine g°°re
verilenlere, ders saati bakéna g¢ndegz °J r eveiyamitatillerinde,n 140,
cumartesi ve pazar g¢nl oeri ile saat 18.00"'"den sonra baxkl ay.
belirlenen ayl é&k katsayésé ile -arpeméndan olukan miktar ¢z
(Dekikir T i f ¥3201&TF 66299 md.)Bu ¢scretl er, °zelil efiin i enfjei tmurht ae @
gerd¢j ¢ kurumlarda g°revli °jretmen ve y°neticiler ile bu
cezaevlerinde eg®r e2l5i, °Mirlelt' memjli ti m Bakanl éjé& ¥rg¢n ve Ya
Kurslarée YdmeéedagegiPrlkapsal an y°netici ve °Jretmenlere %100 f
Bu madde kapsaménda ¢cretl e der sn vgelrrneevkl esnzdeirrei lyeink seefkroeftri
2914 sayeéelée Kanun h¢gkegmlerine gPre ek ders ¢creti °denir.
Konferans ¢creti her y&I b¢gt-e kanunl arénda g°sterilir
(1) 28/ 6/ 2006 tarihli ve 552Bélsnydd éy&Kranahan BAnaozk, dnaididar
czere fisajl ek grup bakkanl ejéeo ibaresi eklenmik ve metne |

(2)Bu maddede yeralan 80 ve 90 g°sterge rakamlare, 4/3/1998
sérase9|l gélld®nda 90 ve 100' e, 2009 ,k6kbndbrr éeki bpgehamnaeal
al enmexkt ér .
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Yol l uk giderleri ve ge¢ndelikleri

Madde 1771 Bu Kanun h¢kemlerine tabi Deas@ti memuslianekhdanep
g°rev yerinden ayrélanlarén yol giderleri ve g¢ndelikleri,

S°z|l ekmel i ol arak -aléktérélanlaréemtyalr amasraf Parcaiirl e

Fazla -al ékma ¢creti

Madde 1787 ( Dej i ki k -KHK/-283B9 31 md. ; Kptal : Ana. Mah'nin 5/5/
1992/ 32 sayélé Kararé il eKHKY®HW8ntlén d¢gzenl eme: 18/ 571994

A) 99 ve 100 ¢nc¢ maddel er hegkegmleri uyarénca tespit ol

a) Salgéen hastaléek ve tabii afetler gibi ol ajan¢gst¢ hal

b) Fabrika, atneel ygei,b ik aynetrilyeer,d ei kKkke Kanununa tabi ol ar ak
ol arak ik-i ile birlikte -aléekma saatleri ve g¢neg dékénda -

hall erine m¢gnhasér ol mak ¢zelr@néiyapélan fazla -al @ékmal a

Yukaréda sayélan hallerde yaptérélacak fazla -alékmanén
ile belirlenir

B)( Kptal: Ana. Mah'nin 14/ 2/ 1997 tarih ve E¢zEQI B/m20, K
3/4/1998- 4359/4)

Kuruml ar gerektifji takdirde personelini genl ¢k -al exr
-aéktérabilirler. Bu durumda personel e yapti#nrveérliraAocak f azl a
bu suretle verilecek iznin en -ok on g¢nl ¢k késmée yéell ék iz

Fazla -al é&kmanén wuygulama esas ve wusulleri Devl et Per
belirlenir.

Mi || Ksti hbarat Tekkilaté mensuplaréna ©°denecek fazl a
onaylanacak bir talimatla tesbit edilir.

Temsil giderleri ve y°netmelifji

Madde 17971 Hangi kurumla da hangi séenéf ve kadrol ardaki Devl et mem
masraf yapabilecekl eri ve bu masraflarén sarfeée ile ilgili
aléenarak Maliye BakwdrltéjPerwve nkd Kk Bak&mindlejBe i l e birlikte ha

S¢rekli g°revlie yurt dékénda bulunan memurl arén ayl ekl a

Madde 180i ( De ] i ki k :- KEK2; Byheh @abuw: 15/5/1975- 1897/1 md.)

S¢rekli g°revlie yurt dékéna atanan memurl arén ayl ekl ar e
dekéna g°nderil en veya kuruml ar é&n yualan md mu B | akrudraunl ug? aeeh

bakl adeéktratn is-oinrdae yweya yurt dékénda baxkka bir g°reve atar
izl eyen onbekinci gén sonuna kadar 156 ncé maddedeki esas|l e
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Yurt dékénda bulunanl amearkagyar!| edrikne mat @aman!| arléam | qe léink i

teblij] tarihinden itibaren, i ki ayé ge-memek ¢zere ayné mac
(EKk : 4/7/2001-KHK - 631/6 md.)S ¢ r e k | i g°revlie yurt dékéna atddedeman memur
belirtilen hal dékénda, yurt i-inde ge-irilen sg¢rdelretr i -in
ayé ge-memek ¢zere, yurt i-inde yataklé tedavi Kuruml ar én
belrlenen emsal katsayénén 1/36¢, esas al énarak yurt déké ayl é]
Yurt dékéndaki memurl ardan ge-ici g°revlie merkeze -ajreée
Madde 1811 S¢r ek | i g°revle yurt dékéna g°ndlkrbilrenayewvdred imeen
-ajrélabilir. Bu s¢re i-inde ayl éjé katsayeéeleée °denir.
Yurt dékénda g°revli memurl ardan farkl é& katsayél é memle
Madde 1827 Yukar daki maddel erde g°saeruiylgeunn ammakt b arbéunl,unai

kat sayélaréndan farklé ©°deme katsayésé wuygulanan bir b akk
uygul anér .

Hazarda ejitim ve manevra i-in silah alténa al énanl ar én
Madde 1837 Hazarda muvazzafl &k hizmeti dékénda ejitim ve m
memurl arénén ayl ékl aré kendi Kurumlarénca tam ol arak °deni:
Devl et memurl aréndan r¢tbeldi ol aktnumdan jabeclalydreg éay lu
fazla olanlar a, aradaki fark askeri kuruml aréna katél mal a
bulundukl aré s¢rece Milli Savunma Bakanl éjé taraféndan °der
Seferde mivanzz af ldelkénda silah alténa al énan memurl ar én
Madde 184i Sef er de muvazzafl ek hizmet:i dékénda, silah alteéna

altéenda bulundukl arée s¢i;mg€ace &ylekIlrar & akajédaki he¢gkegmlere
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A) Yedek subay, yedek askeri me mu r ve yedek astsubay
Bakanl éjénca °denir.

Bunl arén ayl ékl aré bajlé buénddokéhsékseramddakil dakk ak

B) (A) bendi dékénda kalan ve r¢tbesiz memurl arén ayl ék

Sefer haline ge-ikte silah alténda bulunan memurl arén a

Madde 18571 S€ e r haline ge-ik sérasénda 183 ¢nc¢ maddeye g°
ayléeklaré adée ge-en maddeye; sefer haline ge-ikten sonraki

Silah alténa al énmazdaun&nkter&ndaypyl akEadan a-ékta bul

Madde 18671 Hazarda ejitim ve manevra veya seferde muvazzafl
memur |l aréndan, silah alténa alénmazdan ©°nce kadrndd arée kal
bulundukl|l aré s¢rece akajédaki h¢kemler uygul anér :

A) Bunl ardan yedek subay, yedek askeri memur veya yedek
fazla veya eksik ol maséna g°re hagkllam&@mda 183 ve 184 ¢(ncyg¢ |

B) (A) bendi dékénda kalan ve r¢tbesiz memurlara kanuni

KISIM - VI
Sosyal Haklar ve Yardéemlar

Emeklilik hakl are:

Madde 1877 Devl et memur |l ar é@&nén emekl!l ilik Ve mal 3%l | ¢k hal |
yetimlerinin sahip bulundukehlenré hakl ar emekl ilik kanunl ariy

Hastal @&k ve anal @&k sigortaseé:

Madde 188i A) Devl et memur |l arénén hastalék, anal ék ve g°revde

B) Devlet memurl arénén exl eri v e bra&kmiark | haa syteakleard ¢v eo | adruakl

C) Bir kanuna dayaneélarak emekli veya mal 3%l 1l ¢k ayl éjée a
il e meslek hastal ékl ar é, mal %l | ¢k ve yamwrll &lké kv es iagiarl tékl, ar & n

¢) (C) bendinde belirtilen emekli veya mal %l Il ¢k ayl éj e

D) Bir kanuna dayanélarak dul veya yetim ayléjé alanl al
hari-) hastalék ve anal ék.

Hal l erinde, gerekli sosyal sigorta yardémlaré sajlanér.

Bu sigorta yardéemlareée °zel kanunlarla d¢zenl enir.

Bu sigortalardan tanénan hak ve s aj ileakabalnedilgnahaekdve ml ar , 0

yardéeml ardan az ol amaz.
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Yeni den ike al éktér ma:

Madde 18971 Mal 3l | ¢k ayl é]jé& bajlanan Devl et memurl aréndan - ¢
sénéflarénda veya yahiékabnémeveyamit smé ¢$ laenntke ¢ zere i ke al &

Kke al @éktérmanén ne suretle ve hangi esasl ara g°re yapeée

Ek sosyal sigorta ve Yardéml akma:

Madde 1907 ( M¢ | @/@/198242595/19- a)

Memur |l arén sosyal tesis ihtiya-1I1arée:

Madde 1917 ( Yeni den d¢zenlhkHKe43292@l) 11/ 1984

Devlet Memurlaré i-in | ¢zum ve i htiya- apitirr il en yerl erde

Bunlarén kuruluk ve ikletme esas ve usull eri Devlet Per
hazérlanacak genel y°netmelikle belirlenir.

Devliet memurlaré i-in konut kredisi

Madde 1927 (Yeni den d¢zenl Khi243/30fnd)1 1/ 1984

Devl et Memur |l aréndan T. C. Emekl i Sandéjéna tabi hi zme
Konut Fonundan °zel kKartlarla ve °ncelikle konut kredisi Ve

Bu krediden faydalanma kartlaré ile kredi borcunun memu
dijer hususlar Toplu Konut ve Kamu Ortakl éjée Kdaresi Bakkar

Devl et mewomut:l ar & i -in

Madde 193i ( DeJ i ki k:-1327160md.)1 97 0

Devlet memurlarénén | ¢zum ve zaruret g°r¢glen yerlerle |
edil erek Bakanlar Kuruluncenelnanaechkhat maobestamébher geheijigpeéetk,
edil ecek fondan karkeéelaneéer.

Bu madde h¢gkmeg °zel kanunl arla d¢gzenl enir.

Bazé devlet memurlaré i-in konut tahsisi

Madde 1941 ( M¢ | ga: 92946/12nid)9 8 3

Mahrumiyet yeri ©°denefj.i

Madde 1951 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

¥deme usul ¢ ve mahrumiyet yeri derecesi

Madde 1961 ( M¢ | ga: 23920/2 md)9 9 3

Mi ktar é:

Madde 197 M¢ | ga: 2-/392/2mMd9 9 3

Mahrumiyet yeri ©°denejinin °denme usul ¢:

Madde 1987 ( M¢ | ga: 239202 md)9 9 3
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¥Jrenim burslaré ve yurtlaré:

Madde 1991 Ma hr umi yet yer | erd murel a-raél égarne vDewdreltermmnde -ocuju
dereceli okul bulunmadéjé takdirde, bu dereceli okull arda
okutmak isterlerse, pansiyon ¢cret indiriminden faydalanér!|l

Buindi rim her yél b¢t-e kanunu ile tesbit olunan pansiyo
oranéndadér. Kndirim sonucunda meydana -ékan fark Devlet by

Ancak, memur |l ar - ocukl arresiéy odnal haar éyn¢dkasne kv e¢ycar eMillil io kBEjli tp
altéenda faaliyette bulunan °zel pansiyonlardan faydal andérr

Ssenéfta kalan -ocuklar i-in burs verilemiyecefji

Madde 200i Pansi yonl arda ¢cret indiriminden faydal anan memu
ikinci sene bu haktan faydalanamazlar.

Mahrumi yet yerinden bakka yere atanan, °len, emekliye a

Madde 2011 ¥ renim yél & i-inde mahrumiyet yeri °denejine tab
veyahut emekliye ayrélan memurl arén -ocuklaré i-in yapéelar
atananl,aratiandékdlear @ tarihteki taksit d°nemi sonuna kadar d

Aile yard@®meé ©°deneji

Madde 202i EvIl i bul unan Devlet memurl aréna aile yardémé ©°dence

(Deji ki k:-KBK - 876/109n819Bu yarem@ur,unm her ne kKekilde olursa
-al éeékmayan veya herhangi bir sosyal géevenli k kurulukundan

g°Psterge rakaméenén (7€ wywak @ryuldwrhd di -yadmmakkil rg, rekearte cabrktl &rr € ml € )
-arpél masé sonucu el de ddMi¢ll gae k kminlkcti a-6d1l4E7ed )El dBBeé R d Rde dhii r i ne
akdi veya toplu s°zlekme gerefji -ocuk,) ay@&l neZ naryafkehk ianf ar Kk
9/4/1990- KHK -418/ 7 md. ; i ptal: Ana. Mah'"nin 5/2/1992 tarih ve E
d¢zenl eme :-KIBK 552719OmMd4Bu f ékrada yer alan g°stergeakandakaml ar én
Kurulu yetkilidir.2®)
0086000080600
(1) 3/ 772011 tarihli ve 2011/ 2022 snaayded eés iByalkea, n |baur niKaudrduel due Ky
i-in °denmekte olan aile yardémé ©°deniadenitbaen@d3polargki . 500) g
uygul anacajé h¢gkegm alténa al énméxkter.
e

(2) 21/3/2006 tarihli % 5473 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde:
"250", "5 kateéna" ibaresi i spe"Bkkanmhati kekl inde deji kti
(3) 21/ 4/ 2005 tarihli ve 5335 sayélé Kanunun 28 inci madd
gel mek ¢zere, "(72 ®cyawmygdahuhdal yyak glzzame- dcukl ar i -1in

ve metne ikKlenmiktir.
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Dul memurl arén -ocuklaré i-in yukaréki feéekralar h¢gkmeg uy
Bokanma veya ayrélék vukuunda mahkeme bu yardémén hangi
Devletmemo unun, ge-imini sajladéjé ¢vey -ocuklarée i-in de b
Aile yardémé °denejinin °deme usul ¢:

Madde 203i Ai |l e yardémé °denefji Devl et memurlaréna her ay ayl

Karé ve kbsanédée memuri ki seler bu °denek yalnéz kocaya ve

Aile yardéemé ©°denekl eri hi- bir vergi ve kesintiye tabi

Aile yardémé °denejine hak kazanma:

Madde 20471 Me mur ,i nek® dieenen ail e yardémé ©°denejine evlendiiji
dojduju tarihi takip eden ay bakéndan itibaren hak kazanér.

Aile yardémé ©°denefji hakkéné kaybet me:

Madde 2057 Me mu r eK i -in Yeearé¢n dhiak&képa@&r éd&km@&@d®&n bokanma Ve
°denen yardém °denefji hakkéné da -ocujun °l ¢m¢ veya 206 nc
kaybeder.

¢ocuk i-in aile yardémé ©°deneji verilmiyecek haller:

Madde 206i Ak a]J édak i hall erde -ocuklar i-in aile yardémé ©°der

1. Evlienen -ocukl ar,

2.(Deji ki k -533/2m)2B50¢y R kéné dol duran -ocuklar (25 yakéné b
le -al ékamayacak derecede mal %l | ¢kl eri res mi sajl ék kurul
verilmesine devam olunur.),

3. Kendil eri hesabéna ticaret yapan veya gremenfeak veya t
karkel é&jée -aléekan -ocuklar (¥Jrenim yapmakta iken tatil de\

4. Burs alan veya Devlet-e okutulan -ocukl ar.

Dojum yardémé °denefji
Madde 2071 ( M¢ | ga: -B6B7/232Mm@)0 1 5
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¥l ¢m yardémé ©°denefji
Madde 20871 ( Dej i ki k biri n&HK -5&@2Kmd)De 6] 2t 1@ mur |l aréndan: me mu r

(éWaile yardéemé ©°denejine m¢gstemaimuracajyl éPEefledkr g°smneygk
memurun °l ¢m¢g halinde sajl éjénda bildiri ile g°sterdiiji K |
yoksa ana ve babaséna, bunlar da yoksagldredagrl adraihnd )en ky ¢ Ks
°l ¢m yardéeme®@Wodeneji verilir.

¥l ¢m yardémé ©°deneji, hi-bir vergi ve kesintiye tabi tu
°denir. Bu yardém bor- i-in hacizedil emez.

Yutdékénda s¢rekli g°revde bulunan memurlara verilecek ©°
uygulanmaz.

Tedavi yardéeme:

Madde 2091 ( M¢ | ga: -3510/196 nxdQ) 0 6
Cenaze giderleri:
Madde 2107 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n®l) 197 2

Devlet memurl arénén °1 ¢;m¢g halinde cenaze giderleri (cen
veya ge-ici g°revlie veyahut 78 inci meandddaeny e® Igemrlee ryiunr tv ed éykl
s¢e¢rekl i g°revlierde bulunanlarén ekl e®ioc blalkamakd @an yg&krad gl e
getirmek i-in yapélmasé zorunlu olan giderler kurumlarénca

209 uncu madde lbu madde h¢kemleri Maliye ve Sajlék ve Sosyal
suretiyle Devlet Personel Bakkanl éjénca hazérlanacak y°netH

Gi yecek yardéemeé:
Madde 211i Dev Il et memur | amr émda ame kialndgd | giryiyendek yardéméndan f ay
il e Bakbakanl ek Devlet Personel Bakkanl éjénén birlikte haz:é

A)Bu fékrada yer alan fAmemuanrod mpelame ke kg z a@rl ee 0f ii khiad eers i fnadzIna

tarihli ve 631 sayeéelé K.H K.d&dnin 7 nci maddesiyle ekl enmi
nci maddesiyle ye¢regrl ¢kten kaldérél mékt ér .
(2) Bu aradakenépihe mgstdéemak8di baresi, 29/11/1984 tarihli

kal dér él mékteéer .
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Yiyecek yar démeé:

Madde 212i Devl et memur |l ar énén hangi hal |l er dkel ayriéy ewcee kb wy ay arédr
uygul anmasé ile ilgili@i esasl ar Mal i ye Bakanl éjé ile Bakbal
y°netmelik ile tesbit olunur.

Yakacak yar démé:

Madde 2137 ( M¢ | ga: 2KHK 875/320n81.3Y

(31/7/ 1970 tarih ve 1327 sayéleé Kanun ile bu araya ekl e
KHK ile bu Kanuna 152 nci madde ol arak iklenmik ve yerine I
KISIM - VII
Devlet Memurl arénén Yetiktiril mesi
Kurumlarén memurl aréné hizmet i-inde yetiktirme esaslar
Madde 2147 ( DeJ i ki k -1323mRmd)y 1970
Devl et memurl arénén yetikmelerini sajl amak, veglei ml il ifji
uygul anacak hizmet i-i efitim, Devl et Personel Bakkanl éj é
dahilinde y¢regtel or.

Ejitim birimleri
Madde 2151 Her kurumda, yeti ktir mpea ;ftarelki weet Ideerjierril echgdz e mleekmesk

birimi" kKkurulwur. Birden -ok birim kurulan kurumlarda bunl ar

Ejitim merkezleri

Madde 2167 Kur uml ar kendi ejitigmeirhet i ggjai-tliam emer kKkeaz Ikerlia makab |
ejitim ihtiya-laréné karkeélamak ¢zere, Bakbakanl ek Devl et
kurumlararasé ejitim merkezleri de a-é&labilir.

Ejitim birzilrerveni merklue ul uk ve ikleyikleri Bakbakanl ék [
suretiyle kurumlarénca hazérlanacak y°netmeliklerle d¢gzenl e

Devlet memurlaré ejitimi genel plane:

Madde 2171 Dev |l et memurnleadr ép leaniét,i nMalgeye ve Mill i -Hjoijtui m Baksa
Amme Kdar esi Enstite¢se, Devl et Pl anl ama Texkkilatée ve il gi
Personel Bakkanl éejé taraféndaameshygzerilygmagnmradljRalkamiudnurKur ul
LI O I Y I Y Y I I AR O |
)31/ 7/1970 tarih ve 1327 sayélé Kanun il e bu araya ekl ener

buKanuna 152 nci madde numaralandérél mék ve yerine ikl enmi
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Yurt dékénda yetiktirme:

Madde 21871 Dev | et memur |l ar é, yabancé memle&gal ¢eteipk thiimmeet |
mer kezl eri nhigerde yetiktirile

Bunl ardan sénéflarénén kapsadéjé hizmetlerin nitelif5§i b
yapmasé gerektiiji kurumlaré ve Bakbakanl ék Devl etasPersonel
yapma m¢saadesi verilebilir.

Bu maddede s°z konusu ol an Devl et memur |l aré hakkénda 79

Rapor verme:

Madde 219" Kuruml ar yéll ék ejitim programkamanénaégénesgapmbét
alte ayl ék d°nemin bitiminden en ge- bir ay sonra Bakbak
zorundadér |l ar .

Koordinasyon ve denetleme:

Madde 2207 Bakbakanl ék Devlijeé PRPerswmhat é Bauwuktnl éi ve yurt C
hazérlanmasénda ve uygulanmasénda yol gostermek, yetiktir me

Devlet memurlujuna el eman yetiktiril mesi

Madde 2211 Kur uml ar bel irli séenéflardaki memurl ukl ara el eman

A) Kendi b¢gnyeleri i-erisinde mesleki °Jretim ve ejitim

B) Yurt i-indeki ©°jJrenim kurumlarénda °jJrenci okutabili.i

C) Dék memleketlerde °Jrenci okutabilir ve ihtésas yapt

Se-me usul ¢:

Madde 222i Kur uml arca yurt i-inde veya yurt dékénda okutul ac:

¥frenci okenmadgaenl ayen y°netmelikler:

Madde 223i Han g i kurumlarén ve sénéflarén eleman ihtiya-1I1areée
i-inde veya dékénda hangi °Jrenim dall armadae°pfeenktimeokst
-al ekmal arénén izlenip denetlenmesi, -ékarélma veya ger.i -
gereéekloeri al eénmak suretiyle, Mi | i Ejitim ve nMal ibyier | B akkt aen
hazeéerl éylarcatkhalriek| erde belirtilir.

¥7renimi sérasénda Devlet hesabéna okuma hakkéné kaybed
yapél mék masraflar kendileriaden ¥ei gikikbemkei skenktde hahkgimle

Mecburi hizmet:

Madde 224i ( DeJ i K i k :- KEKO-AZB1nH.9Ay#en kabul: 15/5/1975 1897/1 md.)

KI gili Bakanl éjéen isteji, DevyetBRkasbeagpéndB8akkakl ef Eneéh
belirtilen her derecedeki °jretim kurumlar é Ve °fjretim d
okutulanlardan,
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a) Yurti-inde Devliet hegsalamalgokgdfulean m jsiemrdielrer k@Tat |,

b) Yurtdékéndaki °Jretim kurumlarénda Devl et hesabéna
s¢relerinin i ki katé kadar,

Mecburi hizmetle ye¢keml gderl er .

(Dej i KLI1%88- KHK4-311/2.md)Yet i kKt i ri | mek, ejitil mek, bil gilerini
ve daha fazla s¢re ile dék memleketlere go°nderilen memur |
s¢renin iki kamet kgdatemecbur.i hi

Mecbur.i hi zmet yekeml gl ¢ é¢énégn 13/ 1271960 tarihli ve 16
kapsaména giren kuruml ar arasénda devri me mkender . Mecbur
tutulémkasté@nér |l ar .

Mecbur. hizmetle il gildi yekeml ol ¢kl oer:

Madde 2251 ( DeJ i ki k:-KBIB/ 5219Dd] i ktiril-d89®%kmdiabul : 15/5/ 1975

Mecbur.i hizmetle yé¢kegml ¢ bul uniannilnarbiyteitmikntidiernmei,t iebjarteinm e
kurumlaréna bakvurmak zorundadérl ar.

Bunlardan;

a) Bakvurma tarihinden itibaren en ge- 3 ay i-inde bir
Mecburi hizmetin (d)f é kr aséna g°re krediye d°n¢gkter el mesi i stendifji 1
baklar. Bu durumun olukuna kendi kusuru ile sebep ol an memt

b) Bakvur mayanl agerveklai alt elngmal eir-iinn tamaml amayanl ar y o
kendil erine kurumlarénca yapél mék bulunan b¢tegn giderl eri

c) Atanép da y¢keml e bul unduk| asyaébir oeeac dehelsiyie manmudukiant i bit
-ékarél mék ol anlar mecburi hizmetlerinin eksik kalan ké&smeé

d) Hi zmetl erine | ¢¢zum ol madéjéna il gibPr kwgmuenudayarkalid
Bakanl ar Kurulunca karar verilenlerin mecburi hizmet yg¢kye¢ml

e) KI'k ve orta dereceli okullar ile, kurslarda Milli E
mecburi ht met | er i ne, b u kanuna tabi kurum ve Kkuruluklarda i hti
mecburi hi zmet yekeml ¢l ¢7 éng kaldérmaya yetkilidir. Bu f él
verilmek ve Resmi Gazete'de iladilmek suretiyle tespit olunur.

Askerlikte ge-en s¢re mecburi hizmetten sayél maz.

Mecburi hizmetini yapmakta iken yasama organéna se-ilen

0000000000

(1) 29/11/1984 tarihve23 sayél é& K. H.K.'nin 55 inci maddesi uyar énca;
maddesine y&8peéel and8dtgghaveg 217 sayeéelée K.H.K.'"nin ilgild@
bu maddede zikredilled&a M. HnK.¢' mamd2,nQil 7T madyge&s i ol arak di k
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KISIM - VIII

cexki tli H¢ kemler
Danékma kurull ar é:
Madde 226i ( M¢ | ga: -61371/127nxdQ) 11
Yiéksek danékma kurul u:
Madde 2277 ( M¢ | g a/20116133/147 md.)
Kamu personeli y¢ksek kurulu karar verme usul ¢:
Madde 2287 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7ayinen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Devlet memurluré y¢ksek kurul u:
Madde 2297 ( M¢ | 3D/&/1974 KHK 12/7 md.; aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Dijer personel i -in kurulacak kurullar:
Madde 23071 ( M¢ | g a: 3KHK 52/7 Inf.;7aynen kabul: 15/5/1975 1897/7 md.)
Kamu personeli bilgi sistem{®
Madde 231i ( DeJ i ki k =6111/314 &d.)2 01 1

Devl et Personel Bakkanl éj &, kuruluk kanunlaréna ve bg¢
kuruluklarénén texkkilat yapél ar éna \lg vepbelgekro kaed kumure vei | i K ki n
kurulukl aréndan talep eder. Kamu kurum ve kuruluklaré bu bi

Ka mu kurum ve kurulukl ar é; at ama, yer dej i ktir me, ger
Bakkanl eéparcaekbdijelt personel hareketlerini bildirmek zorurt

Bu maddenin wuygulanmaséna ilikkin us %l ve esaslar ile
Kurulunca belirlenir.

T¢rk silahl & kuvvetl er i ncdkemaddaldrré k an memur |l ara uygul anméy

Madde 2321 ( DeJ i ki k: -KHR2/11n®l) 197 2

T¢e¢rk Silahlée Kuvvetl eri K - Hi z met Kanunu ve Y°%°netmeli]
Kanununun ve bunlar hakkéndazbatéen vwygugylthphkhbheébé&l saphanmaib
Kuvvetlerinde -alékan sivil memur |l ar , szl ekmel i ve ge-ici

¢al ékma saatl eri hakkéendaki 99 uncu,

G¢nl ¢k -al ékma &aadla&ii Ai00 teaspiti hak

G¢negn 24 saatinde devaml él ek g°steren hizmette -al ékma
iscreti hakkéndaki 178 inci,

G°revden uzakl aktérmaya yetkilileri sayan 138 inci,

madee | er i hekemleri uygul anmaz.

LI I A I O |
(1) Bu madde bakl éjé fADanékma kurullareée ile ilgildi y°net me
maddesiyle metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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Te¢rk Sil ahhée Kuavékdermemurl ara uygul anmaya devam ol una

Madde 233i Bu kanunun 7 nci bl ¢m¢gnde yer alan "Disiplin" e
Silahl é& Kuvvetlerinde -al é@ékan <irwiolneine murklkéém dial aryg@az laemae I
Kuvvetl eri K- Hizmet Kanun ve Y°netmeli]i, Askeri Ma h k e me |
dijer he¢gkegmleri sakl eder .

Kktisadi ve Ticari KI'i ral grar Aleant &mialrémia wjyrgeid iam mgyalcearki m
Madde 23471 ( M¢ | ga: 2-BHKR2BMA)9 7 2

Déeki kKl erii Bakanl @€ énca derhal gerekli g°r¢lecek kadrol a
Madde 2351 ( M¢ | ga: 31B27/73nid9 7 0
220cak 1962 ar i hli ve 1 sayélé kanunun dejiktiril mesi

Madde 2367 (22/1/1962-1 sayél & Kanunun 1 inci maddesini dejJi ktirer
3053 sayélé kanunun 6 ncé maddesiyle y¢rerl ¢kten kal dér él me
EK MADDELER
Ek Madde 17 (29/12/19668 19 sayél & ek Kanunun 1 inci maddesi h¢ kmg
M¢l ga: 2-B8/7®&51F745e-0 ci md . )
Ek Madde 27 (29/12/19668 19 sayél & ek Kanunun 2 nci maddesi h¢e¢kmeg o
M¢l ga: 1-@&112172n6.01 1

Ek Madde 3 i (29/12/1966- 8 1 9 sayeéel é ek Kanunun 3 incy¢ maddesi h ¢
getiril mikt V20126111M%7Imd.)a: 13/ 2

Ek Madde 4 i (29/12/1966- 8 1 9 sayeéel é ek Kanunun 4 incy¢ maddesi h ¢
getirilmiktir.61l11M¥Imda: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 57 (29/12/19668 19 sayél € ek Kanunuhup,i e&i mnadeedhial hplemg e
M¢l ga: 2-8/7&/5197Ge-ici md.)

Ek Madde 6 7 (5/12/1968- 1069/ 3 md. ile gelen Ek 1 inci md . h¢ kmg
ettirilmiktir-6l11Mymgg)a: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 7 i (5/12/1968- 1069/ 3 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg
ettirilmiktir-6l11Mymgg)a: 13/ 2/ 2011

Kurumlar arasé ge-Wci s¢reli g°revliendirme:

Ek Madde 81 (31/7/1970- 1327/74 md. ile gelen EKL i nc i md . h¢kmg olup madde n
ettirilmiktir.-6111Mé5mdki k: 13/ 2/2011

Memur |l ar, ge-ici g°revliendirme yapmak isteyen kurumun t
kurul ukl arénda akajiécdia sheerleilrit iolleanr akka rgt®lraervilae ngdei ri | ebi | ir :
a) Yurtdékénda g°revliendirilen g¢venlik gerevliileri har

ilikkin 4 ¢nc¢ ve daha yukarée bir dereceden bok bir kadront
0000000000

(1) Bumadle bakl ejé fAGe-ici s¢reli g°revliendirme: 0o iken, 13/ 21
metne iklendiji kekilde dejiktirilmiktir.
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b) Ge-ici s¢reli g°revliendirilen memurl &wv,zuge €inai uy madal
yéekeml gder .

c) Ge-ici s¢relii ol arak g°reviendirilen memurl ar, yurtd
ayléeklarée ile dijer mal ~ ve sosyal hakl arénédikusemkar ared
derecelerindeki terfi ve emeklilik haklaré devam eder.

d) Ge-ici s¢reli g°revliendirme s¢resi bir yélda altée ay
ge-ici g°revliendirme s¢resindea boksipke peldkEat égar khlbar gtee

e) Ge-ici s¢reli g°revliendirmenin, memurlarén g°reviyle

f) Ge-ici s¢reli g°revliendirmede memurun muvafakati ar ar

Birinci fékrada belirtilen hoOlgleerekd@&@kéndcabrmadmwyrdlearn htk aymat
Kuruml arénca, Devlet Personel Bakkanl @] énén uygun g°r ¢¢ke¢ al
s¢reli olarak®goreviendirilebilir.

Ge-ici s¢reli @°reviendirme kartlar

Ek Madde 91 (31/7/1970- 1327/ 74 md. ile gelen Ek 2 nci md . h¢kmg

ettirilmiktir;-1B&j7i/ i lknd. 15 MpUYA7ZMmd) 3/ 2/ 2011

Ek Madde 107 (31/7/1970- 1327/74 md. ile gelen E 3 ¢ nc¢ md. h¢kmeg ol up madde
ettiriBumikanun)konusu ile ilgili h¢gkegmler buna ek ol arak ya

Ek Madde 117 (31/7/1970-132 7/ 74 md. ile gelen Ek 4 ¢nc¢g md. h ¢ k mg
ettirilmiktir;-KMgasga) 23/12/ 1972

Ek Madde 127 (31/7/1970-1327 sayél & Kanunun 92 nci maddesi h¢egkmeg ol
numaraseé tesel BuKanurmm@viea i dimj «t i pey sonel k anuwn IMaarl @ nyéen Buaykgaunll
Devl et Personel Bakkanl!| &€jréunbluarkan unel valre t k abpista-meésnian dgeinr efni nkawn
organi zasyon ve metot arakteérmalaré, kadro analizlkri ve d
taleplerinin uzun vadeli plan ve programlara dayanmasé «kart

0086000080600
(1) 13/27 2011 tarihli ve 6111 sayeéel é& Kanunun 215 inci ma d ¢

alténa al énméxter.
2) "Bu Kanun" deyi mi ile 31/7/1970 tarih ve 1327 sayélé kani
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Bu fonksiyonlareé y¢réegtmek i -in Genel Kadro Kanunu ile M
Bakkanl|l éf] @éna Devlet Personel Uzmané kadrolaré verilir.

Devl et b¢gt-e uzmanl aré il e Devl e°d epneerks otnaell e pu zemain lialreg , i |
incelemeleri yapmaya ve evraké tetkik etmeye yetkilidir.

Dijer hususlar ve -alékma metotl arénén ayrénteéelaré g°re

Ek Madde 137 (31/7/1970-1327say €1 € Kanunun 93 ¢(nc¢ maddesi h¢kmeg ol up,
numar asé tesel sgl et ti6X11/117Tmdyt i r . ; M¢l ga: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 147 (15/5/1975-1897 sayél @& Kanunun 3 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numaras & tesel s¢Bu ekanundmiwkytgul.gnmasé il e il gild. konul ar da k
eliyle Devlet Personel Bakkanl|l éf @éna bu dairenin bajlé bulu
il giliin wliamnlterl me usul ve esaslaré Bakanlar Kurulunca tesp

Ek Madde 157 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 4 ¢nc¢ maddesi he¢kmeg ol
numarasé teselBwlkeanundal gnée«keénmr" Pelvd ceity eMeemurwe idleyd mel, ibeda
kurdukl aré birlikler memurl aréné da kapsar.

Ek Madde 167 (15/5/1975-1897 sayél & Kanunun 5 inci maddesi h¢egkmeg o
numar asé tesel sgl et t i-6L1l/l1mmk)t i r . ; M¢l ga: 137272011

Ek Madde 177 (15/5/1975-1 897 sayél & Kanunun 6 mraé&d dneayded e-se v rhi¢glkemge lo | n
numar asé tesel;s (M¢legtat:i-6113I111RAMedRtOI1rl.
Ek Madde 187 (20/2/1979-2 183 sayél acKamaddesPR h¢gkmg ol up, ek madde

numarasé teselsg¢gl ettt i6dlil/Lldhmk)t ir. ; M¢lga: 13/ 2/2011
Kéyafet mecburiyeti
Ek Madde 197 (12/5/1982- 2670/ 42 md. ile gelen Ek 1 indiesmtsg¢lhegkm
ettiri |IDmivk teitr .memur | ar é, kanun, t ¢zék Ve y°net meli kl erin

mecburiyetindedirler.

Kkamet mecburiyeti

Ek Madde 207 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gel en ubk maddei nmdar g & mg
ettirilmixktir-6111/MfMhgy)a: 13/ 2/ 2011

Bazé g°revliere atamalar:

Ek Madde 217 (12/5/1982-26 70/ 42 md. ile gelen ek 3 ¢nce¢g md. h¢km
ettiril mikti nl-6111/Mymagy)a: 13/ 2/ 20

Ek Madde 227 (30/12/1982-2 771 sayeél é& Kanunun 10 wuncu maddesi h ¢ k myg
madde numarasé tesel sg¢l e510/106mdl) mi Kkt i r . ; M¢l ga: 31/5/ 2006

Ek Madde 2371 (26/6/1984- KHK - 241/35 md.i | e gel en madde h¢kmeg ol up, ma d o
ettiril micktir -KHdQs4208md1 2/ 4/ 1990
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Ek Madde 247 (26/6/1984- KHK -2 41/ 36 md. ile gelen madde hg¢gkmg ol up
ettirilmiktir.)

Aylée k| aréné personel kanunl aréna g°re almakta ol anlara
Bakbakan Yardémcél éjé ile Maliye ve Ge¢gmr ¢k Bakanl éjénca mg
Kekil de yapél acadi mavahdupPudeamgl eklia birlikte kanuni kesinti
al eénmaz.

Ek Madde 257 (26/6/1984- KHK -241/ 38 md. ile gelen madde h¢gkmeg ol up
ettirilmixktir-6l11/Mgnhdga: 13/ 2/ 2011

Ek Madde 2671 (26/6/1984- KHK -241/ 39 md. ile gelen madde h¢gkmeg ol up
ettirilmiktir,;-KBkj269kimd) 23/ 1/1987

a)( Dej i Ki k:- KHK 9418/9ndQ iptal Ana. Mah.'nin 5/2/1992 tarihve E. 1990/22, K. 1992/6
sayél e Karareé il e; YeniKidkemB274Q mdbhu ekh@nu a8/ &K I1iI99M4V sayél é cet
g°revlierde bulunanlara hizalarénda g°sterilen @ghasteomgecu ak.
bulunan miktarda makam tazminaté ©°denir. Makam tazminaté
°demel erde ayléklara ilikkin h¢gkegmler uygul anér . Bu tazminze

b)( Dej i ki k:-KHB-283/4 hd®)Bd g°reviPemtéétam(tazmi naténé al maya mg¢
tarihten itibaren toplam iki y €l s¢re ile -aléktéktan son
t amamé ( 9a2n6u nsaa ytéabéi Kprofes®°rlere yarBs€,) bBraghlit aSbudahadndkad s
Emekli Sandéjé bu ©°demeleri ¢- aylék dev@ eler halinde fatur

926 sayéelé Kanumes°tabrebbbummddpnoh (a) ve (b) fekr a
r¢tbelerinin karkél éjé makam tazminaténdan az ol masé halinc

(Son fékra mgKHKa547/2833nd. 2/ 1995

Ek Madde 277 (29/11/1984- KHK -243/ 55 md. ile gelen madde hg¢gkmg ol up
ettirilmiktir.)

657 sayélé Kanun ile ek ve dejikikliklerinde 13/12/196
atefl ar 81/261/71 B84 éd ¢en Kmenun Hikm¢gnde Kararnamenin ilgili mad

Ek Madde 287 ( M¢ | ga: 23092D/2 md)9 9 3

Ek Madde 297 (18/5/1987- KHK -281/ 7 md. ile gelen madde hg¢gkmeg ol up,
ettiri)l mi ktir

Mi || Kstihbarat Texkkilaténda, 657 sayélé Devlet Me mu
-al@@maéeéna dair hegkemleriyle bajl e ol maksézeéen; Bakbakan
Bakbakainl eonkaayder o kar kél ék g°steril mek kaydéyla s°zl|l exkmeldi p
000000000090
(1) Bu feékrada yer alan "Valiler i -in KI Valilijinde™" i bar e

kal déer él méxkter.
(2) Bukonuda 23/12/1988ar i h ve 351 sayél é& KHK.'"nin ge-ici maddesine b
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68 yakéné ge-memek kaydéyla M¢gstekar s°zl ekmeld. ol ar ak
ol dukl aré ayl ékl aré kesil mez.

Bu suretle -al ékt éred asclaakrl éa,r éinc rsetz | mikkea rués ¢Me vieer - exki t
taraféndan tesbit edilir.

Bu kKkekil de -al éktérélacak s°zl ekmeli personel, aksine t
bunl ar hakkéndwe 12937 198ByBéltarKammun he¢gkemleri uygul aneéer .

Ek Madde 307 (30/12/1987- KHK -306/ 4 md. ile gelen madde h¢gkmg ol up,

ettiril mixktir -6111/Mg na))a : 13/ 2/ 2011
Ek Madde 317 (Ek:17/5/1990- 3649/1 md.)
Bu Kanun kapeamé@mavdierénsebebiyle haklarénda kamu davas
a) Vekalet verdikleri avukata, Avukatl ék Asgari i cret T
b) Belgelendirilmik ol mak kaydéyla dava ile ilgili ol ar .
Kuruml ar én b¢t-esine konulacak °denekten karkél anér .
Ek Madde 327 (Ek: 9/4/1990-KHK - 418/ 12 md.; Kptal: Ana. Mah'nin 5/12/199:
Kararé ile, Yeni delKHKd532Z/Elmt)@¢he: 18/ 5/ 1994
Ejitim i
(il kejret
uzman yar
Mi I Ii EJj
°denir.

Bu °denek damga v eekgdingleretdbigutuimaz. di j er ver gi

Ek Madde 337 (Ek: 23/2/1995-KHK -54 7/ 10 md. ; Debpdir/kOimd.) 21/ 1/ 2010

Yatakl & tedavi kuruml ar &, seyyar hastanel er, ajéez ve d
mer kezl eri Ivéek 1Hi2z naectillersiafde haft al ek -al @ékma s¢resi déxkeér
karkel éj énda kurumunca i zin kull anmaséna m¢saade edil mey
karkél anamayan her Isi¢gimresibe&tessamatisi z-i6n s@mriben az ol mamak
rakamlarénén ayl ék katsayésé ile - ar pé&lEnka scé; nmsl o,enGREAMO/ ReOsladp | a
md)Bu ¢cret yojun bakém, hacimetdervindeve ut2 aacisP zs &joh@&lu n?°
artérémlé& ©°denir. Ancak ayda aile sajléjé ve toplum sajl é]j
saatten fazlasé i-in ©°deme herhapg:birwveagzve keSnliye talni utalmé&2.d amga ver gi si

vemejfteri mSEnhEef é&na dahil °jretmen unvanl é kadrol
im ve okul mederl eri ile yardéemcél aré, cezaevi okt
dem&d| are@ i dndlyiell eéa bir defaya mahsus ol mak ¢zere
i .

m
i im Bakané taraféndan belirlenecek tarihte Bakanl :

(1)Ek 31 inci madde numarasé, 18/5/1994 tarih ve 527 sayélé KHK'nR i

(2) 4/6/2010 tarihli ve 5984 sayeal di Kancnhuird é4&rgesépdamaddesiayhae BK

i baresi madde metninden -ékareél mékteéer.

(3) 10/9/2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 69 unciuo mabdadreessiiyn deen |

sonra gelmelg, zer e A aile sajl éjé merkezleri, toplum sajl é&jé merkezler
s

czere fiail e ajléejée ve toplum sajléjé merkezlerinde 60 saatten, d
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(Dg i ki k t abt663900&d)/ 3/ 2015

G°ste

a)Ejitim g°revlisi, bakasistan, 150
b)Tabip, tépta uzmanl ék mevzuat §

hek ¢ ml erine g°re uzmanl ék bel ges 135
doktora belgesalanlar

c) Dik tabibi ve eczacél ar 120
- Mesl eki yéksek®]Trenim g°r mgk s 920
dLi se dengi mesl eki °jJrenim g°r 75
e) Dijer personel 55

Bu madde hg¢kmg, ¢niversitelerin/ ya8aktaritkedavvek2b54Wml sagada Ya

50 nci maddesinin (e) bendi kapsaménda bulunanl ar iKamnugektltdakl|l € t edze
¢nce maddesinin derde¢gncye f éldraasug gRildmmaménda bulunanl ar hakkeénda
Kcap n°beti tutan ve bu n°bet karkél é&jénda kurumuncazini zin kul/l
suretiyle karkélanamayan her bir icap n°betki ¢xeatei, iy-uikra,r éidaam®meh
belirlenen ¢cretin y¢zde 40' € tutarénda icap n°betaylcdktli2® deaadtri.

ge-emez.
Bu madde uyarénca yapél acak ©° dendeal elr°,ned® mseerr nsagyremabyset s-ie sh unlduema rk a
Yurtdéke EjJitim Masraflarénén Tahsili
Ek Madde 3471 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

Kl gi I kanunl aréna g°re; °frenim yapmak, yeti ktiri lgrek, ejitil
s¢relii gerevliendiril mek suretiyle, é - ay veya daha rfazd ar esngirme iilie
katé kadar mecburi hizmetle ye¢kegmlgderl er. Bu €4§léi It dhe ayf lemtd adhé wamrza
"Yé¢kl enme Senedi ile Muteber Kmzalé M¢iteselsil Kefal et Senedi " al é

Anél an personelin mecburi hi zmet yéekeml gl ¢ éng yerine g
sayél mase yag°dee vimier swoez a veirlid mesi halinde, kendil eri i-in
masrafl ar ayneé doevi z cins Ve mi kt ar é iszerindam kesmeandeéer é
hesapl anan mi ktar indirilir. Hesapl anan bor - mi ktaré, ilgilir

b e kK vy é thkaitlerklidlebidirr Borg miktari ilgili tarafindan Tiirk Lirasi ile 6denir ve yapilan 6deme miktari tahsil tarihindeki T.C. Merkez
Bankasinca tespit ve ilan edilen efektif satis kuru iizerinden dovize cevrilerek yukarida belirlenen sekilde hesaplanan déviz borcundan
mahsup edilir.
(Degi si k Uc¢Unc (-5234/kkmdaY:° nle?t/mPe/l 2 k04 beVvVerbenen-bphrkalmaéhhékerind

fiilen d°viz olarak vyapélmék ol an her te¢rl ¢ masrafl aEgntitmmameé

bakanl ékl arénén g°r¢k¢ ¢zerine Devlet Personel Bakkanl @& énca hazér

(1) 11/120/2011 tarihli 663 sayélé KHKoO6nén 58 inci mmadedlesiiyl @E] btui n
g°revlisio keklinde dejiktirilmiktir.

(2) 10/9/2014 tarihli ve 65k 333ayéEncc;, Kmandicheumi n6 9i kuinnccui nfaédkdreassi ynlae i (
i bbaresinden sonra gelmek ¢zere #fiile yataklé tedavi kuguml ar énde

maddesinin d°rd¢nce¢, fékras&l eamsaménda bulunanlaro ibaresi
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30.4.1992 tarih ve 3797 sayeéele Mi |1 i Ejitim Bakanl éj é
maddesine 492 sayélé Kanun H¢g¢km¢gnde Kararname ile eklenen
hegkme., 198294 tarih ve 1416 sayél é& Ecnebi Meml eketl ere G°nder.i
uyarénca yurtdékéna g°nderilen °Jrenciler hakkénda da bu m:

Kendi i mkanlaré ile yurtdéedenthgkMimemi mégEmeamde®frrenci | el

Yurt K-inde Okutulan ¥Jrencilerin Mecburi Hi zmet Y¢keéeml

Ek Madde 357 (Ek: 1/8/1996- 4160/2 md.)

Kamu kurum ve kuruluklaré taraféndan personel kanunl ar
maddeningyagrddfli¢gjteari hten itibaren okutulacak yeni °jJrencil

Bu maddenin y¢rerl ¢je girdifi tari hte mecburi hi zmet ka
memuri yete atanmal ar éeémdabursionhibzratrumf g mhgdghp] ¢neén kal dér
takdirde bakka hi-bir ikleme gerek kal maksézén, mecbur.i hi
mecburi hizmet ye¢keml ¢l ¢] ¢nankalkald al edenlerin bor-1lareé dahil

Yurtdékénda okutulanlar ile T¢grk Silahlé Kuvvetl erii vV e

madde h¢gkmeg uygul anmaz.
Bakanl ékl ararasé Ortak K¢gltegr Komi syonu taraféndan yurt
Ek Madde 361 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8 md.)

Terk keltereéenegn yurt dékénda tanétél mase, yayél masé ve
kel terel bajl arénén korunmaseé, geé¢-lendiril mesi vebudi ni kot
Kanun ile 2914 sayélé Y¢gksek®jretim Personel Kanununa tabi
taraféndan yurt déekénda g°revliendirilenler, bu gdklkerevl eri s,
Jd kede s¢reklii g°revlie bulunan ve 9 uncu derecenin 1 inci k
yurt deké ayléejénen %606éné ge-memek ¢(zere hi-bir vergiye
mi kt arda é9 @&eme Buapxkeki l de yurt dékénda g°reviendirilen pers
°demeden mdhsup edilir.

Kapsama dahil personel, yurt deké g°revleri karkel ej er
Bakanlaékél aQratrak K¢l t ¢r Komi syonu taraféndan bu maddeye g°°re

Bu madde uyarénca yurt dékénda g°revliendirilecek person
yerleri ve sg¢releri, iznal erdjriyuméesidékEedblki mgelidewnl aruggano
usul l er, Déexkikleri, MilDiy&nheti ikher KiBagkaBh&pal el fuet deé:

Bakkang®i éwmleari ve Mal iy eeBakaMaaKutularicagbelidem®. t ek | i fi ¢zerin
TTT T T TTTTTTTTTTTT

(1) Bu fékraya 17/9/2004 tarihli ve 5234 sayélé Kanununbilr inci n
vergiye t©bi tutul maksézéenoibaresi ekl enmik ve metne ikKlenmiktir
224/ 10/ 2011 tarihli ve 661 sayélé KHKo&énén 102 nci ma d dte sk wll eer ibu f

Bakkanl é&jé ve Yurtdéké T¢rkler ve Akraba Toplulukl ar Bakkanl ] én
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Ek Madde 3771 (Ek : 4/7/2001-KHK - 631/8 md.)

36 nce maddenin iortak Hekemlerdo bol igmengeén (B) bendi ni
yé¢kselinebilecek derece ve kademel er hakkéndaki sénérl amal @

Yutdéké efJitim

Ek Madde 3871 (Ek : 17/9/2004- 5234/1 md.)

Kamu kurum ve Kkuruluklarénca yetiktirilmek amacéyl a |
g°nderilecek °jJrenci, araktérma g°rawvhféeandahet Eamut gédielvéenl
°Jretim kurumlarénda ejitim g°rebilirler. Lisans¢gste ejiti
°Jrenim g°r ¢l en yé¢ksek °Jretim kur umu tar afaénydamt ddaewean e
g°nderilecek kamu g°revliilerinin °fJrenim konularé, -al ékxma
zorundadér .

Bu kekilde g°nderileceklerin sayélarée, kur umayacak kur ul uk
Kekilde tespit edilir.

Ek Madde 39 (Ek: 1/7/20055378/21 md.Y"

Devl et memurl arénén, hayat é@éné bakkasénén yardém veya ba
sajl &k kurulu raporu il e t eisnpi tmeenduirlieyne te kma h a-1d ciu kd éakréén dial er
°jretim kuruluklarénda ejitim ve ©°Jretim yapacaklaréenéen °
holinde, ilgilinin talebi czeringaejitiemsea@aét] aeti chakut o hd)
durumuna uygun bok bir kadroya atamasé yapeéel ér.

Ek Madde 40 (Ek: 3/6/201tKHK -6 43/ 9 md. ; De-p4bxX7/Brkd) 12/ 7/ 2013

Mesl eje °zel yarékma sénavéna tabi t ug kud maekr & ubr%lt d md re¢ m
fekrasénén (11) numaralé bendinde sayélan kadrol ara at anma
bakvurul arda ¢st yak Sséneéer é,; °czel mevzuat énda yawvéanbkan ya
yapél déejé yeléen ocak ayénén birinci g¢ne¢g itibaréyla otuz be

¥zel kanunla kurul muk dijer kamu Kkur um, kurul, ¢St kurou
tabi tutul malk akuraéd téimy laeg dwapmgal birinci fékra h¢gkmg uygul aneér

Uzman istihdamé

Ek Madde 41- (Ek: 11/10/2011KHK -666/3 md.§?

Adal et , Déeki kl eri, K-ikleri v e Mi |7 Savunma Bakanl ekl
Kurulunca belirl eknuernul bakané@&n bmégt ke z tekkil atl ar é ile
komut anl ekl arénén merkez kararg®©hl arénda wuzman ve uzman Yy
merkez texkkilatlarénda i sti hdéamk aeddriol ewreka nulzantaénn év et etsppman ey
yetkilidir.

M EE T,
(1) 25/4/2013 tarihli ve 6462 sayél é Kanunun Xkeikddindmeadded§dikyglie,i | b

(2) 11/ 2/2014 tamiumluin 2@ &GE19 maaydelsé yKe, bu maddenin birinci fekr
fimerkez texkilatlaré ile Genelkurmay Bakkanl éjé ve kuvvet komut an
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Uzman yardamaél émekaiat n; 48 inci maddede sayélan «kKart
bakar él & Mbelnmaazved®(rét) yéell ek | isans ejitimi veren hukuk, si\
fake¢l tel erindenverekwr bml abrackaa nyl erkd tagl en kur umsal hi zmet ger e
efji ti mi veren ve y°netmelikle belirlenen y¢ksek®jretim ku
taraféndan kabul edi | ein Yjuratii-mnkdwerkd mliveryéan Gainr t deexwem dalkma K a

Uzman yardémcélaré mesleje °zel yarékma sénavé ile al én
gere; yazélé ve s°zl ¢ sénav veya Yy arlényélzac ab esl®izrllie nseécneakv duaznmac
kadrol ar a girik sénave i -in, el eme sénavé sonucunda ar
derecel e ne g°re -ajrélacak aday sayésé, tgismpiik sandwarek, -
aday say é, atama yapélacak kadro sayésénén yir mi kat énda
aday say

€ girik sénaveé duyurusunda belirdnlegr kwdaloammuéan a

y°net mel |l e belirlenen konulardan yapél ér. Yazél & sénav s
baklanarak girik sénavé duyurusunda belirtil end&wnldaom@&mu,n d°r

a) Sénav konularéna ilikkin bilgi d¢zeyi,

b) Bir konuyu kavrayép °zetl eme, ifade yeteneji ve muhal

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranék ve tepkilerini/

d) ¥zg¢veni, ikna kabiliyeti ve inandérécéel ejeé,

e)Genelyeee k ve genel k¢lteor g,

f) Bilimsel ve teknolojik gelixkmeler a-éekl eje,

y°nlerinden dejerlendirilerek, ayreée ré puan veril mek

Adayl ar, komisyon taraféndan ¢-¢é¢ncyg k reazneélnl i(kal)e rbienn dhie ri
i-in onar puan ¢zerinden dejerlendirilir ve verilen puanl a
herhangi bir kayeét sistemi kull anél maz. S & n a ve nk okmiksi yl oenrud, e nk
ol ukur . S°zIl ¢ sénavda bakarélé sayélmak i -1in, komi syon bat
aritmetik ortalamasénén en az yetmik ol masé «karttéer. Bakar
duyurusunda belirtilen uzman yardéemcésé kadro sayélké kadar
Kartéeyla, girik sénavé duyurusunda belirtilen uzman yardém
bellenen sayéda yedek adayén isimlerini kapsayan bir |liste b
it it
(1) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayélfeAdkaa neutn uthz n8a ni nYcair dmantdd £if yel, e ,Mi |

e

Yardémceéelt ] &lzm&ni KWlag démcél eéj e, Deki kl eri Uzman Yardémceéel éj e, Y ¢
Kurulunca belirlenen bakanlék bajlé& kuruluklarénén uzman yar démceé

- O o = O
X O o »n TS o
(0]

—- Q@ @
o< (o]l
D



42521

Uzman yardémtaréj] @ama aat ananyél -al ékmak ve istihdam edi
hazérlayacaklaré uzmanl ék tezi, olukturulacak tez yp¢risi ot
hak kazanérl ar. Sanrgxain iveiymade etzé 2lrer ikmbudunedi |l meyenl ere t
hazérl amal ar é i -in al te ayé a kK mamak izere il ave s¢re ver
atanabil meleri, Kamu Per sopnietl i S éYmnadbvaenncdea nDids gBairligi(sG) ,S eDvéa kyiek |
d¢zeyinde veya dil yeterl iji bakéméndan bunlara denkli7Ji k
yeterli k sénavéndan itibaren beanj | gad-éri kiSéypwavda-badar abai pl
girmeye hakkazal é ] € h©l de ge-er |l i mazereti ol maksézén sénav hakkén
verilir. Verilen ilave s¢re i-indlkel drezleeztheérisudaenakabuley
sénavda da bakaré g°stermnmmaggerhanveiybhe sgpranesihakkiénéde kyabanc
getirmeyenler, uzman yardémcésé unvanénémkraybedeaenl ér kadr &

atanérl ar .

Uzman ve uzman yardémcél aréenén mesl eje al é&nmal aré, yeti
ile uzman ve wuzman yardémcélaréyla ilgildi diKuverrunmi ag Balcar ,
hazérlanacak y°netmelikle d¢gzenlenir

Kkinci, L-énecyg, derde¢gnceyg, bekinci ve alteéence feéekralard
bel ¢megnegn  (A) fekrasénén (11) numar al & benditrekké&ki bat Enai lad
kadrol arda bulunanl ar , Terkiye B¢y k Mi I | et Mecl i si Bakk
yardémceéelarée ile 5018 sayélé Kamu Mal’ Y°neti mi ve Kontrol
denetleyick ur uml ar @én uzman ve uzman Y¥rdéemcélaré hakkénda da uyg

Bakanl &k bajlé kuruluklaréenén merkez tekkilatlaréenda bu
ile Genel kur may Bakkanl éjée ve kurvévred a kiognuittechdmkkedri € e@n Sim
Uzmanl aré ve Sil ahdeé@&mcKeulvavreét,| elru Umamhdche Yial e bakanl &kl ar @&én mei
uzman yardémcélareé i-in mevzuaténda °ng®°r ¢, lOm¢ mk oHarkd, mal i

bel ¢megnegn (A) fékrasénmden(aghénumalaveée beadPahsgkmg-evesinde

@Qy1/712/2011 tarihli ve 6253 sayélé Kanunun 41 i fiscuzmameedudnems i yl e, b
yardémcél aréo ibaresi ATerkiye Begyek Millet Meclisi Biade k anl éj &
dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

212/ 772013 tarihli ve 6495 s aéykérlaéd aK afinturniurad @a8n iinb@air e ia d di&Kgidy Ikee,k | b
dejJ i ktirilmiktir.

@B)11/2/2014 tarihli ve 6519 sayélée Kanunun 22 nci maddesiyl e, bu
i baresi fiisti hdam ediéell améuzman Celbell&maamayaBhaatwakomut anl ékl ar énén

istihdam edilen Silahleée Kuvvetler Uzmanl aré ve Silahleé Kuvvetler
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Ek Madde 42- (Ek: 11/10/2012KHK -666/3 md.)

36mcé maddenin AOrtak He¢egkegmlero bl gmegnegnnv@h) éf klarda ©8 rm@ n
mu kurum ve kuruluklarénén yarékma ve yeterlik sénaveéeyl
pél acak s é&néanvdlaarbael ikraniuneln fak¢glte ve/veya bl ¢gmlerin yan
rumsal hi zmet gerekl eri -er-evesinde en az &Leak?° jyréedtliern |
rumlaréndan ya¥¢des® puet iamaKdeunkuifaraféndan kabul edil en
ruml ar éndan meziirm ol anlar da bakvurab

Dojum sonrasé yarém zamanl é& - al ékma

Ek Madde 43 (Ek: 29/1/20166663/10 md.)

Dojum yapan memurl ar ichojnumeyan redigte ;@R | tnaldida®é uyar énca

i dojum yapan memurl ar ise babalék iznininehinmi-majnarean

Kl adéjeée tarihi takip edgeméa@a veewadrnamekasdai nolharf td? @&amda,l
|l ekma s¢resinin yarésé olarak d¢gzenl enmesini temdr,ep edebi
né -ocuk i-in bir daha bu haktan Yyarkk@&mldammagmralk rkady dd yra«k

manl é& -al é&kmaya d°nebilir.u &8Bu Ya&rkém zegrkanylnd enaly@awmay anlaa
Kéndan itibaren, mal i hakl ar ile sosyal éayakdeénmleameéeryapiél i
nlarén fiild@ -al ékmaya bajlée ©°demel eri hakkénda ise il
ksel mesi ile kademe ilerl emesi i °nemdeakin ami smetel £4r al-e&rsié
kkate aleéeneér. Bu kapsamdaki memurun -al ékma saatl eri il g
nferit olarak evlat @&&anneximemgmifer iitl ol memakr evllmt edi nm
tekleiinesg-ocujun fiilen teslim edil dijaiéntcaar ishd keinz vheafat all
ril mesi ya da ayné maddenin (F) f eékr ansién dweyariétnicbaa riemi nb ul
k¢mlerinden yararl anér .

Yarém zamanl & -al ékma hakkénén kull anéeménagadcadhk Kkknemumulsa
zmet sénéfe, kadro unvané, kurum veya texkkil at bazénda bi
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KISIM - IX

Ge-ii H¢gkegmler
Senéf hakkéndaki tekliflerin iki ay zarféenda bildiril me:
Gec¢ici MaMidleg da: 31B27/76nid9 70
Dé¢zenl enecek kadrol arén Bakbakan! ékéaabidivilinesit Personel Bak!
Gec¢ici MaMidleg &: 31B27/76nid9 70
Kntibak iklemlerinin baklangé- tarihi
Ge¢cici MaMidleg 8: 2-BHKL-29nd) 7 2
Senéflara girecek personelin intibakéné yapacak merci
Ge¢cici MaMidleg &: 2-BHKR2BMA.)9 7 2
Memur |l arén intibakénda mal. esasl ar:
Gec¢i adde5M MUl ga: -65133/127nmMd) 11
Dai mi hizmetl il erin intibakéenda mal. esasl ar:
Gec¢ici MaMidleg &: -65133/127nmd) 11
Ge-ici hizmetlilerin intibakénda mal.i esasl ar:
Gecici MaMidleg &: 2-BHKI2B5mA.)9 7 2
Kadroya baffil éepgryon gl ile i k-ilerin intibakénda mal. es:
Gec¢ici MaMidleg 8: -613¥/127nxd) 11
Bel irli sénéflara d°neceklerin kédem hakkeée:
Gec¢i ci MaMidleg @®: 31B27/82nid9 7 0
Belirli sénéflara d°necekl er:
Geci ci M4 d/di ¢ g/B/@97031B27/82 md.)
¥Jretmenli k meslejine dPnecekl ere tanénan kédem hakkeée:
Gecici M{ddé ghl 31B27/82nmd9 70
Memuriyet dékénda sajl é&k hizmetlerizmeel eekni k die?met ead:
Geci cdelMg dMiul ga: -H13Y/1A7md)11
Sajl @k hizmetlerinin sosyallexktirilmersinde -aléktéreéelan
Gec¢cici M{dMdé gh3 -H13¥/1A7nmd) 11
Kntibak iklerinde uyulacak esas ve °I|-¢ler:
Geci ci M4 didi ¢ g/B/497031B27/85 md.)
Eski h¢kegmlerin kimlere uygul anacafj é:
Gecici M{ddé gh5 31B27/85nmd9Y 70
¥deneklerle ilgili eski h¢e¢kemlerin uygulanma séresi
Gecici Middé gh6 2-BHKR2BEMA.)9 7 2
Kademé er de ve kademe i-inde intibak:

Ge-ici WMaMgega7 31B27/85ndy 7 0
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334 sayeélé kanundan faydal ananl arén emekl: i kramiyesi:
Gegici MgMdaé gh8 31B27/89nd9 70
Kntibak h¢kemleri ni nlikteleltimesive kartl arénén y°net me
Gegici MgMaé gh9 31B27/B89nd9 70
Bu Kanunda °ng°re¢len tegzek ve y°netmelikler yeéererl ¢je Kk
devam olunacaj é:
Gegici M{Mdé ga0 -613¥/12A7nd) 11
¥demel erin baklangé- tarihi:
Gegici M{Mdé gal 31B27/87nd9 70
Kntibak ve uygul ama komisyonu:
Gegici M{Mdé ga2 2-BHKR2BEMA) 7 2
Gegici M{Mdé ga3 -613¥/127nd) 11
Gegici M{Mdé gad4 2-BHKR2BEMA) 7 2
Geg¢i ci M{Ekd®3/1268-1136/ 196; MiUt+I@3BEmMR6/ 2/ 1975
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Geci ci Ma(12/8/€982266 7 0/ 43 md. ile gelen Gecici 1 inci md . h
ettiril mistir -6111/8T7 hda)a : 13/ 2/ 2011

Geci ci Md12/8/89822276 70/ 43 md. il e gel en GeginwimaZ2taessé!| sndl. hadl
ettiril mistir -6111/MT ndj)a : 13/ 2/ 2011

Gecici M-1@/8/80822286 70/ 43 md. il e gelen Gec¢ici 3 Uncid md. h
ettiril mistir -6111/MT ndj)a : 13/ 2/ 2011

Geci ci Ma @2i56982-2 6 70/ 43 md. ile gelen Gegici 4 Uncid md.
ettiril mistir -6111/MT ndj)a : 13/ 2/ 2011

Gecici M-a(12/8/€9823206 7 0/ 43 md. ile gelen Gecici 5 inci md . h
ettiril moggiar -6113/112hd2)0 1 1

Geci ci M-d16/6/E9883KHK -3 31/ 8 md. ile gelen gec¢ici madde hukmi
ettiril mistir -6111/MT ndj)a : 13/ 2/ 2011

Geci ci Ma(EK¥/5/3989-KHK 368/ 3 md. ; MuUl-¢1a1/117m8.) 2/ 2011

Ge-ici NELHNFRBBKHK-631/9md;Mi | ga: 311217 #M@ 11
Ge-i ci ME&H206/20866535/3 md.)
78 inci maddeye g°r e yuurnadddéeknd ma ygolrn,ddreijleenglierrddiefni, thar i

bir akamasénda istifa etmik ol malaré nedeniyle kadrolareéeyl
tamaml amak ¢zere g°revlerine bawmleanbaaykélpay-€ekidami k¢ ks¢anylég almu |
hizmetini bitirmeden g°revlierinden ayreélanlar, mecburii hi
-ékar el mex ol anl ar il e yékeml g bulundukl ar él mesechmer ii mki©nm
bulunmayan baxkka bir g°reve ge-mik olanlardan hakl areénda
girmesinden itibaren ¢(- ay i-erisinde bakvurmal aré halinde
imzd adékl aré y¢klenme senedi ile muteber i mzalée m¢gtesel sil
°deme yapma sonucunu dojurmaksézén, kendilerine d°viz ol ar

a) Bunlardan 6mkhiédrbayéel &GabeawmbeaunMek 34 ¢nc¢ maddesinin vy
sonra y¢kl enme senedi ile muteber imzalée m¢gtesel sil kefal
h¢kemlerine g°re bu Kanunuin- iyrayfeanéz tway g hli andmak Saz@eki hsgarll a

b) 5/8/1996 yakldadnmaenereadie il e muteber imzalé m¢gtesels
adena fiilen °demenin yapeéldéejé tarihtdkisaT.e®. kMemuk e,zz eBa m|
Liraséna -evrilerek bulunacak tutar ile bu tutara sarf tar
1/1/ 2006 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere t eAmpiatk,v e ui Ih@rk ¢eamd ie
g°re hesaplama yapél masé sonucunda bor-lunun aleyhine Dbir

(1) Madde numarasé, 4/7/2001 tarih ve 631 sayélé KHK ile tesellsg¢gl
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Hesapl anan bor - mi ktar &, ilgilinin dur umu vV e odettiri
taksitlendirilebilir. Bunl arén daha °nce °demik olndukl ar é
tutam, mar&@lea uyarénca belirlenecek tutardan d¢kel ¢r .

Bu Kanun uyarénca mecburi hi zmet karkéel éejée yurt dékéna
°nce, borcunun tamaméné °demeden veyanmboburiy¢ hkimmet ic ki et i
kal kar . Buna bajl é ol arak, bor-lunun kendi si, mir asérél ar &
ve her te¢rl ¢ bor- takibi i Kkl eml erine son verilir.

Avukatl ek vek®©l et ¢creti
Ge-i ci M dEdk: d./&/20865538/6 md.)

Devl et Su Kkl eri Genel Mederl ¢7 ¢, Karayol |l aré Genel M¢,
Genel M¢ederl ¢7 ¢ ve Sosyal Hi zmetl er ve ¢tmmgulvEsirgéme akKumg
yapanlar ile 178 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin ek 27
hukuk m¢gkaviri kadrolaréna atanan personel e, ma h kit me |l er ce
iscreti ol arak yer alan tutarlardan karkeélanmak ¢zere 146
yéll arénda da avukatl ek vek®©let ¢creti °denir. KI gili gene
birimlerini n hesapl arénda bulunan avukatl ék vek®©let ¢cretlerinin
sonunda, mer kez muhasebe birimlerinin hesaplarénda 31/ 12/ 2
i se an &pelirkaydedilir.i ht

Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce Petrol Kkl e
Kurumu Genel M¢ederl ¢ énégn merkez ve takra tekkil @ é& kadro
mahkemel erce takdir edilip ilgili idarelerin hesaplarénda
iczere 2003, 2004, 2005 ve 2006 yeéellaréna ilikkin olarak,
kayd®46 ancé maddede belirtilen | imit -er-evesinde 2/2/1929
ve Saireye Verilecek | creti Vekalet Hakkénda Kanun hg¢kegml el
°denir.

Ge-i K leh:¢g k¢ m

Ge-ici M dEtk:d 32/28166111/116 md.)

A) Bu maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce tutul mak
izl eyen bexkinci yél é&n sonuna kadar nruheanf a°znac ee doilluims.u zB us i ma
memurl arén itirazlaré ve bu itirazlarén sonu-I|landérél maseé

dejiktirilen veya y¢rerl ¢¢kten kaldéerélan sicile ilikkin hgl
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B)Bumaldenin yayémé tarihinden °nceki son alté yeéelleéek sici
maddede yeralabi r ¢st dereceye y¢kseltme uygulbamarsaénddeann ny ayrearélra ngn
itibaréeyl 87 ndceij imadaeniem dej i ki kI i kBue nmadndceenkiin hyiekrmgsr | wykg utl aar

dejiktirilen 37 nci maddede yer al amaddeaityi¢z ¢y élclf @k gsgdeé jiil
°nceki
a) Son bek yeédnhaéske sdockislamovteu doahtaalyukaré ol anlar i-in ¢-
b) Son d°rt yélleéek sicil notu ortalamasé doksan ve daha
c) Son ¢- yeéelléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha vyl
d) Son i ki yél |éékdoskiscainl vreo tdua hoar tyaulkeamaés ol anl ar i -in alteéeé
e) Son sicil notu doksan ve daha yukaré ol anlar i-in yect

ol arak uygulaneér.
C)Bu maddenin yayéwsohalttagi wéhldék $Sinciekkinotu ortal amasé do

kademe ileg me s i uygul amaséndan yar buol amamadmeénk no lyamlcarl ¢ hakkédmrda,
dejiktirilen 64 ¢nc¢ maddenin i kinciBuf enkdae@&dnén ydeijoirkicklei kg
itibdegykairil dde®didn ¢atrdgmce fékrasénda yer al an sekiz vy
maddenin y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nceki

a) Son bek yélléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha \

b) Son d°rt yélleksancvke daha pwukatamebanbar i-in d°rt

c) Son ¢- yeéelleék sicil notu ortalamasé doksan ve daha vyt

d) Son iki yélléek sicil notu ortalamasé doksan ve daha \

e) Son sicil notu Idark sia-ni weyadihay lukkaré ol an

ol arak wuygul aneér.

D)657 sayél é& Kanunun bu maddenin ye¢regrl ¢k tarihi itibareé
ol arak herhangi bir kekilde mal” ve sosyal hak sajlanamaz \

Ge - i adde 3MEk: 2/6/201% KHK -632/1 md.)

Kamu kurum ve Kkuruluklarénén merkez ve takra tekkilateée
haftanén bazé ge¢nl oeri ya da ge¢negn belirli d aatélneémi agiakkit ék
geliktirme projelerinde proje s¢releriyle sénérl é& 091 arak -
tari hli ve 4924 sayél é& Eleman Temininde G¢-1 ¢ kKBakzek iKlasmmunYer
ve Kanun H¢gkmgnde Kararnamelerde DejikikIlik Yapél masé Hak
szl ekmel i personel pozisyonlarénda bu maddenin yg¢rerl ¢je
genel amréyvanaraéardan otuz g¢n i -inde yazéleé olarak bakvuran
bulunduju pozisyon unvanéyla ayné unvanlé 190 sayéleée Genel
cetvellerde yer alan memur kadmol& n a , bulunduju pozisyon unvanéyla ayné unva
sayel e Kanun H¢km¢gnde Kararnameye ekl cetvellerde yer al
pozisyonlaréna il i kkin ivkikzaet ec eatlveenlntaekr i ardred&t i yniet eMa kil ge B a
Bakkanl éfénca m¢gktereken belirlenen memur kadr ol ar éna, bu

Kurumlarénca ataneéerl ar.
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4 ¢nc¢ maddenin (B8 KeéhuamaseyaeérddO®24- slagemakta i ken bu n
°nce askerl ik, doj um, milletvekildi ve mahal i idareler ge
ayreélanlardan il gili me v zkuaartt él naar égn®ér ek ayyebneit dmeenmi ki zonheatnel aar| éhnank:
uygul anér . Bunlar i-in birinci feékrada belirtilen s¢reler

Bu maddenin ye¢rerl ¢je girdifiji taribyehé°Karud ywnagémadd
iken 24/ 11/2004 tarihli ve 5258 sayeéelée Aile Hekimlifi Pil c

uygul amasénda g°rev alanlar hakkénda g°revlerilmaseém.ayr él mal
Bu madde h¢kegmlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar é

uyarénca s°zl ekmeli personel pozisyonlarénda ge-irdikleri
derecel eri yalkamalmaka rkéalymd&k hak ayl ék derece ve kademel erini
kadronun mal i vV e sosyal hakl ar éna g°reve bakl adéj e tarih
pozisyonlarénda aldkhbakkRéerdmaherkhangbshhbt maksapl akma yapélr

Bu madde kapsaménda memur kadrol aréna atananlara 1iK so
tazminaté °denmi kK s¢releri hari -, i K sonu & aZam3hasaynal @shBsr
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjé& Kanunu uyarénca °denecek emekli
aleneér .

Bu madde kapsaménda s°zl exkmel.i personelin atanacajé& mem
ekl i cetvellerde yer alan séneéef, unvan ve derecelerine wuy
ikl eminin yapéldéjé tarih itibaréeyla ihdas edilerek kur uml
ilgili kIl @mlmaé rki vee memur kadrol aréna atananl arén pozisyonl
sayél er. Khdas edilen kadrol ar ile iptal edilen pozisyonl
suretiyl e tdlriirtciil €re kalatdmék g¢nl ¢k s¢grenin bitiminden itiba
Bakkanl éfjéna bildirilir.

Bu maddenin uygulamasénda ortaya -ékabilecek tereddg¢gtl
Bakkanl éjée yetkilidir.

Ge- i ci MBkd3®6R01BKHK -643/10 md.f)

Bu Kanunun ek 40 éncé maddesi ile yapélan d¢gzenl eme; bu
duyurusu yapélép bakvuru sg¢gresi bitmik ol xmrgiémiak i $émavinar

duyurunun yapéldéejé tarihte y¢rerl ¢kte bulunan mevzuat hg¢k

(1) Bu madde, Anayasa Mahkemesi 6nin 14/2/2013 tarihli sme E:2011/
Gazetyaykenl andéejé 31/12/ 2013 tarihinden itibaren dokuz ay sonra y
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Ge-ici M@EdHKEOZBIEKHK -666/4 md.)®

Adal et , Déki kl er i ve K-i«kleri Bakanl &kl dun@, beliiérek sek°jre
bakanl ék bajlé kuruluklarénda wuzman ve wuzman yardémcél ékl
bel ¢megnegn  (A) fekrasénén (11) numar al & bendinde belirtile
kadrolarddk ul | anél mak ¢zere genel idare hizmetleri sénéeféndan ¢ -
adet uzman yardémcésé kadrosu ihdas edil mixktir. Bu kadrol ai
ve kurumlara tahsis t me y e, Devl et Personel Bakkanl éfjé& ve Maliye Bakar
Bu fékraya g°re tahsis edilen kadrol ar, 190 sayélé Kanun

kurumlara ait imigilsiayedlegmegne ekl en
190 sayeél e Kanun H¢g¢kmgnde Kar ar nalnbe2nimc ie knmd dCdeennvirer tl fiela Ird G
An(A) ¥zel Hi zmet Tazminatéo b°l ¢megnegn (jJ) bendind

késménén
hi zmet Ingda dahn@&am&nl arén hi zmet séneéef e, genel idare hizmetl e
maddenin ye¢grerl ¢je girdifi tarihten ©°nce wuygulanmakta ol &
bulunacak tutaen idej ihk merseit sscémwdwEe nbel irl enen ©°zel hi zmet 1
bulunacak tutar araséndaki fark, farkl el ek giderilk nceye k
°denir.

Bu maddenin y¢r¢36 ¢chieé gmaddéninafiOht ek Hiekegmlero bol ¢ mg
bendinde belirtilen uzman yardémceélareée, T¢rkiye Begyek Mill
ve 5018 sayélée Kamu Mal '’ YoheétD)i miayeeé éeK€Crt vel dKayemumdrane ld
kurumlarén wuzman yardémcélaré kadro veya pozisyonlarénda |
atanmal aré, bu maddenin ye¢reéorl ¢7 e kgeinmldeirjiinet agreinhd kesne rfundcleea nt daél
12/7/20136495/8 md.) An c a k , s°z konusu mevzuatta yabanceée dil yeter|l
°ng°re¢lenlerden daha ajér ol masé h©linde,uyygawl@anncéer .di | vyeter

Ge-ici MEd:21£/20435428/19 md.)

Sajl ék Hizmetl eri ve Yardémcé Sajléek Hizmetl eri Sénéfén
°nce haklarénda 68 inci maddenin ( B)ceddandkiadhpdmg au yag ualnaamd ra:
ayné unvanlé kadrolarénda bulunduklaré s¢rece ve kazanélm
yékselinceye kadar s°z konusu dereceler i-in °ng°r¢len hakl
i T
(1) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé KHKO6onin 8 inci en&dalesiyl e,
fekrasénén ise 15/1/2012 tarihinde y¢rerl¢je gireceji h¢egkem alteén

(2) 1/22/2011 tarihli ve 6253asy €1 € Kanunun 41 inci marg d &sd iyyel B, yplkk fMa U1l &@da Meerd i &li a
i baresi fAT¢rkiye Begyek Millet Meclisi Bakkanl ] & Kdkalrdn nliextkiirl.at &
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Ge - Madde 41i (Ek: 12/7/20136495/9 md.)

Kamu kurum ve kuruluklarénén merkez ve takra texkkilate
haftanén bazé ge¢nloeri ya da ge¢neéen belirl i nslaaartél neérnk  agriabkit ek
geliktirme projelerinde proje s¢releriyle sénérl é ol arak -

a) 25/6/2013 tarihi itibareéeyl a;

1) Bu Kanunun 4 ¢nc¢ maddesinin (B) fékraseé,

2) 11/8/1983 tarihli ve 2876 s Hwuml KanuAununt9¢ mckmaddesinin ¢ r Di
birinci fékrasénén (a) bendi

3) 9/11/1983 tarihli ve 2945 sayél é Milli G¢venl i k Kuru
nci maddesi,

4) 2/3/1984 tarihli ve 298hmcgayald@deFopl u Konut Kanununu

5) 10/10/1984 tarihli ve 3056 sayélé Bakbakanl ék Texkkil
Kabul ¢ Hakkénda Kanunun 35 inci maddesi

6) 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayélé Kanunun 8 inci madd

7) 21/5/1986 tarihli ve 3289926 | € Spor Genel M¢ederl ¢ éeénegn Texkkil at ve |
maddesi,

8) 09/ 12/1994 tarihli ve 4059 sayélée Hazine M¢gstexkarl
maddesinin (e) feéekrase,

9) 10/ 7/ 2003 tarihlTemieni 4924 Ggayeke ¢Ekémam Yerl erde S

tal ekt érél masé ile Bazée Kanun ve Kanun H¢gkmegnde Karar namel e
10) 23/ 7/ 2003 tarihli ve 4954 sayéleée T¢grkiye Adalet Akad
116/ 11/ 2003 tarihli ve 5000 sayeéelée T¢grk Patent Enstitgésge
12) 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayéleée Gelir Kdaresi Bakk

maddesinin sekizinci fekraseée,

13) 10/ 11/ 2005 tarihli ve 5431 sayeéeleée Sivil Havacél ek Gene
inci maddesi,

14) 16/5/ 2006 tarihli ve 5502 sayéleée Sosyal G¢gvenli k Kul

15) 17/2/2010 tarihli ve 5958 ay él € Kamu Dg¢zeni ve G¢gvenlifJi M¢cstekar | €

Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fékrasénén (c) bendi il e
16) 24/ 412010 tarihli ve 5978 sayéelé YurtdekreevTermkl er

Hakkénda Kanunun 21 inci maddesinin ¢-¢ncyeg féekraseé,

17) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayelée T¢grkiye Yazma Es

Kanunun 7 nci maddesi,

18) 177272011 tarihli ve 611Me rskaegyzeil €B &K k amel, € ] Sfen-émme  Tveek k

Hakkénda Kanunun 6 ncé maddesinin dokuzuncu fékraseée,
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19) 16/5/2012 tarihli ve 6306 sayeéele Afet Ri s ki Al t én
maddesinin d°rd¢gnce¢ féekraseé,

20)27/6/1989 ar i hli ve 375 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin

21) 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélée G¢gneydoju Anadol u
Ge°revleri Hakkénda Kanun H¢g¢km¢gnde Kararnamenin 6 ncé maddes

22) 3/6/2011 mi hl i ve 642 sayélé& Doju Anadolu Projesi, Doj u K
Kal kénma Kdaresi Bakkanl ekl arénén Texkil at ve G°revleri H

i-é¢nceg fékrase,
23) 29/6/2011 ta&eivihlei vee keéhdr cialyiek e Bakanl éj énén Tekki |
H¢km¢gnde Kararnamenin 36/ A maddesi,

24) 24/ 11/2011 tarihli ve 656 sayéleée T¢grk Kkbirlifji vV €
Hakkéenda Kanun H¢gkml; mae Kadaresamemi yeldi nci fekrase,

uyarénca vVvizelenmik veya ihdas edilmik s°zl ekmeli per s
belirtilen genel kKartlarée takéyanlardan, bu matdenlari n y¢r ¢
kapsaména girenler otuz gg¢n, dijer alt bentl er kapsaména ¢
pozisyonl ar énén vi zeli ol duj u tekkil at vV e biri mde, 190 S
Kararnameye tab kur uml ar bakéeméndan bu Kanun H¢i¢km¢gnde Kararnameye
unvanéyla ayné wunvanl & memur kadrol ar éna, dijer kuruml ar
unvanl & memur kadr orléyrlén aay npéo zu nswaoml éu nnveanmulra kadr osu ol mamas
Kanun H¢km¢gnde Karamameye ekl cetveller veya kurumlareén Kk
czere Maliye Bakanl @] é& vektDervd kan Plealsiornled n eBra krkeamd ré j kkandcrao Img.r

b) KI °czel idaresi, bel ediye ve bajlé kuruluklareée il e m
Kanununun 49 wuncu maddesinin ¢-¢ncye f ékraalanéve 48éncimaddedlss i nde 2
belirtilen genel kKartlarée takéyanlardan, bu maddenin yg¢r
bakvuranlar, s°zlexkxmeli personel ol arak -aleéexktéreél mal aréna

c) Te¢rkiyelRavdyeo onme KODrumunda 11/ 11/1983 tari hli ve 295
féekrasénén (&) bendi ile ge-ici 12 nci maddesi -er-evesin
-al ekmakta ol aifleleviyonKyr  mypd aMgmur Stat¢gsegnde Ksti hdam Edi
neci maddesinde belirtilen genel Kartlaré takéyanl a@dan, b u
ol arak baxkvuranlar, bul undlu§ umemuwri skadr alnaragréay, ab wlywnred ud nuv
unvanl & memur kadrosu ol mamasé ho©linde Kurumda halen wvar
M¢ederl ¢k-e belirlenecek memur kadrol areéna,

bu maddenin y¢réerl nj edodkisrachi Jgi¢ nt ar-ii mtdeen kiutriubmd rae énca at an
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Birinci fekrada belirtilen mevzuat h¢kemlerine g°re - a
retsiz i zin nedenl eriyle g°revlerinde beu | a h ;mma yan lkaarrdtal na
ybet memi k ol anl ar hakkénda da bu madde h¢gkegmleri uygul a
izmete al éndeéeklaré tarihten itibaren baxlar.

25/ 6/ 2013 tarihinden °nce 4 ¢(¢ncp mpddénta (B)ékmaknaéeik
rihl.i ve 5258 sayélée Aile Hekimlif5Ji Pil ot Uygul amasé Ha
rev alanlar hakkénda g°revlierinden ayr él mal aréna gerek kza

Bumadde h¢kegmlerine g°re memur kadrol aréna atananl ar én,
rsonel ol arak ge-irdikleri hi zmet s¢releri °frenim dur
zanél mék hak alydréiknidrerteesepivtei rkdhed edneej erl endirilir. Bunl ar,
reve bakladejeée tarihi takip eden ay bakéndan itibaren ha
kkénda herhangi &z.r Bnahmapdakkhhapyamp&hdia memur Kkadrol ar én
mu kurum ve kuruluklaréna nakli yapélamaz.

25/ 6/ 2013 tarihinden ©°nce bu madde kapsaméndaki vi zeli
neli k ol airmkvel bnémaedehimn y¢rerl ¢fe girdifji tari hte yer
kkénda da bu madde h¢gkegml eri uygul anér . Bunl ar dieain biri
Kl ar

Bu madde ka@apmua méknaddar orhar éna atananlara iK sonu tazminat
zminatée °denmik s¢releri hari -, i Kk sonu tazminatyéna esas
mhuriyet.i Emekli Sdedeifék Kemeklui uylhramicpesi ne esas topl ar
éneéer .

Bu maddenin birinci fekrasénén (a) bendi kapsaménda s°.:
nun H¢kmgnde Kar ar nameyeunevka ni vcee tdveerl d ceerldeer iyneer uayl gaunn soél nnéaf k
r ek kal makseézeéen atama ikleminin yapéldéjeée tarih itibaré
rarnameye ekl: cetvellerinin ilgiahianbaltegml poznesyehl|l anmmi b
rek kalmakseézéen iptal edil mik sayéleéer. Khdas edilen kad
Kkilaté ve birimi belirtil mek surbettiiymiendbeinr iinciibafréeknr adka |
kanl é7]é& ve Devl et P eBisroinredi Bfaé&kkraanrl &@rf é(h@) bbheérmddiri kapsaménd
zisyonlaré da bakka bir ikl eme ger &anurkire50 ntceankaddésmia biringi pt al e
krasénén (&) bendi kapsaménda istihdam edileceklerin p o
psaménda istihdam edilecekler i-in kullaneélabilecek topl

Ge-BTi nci madde kapsaménda memur kadrolaréna atanamayar
rdiji tari hten ©°nce idari yargé mercilerine bakvuran ve
drol aréna at ammpmeak baoltume md &v @oll amé almdan bu maddenin y¢rerl ¢
rumlaréna bakvuranlar, halen bulundukl aré memur kadrol ar
val ardan vazge-mi kK Saya&al arylr@rc.a SYekaklenugueraedvalearthg kmedi l

Bu maddenin uygul amasénda ortaya -ékabilecek teredd¢tl e
ngnden Maliye Bakanl éjé ve Devlet Persoerel yBagkkhderheéjae Ki
kanl é&jé& ve Maliye Bakanl éjée yetkilidir.
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Ge- i ci 4M(&ld20A/2016666311 md.)

36 ncé maddenin AO0Ortak H¢ke¢eml arad éb °legnnidg n ¢hng k(mZ), fbéuk rnaasded
girdiji tariinhctie nmasdodnerna n1 (8) f ékrasé kapsaménda ayl ékséz iz
Kekil de ayllaénkasnélzari ziisne kkual an i zin s¢releri bakéméndan s?° k

EK GECICi MADDELER

Senéflara intibak:

EkGeg i ci M-gEk:B&/7/1970- 1327/90 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda, her ne ad altinda olursa olsun calisan personelden bu kanunun 4 iincii maddesinin (A)
fikrasina gore Devlet memuru sayilacak olanlar, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte, 36 nc1 madde ile tesis olunan smiflarin
tarifleri ve kapsamlari dikkate alinarak ve fiilen yaptiklar1 gérev gézoniinde tutularak siniflara dahil edilirler.

¥ renim durumu dejikmeyenlerin derece ve kademel re inti

Ek Gec¢i ci—(BM8d7d1670-2327/90. md; Dg i si k: 411B97/3rhd)9 7 5

1/3/1970 tarihi ile 30/11/1970 tarihi arasinda gérevde bulunmalari nedeniyle intibaki yapilmis olanlar ile
30/11/1970'den 1/3/1975 tarihine kadar olan siirede goreve alinanlardan bu madde geregince degerlendirmeye esas alinan,
hizmetlerde 6grenim durumlar1 degismemis olanlarin derece ve kademelere intibaki asagidaki esaslara gore yapilir.

A) Baslangi¢ derece ve kademesi olarak 1/3/1975 tarihindeki 6grenim durumuna goére 36 nc1 maddede tesbit olunan
hizmete giris derece ve kademesi esas alinir.

B) 18 yasin bitirilmesinden sonra, 87 nci maddede belirtilen kurumlarda gegen basarili hizmet siireleri degerlendirilir.

C) Asagida gosterilen gorevlerde basarili olarak gegen siireler (B) fikrasindaki siirelere eklenir.

a) Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeliginde, Belediye Baskanliginda, illerin daimi komisyon iiyeliginde,

b) Subay, askeri memur, gedikli subay, astsubay, uzman jandarma ¢avus (Jandarma uzatmali er, onbasi, ¢avus), ordu
uzman ¢avus olarak orduda,

¢) Hazirlik kitast ile okul donemi dahil yedek subaylikta (Muvazzaflik disinda gecen siire dahil), yedek subay
ogretmenlikte, muvazzaf ve ihtiyat erlikte, (84 tincii madde hiikiimleri saklidir.)

d) Ozel kanunlarindaki ve 657 sayili Kanundaki hiikkme dayamilarak kazai riist karar1 alinmak suretiyle veya mecburi
hizmetin ifas1 nedeniyle 6grenimleri ile ilgili goérevlere atananlarin, 18 yasin1 bitirilmesinden 6nce bu gorevlerde,

e) Teknik hizmetler sinifi, saglik hizmetleri ve yardimei saglik hizmetleri sinifinda bulunanlar ile bu siniflara girecek
nitelikte olanlarm yurt i¢inde veya yurt disinda 87 nci madde kapsamina girmeyen yerlerde, (12 yili gegmemek {izere,
meslekleri ile ilgili hizmetlerin 3/4'),

f) Ozel okullarda yoneticilik ve 6gretmenlik yapanlardan Milli Egitim Bakanligi emrinde gérev kabul etmis olanlarin,
ozel dgretim kurumlarinda (12 yili gegmemek {izere bu hizmetlerin 2/3'%),

g) Serbest avukatlikta, (12 y1li gegmemek iizere bu siirenin 3/4'Q),
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h) Basin kartlart yonetmeligine gore, basin kartina sahip olmak suretiyle gazetecilik yaparak memurluga girenlerin;
meslekleriyle ilgili gorevlerde istihdam edilmeleri sartiyle; fiilen gazetecilik yaparak gegirdikleri siirenin 2/3'Q,

i) Vekil imam olup da sonradan din hizmetleri sinifinda asli kadrolara gegmis olanlarin vekillikte gegen hizmetlerinin
tamamu,

k) Yabanct memleketlerde 6gretmen olarak Tiirk kiiltiiriine hizmet edenlerden Tiirk vatandasligina gecmis ve Devlet
memuru olmus olanlarin, yurt disinda 6gretmenlikte gecen hizmetlerinin, (12 yili gegmemek iizere 2/3'%),

D) 1/3/1970 tarihinden 6nce cesitli kanunlara dayanilarak kazanilmis bulunan kidemler ile asagida gosterilen
kidemler (B) fikrasindaki siirelere ayrica eklenir.

a) Devlet lisan imtihanini vermek,

b) Fevkalade basaridan dolayr verilen takdirnamelere dayanilarak barem kanunlariyle, tespit edilen normal siireden
erken terfi etmek,

c) 7163, 1323, 1134, 4273, 4454, 4489, 5442, 2556 ve 5931 sayili Kanunlardan veya benzer nitelikteki hiikiimleri
tastyan kanunlardan yararlanmak suretiyle kazanilan kidemler,

d) 1/3/1970 tarihinden 6nce barem veya emeklilikte kazanilmig hak ayliginin tespitinde sayildigi halde bu maddede
gosterilmeyen stireler,
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E) 36 ncé maddenin (A) bendinin -exitli fékral arénda k:
fekral ar daeksii nedsea sll /aX/ 1d9a7i5r t ari hi nden ©°nce ibraz etmik bulur
g°re verilmesi gereken derece ve kademel er, bu maddenin (B)

F)Akaj édaki s¢rel er bdue jneard deenydei rgnierdee ynaapzéalraac aakl € n ma z .

a)Saat ¢creti karkéléejéenda veya s°zl exkmel. ol ar ak, nor m
saatlerinden daha az s¢re -alékélmak suretiyle yapélan i kIl e

b) Emekliayl éJ & al mak suretiyle ge-en,
Hi zmet s¢rel eri

G Emeklilije tabi ol maksézén doktora °jJreni mi yapanl ar ér
°Jrenim s¢relerinin 3 yeél e,

H)Ayné s¢raewnme haymé@rneekilde megkerreren dejerlendiril em

KX A) bendi uyarénca baklangé- ol arak al énacak derece ve
dejerlendiril mesi gerektifi t e sepivte ohleun aic-a ky ésl¢ér eil -eirni nbihre rd e
bulunacak derecenin il gild@ kademesine intibak ettirilir. B

1327 sayél é Kanun ve ondan sonra Anakalrédiméky dpéluman Ka
h¢e¢kemlerine gPre yapélacak intibaklar ve bu intibaklar son
hakter.

1.-30/11/1970 tarihinden (bu tarih dahil) ©°nce;
a) ¢texkivd it ebaad¢elm kanunl aréna g°re kazanél mék hak ayl ékl
b) T.C. Emekli Sandéjé Kanunu h¢gkegmlerine gere emekl il
dékénda sigorta primi °denmek ssermreéejiiyhe geaenayplcelet ary apdalea
¥jrenim durumlaréna g°re 36 ncé maddenin (A) bendindeki

daha yukaré derecelerde olanlaréneipapbh&e, daha yukar éda ¢

Ayréca, intibak ettikleri derecenin ayl é&jéné kazanél méxk
her yéleé i-in bir kademe ilerlemesi wuygulaneér.

Bunlarén 30/ 11/1970 t agrei-hirnedceerk | seanr & ege -biarkdairkéll eér ihivzemet
derecenin son kademesi ayl é&jéné ge-memek ¢(zere, bir kademe

2-Durumlaré 2 nci fékra kapsaména gidehmhllerder DbIliamdir @@k
inci fékra h¢gkegmlerine g°re yapeéel ér.

¥frenim durumlaré dejikenlerin intibaké:

Ek Ge-i cii (BM3840741670-23 327/ 90 Md. ; D €1B97/R iinck) : 15/5/1975

1/3/1970- 30/11/1970t ar i hl er i arasénda g°revde bulunmal aré neden

tarihinden 1/3/1975t ar i hi ne kadar alléamand @araedea, gdregwe | endirmeye esas
(Askerlik da
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hil) g°reaae bawrad@Krenim durumlaré 36 ncé maddeye g°re d
al @énma hakké verecek kekilde dejikenlerin, derece ve kadem
ve ek ge-ici 2 hce wmapdeéesa¥Jamaelrnm dqurumlaré bir defadan |
yeniden tespit olunur.

Kntibakta esas alénacak derece ve kademeleri ayréca tes

Ek Ge- i cii (BM38H741670-4327/90md ; M¢ | g a-611MA3Y7nd.)2 011

Kstisnai memuriyet kadrolarénda ol anlarén durumu:

Ek Ge- i cii (BM38d741670-3 327/ 90 md.; MI8®%2and) 15/ 5/ 1975

Sonsuz izinli cami g°revliilerinin durumu:

Ek Ge-i cii (BM38d741670-4 327/ 90 md. ; MJIUI/41damd)13/ 2/ 2011

Haki ml er , hakim yardémcélaré, savcélar, savcé yardémcel

Ek Ge- i cii (BM3d741670-1327/90m . ; M¢ | g a-611Ww137nad)) 201 1

Ek Ge- i cii (BM38d741670-a 327/ 90 md. ; MJIUI/41damd)13/ 2/ 2011

3659 ve 2847 sayélée kanunlar ile bunlarén ek ve dejixki6k

Ek Ge- i ci-(BRa3d/d®7091327/ 90 md. ; D e KHK/&2; Aynen Babul: 55/50 %75 -4
1897/2 md.)

3659 sayélée Kanunla ek ve dejikikIlikleri, 2847 sayél e
Bal eék Kurumu vel )Pepearodon@fliisihadka&heinda kendi °zel kanunl ar e
kanunl aréen il gili he¢kemleri ile ©°zel kanun!l aréndaki he¢ ke ml e

Ancak, bu kurumlarda -al ékan aker emeaslliar awlgéuk lamrédénén he

A) S°z konusu kurumlar bu Kanunun y¢rerl ¢je girdijJi tar
sayél & Kanunun 36 ncé maddesinde belirtilemremeéftlesmatg®erde

B) Bu kurumlar personelinin ayléklarénén hesabénda bu K

Bu kurumlar i-in tespit edilen séneéflara gvier i%] rveenihm z m
derecelerine g°re y¢kselebilecekleri en y¢ksek derecel er hi

Bu kurumlarda 1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢ derecelerden aléenabil ec
b¢t-uerluil ukk | arda bu derecelere tahsis edilmik kadrolarén say
y el Bakanlar Kurulu tarafeéndan tespit edilir.

Bu kurumlarda y°netim kuruluna katedleaxc&kk iikkw-eir eqny eleemrs iill
dijer y°netim kurulu ¢yelerine °denen tutarda (ek g°sterge
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Bu madde kapsaména giren kurumlarén genel mederl eri il
istisnaimemu | ar |l a il gil'i hekemleri uygul anér .

Ek Ge-icii(Mka3l@/e97®ni0n327/ 90 md.; Ms20%/64md) 1/ 11/ 1983

Ek Ge-icii(Ma3l@eoran327/90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Tiyatro,operap al e sanatkarl aré ve orkestra teknik personeli

Ek Ge-icii(Mka3l@/e97ar327/90 md.; DeKHKRMIid) 23/ 12/ 1972

Devlet Tiyatro, Opera ve Balesinin °zel kmanmemutlea,r éna g°
sanatkar ol arak -alékan personeli hakkénda, bu Kanun &esas
girinceye kadar, 10/ 6/1949 tarihli ve 5441 sayéelé Kanun, 1
Sayél é Kanun il e bu kanunlarda ateéf yapélan kanun h¢gkegmleri

A) 14/ 771970 tarihli ve 1309 sayélé Kanunun 12 nci ma d
maddesinde idariit Isé€rzil exkree] &dcakeit tlutmar |l ara y¢ksel til mi ktir.

Stajyerler 1650

Sahne uygul atécélaré (UzmaXoonggddur |l ar)

Sanat wuygul atécélaré (Uygulb@t5®aé wuzman memurl ar)

Sanatkar memurlar 2000- 7000

Bu tutarl ara 131079 nxayéel 3 1KanSaawénl € Kanunun ek 4 ¢ncy
yapél amaz. Yukaréedaki Il i mitler Devlet memurl aré g°stergel e
eksilik oranénda arteéeréleéer veya eksiltilir.

B) Devlet Memur | ar é Kanununun derece y¢ksel mesi v e kademe
bulundurulmak suretiyle;

l1-Stajyerlerin emekli kesenekl erine esas ¢cret derecele
dereceninilkk ademesi nden baklar ve bu derecenin;

2-Sanatkarl arén emeklilik keseneklerine esas ¢cret der e
derecenin;

3-Sanat wuygul atécél arén (uygsuenaetjéicnée uezsnaasn ¢nterneutr | dae réenc)e lee
il k kademesinden baklar ve 4 ¢nc¢ derecenin;

’

4-Sahne wuygul atéecélarénén (uzman memur |l ar én) emekl i k
kademesinden baklar ve 6 ncé derecenin;

son kademesine kadar y¢kselir.

C) Devl et Tiyatrosu il e Devl et Opera ve Balesinin, Or |

h¢e¢kemlere g°re i klem yapél éer .
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D) Devlet Tiyatro, Opera ve Balesinin (M) e ndi nde tespit edilen personelin deékeé
Memur |l aré Kanununun (1327 Sayélé Kanunun 90 éncé maddesi yl
hekemleri uygul anér .

Bu madde kapsanaérndaa ghiirzenme t k usr°uznhile Kk me |l er i Mal i ye Bakanl é
yapél ér .

(Ek: 29/11/1984-KHK -2 43/ 35 md. ; DeKHK 272/kmd.) K { 13V 4d©® 8wWe Turi zm Bakanl ¢
il gili mer kez ve takra&aami ormlestirme WBajlbé vel aroapkl uf alké s ana
°Jretmenl eri ile stajyerleri hakkénda da bu maddenin (B) \
bulunanl arén durumlaré da buna g°re yeniden d¢zenlenir.

Bel ediye Opera ve Tiyatrolaré, kehir ve Belediye Konser

Ek Ge-icii(Mka3l@/eo7nB327/ 90 md.; DeKHKRMIid) 23/ 12/ 1972

Bel ediye Opera ve Tiyatrolaree i Oek &=thr al areé nBenl etdda kyrei kk o
stajyer, uzman memurlar uygulatécé uzman memurl ar ve sanat
29/ 711960 tarih ve 37 sayélé Kanun il e shéun aKadrewnalma od tuénfu ry. a pA

A) Tekni k benyeye dahil stajyer ve sanatkarl ar én s%zl
bakéméndan baklangé- ve en son y¢kselebil eceklmaddesinther ece v
(A) bendi ile (B) bendinde tesbit edilen taban ve tavan r al

ku kadar ki, bel ediye meclisleri bahsi ge-en sanatkar]|l
yékseltil en sénétedbiineygekiidrrdaha akajé ¢cre

B) Belediye Opera ve Tiyatrolaré ile kehir ve Belediye
déekénda kalan personel hakkénda bu Kanunun belediyeler per:

(Deji ki k:-59ABl6Md)3 468t -€, stajyer sanat-é&, sanat wuygul at é
personel olarak istihdamé i-in kullanélacak olan pozisyonl
Bakamdafnéevize alénmasé y°n¢gnde yélé b¢gt-e kanunlarée dohil
kapsaména girenler hakkénda uygul anmaz.

(Ek: 30/5/1973- KHK 5/13 md) Bu madde kapsaména giren KunyBLegel &ma@mn?2¢

kapsaména girmeyen teknik b¢gnyeye dahil stajyer, uzman me
ge-ici 12 nci maddenin (B) bendi h¢gkmg uygul anér.
Cumhurbakkanl éjé senfoni orkestrasée ¢yeleri
Ek Geviadde 147 (Ek: 31/7/1970-1327/ 90 md. ; DeKHKRMIind) 23/ 12/ 1972
Cumhurbakkanl éJé Senfoni Orkestrasénén 6940 Sayél é Kanu
bu Kanun esasl aré -er-evaesuinndea eéhazéarilrdngoeakyikeamdiey%ez kladlar ,
ile bu Kanunun ateéef yaptéjée kanun hg¢gke¢egmlerinin uygul anmaseér
Ancak;
A-Cumhurbakkanl @jé& Senfoni Or kestr asmé nt ehkersiakb élnuwdrau Ibwk uknaa
g°sterge tablosu esas al éneér.
B-Devl et Memur | ar é Kanununun derece y¢ksel mesi vV e k ad

bulundurulmak suretiyle;
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1) Stajyerler 10 uncu dereceninilkkade si nden i ke bakl arlar ve bu derecenin

2) Sanatkarlar 9 uncu derecenin il k kademesinden ike ba

kadar y¢kselebilirler.

Cumhurbakkanl!l éj & Szelf ohanuwrkrestgaseénéerkfdi k kuruluku dé
Devli et Memurl aré Kanununun b¢ten hegkemleri uygul anér .

(Ek: 30/5/1973-KHK 5/14 md.)Bu madde hg¢kemleri Devliet Senfoni Orkestr

Tiyatro, opera, bale sanatkarlaré ile orkestra teknik p

Ek Ge-icii (Ma3l@/eo70t1827/90.md. ; Def] i ki-k897/2mB.Yy 5/ 1975

Ek ge-ici 12 ve 13 ¢(nce¢ maddeed-eiradie lyazéd & pmaddarreil n ns @n
ge-ici 14 ve 17 nci maddede yazélé personelin ayl ék bakeémeé
suretiyle ve s°z konusu maddel erde yazél ek ggeeivtier 12) el1B7
maddel erde yazélan sanatkar, sanatkar °jJret men, stajyer sa
okul d° nemi dahi | yedek subayl ékta (muvazzetfdmukazzafdek Eénda g
i htiyat erlikte ge-en s¢reler her yeél i -in bir kademe il e
dejerlendirilir.

Ancak, ek ge-ici 12 nci maddeni n ( Bul abteéncdé Inai rné n3d aghn cy¢¢ kf sée
g°rm¢gk olanlarla, 4 ¢nc¢ fékrasénda belirlenen sahne uygul @
emekli kesenejine esas baklangé- derecelédeilyitlesgmlioasiel epguiles

1309 ve 1310 sayélée kanunlarda yazéelé orkestra y°netim
tespit edilen ¢cretler ek ge-ici 12 ve 13 yhek madael aréaed

il

ol duju takdirde, il g ilerin ¢cretleri bu ayl é&k seviyesine
iscretlerinin azaltél mék ol mase, emekl ilik kesemeéjnienea hesaas
etmez.

Ek ge-ici 12 nci maddenin (B) bendinin 2 nci fekraseéenct
°frenim yapan sanatkarl ar v e daha il eri uzmanl ék °Jrenir
uygul at écél aréndan y¢ksek °Jrenim g°rm¢gk olanlarla 4 ¢nceg f
veya y¢ksek ©°Jrenim g°rmgk ol anl arén emeklii kesenejine e
tespitindehdlb, mlcé&r madyWaegul anér .

Bu madde kapsaména giren personelin intibaklaré bir def

yapélér ve bu iki intibaktan personelin |lehine olan esas al
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Devl et s aanatkarlag®ar é ve s

Ek Ge-icili(Mka3l@/e97n®r327/ 90 md.; Dejos/¥eimé) 12/ 2/ 1982

Tekni k b¢nyeye dahil ol mayan ve haklarénda Devlet Memur
bu Kanunuin ER, Ge3iee 14 ¢(nc¢ maddel erii kapsaména dahil per
merkez ve takra birimlerine bajlé olarak -al ékan dakestr a,
Devlet sakanuv€lbam@&dadélzerin mali h¢kemlerine baj@ée kal énmaks

Sanat-é& séfaténé kazananlardan y°netici kadrolara at ana
ol arak -aléktérélabilirler

(Defj i ki k:-KBR {JF8/51mMd3W¥u kar édaki fékralara g°re s°zlekmeli
esasl ar é, bunl ara °denebilecek ¢cretin ¢st sénérl aré ve s
° niesi ve Maliye ve G¢gmr ik Bakanl @] énén g°ré¢keg ¢zerine Bakan

(Defji ki k:-KHK/-41B949@ md. ; Kptal: Ana.E.MdB®90®/IR25/ K/ 199224
Kararé il e; Yeni den- KHK z B2@/12emdéBu 18 kbi/ 110D 4s° z|l ekme il e -al é
kendil erince ve kesenek karkél éklarée da kurumlarénca kar KE©€
Sanatkar Sanat-é ¥Jretmenlesentkl Oevli et KamanaééhkrieEngh) e me
kadrolaré teknik hizmetler sénéfénda yer alan m¢ghendi sl oer
karkel ék g°sterilerek s°zl| exkméd iblue k-aallréodtaér &l-a ml asraépnt aennreckk| |

d¢kek ol amaz.
Genel kurmay Bakkanl éjé& Mehteran B°Il ¢(J¢ Sanatkarl ar é:
Ek Ge-ici i (& ®d74197Q-71327/90 md.; 30/5/1974 KHK/I2; Aynen kabul: 15/5/1975 - 1987/2

md.)
Genel kurmay Bakkanl &jé& Mehteran B°l ¢(j¢ sanatkarl aré ha
akajédaki he¢gke¢gmler uygul anér.
A) S°z¢ edilen sanatkarl arén ayl ékl atéenéeén. hesabénda bu
B) Bu Kanunun derece y¢skselmesi ve kademe il erl emesine
1) Stajyerler 10 uncu derecenin ilk kademesinden ike ba
2)Sana karl ar 9 uncu derecenin ilk kademesinden ike baxlar
kadar y¢kselebilirler.
Bunl arén intibaklaré ek ge-ici 15 inci maddedeki h¢ k¢ ml
0000000000
(1) 2/9/1983 tarih ve 78 smé1 &€ K. H. K. ' in 6 ncé maddesi ile getirilen ic¢

n
deji ki k ek ge-ici 16 nc
kKarteée aranmaz. "

2)Birinci fakr&kgadtyer val &aurizm Bakanl éjénén sanatla ilgil.@i

orkestra, koro ve topluluk sanat-él arée"” i bar esi 4/ 3/ 1987

€ maddesine g°re ¢niversitelere b
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BuKanunatabikuuml arda i K- stat¢gsende -al ékanlar il e s°zl ekme

Ek Ge-icii(Ma3l@/eo7eB8327/ 90 md.; MII/GAmd)13/ 2/ 2011

657 sayélé Kanun kapsamé édnéa éunydgau | kaan aacna kk ukrautnsl aayré :mens up |l

Ek Ge-icii(BkaBt01e701827/ 90 md.; DeKHKZ4imd) 23/ 12/1972

Bu Kanunun ek ge-ici 6, 7, 9, 12, 13 ve 14 ¢nc¢ maddel e
Bt -e Kanunu il e Devlet memurlaré i-in kabul ol an katsayé u

Memur Yardémlakma Kurumu Kesenefji

Ek Ge-icii (BkaBty0167002@27/ 90 md. ; M§I/M4%md)12/ 2/ 1982

Ek ge-ici 7 ,ncY, ma2d,dled ewe kladps;gaména giren personel e, bu Kk
°deme yapélaméyacajé ve bunlara uygulanacak dijer h¢gkegmler:

Ek Ge-icii(Ma3l@eor®n327/ 90 md.; D€lBI7/Rmd): 15/ 5/ 1975

Dej i ki k: 225430 ONH.YEX 8 1Ge - i c i 7, 9, 12, 13 ve 14 ¢(nc¢ madd
Kanuna tabi memurl ara ©°denenler dékénda herhangi bir ©°dem
hekemleri ile 30siwvaelgie-hakl &r ngaklmadéere.

178 inci maddeni n, (1, 2, 3 ¢nc¢ derece y°netici kadr o
haber ve program hizmetlerinde -alékan el emanimazrl a Cumhur i

Bu Kanunun : Kkinci g°rev yasaj e, i kinci gerev veril ec:
gé-1 ¢7 ¢ zammeée, i K riski Zammeé, mal i sorumluluk tazminaté
muhafézve dijer g°revliilere verilen kasa tazminatlaré) ele
icreti ile dijer ©°zl ¢k ve sosyal haklarla ve istidadan «keki

uygul aneéer .
Ekge-ici 12 nci ve 13 ¢nc¢ maddel er kapsaménaimlierein pazyrmsemel un

Devl et Tiyatrol are, Devl et er Optewvaar | areéendaBadrsav | i s aeantfkoari
tiyatro, opera ve orkestralarda g°revli shamk&aarkawenhsameé vasah
uygulanmaz.

Ek Ge-icii (Ma3l@/eo7@2327/ 90 md.; MIU1/41dmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Mall@/e97@B327/ 90 md. ; MIU/G1&md)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icili (Mall@/e97@u3 27/ 90 md. ; MIU/G1dmd)13/ 2/ 2011

EK Ge-i ci i (Ma3lad/@97®127/90 md.)

Yasama organé ¢yeleriyle dékardan atanan bakanlardan e
memuriyetten emekli oldnar & n, kazanél mécxk hakl ar éneée tekkil eden emekl i
tabl osunda tekabgl eden dereceler ¢zerinden intébaklareé yaj
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Ek Ge-icii (Malld/eo7@1e2780 md. ;

Ek Ge-icii(Ma3l@/eorer327/ 90
36 ncé maddenin (A) bendinin

dayanél arak al mék bulunanl ar én

Ek Ge-icil (Mall@/e7@®B8327/ 90

Doktora Master ve Uzmanl ék

M¢ | $B11/1128d) 2/ 201 1
MIB8I7R end)1 5/ 5/ 1975
11 inci fékraséndme sayél an
duruml ar é:
M411/¢1d md)1 3/ 2/ 2011

md . ;

md . ;
yapanl ar én

intibaklarénda de

68

n kapsamé d

Ek Ge- ide29i (Ma3l/7/1970-1327/ 90 md. ; MI89%2and) 15/ 5/ 1975
Ek Ge-icii (Mka3l@/eo7me0327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011
Bu Kanun kapsamé dékénda kalan kurgml:ar personeline
Ek Ge-icii(Mka3l@/eo7msn327/ 90 md.; DeKHKk-R4md)23/ 12/ 1972
Kendi °zel kanunl aré -ékéncaya kadar bu Kanu
bu kanunun 9ek 1de-ilc2i, 61,3 ve 14 ¢nc¢ maddel eri kapsame
derecelerindeki kadrol aréna 68 inci maddedeki Kartlar
Ek Ge-icii (Ma3l@/e7032327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011
Ek Ge-icii(Ma3l@/e97msB327/ 90 md.; MII/GlAmd)13/ 2/ 2011

Ek Ge-icil (Mall@/e7®u327/90 md. ;

EkGe- i ci Mfek®H7/197-1327/ 90 md. ;

Ek Ge
Ek Ge

Ek Ge-iciiMaty1e72-K8HK 1/ 1 md. ;

Karar é.)
Memur |l ardan ¢st dereced
Ek Ge-i cii (BkR281R@I7BKHK -2/ 4
Dékikleri Bakanl éjé deéex
Ek Ge-i cili (BkR28IRAITAKHK -2/ 4

Kntibaklar sérasénda g°revde

i ci i (Mal3ld/eo7B®’327/ 90 md. ;
i ci i (Mal3ld/eo7B8r327/ 90 md. ;

M411/¢1d md)1 3/ 2/ 2011
Mg U1/g1@ md)1 3/ 2/ 2011
Ma89%2and.) 15/ 5/ 1975
M6LUL/41d md.)1 3/ 2/ 2011
Kptal: 23/10/1972 tar

e °Jrenim sayél mayan
md . ;
kurulukl arénda -al éx
md . 13/2/R04161dH117 md.)

M¢ H8®/2md)5/ 5/ 1975

ol mayanl ar hakk

mesl| eki

na ¢
ve at
i h v

Ojr

an hizmetl.

énda uy

gul a

i nder

Ek Ge-i cii (BRRIPAITAKHK-2/ 4 md. ; M 6HHELI7nd3/ 2/ 2011

Mecbur.i hi zmet | i loerrtiand ayng kk¢anhlkgmagskél:er i ni n

Ek Ge-i cil (BRRIPAITAKHK -2/ 4 md. ; M¢6HHII7Md3/ 2/ 2011

1, 2, 3 ve 4 ¢nc¢y derece g°reviere 1/12/1971 tarih
dej erImesnidiril

Ek Ge-i cii (BRRIPAEITAKHK -2/ 4 md. ; M 6HHII7nMd3/ 2/ 2011

Ayl ék ve yevmiye tutarlaré araséndaki farkéen tanémeé:

Ek Ge-i cii (BKk28PAEI7TAKHK 2/ 4 md.; M1Ipl@md)13/ 2/ 2011

Kntibak iklemlerini yapacak mercii:

Ek Ge-i cii (BRRPRAEITAKHK -2/ 4 md. ; M¢bB¥2md)5/ 5/ 1975

68 inci madde uyarénca yapélacak atamalarda dikkate

EkGe-i ci WMk 2342/198 KHK -2/ 4

md . ;

M 60HI17nd3 / 2/ 2011

al e
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Toprak ve Tarém Reformu M¢gstekarl éjé ile Geliktirilece
istihdam esasl ar é:

Ek Ge-icii (Mka2Bdx1972-KHK -2/ 4 md. ; M¢ -6414/117 @)/ 2/ 2011

Ek Ge-i ci i (Mka2Bdx1972-KHK - 2/4 md.)

¥zel kanununda dejJikiklik yapéléncaya kadar ;

ai MKT M¢stekarledjlenda % Aalség%r-in s°zl ekmeldi ol arak -al
s®zI|l ekmel i personel i stihdaména ilikkin kartlar aranmaz. B

b-MKT Mensuplaréndan Texmetd ian ' tg@&r ejail éwmalr ak é nsdaak émic a ¢
Tekkil aténda bakka bir g°reve, MKT M¢stekarl éjénéen teklIl ifi

Ek ge-ici 8 inci madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge-i cii (BkeB0/91673KHAK -5/ 18 md. ; Me&A1D/AI7TMd)3/ 2/ 2011

Ek ge-ici 40 éncé madde kapsaména girenlerin intibake:

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KIBK -8/ 22 md. ; M&A10/AI7TmMd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KHK -8/ 22 md. ; Me&A10/AI7Tmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KEK -8/ 22 md. ; Me&A10/AI7Tmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-i cii (BkaBHW1O73KIBK -8/ 22 md. ; M¢N89AE2md)15/ 5/ 1975

Ek Ge-icii(lkal®@/e8®24261/5 md.; Melllglazmd)3/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i Q2a2019M®-2582/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 1 inci r
tesels¢l ettiril melklWli7rimd) M¢l ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici 1 R&UWMW-251682/ 1 md. ile gelen Ek Ge-ici 2 nci m

tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici 1 (A@216878- 282/1 md. ile gelen EK Gei c i 3 ¢nce¢ md. h¢e¢kmeg ol up o
tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-ici i (eb60e8e KHBK8-241/ 15 md. ile gelen ek ge-ici madde
tesels¢l ettiril mbélalwWll7rmd) Mgl ga: 13/ 2/ 2011

Ek Ge-i ci i (HMa2Bd219%-2065/2 md.)

Bu kanuna tabi kurumlarda halen s¢rekli i K- stat¢gse v
Bul garistan'dan zorunlw gJg%+& tvalhiandakuUEhBensogdami ar dd up b
itibaren 1995 yéel é sonuna kadar memur |l uj a ge- mek i -1in
yékselebil ecekl eri tavané akmamak kaydé ihlg¢ek ¢omd ekd mwen wrf rkEk
Kanun H¢e kmegnde Kar ar name he¢ekemlerdi de di kkate al énar ak de
aranmaksézén bok memur kadrolaréna intibak ettirilebilirler

Bu Kanunun yayémameaei il gddam Atres&kahiT¢gr kI er i ve Bul gar

soydaklardan T¢rk vatandakl|l @& éna ge-mik ol anlardan g°reve |
yazél & ol arak baxkxvuranlar hylghémadma&rda yukaréeédaki féekra hg¢kr
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Ek Ge- i cii (EKMHAMES-KHK -418/ 15 md.; Kptal: Ana. Mah'nin 5/2/
1992/ 6 sayeéelée Karareée ile.)

Ek Ge- i cii(EkM22/@/11981-KHK -458/ 1 md. ; M¢blllg/817 md)3/ 2/ 2011

Yereéerl ¢kten kaldéreéelan hegkemler

Madde 2371 Bu kanunun birinci maddesi kapsaména giren kur uml e

a) 31/3/ 1926 tarih ve 788 sayeéel é Kagnueng ifléek reakl aw e ntdad isl®
edilen maddelerin d¢gzenlediii konul arla il gild@i h¢kemler, b
sakl & kal mak «kartiyle) bu Kanunun yg¢rerl ¢fe girdiji tarihte

b)( Dej i ki k:-1RM1md)2®/7®/ 1927 tarih ve 1108 sayéelée, 30/6/19
ve 7244 sayél é kanunlarla bu kanunlarén ek ve tadilleri, 2
kanunlaré ile dijeerkkamygkliand @mi bvek®dDrwvha&tayemurl arénén hiz
yetiktirilmelerini, i hak|l epngkye ygksol m&ldemiekl ar @déy, ayl ékl

l erini ve dijJer °zl ¢k i klerimnmnurdyrzendi ygelnegihe kgimlt @irj] iGeagé&n |
yeréerl ¢kten kal kar .
c) (Ek: 31/7/1970- 1327/91 md.)Ancak, Atom Enerjisi Komisyonunda hangi hizmetlerind23 say él & Kanun

he b eri uyarénca s°zlekme ile yergtgl mkKkoimmesyderuamnotaehhtt
Bakanl éjé ile Devlet Personel Bakkanl é&jénén m¢ital aasé al énr
d) (Ek:31/7/1970i 1327/91md)1 211 sayél é& T¢rkiye Cumhurieyret sMekrl kkedze rBan
e) (Ek : 31/7/197071 1327/91 md.)3 0/ 9/ 1960 tari hl ve 91 sayeél é& Kanunun
tarihli ve 99 sayélé Kanunun 1 inci maddesi, 933 sayeéel é Kar
Hi zmet s°zl ekmesi esaslaré Bakanlar Kurulu kararé ile t
f) (Ek : 25/6/1973i 1757/224 mdyTopr ak ve Tar ém Reformu Kanununun 189, 1
cnceg maddel eri Whegkemleri sakl edeéer .
Kanunuh ¢y er gir mesi
Madde 238i ( M¢ | ga : -XBK 4255y 197 2
Madde 2391 Bu Kanun he¢gkegmlerini Bakanl ar Kurulu yg¢regter.

0000000000
1) 25/6/1973 tarih ve 1757 sayeéeleée Topr akin 10/80/1976 tarthme Re f or mu
1973/ 42, K. 1976/ 48 sayeéelée Kararé ile iptal edi |l mi ktir.
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| SAYILI CETVEL (Ek: 9/4/1990 -KHK -4 1 8 / 3

Kar ar é

| e;

md .

HKZMET SI NI FLARI

; Kptal

Ana.

Ma h .

Yeni de#HKI52Z/Z2md) e me :
KTKBARKYLE UNVAN VEYA AYLI K ALII
DERECELERE G¥RE EK G¥STERGELER

UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
Gosterdg

1/1/1995
Kti bar en
Uygulanacak Ek
Goster ge

I-GENEL KDARE HKZMETLERH
a)Bak b &ka My shieywaanredt, Kkl
G Bakan Ya®Pdémcése

b) M¢stekarl ar , Mi ||
Sekreterf3 ( é P

c) (®Bakbakanl ek Teft
Bakbakanl ék Yéksek De
Devl et Per s onetlve A&Rib Ouram
Y°onet i mi Bakkaneé, Gel i
Terbiye Kurul u Bakkar

Ko
Ku
B a
B a
d)
Ka
Ka
BO
Ar
De

ordinasyBak K&jnesesayal
BaWkamegrkéye Ks
Kk dmuéet déke Teéerkloer

K KEUPRE14)(20)(24)25)

GAP KdamD®$§ iu
|l kénma Kdaresi
| ke Kd®De§iu Baklka
Il ge Kal k& nma Kdar e
aktérmal ar & Ba e alkleazk t
nizcilik Ve
Bak kP nag,at ¢r k Keltgr,

Kur umu Bakkané, Toplu
(. Kamu Ortakl eje Kdar
Bakm¢gkaviri, B a k b adkéanmcl {

rumu

Ramkaha,
Bakka
n ma

Haberl e

Diyanet Kkl eri Bakkan
Kurulu Bakkaneée, Mushaf |l
Bakk &W&Y Beyeckel - Ve
Unvanénée k azanMgéeskt ealaan
Mi |1 Gevenl i k Kurdlewdd
ve Genel M¢ederl er, Ter
Bakkané, Tg¢grkiye Kla-
Terkiye Kamu Hast ané€¥®
Déki kleri B a kAarnal kétj éér m& i
Bakk®ster,at ej i Gel i ¥®t(iedn
Yurtdéke Te¢rkler ve AK
Bakkan Y&r dceerhd @s & ,Kdar

Yar deficsseyal Gevenlik

Yar dée®Bcacksaen,| ekl ar mer k ¢
Kur ul BaBhkahhék, Rehb
Baklka®eBakanl ek Rehber|l
Bakkan®amBakanl ék Den et
Bakka’¥aek, ¢tevre Korum
(éeFHazine M¢stekar | ] §
Murakeépl ar é Kurul u B a K
Kurul u Ba%® Remincit .k (M&)st ek

Kurulu B a k k & nile Sigorta Denetleme Kurul
Bakkane,

7000

6600

6100

5500

8000

7600

7000

6400

Di kkat! Bu

bel ¢ml e

3 lmgumar ali noay faa

ni

n

5/2/1992

18/ 571994

veiheva@m®na

t

b ak

q
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UNVANI

Derece

1/1/19
Kti ba
Uygulanacak
Ek
Goster

1/1/ 199
Ktibare
Uygulanacak
Ek

Gosterg

T¢e¢rk Patent a BE&Tsqtrikti ¢yse
Eserler Kur@med® B & ¢§;
Mi |1 Savunma Bakan
NATO POL Tesi sl e Sosyd
G¢egvenli k Kurumu Rehb
Diyanet Kkl eri Backka
B a Kk & af) Te¢rkiye A
Kurumu ®axkkane

e) (.JO Bakbakan M¢ K a
Bakanl eéjé& Bakanl ék (8
T¢e¢rkiye Kstatisti k K
Topl u Konut Kdar esi
(13)(15)(22)(23)

f) (@) é Bakanlar Kurulu Sekreter
Bakbakanl ek Bakkanl
Bakanl é] e@PBtaatkamhk aKg
Tarih Y¢gksek Kurumu
At at ¢rk Arakt ér ma umie
Té¢rk Tarih Kurumu ve
Bakkafgb@Pe)Bakbakanl ek
M¢der ¢, Adl i Téep K
K¢t ephane® BRaklalkanl
Denetl eme Kurul u Y
Kurulu Genel S e k r edye
Genel Sekreteri®®Talim ve Terbiye Kuruld
lyeBin Kkleri Y¢K3@aR
Kdar esi Bak KKADojYwlar A
Projesi Bl ge Kal k
Yar démcéseé, Konya
Kal kénma Kdaresi®@Bay
Karadeni z Projesi B
Bakkan Y @r Afed me Adl éDurum
Y°net i mi Bakkanl ej @
Terk Kkbirlifji ve Kad
Yar dé&c edeér gi Daires
Kst anb uS)@EBEI mi r )

4500

4100

5300

4800
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(1) "Avrupa Birlifji Genel Sekr gtéd réei Kaniulmarn é i ,ce2%/ed /e2 kA etr
3/6/2011 tarihli v emabddd3e ssiayyl éel &y ¢KrHKrolngeknt e8n iknaclid ér é1 mékt ér .
(2) "Avrupa Birlifji Genel Sekreter Yardémcél aré" ipbaresi

daha sonra 3/6/2011 tar imualdidewe ya8 £3 ysaywé&all & kKHKO rkéad d& riéd ané «
(3) Bu b°l ¢,imde 19/6/1994 tarih ve 544 sayeéeleée, 25/3/1997 tarl
ile dejiktirihneanlyar dmeterkd einkelnenumi ktir. 544 sayél é& KHK il

ibaresi,6/ 11/ 2003 tarihli ve 5000 sayélé Kanun il e Kanunl akmé,l
(4) "Milli.S.Bak. Akaryakeét ik.ve NATO POLeTenetink. Bkk e'hmi l&ka
s®zkonusu KHK, 5/4/2001 tarih ve 4636 sayéleé Kanun il e de
(5) T¢rk Kk Bir. Kal.Kd.Bak., Bakk. Yar. ibareleri; 2/5/ 20(
6)" Deni zci | iék TMgfsttiekk akrulrédjl u Bakkané" i baresi, 7/2/ 2002 tari|
@ " Mi Il K¢t ¢phane Bakkané" ibaresi, 16/ 4/ 2003 tarihli ve 4
(8) (1/c) bendinde yer aklaanng" "vSeo s(yla/ld )G ¢bveennd iinkd eK uyreurmua |Baank " S
Yardémcésé" ibareleri, 16/7/2003 tarihli ve 4947 sayéeleée K
(9) fASosyal Sigortalar Kurumu Bakkanéo i bdadreessiiy |2e9 /e7k/l2e0n0On8i Ktte
(10) 31/ 7/ 2003 tarihli ve 4969 sayélé Kanunun 5 inci madde
Sekreteri " ibaresi bu bentten -ékareélarak " M¢sklexmmi war deé
olup, daha sonra 3/6/ 2011 maddehdiiylvee y6¢4r3¢ rslagykétl een KkHaKlddnhéerne 18
(11) Bu arada yer alan fAKamu Ortakl éjée Kdaresi Bakkanéona
Ge-ici 7 nczelmaaidteisi mé eK&ar esi Bakkanéna yapél mék sayél a
¥zellexktirme Kdaresi Bakkan ve bakkan yardéemcél arénén ayl

Bakbakanl é&ja bajlée m¢gsseeaerat ékbhndémceloatexkhakkeéndnia uygul e
h¢kme bajlanméxkteéer.

(12) Be¢yéikkehir belediye genel sekreteri ile ilgili olarak
(13) Bu b°l ¢gmegnegn (lci) bendB8a®, 58P0 0Kanhaniuh 34 ¢snc¢g madde
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkaneé, ",
iczere "Gelir Kdar esi Bakkan rMYairjdémee!|l Kmné'kénihd) Kbanesine E
i bbaresinden sonra gelmek ¢zere " ,Vergi Dairesi Bakkanée (A
(14) 10/12/2005t ar i hl i ve 5429 sayél & Kanunun d5e7 gnec-ie nma"dDlKeEs i Byal kek; a nbé
ayné b°l ¢m¢gn (c) bendine "T¢grkiye Kstatistik Kurumu Bakka
(15) 10/11/2005t ar i hl i ve 5429 sayélé Kanunu#wabgen&Kur mhddbar gl e Ba]
Kuruluklar ile Y¢ksek ¥Jretim Kuruluklarénda" bakl éjéneée t

Yar démceéseéeb'enidoear"els¢gir kbiuye Kstatisti k Kurumu Bakkan Yar deémc:¢
(16) 22/12/2005 tariil ve 5436 sayél é& Kanunun 13 ¢nc¢ maddesiyl e, bu b
czere NAStrateji Gel i ktirme Bakkanl aréeo ibaresi eklenmik v
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(17) 16/5/2006 tarihli ve 550R°Isam@&nd é( Kanbhewndi Mmd2e nyer maldal
Kurumu Bakkané" ibaresi -ékarél mék, (d) bendine "Sosyal C
ve metne ikKlenmiktir.

(18) 1/ 7/ 2006 tarihli v e 55 3b8e nsda ynéel &" SkKoasnyuan u nG ¢5v eind d ik rkaud duars
i baresinden °nce gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Bakkan Yardeée
Bakkan Yardémcélaré," ibaresi cetvelden -ékarteéel méktér.

(19) Bu bent tKed ayreers ialBark kieGlAAPfrar démcéséo ibaresi, Ana. Mah. ni
sayélé Kararé ile iptal edil mik olup, i ptal Karar énén Res
iczere bir yel sonrdaxter el meet §grr mPahakaoara 25/5/ 2007 t
maddesiyle 1/11/2007 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere yenid

(20) 29/5/72009 tarihli ve 5902 sayél & Kanunu nesizdén sonrac i madd
gel mek ¢zere fAiAfet ve Acil Durum Y©°neti mi Bakkané, o ibare

(21) 24/ 6/ 2009 tarihli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci madde
gel mek ¢zere feAwedupSee kBienleirjlii ] G Bakkanl aré, 0o ibaresi ekl e
tari hli ve 643 sadgesiylee AKHK@a i Bi B8l iijniciBakanl éj é Bakkanl ar é'

i Kl enmi ktir.
(22) 25/6/ 2009 tauhbhi 4¥venbblmaddgsel ¢l Kahe) bendine fABakbe:

gel mek ¢zere @A, Adalet Bakanl éejé Bakanlék Y¢gksek Megkavirl
(23) 25/ 2/2010 tarihli ve 5953 sakélhe Kanabhust7Vkn&ur mandd 8si
i baresinden somraTgel mekonpueterkdaresi Bakkan Yardémcél ar o
(24) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978 sayél e Kaniuyna nKs3t0a tuinsctui kmakdl
Bakkanéo ibaresinden sonra gelmek ¢zere @A, Yurtdeké Te¢r kl
AAvrupa Birliji Genel Sekreter Yardémcélaré, o ibaresinden
Bakkanhé Bakkan Yardéemcésé, o ibaresi ekl enmi k ve metne ikl
(25) 1/ 7712010 tarihli ve 6002 sdydl dbeKanwmen y2r iahain mdd geac
i baresi bu bentten -ékarél mékékeMayneék dréd asinbdrag s ibreden n
ADi yanet Kkl eri Bakkanéo i llarfeBiiy a neytn éKkbloe reimgébha k(lda) m bYeanidd éni
Y¢é¢ ksek KurulivbaBagkanbhéu obentten -eékareéel mérakvaen| @knéMib?t le gk
Yardémcél ar é, 0 i bar efsDinydaeme ts okhkrlae rgie | Breekkk agnz efeer démc el ar €&,

Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurulu Bakkané, o ibaresi,

ibares nden sonra gel mek ¢zere fADIin Kkl eri Yé¢ksek Kurulu | ye
Kurumu Rehberlik ve Teftik Bakkanéo ibaresinden sonra ge
Bakkanéo i baretsrne eikd leemmmikk tvier .m
(26) 7/ 7/ 2010 tarihli ve 6004 sayele K&eunerlUn M28¢ighepg, madte

sonra gelmek ¢zere " Déwmikkléemial Bak Melr&jeeg i SBratkeajniéek " i bares
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(27) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayél é& Kanunun 14 ¢ncé me
Bakkané, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grkiye Yazma
i Kl enmi Kt ir.

28)36/201 tarihli ve 643 sayélé KHKO&dnin 8 inci maddesiyl e, bu

a) (a) bendine "Diyanet Kkl eri Bakkaneé" i baelelsé mmienn weo®nr
metne i klenmicktir.
b) (b) bendinde yerelalSeahrthAerupai Barlsji ygegrl ¢kten kal dé
c) (d) bendinde yer alan "Devl et Pl anl ama Tekkilaté Gene
"¥zerl gl oer Kdaresi Bakkané, " BaklGgmé¢ck, M{PDeekdrilcajret T aff¢tsi
yeéereéerl ¢kten kal dérél méxk, ayné bende " GAP Kdaresi Bakkaneé
B°l ge Kal kénma Kdar esi Bakkaneé, Konya Ov aBsaék alrl ;¢jkd sair BrPelr &k
tekkil aténa dahil Kur ul Bakkanlaré," ibaresinden sonra ge
Denetim Hizmetl eri Bakkanl aré," ibaresi ekl enmi Kk ve metne
-) (f) bendinde yerneall a%ieKk'rAevtreurplai JBi rBakKkianGer é" i baresi "
Keklinde dejiktirilmik, ayné bende "Atatg¢irk Keglter Me r k €
Araktéermal aré Merkezi Bakkané, sé barebar esiGAdPe nKdagrersa @Bea
Anadol u Projesi B°l ge Kal kénma Kdaresi Bakkan Yardémceéseé
Yardémcéseé," ibaresi ekl enmik ve metne i klenmi«ktir.

(29) 8/ 8/ 2011 tarihli ved &s4i9y Iseay®Bu éb KIHKnn ;n 4®R) nkcendmane A
Kal kénma Kdar esi Bakkané, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere
Kal kénma Araktérmal aré Merkezi BakkaBréd,goe iKbaa rkeesnima (Kfd)arlees
Yardémcésé, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fADoju Karade
i baresi ekl enmi Kk, ayné bentte yer alan #AKal kénma Araktér
metne iklenmiktir.

(30) 25/8/ 2011 tarihli ma&dd®deébRXi yslaey éd %6l (Knpkndsnni n( d4)4 beenncdei ne A E
Bakkanl aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fABakanl ék Reh

(31)238/ 2011 tarihli ve 653 sayeélé KHKoénéen 176nci maddesiyl e
Kurulu Bakkané, o ibaresi yéereéerl ¢kten kaldéréel mékteéer .

(32) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayeéelé ¥KelKébmémn2@GTprck kKedd
Kal kénma Kdaresi Bakkanéo ibaresi fAT¢grk KkbirlijJi ve Koor

(33) 24/ 10/ 2011 tarihli ve 656 sayéelé KHKoOonén 20 nci mad d
Kalk e nma Kdaresi Bakkan Yardémcéséo ibaresi AT¢erk Kkbirli
dejiktirilmiktir.

(34) 26/ 9/2011 tarihli wmaddeSiieh us By é lcang KHK@ni nbehdi ppc i Kal ki
Mer kezi Bhmkasénden sonr a gel mek iszere AUl akt ér ma, Deni

Bakkané, o i baresi ekl enmi ktir.
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(35) 11/10/ 2011 tarihlimadcdesbidylseaybed éb °KIHKmnn ¢an 5(8d )i nbcandi ne

GenelM,d¢rl ero i baresinden sonra gelmek ¢zere 0f, T¢rkiye Ha
Kurumu Bakkané, T¢rkiye Kamu Hastanel eri Kurumu Bakkanéo
(36) 24/ 10/2011 tarihli ve 66Ekndayel &, KHKGkéiyel A2 omc iEnma ¢ d
i baresi, (f) bendine fAiDoju Karadeniz Projesi B°l ge Kal keé
iczere NnAfet ve Acil Durum Y©°neti mi Bakkanl|l éf é Bakkan Yard
@B7)1140/ 20211 tarihli ve 666 s aby°éll¢emeknH K(6bn)i nb ebn diinncei  finMagdsdt eeski ayr | | e
gel mek ¢zere AMil Il G¢egvenli k Kurulu Genel Sekreteri, o, (d

czere AMilliluGgearli EeKuetier Yardémcésé, o ibaresi ekl enmi K
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1/1/199¢1/1/19
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
G°osterglGosterg
g) En az ¢- y él
fakgl ve y¢ksekokul | a
yarékma sénavé ile g
i-i ejitimden sonr a
sonunda (veya yé¢kse
kanunlarén ©°ng°rd¢j ¢
az sekiz yélpmekti @ki
bu kanunl arén ©°ng°rd
atanan Bakbakanl ék,
Diyanet Kkl eri Bakka
M¢e¢derl ¢k ve Begyeéek ke
kehir Belediye séneér
M¢ f dtetriik Bakbak a Adalét
Uzmanl ar &, Mi |7 Sa\y 1 3200 3600
Uzmanl ar e, Déki kl er 2 2600 3000
UzmanIAar_ei,_ Yur t Déké 3 1900 2200
K K _S_aJIeJe vV e G¢ven 4 1450 1600
Tabii Kaynakl ar Uz nmal
’ . 4 1450 1600
Uzmanl ar &, Aile ve S
Knsan Hakl| dz @a v Safsdi,ve 5 1100 1300
Teknol oj i Uzmanl ar e, 6 950 1150
Uzmanl aré, Gen-1ik v 7 850 950
Tarém ve Hayvanceéel ék 8 750 850
Ticaret Uzman!l &eBi K
Uzmanl ar &, Or man vV e
Diyanet Kkl eri Uz ma
Kurul u Uzmanl!l ar &, De
Mi || G¢egvenl ik Kur u
Uzmanl!l ar &, Af et vV e
Uzmanl ar &, De vl eTapu Gg
Kadastro Uzmanl ar &,
Basén Ve Enf or maysgykos
Kur um Uz ma n¥la-rnge ,
Yer |l ektir me Mer kezi
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1/ 17 1991 1/1/7199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece Uygulanacak Ek Uygulanacak Ek
G°sterg G°sterg
r tal SomygalveGsivenl i k Bakah
M¢gfettikleri Ve Ba&kralknil léakt
Genel M¢derdglkderer iKormte
Dernek er Denet-il eri i Kueumu
M¢gfettikleri, Sosyal G¢ Ve
Haber | ek me® Utzamwaanc éalréék, ve U
Uzman® Drea,i zci |l i R, USmahkar §
Saj | ek D% nwvilit SavuhrearBia,k anl & &
Kkmal ve NATO POL Tesisler
Te¢rkiye Kstati st i, KEnerK we urabi
Kaynakl ar “ielneet50ill8&rsiayel e
Ve Kontrol Kanunu he¢kemle
Mil |~ Ejitim Uzmanl ar é, Mi
M¢fet t9Ailleer ivve Sosyal Pedr-
Ve Spor De % t -Mall & ryie,U £8n
(1)(9)(10)(14)(15)(16)(17)(22)(24)(30)(32)(35)(39)(42) (43)(44)(46)(51)(52)
h) En az 3y el s(',r_eli. _y(;ksek"] 1 1900 2200
y¢ksek9kul.lare bl'tlrerek | 2 1350 1600
ve belirli s¢relii mes | ek
sénaveé sonun‘dg e egn( @9y 3 1000 1200
( &9, () 6Up) (( 69YD (U D (&U¥P (61D B2 4 900 1100
(éY(é¥ Gel ir Uzmanl ar e, K9 5 800 900
Ma |l i Hi zmet | ®r ( é99zvmarnd iar &K 6 700 800
Uzmanl af%, @R&-ikleri Bak 7 450 500
Uzmanl are, KM (GH{ VL m§h( &P 8 400 450
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AQ)Bu be°l ¢mde 19/6/1994 tarih ve 543, 544 sayelée ve 6/7/1
13/11/1996 tarih ve 4208 sayuenleéar 7v/e6/ 00,0 @l*t,i h6 v& VUS 761
ekl enen Sosyal Sigorta Uzmanl ar é, Bakkanl ek M¢cgfettickleri
¢al ékma Uzmanl ar é, Yur t Déeke KK - i Hi z me talfkar Denetthenfera n | ar &,
unvanl ar é, s®zkonusu KHK'lerin Anayasa Mahkemesince 1ipta
tari hli ve 613 sayelé KHK ile eklenen ve 5/4/2001 tari
Uzmané" Uzkhanedt i barel eri 6/ 11/ 2003 tarihl: ve 5000 sayé
Y. I I Savunma Bakanl éeje Akaryaket Kk mal ve NATO POL Te
i kKl enmi ktir.

(2) Bu arada yeralan 2/6/1994 tariire 536 sayél é& KHK ile eklenen wunvanl ar, Ar
E. 1994/ 58, K.1994/53 sayélé Karareéyla iptal edildijinden

(3) "Tekni k Yardém Uzmanl areée" i baresi, , 2/ 5/ 2001 tarihli

(4) "K¢ltegr ve Turizm Uzmanl aré" ibaresi, 16/4/2003 tarihl

(5) "¢tevre Uzmanl aré" ibaresi, 1/5/ 2003 tarihl:i ve 4856 s
ol ar ak dejliuwt i rdialhmai ksonra bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 6.
kal dérél mékteéer.

(6) "Kstihdam ve Mesl ek Uzmanl aré" i baresi, 25/ 6/2003 ta
metne i kKlenmiktir

(7)) "Ssyal G¢evenli k Uzmanl ar &, ¢al ékma Uzmanl ar é, Yur t Dek é
Uzmanl ar &, ¢tal ékma ve Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl areée”
maddesiyle ekl enmiktir.

(8) -Kut B®Djenet menl eri " ibaresi, 24/ 7712003 tarihli ve 4956
i Kl enmi kK, 27/ 6/ 2000 tarihl: vV e 4587 sayeéel e Kanunun Ge - i
dejiktirilmiktir.

(9) "Emnidyet : Gen®ler Mgk Denet-isio ibaresi, 31/ 7/ 2003 ta
AK-ikleri Bakanl éjé Dernekler Denet-ilerio olarak dejikti

(10) ASosyal Sigortalar Kurumuo irbiadr eislien dieSno ssyoanlr aSiggeolretna Uz
29/ 7/ 2003 tarihli ve 4958 sayeél é& Kanunun 20 nci maddesiyl

(11) "Kadénén Statg¢gs¢ uzmanlaré" ibaresi, 27/ 10/ 2004 tarih
sonrabuibare®/ 2011 tarihli ve 643 sayeélé KHKénéen 8 inci maddes

12 " Aile ve Sosyal Araktérma Uzmanlareée" ibaresi, 10/ 11/ 20
olup, daha sonra bu ibare 3/6/2011 tarihlive 648ysé€ 1 € KHKOnén 8 i nci maddesiyle y¢r ¢

13y " Sosyal Yardém Uzmanl aré" ibaresi, 1/ 1272004 tarihli Vo
sonra bu ibare 3/6/2011 tarihl i¢rvliesk6tdedn skaayléd eer éK Hikedkntééenr .8 i

(14) Bu bende, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345 sayeéel é& Kanunun 3
Uzmanl aré ve Déxk Ticaret Kontrol©°rleri," ibaresinden soni

metne i kKlenmiktir.
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(15) Bu bende, 10/11/ 2005 tarihli ve 5429 sayélé Kanunun 5
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(16) 22/ 12/ 2005 tarihli ve 5436 diayiehn és&Kmmuauhi ll8 FHhL§ 9Ia
Y°net i mi Ve Kontrol Kanunu h¢e¢kemlerine g°re atanan K-
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Mal’® Hizmetler Uzmanl ar é,

(17) 16/5206 t ar i hl i ve 5502 sayélé Kanunun 42 nci maddesiyl e
Bakkanl ék M¢gfettikleri, Sigorta M¢gfettikleri," ibaresi "S
Keklinde dej i dtei ryielrmiddua n(DHe)B &t ermednilne r i , ", "Sosyal Sigorta
Uzmanl aré" ibareleri metinden -ékar él méxkter.

(18) Bu bende, 20/ 2/ 2008 tarihli ve 5737 sayél é& Kanunun
sonragelmk ¢zere "Vakéf Uzmanl areé" ibaresi ekl enmi k ve metne

(19) Bu bende, 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayélé Kanunun 67

gel mek ¢zere fiUlI akt @&r ma ve Habmgdahasenmbuihlie 8649/2014taridliove 655 ar e s i
sayélé KHKO6nin 44 ¢nc¢ maddesiyle yeéererl ¢kten kal dér él méxk

(20) 7/ 1/ 2009 tarihli ve 5830 sayélé Kanunun 3 ¢nc¢ madde
Ticaret Uzmanltamréd molkawvaek meeijniek i kIl enmi kKt ir.

(21) 29/5/2009 tarihli ve 5902 sayeéelé Kanunun 25 inci ma d
sonra gelmek ¢zere AAfet ve Acil Durum Y°netimi Uzmanl ar é
(22) 246/ 2009 tari hli ve 5916 sayélé Kanunun 17 nci maddesiy
Kontrol®°rleri,o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fAAvrupa Bi

(23) 24/3/2010 tarihlive5%% sayél & Kanunun 30 uncu madesiyle, bu bende @C
K

czere AYurtdéké T¢egrkler ve Akraba Topluluklar Uzmanlareée, o

(24) 4/6/2010 tarihli ve 5984 deayifll¢gd kKgygrurKesn a4 i snck Waddens
sayélée Kamu Mali Y°netimi ve Kontrol Kanunu h¢gkegmlerine ¢
AEJitim M¢cgfettiklerio ibaresi eklenmik ve metne iklenmickt

(25) 1/7/2010 tarihlive 6002 yaé 1 € Kanunun 21 inc(h)mabherdinveé efiVbkefboUzmgml a
sonra gelmek ¢zere f@ADiyanet Kkl eri Uzmanl ar &, Din Kkler

i Kl enmi ktir.
(26) 7/ 7/ 2010 tarihli¢gnee 6mMaddesayélbd bkamdidwen,hBev! et B¢t -

i baresinden sonra gelmek ¢zere "Konsolosluk ve Khtisas Me
(27) 25/ 11/2010 tarihli ve 6083 sayé¢) bendikedinlarkierf UG manktar &
i baresinden sonra gel mek ¢zer eekilTeanpmi kv ev eK aydiansdi T a\p nuez wimenn tatr
Kadastro Denetmenleri, o ibaresi yeéereéerl ¢kten kal dér él mexkt e
(28) 28/ 12/ 2010 tarihli viea d@l@ %3 y kb ay ghb @endin@imkgmym, r 1 4v e nTeuir i :

Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢zere fiYazma Eser Uz
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(29) 17/2/72011 tarihli ve 6114 sathpbdedineAKdsoundakd@lTimkli ermawsad
Toplulukl ar Uzmanl aré, o ibaresinden sonra gelmek ¢(zere i
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(30) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nén 8 inci maddesi )
a)(g) bendinde yer alan "Dék Ticaret M¢stekarl| éjJ é” i bar e
i baresi "Kal kénma Bakanl éjé Planlama Uzmanlaré" «keklinde
sonra gel meRhi ppeve Sosyal Politikalar Denet-ileri" ibares
b) ( h) bendinde yer alan "¢evre ve Orman Uzmanl ar é, ¥zl
Araktérma Uzmanl ar é, Kadénén Statg¢s ¢ Qezmairkl abzéma'n,l a'r®an'avyi
yeéreéerl ¢kten kaldér él méexk, ayné bende "Teknik Yardém Uzman
Uzmanl ar &, tevr e, Orman ve kehircilik UzmanlaréreéegGen-1ik
Géda, Tarém ve Hayvancél ék Uzmanl ar é, Gemr ¢k ve Ticaret L
ve bu bentte yer alan "Dék Ticarette Standardizasyon Den
dahasonra29/6/20Lar i hl i ve 644 sayél feevkeHX}nan véahirclikUzmanlaé daeeside si y | e,

fi ®&vre vekehircilik Uzmanlag Orman ve SKleri Uzmanlaé eéeklinde dgiwtirilmi ktir.
(31) Bu b°l ¢megn (h) bendi ne, fi2¢5e/v3r/el 99z7matnalrairhél oi ivbea r57sli nsdeeyné

A¥zerl ¢l er Uzmaneéeo i baresi ekl enmi kK ol up, daha sonra bu
maddesiyle ye¢rerl ¢kten kal dérél mékt ér .

(32) 7/ 7712011 tarihli ve e646busaydlsemikiHK 6N i nb ebn dn cnad emayced e sail v
Uzmanl aréo ibaresi iMal i ye Bakanl éjé Vergi M¢efettikleri
Uzmanl aré, 0 ibaresinden sonra gel mek e¢sziereek|fehenvilke tv eGeayinré
(g9) bendinde yer alan fAGelirler Kontrol®°rleri,o ibaresi
yereéerl ¢kten kal dérél mexkt ér .

(33) 8/8/2011 tarihli ve 649 sayélé KHKocnaitne 4Qe | n it i mankd eJzi
i baresinden sonra gelmek ¢zere fASavunma Sanayii Uzmanl are

(34) 22/8/2011 tarihli ve 651 sayélée KHKO&6nin 12 nci madd e :
ibaresinders onr a gel mek ¢zere fABasén ve Enformasyon Uzmanl ar é, 0

(35) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayeéel é& KHKdédnin 44 ¢ncy ma d c
i baresi AMi Il EJimiDe Uztmainllearrié ,veMiKIl "EJjEjtiitrn Denet menl er i |

(36) 23/8/ 2011 tarihli ve 653 sayélée KHK6énén 17d6nci madd
Kontrol°rlerio ibaresi yeéeréerl ¢kten kal dér él mékteéer .

(37) 24/10/2011 tarinie 656 sayél e KHKO6nén 20 nci maddesiyle bu be°l ¢
Uzmanl aréeo ibaresi ATKKA Uzmanlaréo keklinde dejiktiril mi

(38) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayéel é& KHKO&nén 1rfannicair eémadde

i baresi ekl enmi k, aynée b°l ¢m¢gn (h) bendinde yer alan fMa
iir¢e¢n Denetmenleri, o ibaresinden sonra gel mek ¢(zere fiDeft
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(39) 26/9/2011 tarinive 655 sayél é& KHK&dnén 44 ¢(nc¢ maddesiyle bu bo°l
Haberl ekme Uzmanlaré, o ve #dADenizcilik Uzmanlaré, o ibarel
ifSosyal G¢venli k Uzmanl aeérée fbhmresEndhanveohinbegbbermnemk kzi
Uzay Teknolojileri Uzmanl aré, o ve fiDenizcilik Uzmanl ar &, o

(40) 11/10/ 2011 665 sayéelée KHKénéen 27 nC| maddesi yl e bu
i baresi AKsti hdam Uzmanl aréo keklinde dejiktirilmik ve a
i Kl Kstihdam Uzmanl aré, o ibaresi ekl enmi ktir

(41) 11/10/ 2011 664 sayélé KHKO6nén 28 onmasyarmddzmarnyl &r
i baresinden sonra gelmek ¢zere AY¢igksek Kurum Uzmanl ar é, o

(42) 11/10/2011 663 sayélé KHKOonén 58 inci maddesi yl e b
gel mek ¢zere ﬁ,SShIEEkDUmanlheéiyé i baresi ekl enmi ktir.

(43) 24/ 10/2011 tarihli ve 661 sayélé KHKo&énéen 102 nci ma d
gel mek ¢zere AG¢g¢mr ¢k ve Ticaret Denet menl eri, o0 ibaresi e k

(44) 11/10/2011 tarinive 668 ay é 1l € KHKONni n gxan@numt)madgéki‘eylEk, GBaeneéler ge Ce:
Kdare Hizmetl eri Sénéeféeo b°l¢megnegn (g) bendine ATe¢grkiye K
i, Enerji ve Tabii Kaendlhl)ameban emte- iflBarsiédm ivieaEeadior masyon
gel mek ¢zere fAEnerji ve Tabii Kaynakl ar Uzmanl aré, 0o ibare

(45) 10/10/72011 tarihl:i ve (6B)7 baryckil e KiHEémd m Be/sinBae i K kmaalrdie
sonra gelmek ¢zere fiMeteorol oji Uzmanl aré, 0o ibaresi ekl en

(46) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayeéelé KHKO6nin 5 inci ma d d
Uzmanl ar &, Af et ve Aci lalDuwreunBaYamdtéijmi Dlezvrhaen!| aBréét,- eM Uz man
Memur |l ar &, ¢al éeékma Uzmanl ar é, Yur t Dekeée Kk-i Hizmetleri
Sosyal G¢venli k Ejitim Uzmanl ar é, Mabée Smmhalar Arabeel e
Politikal aré Uzmanl ar é, Devl et Gel ir Uzmanl ar &, Devl et M
bajlé kuruluklaréen A.B Uzmanl aré, o, AKe¢gl tegr ve Turizm Uz
Kadastro Uzmanl ar é, Diyanet Kkl eri Uzmanl ar é, Din Kkl eri
Toplulukl ar Uzmanl ar &, ¥ - me, Se-me ve Yerl ektir me Me r k
Uzmanl ar &, tevre vemaehiwiveciSlui kkkUzmadan lUzrnéanl @mr &, Met eor ol «
Uzmanl ar &, Aile ve Sosyal Pol i tikal ar Uzmanl!l ar &, Geéeda, T a
Khracat é Gelthirme Uzmanl ar &, Sawvuyaora WBamarylidr éyzoma ni g ke
Uzmanl ar é 0, AEnerji ve Tabii Kaynakl ar Uzmanl ar é&, o0, i Mu h a
Uzmanl ar &, o, i Mar k a Uz manéeé, Patent Uzmané, o i barel eri y
fi Baakkba nl é k Uzmanl ar é, o i baresinden sonra gel mek iczere i A
Uzmanl ar &, Deki kl er i Uzmanl ar &, ¢al ékma Uzmanl ar e, Yur t
Uzmanl ar &, Enerji arel dlraé,i i KKlatygrakveaer TWrzimem Uzmanl ar é, Ai |
Sanayi ve Teknol oj i Uzmanl ar &, tevre ve kehircilik Uzmanl
Uzmanl ar &, Gemr ¢k ve Ticaret akzémanOramaen VKehrSw aK el eGreil | za ma
Uzmanl!l ar &, Din Kkl eri Y¢ksek Kurulu Uzmanl ar é, Devl et Pe
Uzmanl arée, Afet ve Acil Durum Y°neti mi Uzmanl ar &, Devkeet c
UzmanBasé&n ve Enf or magskoek Ukurawnrm aWle-pmaen,l aBé- me ve Yerl ek
Uzmanl!l ar &, Savunma Sanayi MarUzanadt ma @l arvea,k éePatUzmanUaman! a
¥zellexktirmanKdphéeeddzmBakareée, Yurtdékeée T¢grkler ve Akraba -
Kstihdam Uzmanl ar é, ¢taléekma ve Sosyal G¢venli k EJitim U:
Uzmanl ar &, Yéksek©]reti m ekummiukl uv eUzanamé alr één tot @ byaearesal ark AL
i baresi ADéki kKl eri Mesl ek Memurl aré ile Konsolosluk ve Kh
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@4n21/6/20212 tarihli ve 6332 shyYBpm¢egmKabghumeBadi mei dAaldedeseylSospha
i baresinden sonra gel mek ¢zere AKnsan Hakl aré Uzmanlaunégn, 06 i bar es
28 inci maddesiyle AKnsan Hh&ataree UEmianl ak édzmbaraséoikKalklainndakd

(48) 4/ 412013 tarihli ve 6458 sayél é& Kanunun 123 (¢ nhargsindeaddesi yl e
sonra gelmek ¢zere AG°- Uzmainl Bakanl éparPbkanl §dma Uzmanhar & Ko i kb
AKI G°- Uzmanlaré, o ibaresi eklenmixktir.

(49) 12/ 7/2013 tarihli ve 6495 sayél é Gamrusrkunv e8 Tiinccair erha dhdeenseitymeen,| €
sonra geémeBogyel G¢evenli k Denetmenleri, o ibaresi ekl enmi ktir.
(50) 12/ 7/ 2013 tarihli ve 6495 sayélé HKarmwrumend3ygndgmmaseesi phe

gel mek ¢zere fAveya uzman yardémcéséo ibaresi eklenmixktir.

(51) 20/2/2084 t ar i hl i ve 6525 sayélé Kanunun 6 ncé maddesiyl e, bu be°l .
i baresinden sonra gelmek ¢zere fAGen-1ik ve Spor Denet-ilerio iba

(52) 1/3/2014 tarihli ve 69228, slhyébel Kmognngg) 2Bemedindmmdygers al an

AMaarif M¢gfettiklerio keklinde dejiktirilmicktir.
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1/1/199 1/1/199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak Uygulanacak
Ek G°stgEk G°st ¢
)Busénéefa dahil ol up L 1900 9200
déekénda kalanl ardan, 5 1350 1600
3 900 1100
4 700 800
1. Y¢ksek®ojretim geor 1 1350 1500
2.Dijerleri, 2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
I-TEKNKK HKZMETLER SI % 2288 3888
a) Kelldro!are. bu s?nef 3 1900 5900
s¢reli yéeksekOo]ret 4 1450 1600
yé¢ksekokul | ardan 5 1100 1300
yelh gkt eki he¢kemle 6 950 1150
M¢hendi s, M¢chendi s 7 850 950
Mi mar ile kehir opl| 8 750 850
unvanéné &l mék ol a
b) (Dej i ki k:-4856142/& /nil() 1 2600 3000
Kadrolaré bu séneéef 2 1900 2200
sc:,reli yiksek®]r ed i 1238 1288
ycksekokullgrdan 5 1000 1200
yererl ¢kteki he¢ke 6 9800 1100
Hidrojeolog,  Hidrolog,  Jeomorfolog 7 800 900
Jeofizik-i, Fizik- 8 700 800
Y°neyl emci (har ek
Mat emati ksel Kkt i
Ki myager u n v a nl@ Teknik
Yéksek ¥Jret men Ok
a 1 1900 2200
c) ) Kadrolar_e _bu 5 1350 1600
sayelanle_tr. dékeéend 3 1300 1500
mezunl are ile Y¢ks 4 900 1100
unvanéné al mexk ol a
I(Ill)IIAI\r;;;/Ialsla Mahkemesinin 30/1/1997 tarih ve E. 1997/ 1i7pt &Kl. 169di7l/ i ks ¢
ol up, daha sonra 3/4/1998n¢tagrmaddesi4dBl5® (cayéser XKeadmwaumi lde kehir
ekl enmik ve metne iklenmiktir
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1/1/19¢1/1/19
UNVANI Ktiba Ktiba
Derece Uygulanacak| Uygulanacak
Ek G°stlEk G°st
1 1350 1500
d) b uK asdérnoél faar éd a h i 2 1000 1100
sayélanl ar dékénda 3 570 800
4 600 650
Mi SAJLI K HKZMET L(EcRien 1 3200 3600
d¢zenl e me -4969/4 md)P 200 3 2 2600 3000
a) Uzman Tabip, Tab 3 1900 2200
Veteriner He ki m, Ve 4 1450 1600
Bi yol og, Tépta Ueliniem 5 1100 1300
dal |l ar da uzmanl ék b 6 950 1150
dall arda wuzmanl &k un 7 850 950
kazanmék bulunanlar 8 750 850
Coe ~ 1 oa Cop 1 1900 3000
b) Dijer sajléek bili > 1350 2200
3 1000 1600
4 900 1500
_ o 5 800 1200
c) Kadrolarée bu séne 6 700 1100
a A K & 7 450 900
sayelanl.ar ijeKenda k 8 400 800
1. Y¢kesreikmeogorenl er 1 2200
2 1600
3 1100
: 5
2. Dijerleri > 1100
3 800
4 650
WV-EJKTKM VE ¥JRETKM
SINIFI( Dej i ki k:4359/Behd)1 9 9
Kadrol aré bu sénéfa
a)( M¢ I ga: -5984@8 m?)0 10

(1) 10/7/2003 tarihlive 4924asy € | € Kanunun 12 neci maddesi nde

fiyeni den

d¢zenl emed
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UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar

Uygulanacak

Ek G°st

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak

Ek G°

St

b) ¥7Jredtimfeenr vpeer sonel

AVUKATLI K H K Z M EYehideR
enl eme:5237/1mMd)? 00 4
énef a

olaré bu s dah

VI- DKN HKZMETLERKDeS$I
1/7/20106002/21 md.)

Kadrol ar é

a) En az
mezunl ar e

bu sénéfa ¢
dPni yéeks

b)
°Treni

Yukar
m mez

belirti

éda
unl ar é

er i

c) Dijerl

1. EMNKYET HKZMETLERK
) Emniyet Genel Meder
) Teftik Kurulu Bakkar
mni yet Genel Mg, te ¢ Ankara)
stanbul, Kzmir Emniyet

O~NOURAWNE O~NO O~ WNE O~NOUOTAWNPEF

ArWNEF A WNEF

2600
1900
1350
1300
1000
900
800
700

6100

3800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450
3000
2200
1600
1500
1200
1100
900
800

3000
2200
1600
1100
900
800
500
450

2200
1600
1100

800

1500
1100

800
650

7000

4300

(1) 1 inci ve
sayel e Kararé ile iptal
yeniden d¢zenlenmi ktir.

daha

3stecgel edier eAerdeMam. mikn g21/ 9/ 2003
edi | mi k,

sonr a

tari hli ve E.:2003/ 77,
17/ 9/ 2 008e4n éetfeakrniedr? s t evreg ed 223 4

K.

S
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1/1/19¢1/1/719
UNVANI Derece | Ktibaj Ktiba
Uygulanacak | Uygulanacak
E k s@Bryeler| E k s@rgeler
c) Dair e Bakkanl ar é 1 3200 3600
Emniyet Med ¢ r [Me r i
d) Kadr o ladahikolugda Enmigen é 1 2600 3000
M¢dere¢e séfatéené kaza 2 1900 2200
3 1350 1600
4 900 1100
e) Kadrolaré bu sénig
sayél anl ar dékéenda k
aa)( De | 22666639 md.)Y ¢ k s e k 1 3000
¥ j enimliler @ 2 2200
3 1600
4 1100
5 900
6 800
7 500
8 450
1 1350 1500
bb) Dijerleri 2 1000 1100
3 750 800
4 600 650
2Q)31/ 7/ 2003 tarihli ve 4970
ol arak dejiktirilmik ve metne iklenmiktir.
(2299 1/ 2016 tarihli 9 encu Bnéd@eSiylesbanly berttesy akpaEr wamivifndkajun wn ky ay é m

tarihinin

i oznl beeykeilnry, Jaey é\gri dgge € e n

sayél @¢ rkKlamruinaw ni b/a rnecs i ,mafdDiejsd ry | Bi, r ifirKd i

Kanunun

35 inci

maddesi

tarihi

ile

ol an
h¢kem al
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1/1/199 1/1/199
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak Ek | Uygulanacak Ek
Gosterg G°%sterd
Vil M} L KK KDAR
HKZNMEERK SI NI FI
a) Mg¢st ékaéfy, Vali, 1 6600 7600
b)( M¢ | ga: IKHK B66/5 thd.)1 1 1 6100 7000
c) (Ek: 1/7/20065540/6 md.) Bi r i n c|1inciderg 5800
M¢ I ki Kdar e Ami r | e|cenin4d
Hi zmet | er i Séenéeféndal¢égnc g
belirlenen ek g° st e|kademesi
omama k ¢zer e)
d) Kadrolaré bu séné
sayélanl ar dékénda k|linciderg
kademel erinden ayl é&kj|cenin4 4100 4800
Hi zmetl eri Sénéeféndal¢gnce g
belirlenen ek g°st er |kademesi
ol mamak® szere)
1 3500 4000
2 3200 3600
3 2600 3000
4 1900 2300
5 1800 2200
6 1450 1600
7 1350 1500
8 1100 1300
9 950 1150
@17/2/2010 tarihli ve 5952 sayél é& Kanunun 18 inci maddams i y| e, bu
D¢zeni ve G¢gvenlijgi MADY 0d ”2®,1"1 itlman édii elel OrbiTiydsa,y é'1 RamMHKDpZan i
G¢evenliJi M¢stekaré," ibaresi yéererl ¢kten kaldéréel mexkter.
(2) 1/ 7/ 2006 tarihli ve 5540 sayélé Kanunun 6 ncé madedseeslisyille @ (c
ettirilmiktir.
(3) 11/10/2011 tarihi ve®6 sayél & KHKO6nin 5 inci maddesi yl e, bu b°l ¢imegn (a) b
Avali , o ibaresi ekl enmi k ve metne iklenmi«ktir.
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Il SAYILI CETVEL (Ek cetvel: 9/4/1990 i KHK-4 18/ 3 md. ; Kptal: Anayasha Mahker
ve E. 1990/ 22, K. 1992/ 6 sayé kairKkdKk ©527/3megl.) Yeni den d
KADROLARI GENEL KDARE HKZMETLERK SI NI FI NI N BK

DERECESKNDE BULUNANLARI N EK G¥STERGELERK

UNVANI

Derece

1/1/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
G°sterge

71/199
Ktibar
Uygulanacak Ek
Go°sterge

1. BAKBAKANLI K VE BA

Bakbakanl ek M¢Kaviri
Yar démcéseé, Bakanl ek
Basén M¢kaviri, | .

M¢stekar , | . Séneéf B

| . Mgexkar é, Daire Back
Hi z met Birimi), Mi |
Yar dé&inc eMel i Su-1I are
Bakkan Y aVerkié Beae@ns &Kyrulu
Bakkan Yardénc&&é @ Genel

Yardémceéese, Mal i ye B
Dexk IPal Dainékma Kur ul
Bakanl éj e Ejitim Mern
Kurulu ¢yesi Bakanl &
Kstanbul ve Kzmir il

M¢der | el Bakanl ek
Y¢kselKuFehu QyMmasye (B

( ey, Mi I I Eml ak Dai
ve Ge¢gvenlifgi Arakter
Bakk&hAyrupa Birlifji
Bak k anSearrbée, st Bl ge

M¢ederl ¢k Ve Bakkanl ¢
Ejitim Ba#pn B&XkKMIEKa&m
Bakanlé Bégi Klgm Grup Bakkané&ile Kikaat ve
Emlak Grup Bakkan&olanlaf?%) (3) (13) (28)(35)

3200

3600

Di kkat! Bu

bel ¢ml e

22 gnlmadéalp®os & wdfrméizv.e nddRl&dReéna

b a
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1/1/199¢1/1/719
UNVANI Ktibanq Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GPster| G°ster
2. YARGI KURULUKLARI , =
KURULUKLAR KLE Y¥ KBETK|
KURULUKLARI NDA
Vakeéefl ar Mecl i si ' Yees,|,
M¢eder ¢, Devl et Personel [
T¢rkiye Halk Sajl éjé Kurum
ve Teébb’ Ci haz Kurumu Back
Hastanel eri Kur umu® Bamkk ar
Enstit ¢s ¢d @m®kmaEnefjai Kurumu Bekan
Yard. , ¥zel tevre Kor uma §
(é9%, @®) Adli Teép Kurmoé@s éBad
Kelter, Di l Ve Tarih Y ¢ ko
Bakkaneé il & éAtmat /Mekr k &z aumu,
Ter k Tarih Kur umu, At at ¢
Yardémcél ar é, Mi | | iry aSkaévtu nl§
NATO POL Tesisleri Ke & e 1299
(€% (é® Hazine M¢st®R arilre] é
(Anave Yad @ mc & Hi z,meT ¢ Bk ir y Koiulis 1 3200 3600

Daire B@aé&dR a va I | i G¢venliK
Sekreterlifi Daire Bakka®
T¢rkiye Yazma Eser |l emé ,Bak
Yaz ma Eserler Bakkanl é] &zi
M¢de¢Térkiye Yazma Eserler
Te¢rkiye Yazma Eser ligdYuBg
Té¢rkler ve Akraba Topl anlédk
Gel ir Kdaresi Daire Bakka
Bakkanl éf & Dairre BiacrBaiBle ne
Yardémcésé, Sosyal ¢eBa we iron
Y°neti mi Daire Bak k aonéu, K9
Kaynakl aré Daire Bakkaneé,
Hi zmetl eri Dayiarle GRavkeknd n &,
Emlak Daire Bak k Sm& .y a | G¢egvenlik
Araktérma ve Gel i % S$osnealMe
Kl M¢cder ¢ moAhk a'fa nTiekfdttiak K
Teftik ve Kontrol Kurul u
Bakkakefl &¥r Gegel Mcderl o]
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UNVANI

Derece

1/ 1/ 19

Ktiba
Uygulanacak
Ek G°st

1/ 1/ 19

Kti ba
Uygulanacak
Ek G°st

Rehberl ik YTéekf st @ kk®
Kurulu Genel Sekret
iniversitelerarase K
Genel Sekreteri, ¢al
Efjitim ve Araxkt ér md?®
M¢Kavir (M¢gstekarl ék
(€@ (&3 (&3 Teor ki ydik
Kur u Bel ge M¢der ¢,
Kda S i Grup Bakkan§g
Gen SekreterF33?Tapuvﬁ
Kad tro B° [ éPMRiyhne
Kkl i Bakkanl éj & Ba
Kkl Bakkamine&j & KD
Diy et Kkl eri Bakk4q
Me r Zi M¢eder ¢, Mu s h
Kur u @ eesiyal G¢ve
Dai Bakkanl ar é (A
Birimi), Sayéktay B
Sayéktay SBtarkaktaenjlié] &e
Bak kane@ @6eMNE)(10)(12)(15)(16)(17)(18)(21)(22)(4
)(24)(25)(26)(29)(30)(31)(32)(33)

3. MAHALLK KDARELER
KLGKLK KURULUKLARDA
B¢eyekkehir Bel edi ye
B¢eyekkehir Belediye
®  Tefticxk Kurul u Ba
Yardéertt él ar &,

vV e

®—®3 =~ =~ 0w —0 3

- TS . X9 ®©O O 9 O® T C

3200

3600
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(1) Burada vyeralan, "MiL L K¢t ¢phane Bakkané® i baresi, 16

-lkkar él mék ve s°z konusu Kanun ile ayné yere "Mill.i K¢t eph
(2) Bu arada yer alanoGegmr ¢kl er Bakme¢gder ¢ (Ankara, Ks
(Ankara, Kstanbul , Kzamiirh)loi bwe e 604131 28B82G6@4 et & Karar name
ol mak ¢zere metinden -ékarél mékteéer.

(3) Bu b°l ¢imde 19/6/1994 tarih ve 544 sayeéel e, 25/ 3/1997 t
13/11/1996 tarKainuvwe a42068 79 2Y0dI0e t ar i hl i ve 613 sayéeleée ve
unvanlar metne i klenmi«ktir. 613 sayéelée KHK, 5/4/2001 tari
Bakkan Yardémcésé" i barseasyié,| €6 /Klaln/u2n0 0i3l et akrai nhul nil avkemésx @ BQ . 2
KHK il e ekl enen "Yakén ve Orta Doju ¢al ékma Ejitim Mer
Mahkemesince iptaldi nedeniyle metinden -ékarél méxkteér.

(4) fAAvrupa Bitijji Déenel BSekneaetaréeo ibaresi 27/ 6/ 2000 tar
olup3/ 6/ 2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO®&dnin 8 inci maddesi vyl

(5) 24/ 8/ 2000 tarihli ve 616 sayuwelRackkkbKnliéljee eFkilneammesmma$io svyea
Bakkanéeé, Sosyal Sigortalar Kur umu Bakkanl éf & Arakteér ma,
s®zkonusu KHK'nin Anayasa Mahkemesince iptal ol masé neden

(6) "Sosyalum@; Damnlriek Blkukanl aré& (Ana ve Yardémcé Hizmet Bir
Arakt érma Mer kezi Bakkané" ibareleri, 16/ 7/ 2003 tarihli Y

(7) fASosyal Sigortalar iKer BakkBakka®eloée) dbma eBaj 2®&/ D&a2003 t a
nci maddesiyle eklenmicktir.

(8) fiDeék Ticaret M¢cstekarl éj e Bl ge M¢deéer ¢ 0 i baresinden
(Ankara, Kstanbul , Kzmir) o7 bAa3 esay €198 4K 2r00rdn a me i ihlle &/ 2/000%
iczere ekl enmik olup, 3/6/2011 tarihli ve 643 sayeéelé& KHKS®

(9) B¢yéekkehir Genel Sekreter Yardéemtés&anbeunl @RI ncol emandH e

(10) Bu b°l ¢ime 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayeélé& Kanunun 34
gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Daire Bakkaneé,r.Vergi Dairesi

(11) Bu aralarda yer al an "Defterdar" ibaresinden sonra
Ver gi Dairesi Bakkané" ibareleri, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 534

(12)10/11 2005 tarihli ve 5429 sayélé Kanunun 57 nci maddesiyl e
M¢stekarl|l éjé Daire Bakkané (Ana ve Yardémcé Hizmet Biri
Kur umu Dai r e B'S8xkrkbaensét” B°blagree sNM¢deéer ¢" i baresinden sonra gel

Bl ge M¢cdere¢e" i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.
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(13) 21/ 3/ 2006 tarihli ve 5473 sayél é& Kanunun 3 ¢ncy¢g madd
Kstanbul , Kzmir), Defterdar, Bayéndérl ék ve KskOn M¢der
Bakanl ék KI M¢ederl eri ile Ankar a, Kstanbul ve Kzmir ille
metne i klenmicktir.

14 ) 16/ 5/ 2006 tarihli ve 5502b°d gynglnde Kygrrunuanl ah2 "BSoisy ambhd d
Bakkanl éf @éna Bajl é& Daire Bakkanlaré" ibaresi -ékareéelarak
Daire Bakkane, s yKenls a@¢, WKearylniakk | kkuréu Dai re Bakkane, Sosyal
Daire Bakkane, Sosyal G¢evenli k KI M¢dere¢e (Ankar a, Kstanbu

(15) Bu bel ¢ me, 20/ 2/ 2008 tarishlyil eve TeT377 ks avyeé ITéet ka rku rkwm
i baresinden sonra gel mek ¢zere "Vakeéefl ar Genel Mederl ¢ ¢
i Kl enmi Kt ir.

(16) 31/ 7/ 2008 tarihli ve 5797 sayélad akanBrowsryall Gigrveinl mad
Hi zmetl eri Daire Bakkané" ibaresinden sonra gel mek ¢zere
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(17) 29/5/2009 tarihli ve 590mM° Iscanyee | G eKlainru nKicha r2e5s ii nCaii rnea dB
sonra gel mek ¢zere fAiAfet ve Acil Durum Y°net i mi Bakkanl éf]

(18) 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayéel é KanRilnaml alnfa nTce k kma dadt
Sekreter Yardémcésé, o ibaresinden sonra gel mek ¢zere HAAvV
olup, bu ibare 3/6/2011 tarihli ve 643 sayeéelé KHKO6nin 8 i

(19) 25/2;20a 0 tari hli ve 5953 sayeéel é& Kanunun 7 nci maddesiyl e b
Kamu Ortakléejé Kdaresi Bakkan Yardéemcéseé, o ibaresi ye¢rerl

(20) 24/3/2010 tarihli ve 5978 :;maeydlTgrKagyenkstadisnhck Kadd

i baresinden sonra gelmek ¢zere fiYurtdéeké T¢igrkler ve Akrab
metne iklenmicktir.

(21) 1/ 7/ 2010 tarihli ve 6002 sdeyahlani KiamuKkhenril YalcseknakKur
Mushafl aré Kncel eme Kurulu Bakkaneéeé, Kl M¢eftese (Ankara, I
Birlifji Genel Sekreterl ifJi Daire BakkanlIBark&,am| b ar Baikrkde
M¢kavirleri, Diyanet Kkl eri Bakkanl ejé& Daire Bakkane, Kl
M¢deéer ¢, Mushafl aré Knceleme ve Kéraat Kurulu |yesi,o0o ibar

(22) 25/11/2010 tariil ve 6083 sayél & Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu b
i baresinden sonra gelmek ¢zere fATapu ve Kadastro B°l ge Mg
(23) 3/12/ 2010 tarihli vded e6s0 839 es a ybeaul éb °K a;muen ufinS 08sly ail n cG¢ vman | |
(Ana ve Yardéemcé Hizmet Birimi)o ibaresinden sonra gel m
Bakkanl éjé& Strateji Geliktirme Birim Bakkané" i bareleri e
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(25) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO6nin 8 inci maddesiyl e, b u
a) Bakbakanl &k ve Bakanl éklarda" b°l ¢im¢gnde yer alan "rMiiljlii Eml a
Bakanl €] & DaSerreb eBsatk kBa°nllgaer éM¢ d ¢r ¢" i baresi ekl enmi k ve metne ikle
b) Yargé Kuruluxkl ar e, Bajlée ve Klgili Kuruluklar il e aYg&ksek ¥j
Genel Sekreter Yardémcésée]i AMgupai Birl Devl éen®l aBélamat dexkkil at é
"ve Dék Ticaret M¢stekarl ejée”, "Dék Ticaret M¢stekarl éjée B°l ge
Serbest B°lge M¢gder ¢, "t,ber"lAViriupbaa iBier IBajkik aGel naerlé "Seikbraer el eri  y¢rér |

(26) 29/6/2011 tarihli ve 644 sayélé KHKOonin 37 maddesidreinn YaX@® ni
Kurulukl aré, Bajalre ive Klikisleik Kjmrelt um Ku¥zgller karesirBaladYardmodsd | ¢ mgnde )
ibaresi yéereéerl ¢kten kaldérél mékt ér .

(27) 7/ 7/ 2011 tarihli ve 646 sayieBa@&kbkaHKadmli éenk 6v en cBa knaandiSiéeksliayrl éea, 0 bbw°
Arakt érma Kurulu Bakkan Yardémcésé,o ibaresinden sonrakgel mek ¢
ve metne ikKlenmiktir.

(28) 25/8/ 2011 tarihli ve 652 sayéelée KHKOerei M¢cd4re¢e¢ncigbamadidadenl so
iszere A, Mill~ Ejitim Bakanl éjé Bilgi Kklem Grup Bakkané ile Knk

(29) 24/710/2011 tarihli ve 656 sayéelé KHKOnénaxkameéi omadaeisy Ine eln
gel mek ¢zere AT¢grk Kkbirlifji ve Koordinasyon Ajansé Daire Bakka
22/ 11/ 2012 tarihli ve E:2011/148, K: 2012/ 186 sayéle karareyla ip

(30) 11/10/2011 tarill ve 663 sayélé KHKd&d&nén 58 inci maddesiyle bu b°l ¢imde vVy¢
]

i baresinden sonra gelmek ¢zere AT¢grkiye Halk Sajléjé Kurumu Ba

Yardéemcéseé,Hagtr&negleeKiamlur umu Bakkan Yardémcéséo ibaresi ekl enmi
(31) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé KHKOonin 5 inci¥jmeddesiyl e,
Kurulukl aréndao bakl ék Ké&umbPal reeng Bak karn g ,kd yieb akrset 8hithitsetni Gg oema i e lKme
Genel SekreterlifJi Daire Bakkané ve Genel Sekreter M¢gkaviri,o ib
(32) 24/ 5/ 2013 tarihli ve 6487 sayél é nilcambrersn B3l gecMidpmagdesi ph
gel mek ¢zere fnGenel M¢derl ¢k ve Bakkanl ek Daire Bakkaneé, Mi ||~ E
(33) 24/5/ 2013 tarihli ve 6487 sayéelée KankKinginl il13Kwgmwliuk Inaard dielse yY
Kurulukl aréndao baxkl ékl & b°l ¢im¢gne AT¢grkiye Kstatistik liKkurumu B°|
Kdaresi Grup Bakkane, Mi |1 G¢evenl i k Kmiubtur Genel Sekreterlifji C
(34) 10/9/ 2014 tarihli ve 6552 sayélé Kanunun 68 inci kmanddesi yl e,
i baresinden sonra gelmek ¢zere fASosyal G¢venli k KbeomukEJrtim, A
(35) 4/4/ 2015 tarihli ve 6645 sayél é Kanunun 10 uncu lmedkdegzieylee, &

i, Kk Sajléejée ve G¢gvenliji Araktérma ve Geliktirme Enstite¢gseg Bak
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1/1/199¢1/ 1/ 19
UNVANI Kti ba Kti bar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
G°ster| G°ster

4 . BAKBAKANLI K VE BA

Hukuk M¢gkaviri, Baka
(..., Wé&Basen ve H4a
M¢kaviri,l eBakMarklaez
Arakt®r mabeki k| er i

M¢e¢kaviri, Savunma S
Bakkané Saymanl ek D
Meder ¢ ,® (Axkeri D@

Muhasebe M&&&UMwvea z z(aé)
Komi syonu B a® k Mlili &Emlak

M¢der ¢, Cezaevi M¢ d ¢
MedePNgfus ve Vat and
Sosyal Et ¢t ve® Ry &)
Bayéndérl &k ve Kskan
K¢l . Mer . Mgdeér ¢, M¢ z 1 2600 3000
Topkapeée), Ok Wih v aMy¢l dé¢l
Mal i ye Kur su M¢der ¢
Hastane Mkd ¢ Baj | é] é
Ar akt ér ma vV e Gel i Kkt
Yardem&®ekKeg, Sajleéeje
Ar akt ér ma vV e Gel i kKt
Laborat uv@¥Gehd d a8 Kurulu
Bakkaneé, Kst. Valideb
Bakk., Sivil Savunma
Yar démcésé, Ek on o mi
Yardémcésé ve Serbes

G¢ mr ¢k vV e Ticaret B
Yar defhcPsdal Med@( é§
Eml ak M¢der ¢ (Mal iy
Bakkané (K¢gltegr ®e T

Di kkat! Bu b°l ¢imle 26 gnumadalpdosdpfrayaimakdenez.
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(1) Bu arada vyeralan, "ML K¢t ¢phane Bakkan Yardéemceéseé" i baresi,
-ékartél mékter.
2)19/2/1998 tarih ve 98/10668 sayélé Bakanlar Kurul el ek ag£eii ¢ e 0

19/1/1998 tarihinden ge-erli olarak, fABakbakanl &k Merkez Texkkil a
3yBu aralarda yer alan AGegmr gkl er Bakme¢gder ¢, Gemr gkl oer Muhafaza E
Bakme¢gder Yrd/diBaodl e¢emiri bl ve 2004/7173 sayélé Kararname il e 2

-ékarél mexter.
(4 Bu arada yeralan unvanlar 19/6/1994 tarih ve 543 sayélé KHKo&nin
B5)14/ 7/ 2004 tarKhhunue B3826ceamabdesiyle AM¢gze Bakkané (Ke¢gltegr ve
ikl enmi ktir.

6) Bu aral arda y"eDbe fatlearnd asrér"a,s €'yMear g i Dairesi M¢eder ¢, ", "Gelir M¢ d ¢
Mer kezi M&ldigyre, Bakanl ] é& B°lgede), Ver gi Kstihbarat M¢der ¢ ( Mal
ibareleri, 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayélé Kanunun 35 inci madde

(7) 17/ 2/ 2010 tarihlii maedd®2%53| eay dludNbRAursmuden Yba8 aiadarl ék Mgcder ¢,
gel mek ¢zere " KI Sosyal Et ¢t ve Proje Mgdereg," ibaresi ekl enmi kK

(8) 3/6/2011 tarihli ve 643 "Pdtgrdal¥er KHKO@a€@d, 8 ilmazi esnanddlesi ydrer a bg
Bakanl ] é& B°lge M¢gdegr Yardémcésé ve Serbest B°l ge M¢deéesi Yar dé mcé
ekl enmi k ve metne i klenmiktir.

(9) 25/8/2011 tarihdisgnwe 65Madchyfill KHKbnbonl ¢ mde yer al an fiBakkanl
szere fAMill -~ Ejitim Bakanl é&jé Grup Bakkané, o ibaresi eklenmicktir

(10) 574712012 tarihli ve 6291 sayélffCKaamawnmignMBddbdacesi mdddesomplta 0
AiDeneti mli Serbestli k M¢cgdegreéeg, 0 i baresi ekl enmi ktir.

(11) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayeélé Kanunun 35 incgiibamadsdiesiilfke
Sajl éjé& ve Qkevdeinrleio] iolBanrsatki td¢e ] i kKt i ri |l mi ktir.

(12) 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayeélé Kanunun 35 ingiibamadsdiesiilfke
Sajl éjée ve Ge¢gvenlifji Enstiteg Megdegr¢gotatiahbhk de] i66#I5r islanyiéd €o | Kuapn
maddesiyle fAKk Sajl éjé ve G¢gvenlifJi Enstit¢g Megdereg, o nbaresi f k
Yardéemcésé, o keklinde dejiktirilmik venlby ii bPAaraexd éémr m@ao rnvrea Gged |li md k
B°l ge Laboratuvar M¢gdegre¢g, 0 i baresi ekl enmi ktir.

(13) 24/5/2013 tarihli ve 6487 sayeéelé Kanunun 13 ¢nc¢ ammddesi yl e

Mill - Ejitim Bakiabmaeg¢lee Gr umeBiarndkamé, @&kar el mékt ér .
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1/1/1991/71/19
UNVANI Ktibafq Ktibari
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
GPster GPster

5YARGI KURULUKLARI B
KURULUKLAR KLE Y!K
KURULUKLARI NDA

At atkeg Kelt gr, Di l Ve
Dendl e me Kur ul ryesi, B a
Tckr er ve Akraba Topl ul

Meawirl eri ile B®s elukuk
M¢ckaviri, Ksta®i ¢ e9Pk® Millg
Gevenlik Kdr ulSekr@aéap
M¢ka%WiHaizj ne Saymaehéer , G¢
Ve Sosyal G¢evenlik EJ i

Bakkan &F@Rr. dSe iz f zes s el
BaKkat‘?éB(’é)ge Meder ¢,

Yar dée mc@«K MEd) Af et  wng
Ejitim Mer k(gé(z)(“) MJ& & ki .y
Kur umundd’DMgdamre,t Kikéjed
ve Hal kla KIlikkiler Mg |
¥zel Kakregem Myidyanet Kk |
Mer kezi M¢eder ¢, Kl KIM
M¢ gsté®) Sosyal Sigortalar
M¢deér ¢, Sosyal Sigorta
Sosyal Sigortalar Kuru

Sosyal Sigortalar Rué
Savinma Sekretef?,  (*%()é %2 Tapu ve Kaastro
Ejitim ®Wedkesreck, Fen Kuru
Kurul u Bakkaneé, Fen \Y
Arakt ér mae GKUI wltu Baxkk
Kstikare Kurul u Bakkan

Mg,dg,rg,, 'niversite Gene|
M¢ @r démcésé, Ar akt
Merk e z i Bakka , S. S. K.
Meder ¢, Yurt Médé‘}zﬂg'adastrd
M¢der anbi K Mg d® Bogsa Kofniseri
fniversite HdadgtanelNgki ¢
Ejitim Mer Kd zgiekm Mdagd 2 :Gelbr
Kdar esi Grup M¢deéer ¢, \
Kstihbarat M¢eder ¢, Bo |
Rasat hanesi ¢dwird,¢ r G¢ n eByad
Fosfatl ar é Grup Bk k,

Med ¢ ¢, Fabri ka M¢deér |
i ni vermrsasgéelkur ul Genel

Sekreteri, kirket M¢ d ¢

M¢deéer ¢, KeleaklealTesYa | e

Di kkat! Bu b°l ¢imle -28gnumadalpédosdwnfrayai makenez.
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Q) 24/ 8/ 2000 tarih ve 618 sayélé KHK ile dejiktirilen "Yak:¢
unvané, s°zkonusu KHK'nén Anayasa Mahkemesince iptal edi |
4947 sayélée Kahengapgéemnal ¥akén ve Orta Doju ¢al ékma EJit
Sosyal G¢venli k Ejitim ve Arakt érma Merkezi Bakkan Yardé
metne i kKlenmi«ktir.

2) AGegmr ¢k ve Muhafaza Bakmgder ¢, G ¢ mr ipdeesi U¥4/2004 tardnlf vez a B ak
2004/ 7173 sayéel e Kararname il e ekx4/eh/m2 &0 DIl tugpr, i Wiarhche rs o -ae |
tari hli ve 643 nsaadydéelsé yKHKOynsirne r8l ¢ikntcein kal dér él mékt ér .

@B 9/12/1994 tarih ve 4049 sayéiB® | Kaenuhuwn, rGeYy-aircdie m@ éis@¢ci Sma
Yardémcéséodo ibardlKhmiackat!|l Mpea e lgloe n rhiak e s i a° Bgmdest -Bkhgt
M¢deéer YardéemBdd&dsd@o1lli hamrae il i 643 sayél é KHK&énin 8 inci ma

@4 24/8/ 2000 tarihli ve 616 sayeéelée KHK ile eklenen Sigorta
Saj | ék mK«il M¢der ¢ unvanl ar é@ s©zkonus adimédd kedemiylnmethhdeay asa M
-ékaréel mékteéer.

G) 7/9/1999 tarih ve 99/13385 sayéeleé Bakanlar Kurul u Kar e
12/10/ 1999 t odiahiarkd e Sqaev-uemrmai Sekreteri 06 unvané ekl enmi«kt

® Bu b°l ¢me 5/5/2005 tarihli ve 5345 sayél é& Kanunun 34 ¢n
czere "Gelir Kdar esi Grup Bakkané, o ve nB8elge RBRdamedir &
M¢eder ¢, Vergi Dairesi M¢dere¢e, o i bareleri ekl enmi kK ve metr

7) Bu b°l ¢me; 10/ 11/2005 tarihli ve 5429 sayélé Kanunun 57 n
"T¢rkiye Kstatisti ki Kutf imbodaMMgdyr?tillbabaresinden sonr a
i baresi eklenmik ve metne iklenmiktir.

8 29/ 7/ 2003 tarihli ve 49580yl iKanumbar 28i ndenmaddeai y
Sigortalar Kurumu Sigot a Kl M¢der ¢, Sosyal Sigortalar Kurumu Sigort
Kkl eri Kl M¢der ¢, Sosyal Sigortalar Kurumu Hastane M¢cder ¢

(9) 29/5/2009 tarihli ve 590B°lksagmeéel aKIKaMygdgn,@5i baces imadenr
nAfet ve Acil Dur um iBjairteism Mekrl keenzmi kKM¢vdes rmgedt ne i kKl enmi Kt ir .

(10) 24/ 3/ 2010 tarihli ve 5978 sayélée Kanunun 30 uncu mad
gel me&«kr e fiYurtdeké T¢rkler ve Akraba Topluluklar Bakkanl
ekl enmik ve metne iklenmicktir.

(11) 1/7/ 2010 tarihli ve 6002 sayél & YKaarnguén uku r2ull uikili cair éma dBdaé
Kurul ukl ar ile Y¢ksek®jretim Kuruluklaréendao bl ¢mgnde ye
Kstatistik Kurumunda M¢gdegr, 0 ibaresinden sonra gel mek ¢z
M¢kaviri, iDiBamkanl|Keleer¥ z el Kalem M¢gder ¢, Di yanet Kkl er i
Yardéemceéese, KI -e M¢gfteseg, O i baresi ekl enmi k ve metne i«kle

(12) 25/11/ 2010 tarihli ve 6083 sayeéel e KanustraMesldkQisesincu mad
M¢der e, O i baresi -ékar él méx; ayné b°l ¢imde yer alan ATapu
Ejitim M¢gder o, ATapu Sicil M¢der ¢o0 i baresi ise ATapu M¢d

(13) 10/10/2011 tarinlie 667 sayél & KHKO6nén 37 nci maddesiyl e, bu b°l ¢m
i baresi -ékarél mék ve metne iklenmiktir.

(14) 11/10/ 2011 tarihli v e 6b6ud bslalysenmded GegHer & na khd a5 e s h c iIGr mp d ¢
ibaresi nden sonrBi lglei meékvemkeirk HKurulu Genel Sekreterl ifji Gr
ve metne i kKlenmi«ktir.

15) 24/5/2013 tarihli ve 6487 sayélé Kanunun 13 ¢ncyg madd

Bakkané, o ve fiGrup Bakkamééeweo ibareleri metinden -ékareéelr
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1/1/1991/1/19

UNVANI Ktibafl Ktiba

Derece | Uygulanacak | Uygulanacak

Ek Ek

Goster Goster
¢ci ftlik Megder ¢,
Kurul uk M¢gder ¢,

Banka kubesi Me¢der ¢,

T. C. Ziraat Bankasé,
T.Emlak Bankasé ve T

M¢egderl ¢kl erinde 1 in
me¢derl erden;

-Ticari Krediler M¢dyg
-Sanay.i Kredil eri M¢ d
-Tekvi k ve Gelixktirme
Zirai Krediler M¢gder
Zirai Kal kengmrhgrkr edi
Su | r¢gnleri Krediler
-Kooperatif Kredileri
-Kooperatifler Mgcgder ¢
-Kpotekli Krediler Mg
-Fon Kredileri Me¢der ¢
-Para ve Tahvil M¢ deér

-Tahvil at M¢eder ¢,
-Tevdi at ve Banka Hiz

-Para ve Menkul Keéyme
-Banka Hizmetl eri M¢ d
-Dek Muamel el er M¢cgder
-Déek Klikkiler M¢gder ¢

-Kstihbarat M¢der ¢,
-Proje M¢cgder ¢,

-Genel Muhasebe M¢der
-Muhasebe M¢gder ¢,
-Personel M¢der ¢,

-Mal zeme ve Sateénal ma
-Knkaat M¢eder ¢,
-Eml ak M¢gder ¢,
-Knkaat ve Proje M¢gdyg

-Emlak Kkl eri M¢der ¢,
-Ot omasyon M¢gder ¢,
Bil gi Kkl em Mez &lezit
Kredil er M¢der ¢, Pr o
Sistem Servisleri M¢,
M¢eder ¢, Fon Y°net.i
M¢eder ¢, Haber | ek me
Planlama, Bt - e vV e Kontro
Hi zmetl er M¢der ¢, S al
Kktirakl er M¢der ¢,
Kur ums al Bankacél ek
Piyasal ar é M¢der ¢,
Kredil er Kanuni Tak
Bankacél ek Bawikdascréil, el
M¢eder ¢, El ektroni k
Mat baa M¢eder ¢, Ar a

M¢eder ¢,
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1/1/1991/1/19
UNVANI Ktibar Ktibar
Derece | Uygulanacak | Uygulanacak
Ek Ek
Goster Goster

Kredi ve Ri sk Kzl em
Kredi Dejerl endir me
M¢der ¢, Me ebkee zM ¢Mughr ags,
ve Proje Dejerl endir
¥zel Bankac élvduat veMBadkd
Hi zmet | &1, Mocs aat V 4
Arakt ér marme Geéki kPlianl 1 2600 3000
Kredi Pazar |l ama My¢,

Operasyon Meder ¢, O
M¢eder ¢, Hukuk Kkl eri
Di siplin Kur ul u®SoByal
Gevenl i k Okslo sMead ¢ rGeg, v e
EjitiAr aktérma ve Gel
Yar dé&imt@sma Eser K¢t
®Anayasa Mah kleéghees i 6B
6-MAHALLK KDARELER KL
KLGKLK KURULUKLARDA
Daire Bakkane,

Beyekkehir Belediye
Hukuk M®xkaviri,

Bel ediye Bakkan Yard
Bojazi-i Kmar M¢der ¢
KI - Afet ve Ac®l Durujq 2600 3000
Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
M¢d W ¢,

Fen ve Tetkik Kurulu

mi Kkl em Mer kezi M¢der ¢d i baresinden sonra yer al an
Kararé ile, 12de-06rll9i990Itardkialdleeinmi Kk ol up, metne ikl enmi

(2) 16/5/2006 tarihli ve 5b02b8ay@meenasynlnGq4g2enti kmgdHd g
metne i Klenmi«ktir.

(3)7/9/1999 tarih ve 99/ 1338B:;pakereéebirBaBahédryesuir ul uHuwkauk
12/10/1999 tarihinden ge-erli ol arak AB¢y¢kkehir Belediy
dejiktirilmiktir.

(4) 29/ 5/ 2009 tarihli ve 5902 sayBoljeazKanurKumar2 SMeidraic, oma da

gel mek ¢zere HAKI Af &t vvé BSBaiviunbar dmaMgd g ei¢ghkaurretsair meak | Beinrnbiik
metne iklenmiktir.

(5) 28/ 12/ 2010 tarihli ve 6093 sayéllé Ggarendurk K4 Mydeg rmpad
sonra gel mek ¢zere #, Yazma Eser K¢t eegphanesi M¢eder ¢0 i bar
(6) 30/3/2011 tarihli ve 6216 sayélé Kanunun 75 inci mad d e
ibaresieklenmk ve metne i klenmi«ktir.

7710/ 9/ 2014 tarihli ve 6552 sayélée Kanunun 68 inci ma d d¢ezse ryd e, bu

ASosyal G¢é¢venli k Kurumu Ejitim, Araxktér mannviektGerl.i kti rme Merkezi
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Il SAYILI CETVEL

SAYI STAY BASKANI, DAIi RE BASKAN VE UYELERI

i LE

SAYI STAY M

MENSUPLARI VE SAYI STAY SAVCI VE SAVCI YARDI MCI LARI NI N

EK GOSTERGELERI
(Ek: 9/4/1990-KHK -418/ 3 md.; 1iptal: Ana. Mah.'nin

I'V SAYI LI MAKAM TAZMi NATI CEKHRK-E18/10md¢ E
Degi si k: -KHE/370/109n8.)7
IV SAYlI LI MAKAM TAZMi NATI CETVELI

5/ 2/1992 tari

k: 9/74/1990

Tazminat

Kadro ve Go6érev Unvani Gostergeleri

1
2

Bagbakanlik Miistesar1, Bakan Yardimcisi® 15.

000

(Dej i ki k-600221 ind.)2)0 1Mi yanet Kkl eri Bakkanée 13.000
b) M¢vtadkar Milli Gegvenl P éur ul u Genel SeRooet er i

Biiytikelgiler (Tiirkiye'de siirekli gorev yaptiklari siire ile siirlt olmak sartiyla),
Genel Midiirler ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tespit edilen
kadrolara atanmig olanlar, Milli Savunma Bakanlig1 Akarya-

kit Ikmal ve NATO POL Tesisleri Isletme Baskani, Sosyal Giivenlik Kurumu

Baskani, @® 7.000

a) Bagbakan Misavirleri ile ek gostergeleri bu diizeyde veya daha yiiksek tesbit edilen kadrolara
atanmus olanlar®

b) 1, 2, 3 ve 4.swralarda yazili kadro ve gorevlerde fiilen alt1 ay ¢aligtiktan sonra bu Kanunun 43 {incii
maddesinin 'B' bendinin ii¢lincii paragrafinda belirtilen kadro ve gdrevlere
atananlar 4.500

¢) (Ek: 1/7/20065540/7md.)Bi r i nci Sénéf M¢l ki Kdar e ami

a) Bu Kanuna ekli 1 Sayilh Ek Gosterge Cetvelinin I-Genel Idare Hizmetleri Smifi bliimiiniin (f)
fikrasinda sayilanlar ile Milli Istihbarat Hizmetleri Smifindan ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilen kadrolara atanmis olanlar

b) Bagbakanliga bagli kuruluglarin Kurum Baskan Yardimeilar ile ek gostergeleri bu diizeyde tespit
edilmis diger Kurum Baskan Yardimcilar

c) Genel M¢ der Yardéemcéel ar é, Gel ir K dBagbakaslik,
Bakanlik ve Miistesarlik Miistakil Daire Baskanlar1 (Ana ve Yardimcir Hizmet Birimi), (...) @),

rl eri

Dai

re Bak kané

Sosyal G¢egvenlik Kur umu Dair e Bakkanl|l 8agéktSaayy ekt ay B
Bakkanl ej e Stratej i PolseAkalemiti Baskang VaBfiar Medlis (Beaik k a n & ,

Maliye Bagkani, Milli Kiitiiphane Bagkani, Mali Suglar1 Aragtirma Kurulu Baskan Yardimcisi,
Vergi Deneti m Kur @IMil SBvanknkBakanligy Akarydket fkiwakve MATO
POL Tesisleri Isletme Baskan Yardimcisi&®(©)

d) Basbakanlik, Bakanlik, Miistesarlik, Kurum Bagkanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve
Arastirma Merkezi ve Miistakil Genel Miidiirliiklerin Birinci Hukuk Miisavirleri (1 er kisi) ile
Maliye Bakanligi Bashukuk Miisavirligi ve Muhakemat Genel Miidiirliigli Hukuk Miisavirleri (6
kisi)@

e) 3 ve 4 incii sira kapsaminda bulunmayan Teftis Kurulu Bagkanlar, Va k é f | ar Genel

Rehberlik vé Teftik Bakkan

Mederl ¢ ¢

Di kkat! Bu b°l ¢mle -32gnumadalpd@osdwnfrayai makevwez.
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(1) Bu i bare 27/6/2000 tarihli ve 4587 sayélé Kanun ile cetv

(2) Bu ibareler, 6/7/2000 tarihlive 613say € KHK il e cetvele eklenmik olup, met ne
tarih ve 4636 sayélé Kanun ile dejiktirilerek kanunl akmé:i

B) Bu seéezaly@/,2000 tarihli ve 4587 sayeéelé Kanunl abafedivrupa B
ekl enmik ve daha sonra 24/6/2009 tarihli ve 5916 sayél
kal dérél mékter.

@4 3 ¢nc¢ sérada yer alan fASosyal G¢venli k Kurumu Bakkanéo,
BakkaftAmaéve Yardémcé Hizmet Birimi)o, (5/7d) bendinde vy
Araktéerma Merkezi o ibareleri, 16/ 7/ 2003 tarihli ve 4947
16/5/ 2006 tarihli ve B8868i plag] é( Kaoulmemdi4drRdency ermaal an fiS
Bakkanlaré (Ana ve Yardémcé Hizmet Birimi)o ibareleri -
i baresi ekl enmik ve metne iklenmicktir.

B) 31/ 7/ 2003 tarihlmumnwveb 49601 smyg@é&d &s iKalneuw bu bentte yer al a
Sekreteri o0 ibaresi metinden -ékarélarak yerine ABakbakan
6)Bubendin sonuna, 20/ 2/ 2008 tarihli v ea r5 7Ge7n esl a yMe¢l dé¢, r K agnj ugn uRne
ve Teftik Bakkanéo ibar.esi ekl enmik ve metne iklenmicktir
(7) 3/12/2010 tarihli ve 6085 sayeéelé Kanunun 81 inci ma d c
Bakkanl aré," ibaresindeakkantajgeBmekm¢igBarkkah8ay8ryaygt By
Birim Bakkaneé," ibareleri ekl enmik ve metne iklenmickktir.
(8) 3/6/ 2011 tarihli ve 643 sa¥vYélacKHEKEénaséBainwei @ambhdde’5Buw
ibaresindens onr a gel mek ¢zere ", Bakan Yardémcéseée" i baresi ekl e
Sekreteri"j bar esi yéeréerl ¢kten kaldérél mék ve metne i kKlenmi ktir.
(9) 7/ 7/2011 tarihli ve 646 sayeéel éndkanneu nfuMa l6 nScué- | ma ded eAsri ayk
Bakkan Yardémcésé, o ibaresinden sonra gelmek ¢zere fAVergi

metne iklenmiktir.

(10) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayél sek@KOnibyp SHeindcine madd

G¢e¢venli k Kurulu Genel Sekreteri o ibaresi ekl enmi Kk ve metn
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Sér a Tazminat

Kadro ve G°rev Unvané G°stergeleri

Ankar a, Kstanbul ve Kzmir nillelke Kil niMg.d ¢ ¢KIl eKdainé eKarymlguily

KI M¢bveegVeaeri Y@drdémceéel ar é 3.000

ayKazanél mék hak ayl éklaré birinci derecede ol mak «kartéey
1. ( Dej i Ki k:565407/ nid)Ri0Or0i6n c i Séneéef M¢ | ki Kdailee amirl eri har
Kaymakaml ék unvanéné kazandéktan sonra K-i«kleri Baka
g°rev yapanlar,

2Bakkonsol osl ar (Terkiye' de s¢r ekl g°rev yapt
ol mak karteéeyl a) 3.000

b)Bi rinci derecel ik kadrnt@&yd agt anmék ol ma

1. Kaymakaml ar ile Kaymakaml ék ¢nvanéné kazandéktan s
takra tekkilaténda g°rev yapanlar,

22Bakkonsol oslar (T¢rkiye'de s¢rekli g°rev yaptékl areée s
ol mak kartéyl a) 2.000

Birinci dere c e | i kadroya atanmék ol mak «kartéyl a; Bakbakanl &k

Bakkanl ejé ve M¢stakil Genel M¢edeTdrekk | e binr Imejrik eze t e k k
Koordinasyon Aj ansé BSakkakdarnd |ég réé npa i arteaenSaonkl Ba m &(aBngét - e Dai
dahil), Mill~ EjitilthGealaikranKe&éjree Gir upr BmkRamlkané, Kk Sajl
Araktérma ve Gel i k®UMirhd i EnGstvietnd s ¢k Baw kudmé , Genel Sekrete

M¢kaviri, Daire BakRanél ve KGt yphBaa klBB%lkegen Yar démcéséeé
M¢ederl eri (Kamu Kktisadi Tekebbg¢sleri, Be&llediyeler ve b
' niversite GebhieyansetkrikdlearlierBakkanl eéjé Din” Yg¢gksek Kh
G)(7)(L1)(B)(21) 2.000

a)En az d°rt y él s¢reli yéksek®jrenim veren fake¢glte vey
kadroya atanmék ve T¢rkiye degzeyinde teftik, denetim
denetim el emanl ar & ndanB a kBhaakkbaankl aénkl & ¥ ¢ kM¢efket De rE B & me K
Denet-ileri, Bakanl ék M¢fetti k®™eSigorta Dealémey e Bakanl éj e
Uzmanl aré ve Sigorta Denetl eme Aktg¢erleri, Hazine Mg st
Sosyal GevenlilkrKyuyr Mpst Mxfaetl tikklve Genel M¢ederl ¢k Mgfet
Bakkanl éjé M¢cfettikleri, M¢stekarl ék ve Bakkanl ék Kont
dahi |l Genel M¢ederl ¢kl erin Kontrolorlerir,ile ¢alékma ve
Mi |1 Savunma Bakanl éjé Akaryakeéet Kkmal ve NATOPOL Tes
K-ikl eri Bakanl éejée Dernekler Dehetrdiil eviil,]l "~ AiEIja tven S
Denet,-Saljdréik D €negit ve i Thbé rkaynaklar Dent - i Genm4 |, i k Ve Spor

De n et @PAEERIPAA(L5)(16)(18)(20) 2.000

Di kkat! Bu b°l ¢mle -35 gnumadalpédosdwnfraive nddl2dména ba
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b) ( De] i2e/8/20166745/11 md)En az dort y él segrmrend i f akklistek°yegai m v

yéksekokull aré bitirmik ve birinci dereceli kadroya at e
Tazminatl ar-&#zlkésmhéranetfiAazminatéd b°l ¢i¢imegnegn (]J) bendind
tekkilaténa ait uznemlar unvanl & kadO@l arda bul un

c) (Ek: 22/12/20055436/13md.)Bi r i nci der ecel i ka2l00Obya atanmék K- Denet -
d) (Ek: 21/3/20067 5473/3 md.)E n az dort y él s¢reli yéksek®jrenim v
yéeksekokul lma £l eJieti $mek, yar é Kk ma sénavéyl a girerek bel
ejitimden sgatarl®izk| sémiaavénda bakarél é& ol muk, birinci
dojrudan belediye bakkané veya genel me¢deér adéna tefti
beyéckkehir belediyeleri ile bunlara bajlé genel me der | ¢k
i -indeki il-e belediye m¢gfetti kIl elr000

Birinci dereceli kadroya atanmék ol mak kartéeyl a;

a) B¢gyekkehir BlelediyeKli KdawealKurulu | yesi Bakanl ék KI
M¢ederl eri il e ayné IiKI | v ifSto shylad E n@ivyeentl iMNk¢g d¢er |l er i

Kl M¢gderleri (AN ra, Kstanbul , KB0®ir)

b)Di j er il lerin KI Kdare Kurulu j¢yesriKleBdMigdnl,éler Kl M¢ deér
Sosyal Ge¢gvenPidk KI Mederl eri 1.000

a5, 6 ve 7 nci séralar ile 8 inci séranén (a), (b) ve (
ay takean sonra bu Kanunun 43 anaf émaddeddsilnirnt idlBbdn bkeandri c
ve g°revl ®re atananl ar 2.000

b) 8 inci séranén (d) bendi ile 9 uncu sérada yazeéel é k
bu Kanunun 43 ¢nc¢ maddesinin 6BO6 bendléermmin ¢-¢ncyg parl

atananldf) 1.000
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(1) Burada yer alan AMiIIl i K¢t ¢phane Bakkan Yardéemcéséo i baresi,
ekl enmi ktir.

(2)yaMilli Savunma Bakanl éjée AkaryakétMiKkemali kVer NATObBROESsSTesibsl7érD
K HK ile eklenen ve 5/ 4/ 2001 tarih ve 4636 sayeéel éskygelr KH&K de]j
ile eklenen fASosyal Siortal &i g&utamM,Baekkiarl|l éf B0 Mgbat el ef erii se
Mahkemesince iptal edi |l mel eri nedeniyle metinden -ékarél méxter.

(3)AK-i kl eri Bakanl ejé& Dernekler Denet-ilerio ibaresi metr2l/ 7/ 2003
i kKl enmi ktir.

(4) A Sosyal Sigortalar Kurumu Bakkanleéejée M¢cfettiklmenun20nd e Sigort
maddesiyle ekl enmik, daha sonra bu ibare 16/5y21006,vvamliihk i Kwrur
M¢fettikleri" keklinde dejiktirilmik ve metne i klenmixktir.

(5) Bu séraya, 5/ 5/ 2005 tarihli ve 5345 sayél é Kanunpa 84 ¢ncyg
M¢ st akil Genel M¢d¢e¢bDhipkkeeBarRkmaek&adtekkRir Eanéatananl ar (B¢gt-e De
gel mek ¢zere "Gelir Kdaresi Grup Bakkaneé, o0 ibaresi ekl enmi k ve n

(6) Bu bentteki "M¢stekarl ék kont rkalnurnluenr i3,4" ¢inlcgr ersaid,d e5/i 5/1 20 0 5 M¢as
kontrol°rleri," kKeklinde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(7) 22/12/7 2005 tarihli ve 5436 sayélée Kanunun 13 ¢(n&xkama&ddadiyl) e,
Klel inde dejiktirilmik ve metne iklenmi«ktir.

(8) 16/ 5/ 2006 tarihli ve 5502 sayélée Kanunun 42 nci magddeesi yl e;
", Sosyal Gevenl i ko Kl Mederl eri ( Anikyaerta , M¢Kds¢tralnebruil ', iKbzamriers)i"n d e(n9 /s
', Sosyal G¢evenli k Kl M¢derl eri " ibareleri ekl enmi k ve metne ikl

(9) 1/7/ 2006 tarihli ve 5538 sayélé Kanunun 5 incibvmadideséiyadlear (a)
ile 8 inci séranén (a), (b) ve (c) bentl erinde" «dghehdiiede, (b) b
uncu sérada" olarak dejiktirilmik ve metne ikKlenmiktir.

(10) 3/ 6/ 2007 tari hl incviee nbabd8dde ssiayyl el &' M@a nwnreu nBask3and éj é Hesap Uzman
"Sigorta Denetleme Uzmanlaré ve Sigorta Denetleme Aktg¢ierleri ™ ib

(121) 1/ 772010 tarihli ve 6002 liedyéhéi Kasauasaned (hribemadidesi §Kke, EI
sonra gel mek ¢zere f, Kl M¢gftegleri o ibaresi ekl enmi&mc &l anrcd 0 s ér ;
i baresi i, Diyanet Kk$asi MBaké&ainl Bjé; Did olYgkalk kd&jhit ktiril mik,
M¢derl eri, 0 i baresinden sonra gel mek ¢zere #AKI M¢ft ¢leerfiKlo, (b)
M¢eftegleri, o i bareqnimiklienmi Kk ve metne ikl
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(12) 3/6/2011 tarihli ve 643 sayélé KHKO&énén 8 inci mgddebeéeyl & bu
ibaresi yeéereéerl ¢kten kaldérél mexkter
(13) 29/6/2011 tarihli ve 644nasayel éeKHESRNBN3{5maddesarni @ beayin
cetvelin 8 inci s éii,AileeerSeésyal Polaikalar Dendedi o iibaresi ekieronh une@a met ne i kl enmi Kt ir.
(14) 7/ 772011 tarihli vel @46 bsayeteeKHKOBIi nn@inc@rmaédédési Ya) benc
Uzmanl aréo ibaresi #fAMaliye Bakanl éjé Vergi M¢egfettiklerio keklind
(15) 25/8/2011 tarihli ve 526 sayeéeleée KIBKdInirn Kilarersdé, Gmagpd B8aikklaam,é of
gel mek ¢zere AMil I~ Efjitim Bakanléjé Grup Bakkané, o liorir@si, 8
i baresinden sonra gelmek ¢zere fir Mill~ Ejitim Denet-ilerio ibar
(16) 247 10/2011 tarihli ve 656 sayélé KHKénén 20 nci madikdesi yl e
Kkbirliji ve Koordinasyon Ajansé Daire Bakkanéo i bakKasusin ekl enmi |
73 ¢ncy mAd¢gdé&siKgberl iji ve Koordinasyon Ajansé Bakkanl éjé& Daire
(17) 11/10/2011 tarihli ve 663 sayélé KHKOonén 58 incet maldedeisoyl e
ibaresinden sonra gelmek ¢zere fASajl ék Denet-ilerio ibaresi ekl er
(18) 11/10/2011 tarihli ve 66Xesagedlid BHHOmin sBF ageag&nmd dd e bieynlda
i baresinden sonra gelKkmglhakieamre De,neEnetdijeiri we i babieisi ekl enmi ktir.
(19) 11/10/2011 tarihli ve 666 sayélé& KHK&dnin 5 i ncresinderasdmaesi yl e, |
gel mek ¢zere AMi Il i G¢gvenl i k Kuir,ulDuaiGeen eBa kSkeaknrée tveer |Grjuip 1B a khkuaknuék,
ikl enmi ktir.
(20) 20/ 2/ 2014 tarihli ve 6525 sayélé Kanunun 6 ncé aymdadesi yl e,
Denet-ilerio ibaresindkenkswvar8pgel MekhkegzelernGei baresi ekl enmi«kt
(21) 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayélé Kanunun 10 uncuresmgehdesi yl e,

sonra gel mek ¢zere fAKk Sajléjéesiee Bav&mhie, o Abakesdi makVven@e kit ki
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14/7/ 1965 TARKHLK VE 657 SAYI LI ANA KANUNA KkLENE
H! K! MLER

15/5/1975 tarihli ve 1897 sayél é& Kanunun ge-ici maddel e
Ge-ici WMBhwWdlkardundan °nce - é&karnélnmen eka mun yhgauld m¢gnmtaes €k asroan u
derece ve kademelere g°re 5 sayélé Kanun H¢kmgnde Kararnam
ge-ici 1 inci maddel er i uyarénca intibak -kiazrealrgnealnmeer ihngek ¢nmyl <
g°re devam ol unur. 1/3/ 1975 tarihine kadar yapélacak kad:é

Kararname h¢gke¢egmlerine gere yapél ér.
Bu kanun gerejince yapélacak Xdemélrere 1/3/1975 tarihin

Kurumlarén vyurt déké kuruluklarénén dai mi kadrol arénda
i Kkl em yapél ér .

Bu Kanuna g°re yapélacak intibak esasl ar é:

Ge-ici MBvdeltee 1/321970 tarihi t i bar i ile intibak yapél mék ol anl ar |
intibakeé 1/3/1975 tarihinden ge-erli ol mak ¢zere bu kanun |

Bu Kanun ile yapélan intibaklIlar s oynaupnédlaa chawkl u®ndaecnaekl ed eer e
tari hinden itibaren baklanacaj é:

Ge-ici MB8dd&aBdunun yererl ¢je girdifi tari hten ©°nceki k
olunur.

Bu kanun ile getirilensiéntsiomaldagkmemluer i(rhiemr wyg sluaremd e
ayrél mék bulunanlar dahil) Il ehine dojan durumlar dol ayésiy!
fark ©°demesi yapél maz. Ayné siuygul-ammdék halkd mlr@ma ad & ma kil & k
°denmez.

Ancak, 1/3/19703 0/ 11/ 1970 tarihleri araséna ai-t ayl ek farklaré
°denir.

Ayr éca, 12 sayeéelée Kanun,rHgKmeg ngdier dKgn artnaarmehnlien 1y/¢3r/ 1975
mal ul i yet veya °l ¢m sebebiyle haklarénda emeklilik ikl eml

intibaklaré sonunda kazanél mék hakkrghiékelagri yy&rsiel tmi tka mhlud n
ve farklarée 1/3/1975 tarihinde °denir.

1623 sayélé Kanunun y¢é¢rerl ¢jé¢nden °nce, mal uliyet veya
ge-en hizmetlerinin magtéefa adakh&nhkhamas@aseslelkisi ni edol dur amam
2 nci maddesinin (C) bendinin (c) fékrasénda g°sterilen as
ayl eja hak kazandékl ar éertiankedibues grigylidri | o nl aryd é&rcalarmak ¢szu
1623 sayeéel é Kanunun yg¢regrl ¢k tarihinden itibaren yeni dur ur

Ge-i ci Mabdcd7e sday el @ Devl et Memur |l aré KanununainBl1l/ 7/ 197

maddesiyle getirilen ve 8/10/1973 tarihl i Ekvmadd&81/34%9%y% €l &€ Kan
tarihine kadar uygulanmaz. Bu tarihe
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kadar hangii K i yapanlara ve hangi ge°revlijegr,dd kbuliwrkdnlver a,e nmh aan qnid ¢
verilecefji il gili kur um, Devl et Personel Bakkanl é7]é& ve Mal
°nce -ékareéelacak kararname ile kararl akteéreéel éer.

Ge-i ci Mald3de75 tirihnde g°revde bul unan Emni yet M¢efettixki
bakmemur (dedekti f), sivil me mu r (Dedekti f), mal i polis m,
dahiliye m¢gderl erinin i ntyialp@kléar. @ emniyet hizmetleri sénéfé

Bu kadrolar bokal dék-a yeniden atanma yapél mayarak kald

Bu kadrolarda -aléxkanlar i -in tahsil duruml aréna g°re
baklangé- derecel eri nazara al énér .

Ge-i ci MBddkKa®unun dejikik 33 ¢nc¢ maddesine g°re Genel
Genel Kadro Kanunu ile kurumlara tahsis edilen kadrolar il
edilen kadrolarvebukd r ol arda yapélan dejikiklikler ge-erlidir.

Ge-i ci M86deced maddenin (B) bendinin 1 inci fékrasénda
bakanl éjén tespit edecefji esasl ar d a ida & mdi decbeeninysarpkaderaec a k  © z ¢
ayl éjéna kadar y¢kselebilirler.

Ge-ici M&dhde badak hatal aréndan dojan Devl et alacakl ar é €
Hakkénda Kanun h¢gkegmleri dairesinde tahsil edi |l ir.

Ge-i cte9Mad7 nci maddeden sonra gelen zam ve tazminatl ar
yer alan ve yélda bir defa ve b¢gteéen kurumlar i -in toplu ¢

méenhaseér ol mak k agyrdagc aialtee kiwzrewmlneer éynélma 2 defa dijer he¢ ke
Kurulunca tespit olunabilir.

2/ 2711981 tarihli ve 2381 sayélé Kanunun ge-ici maddesi
Ge-ici iMadde sonu-landér él mamdtkerdingdiep lbiun Kwaen umn@rhykteunl ma i
20/8/1981 tarihli ve 2509 sayeélé Kanunun ge-ici maddesi
Ge- i ci iMaddadleet Bakanl & énda mevcut Bakanl ék Bakmgkavir
M¢kavirlijia BhasehiverHMgklavirliji unvanlaré ve kadrol areée |
Yukar édaki fekra h¢gkegmleri gerejince unvanlaré ve kadrc
ge-erli ol mak kaydéyla AdalodtarB&kkanmhasjiasanadadan adaki kadr ol e
Birinci fekrada belirtilen kadrolarda halen g°revli b u
kadrolara en ge- bir ay i-inde atanérlar ve bunlar atandekl

0000000000
(1) Bu madde 134 ¢(¢nc¢ maddenin il k féekrasé ile ilgilidir.
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Ek Kadrolar
Derece Séneéf Adet
1 Genel Kdare Hizmetlleri
2 0 0 0o 4
5 0 0 0o 2
7 0 0 0o 1
9 0 0 0o 2

12/2/1982 tarihli ve 255 sayél é& Kanunun ge-ici maddel e

Ge-ici MBwWdkKandun il e Ayl ék G°sterge Tablosunda yapél mécx
gel ecek olan artéxklar hakkénda 5434 sayél é Kanunun 14 ¢ncy¢

Ge-ici MGaedelvee Kat ma B¢t -el i Kuruml ar da, bunlara bajlé d°
fonl arda, kefal et sandéklarénda ve Beden Terbiyesi B°l ge M
bunl ar dékénda kalan diajfémékamemburamé veakiwearnudar ki |l gi |l i me
yéeréerl ¢je konuluncaya kadar bunl arén Genel Kdare Hizmet]|
bulunanl ar a, 657 sayélé Kanunun 4n3 °inncceck i mahd¢dkessnilneirni nbeu dkaaynaun
Kurulunca tespit edilmik olan ek g°stergelerin uygulanmase®e@r

Ge-ici ™MAwWdkamBunun y¢rerl ¢je girdiji tarihten °nce derec
3 ve 4der¢encce; kdadr ol ara atanmék olup da, 657 sayeéel é& Kanunun
bendinde °ng°r¢len kartlaré takéyanlar herhangi bir i kKl eme
bakarél é olanveyaBakamagaéryet kil amirlerinin takdirleri i
s¢rece ayné haklardan yararl anmaya devam ederl er. Bu nitel
atanérl ar.

Ge-ici ANg dkqdg i ki k: -370U8InHlN6LPB 2say el & Devl et Memur |l ar é Ka
kalderélan 190 ve Ek Ge-ici 20 nci maddel er i uyarénca T.(
devredil mi ktir.

¥zel hesaptp Lbbl aa&dktat uhi itibariyle iadesine hak ka
kesenekleri % 60 fazlasé ile ve Bakanlar Kurulunca belirler

¥zel hesapta topl aemékobuli uednniesee@aekltkerdndér ma progra
mi ktaré 8/7/1981 tarih ve 2487 sayélé Kanun gerejince kurul
al acakl arénén tasfiyesine; k eels esul gdesaslar dahilind® aldiikermé iadesind b ul unc a
ama-1|la gerekli begten 1kl eml eri yapmaya ve bu iklemlerin ge
a-élacak tertiplere gelir, °denéekl #ebgi devekalydebakl aménpeén
i kKl eml erini tamaml amaya ve bu maddenin uygulanmaseée ile il
yetkilidir.

Ancak, hakl arénda emekl il ik hg¢knemiretle olursa gisgru(T.€.nEanekli a r il e

Sandéj éna t ab iatangfarleenuvazzaf askerikhikmetein- i n
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ayreélanl ar hari -) g°revlierinden ayrélanlara, istedi kl eri
munzan kar kél ékl aréna T.C. Mer kez Bankasénca wuygulanan oran
kesenekleri iade edilir.

1/3/1982 tarihinden sonra ©°denen faizler daérgi,kesmbu madd
ve har-tan muaftér.

Ge-i ci MBdideKa®hrunun yererl ¢je girdifji tarihte g°revde
maddesinin son fékraseé uyarénca kendil erine dalhaan °anycleé kt a
g°stergelerin hizalaréndaki br¢t miktarlar ¢zerindan ve °z

°denmeye devam ol unur.

Ayl ék ¥denecek
Gostergeler Miktar (TL.)
380 1650
385 1550
390 1450
395 1350
400 1250
405 1150
410 1050
415 950
420 850
425 750
430 650
435 550
440 450
450 300
460 150

Yukaréda belirtilen s¢re i-inde 146 nbciér ndaedjdiekniiknl isjoinn fni
gel mesi halinde bu miktarlarén °denmesi durdurul ur.

Ge-ici MaBdud eKabnunl a 657 sayeéelé Devl et Memur |l aré Kanunt
Maddesine eklenen fékra uyar énmian&tdenm2%/f12hh98Q¢ | ear °lzeve H
i nci maddesinin birinci fékrasénda sayélan °deme -exitleri

Ge-i ci Maddéel1981 tarih ve 2443 s a¥adr,@eviteaDenettemeaKurdle j i ki k| i
Bakkan ve |yeleri 657 sayeéelé& Kanunun "Zam ve Tazminatlar?"
(c) bendi h¢ke¢e¢ml erinden yararl andeéereéel érl ar.

Buna g°re °denecek ©°zelsahyiézlnge tKatnauznna ngatrée nenk t yag ks e6ks 7D e v
g°Psterge dahil) % 20" sini ge-memek ¢zefe Cumhurbaxkkanl éejée (

000000000090
(1) Bu fékradaki % 20'1lik tazminat or an2@ nci dBldes fleHABad t ar i hl
yéeksel til mi ktir.
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2443 sayél é Kanunun 8 inci maddesine g°re Devl et Denet
tazminat ayréca dikkate al énmaz.
Ge-ici Malddesl t&rive 2377 sayélé ¥Jretmenlere Ejitim ve ¥j

Kanunda dejikiklik yapél éncaya kadar, anélan Kanunun 1 inci

Ge-ici MaBdud eKadmuna tabi kdai umltaartdas ¢s ¢grleekl-ialiekanl arl a ¢
Kanunun yeé¢rerl ¢fe girdifji tarihten itibaren 6 ay i-inde m
durumlaréna g°re y¢kselebilecekleriuntlayma@m éKaxmamakn kKagjdiek ii K
2 ve 3 ¢nce¢ maddel eri h¢e¢kemleri 13/12/1960 tari/3ng79e 160 s
tari hinde g°revli ol anlar i-in ayréca 206 R2dr1d®kK9denmnecd we RE
tespit edilmek suretiyle mevcut veya yeniden al é&nacak memur

Ge-ici Mia (Eld 80/12/1@82- 2771/9 md.)6 57 sayél & Devl et Memur |l aré Kant
maddesinin ()f e kr asénda yazél é& unvanlaré bu fékrada yazélé «kart]l

kanun, tée¢zek ve y°netmeli k hegkegmlerine dayanaraakanaéll nménk (b u
féekrasé he¢gkegmleri uygul anér .

24/ 211988 tarih ve 3409 sayélé Kanunun Ge-ici 5 inci ma

Ge-i ci Mald2d.e3 . 8986 tari hli ve 3268 sayéelée Memurlar Ve
Kanunl arda Dejikiklik Yapél masyadalaé ,Dai2. 3I.el P86 . TLOr8i7h Twaea i Hha 6 8
Kurum ve Kuruluklarénén Texkkilatlarénda Dejikiklik Yapél ma:
H¢ekmegnde Kararname -ékarma yet ki si 6l.i16. LO8B80ArSayel e BLR.2
ve 657 Sayélé Kanunlar i-in adé ge-en yetki kanunlareée il e \

14/7/1965 TARKHLK VE 657 SAYILI ANA KANUNA KKLENEM
H! KM! NDE KARARNAME H! K! MLERK

1) 23/12/1972 tarihli ve 2 sayeélé Kanun H¢km¢gnde Kararn

Bu kararnameye g°re yapeélacak intibaklarén esasl are:

Ge-ici Madd&1/11970 tarihi ile bu Kararhamgayal § ;cKgamurd e
yapélan intibaklar, 30/11/1970 tarihindeki hukuki duruml ar
1/6/1973 tarihinden ge-erl:i ol mak ¢zere ek ge-icin 45 inc
dé¢zenl enir .,

Bu d¢zenlemede 1/12/ 1970 tarihi ile 1/6/1973 tarihi ar
intibakl ar e sonunda kazandékl ar é derece vV e kademel er izZer
maddedeki derece y¢kselmesine ilikkin kanuni bekl eme s¢r el
suretiyle dikkate aleéeneéer.

ku kadar ki, °Jrenim durumlareée itibariylealkicks$ékehi lidce

dejerlendirilmesi ©°ng°r¢len s¢reler sadece kademe il erl emesc
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Kazanél mék hak ayl éklarénén ¢(stegnde kadro ayl ékl aré ¢z
durumlaré g°z©°n¢urdeet ibyll eu nkdauzraunl édarké ks hak ayl ékl arénén y¢ksel

Bu Kararname ile yapélan intibaklar sonunda memurl ar | e

Ge-i ci M™MaRlidrei ci f é k@ icls enl ie-iptil:nAbagasd Makkensesinin 8/10/1974 tarih
E. 1974/ 18 K. 1974/ 42 sayélé karareé)

Ayné s¢re i -inde haklarénda emeklilik he¢gkegmleri uygul an

(1 -¢énceg fekrh. KBt abD/ 18@md4 Mari h ve E. 1974/ 18, K. 1974/ 42

Kntibaklar sonucunda bulunacak derece ve kademe, perso
aradaki fark kademe il erl emesi vkea ddaerr e®ccee nynyekysee | dreevsa m saulr wert
yécksel mede, emeklilik kesenejine esas ayl ék dereceleri, il
ge-emez.

ku kadar ki, bunl ardan 1/ 6/ 19i7y3e taayrriéhlimad eins ti eé]iibnad ee nb wli ur
yak haddi veya °l ¢m sebebiyle g°revlierinden ayrélanlarén e
uygul anmaséndan ©°nceki emeklilik kesemejyiampee|l €@€sas Bayltéakk dd e
farklareée ilgililerce, karkél éklaré da kurumlareénca T.C. E me

Ayr éca, bu Kararnamenin y¢rerl ¢je girdifji tarihle 1/6/1
hakl amektdal ek ikl emleri uygul ananl arén kararname h¢gkemleri
ayl ekl arée y¢ksel mik bulunduju takdirde, emekli ayl ék ve ikr

2) 30/5/1973 tamni Hgkmyead? KXayar@akemin 2 sayélée K.H. K.’

Ge-ici MaBlwW e K&8r ar name il e getirilen intibak he¢kemleri
tamaml anamamasé halinde yeni i ntibakte-diizel ged ekési mt it aingl
kaydiyle ayléklarénén ge-ici 2 nci maddenin 1 inci feékrase

Kntibak i klemler.i tamaml anan dairelerde, Devl et Memur | a
h¢kemlerine gere kadro iklemleri tamamlanéncaya kadar ayl é
iczerinden °denir.

Ancak intibak ve kadro iklemlerinin tamamlanmaseé 1/ 10/ 1

Kurumluarténdéxw é kurulukl aréna dahil kadrol arda g°revli Dev
sonucunda ul aktéeklarée dereceleri, yurt déké g°r ewleerg®mwree il i ¥
i klem yapebelterBn yurt déké ayl éklaré mezk¢gr maddeye g°re te
bulunur. Bu suretle tespit olunacak ayl é&k tutar]| adréékna)t ekab
31/ 1973 tarihinde aldéklaré d°viz miktaréné ge-emez.

ku kadar ki, bu kekilde ©°deme yapélmaseé ilgililerin inti
°demel erine ve bu derece emekl il igkely?®nrkmkddn ekanteezme i | er | e me

Ge-ici ™MYBdeKdrarname ile getirilen intibak h¢gkegmlerini
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a) Ul akt éjé& derece 31/5/1973 tarihinde i kdpdulkadodanekt e ol
dejikiklik yapél maksézén ulakxtéjé derece ve kademeden,

b) Ul akt éjé derece 31/5/1973 tarihinde ikgal et mekte o
bulunacak kademeden,

ayl ek ©°denir.

ku kadar ki, durumlaré (a) féekraséna wuyanlardan, 31/ 5
kademesinin g°stergesi daha y¢ksek olanlara, ulaktékl aré de
kademenin bAmeEe]jbakkatanéaya kadar °denmeye devam ol unur.

B) Ul aktéejée derece 31/5/1973 tarihinde ikgal et mekte ol

bu Kararnamenin ge-ici 2 nci maddesine g°re iklem yapél eér.

(A) Ea@alkmakapsaména girip de kadrolarénén ¢stegndeki bir

a) ¥demeye esas ol an derecelerinde, genel h¢e¢kemlere gor

b) 68 inci maddedeki der ecei hyr¢akzs ed tmmaesslierii- ivne °ngt°r deean
bulunmasé halinde, ¢(st dereceye yé¢ksel meleri

caizdir.

Ge-ici M&dkdege5 i ci 8 inci madde kapsaména girenlerin el
dejerlendirmela¢endeaki Ekae/ 1970 tarihi ile 1/6/1973 tarihi
30/11/1970 tarihi itibariyle intibak ettirilecekleei derec:
dejerlendirilir.

Bu dejerlendirmeden sonra kanuni bekleme s¢relerinden a

ku kadar ki, haklarénda bu Kararname h¢ke¢gmlerinin uygul

ayrél mék buludaepdmarddabmlar |ebleayésiyle 1/3/1970 tarihinde
fark °demesi yapél maz.

3) 8/10/1973 tarihli ve 8 sayeéelé Kanun H¢km¢gnde Kararna

Ge-ici MBddemllar & édui IKara@aejniammt i ri |l en veya yeniden getir
657 sayeélé& Kanunun dejikik 36 ncé maddesinin bu Kararname
Kararnamel erigmncge-maddel er i hegkeml elrar adke wgee z8hz nkBenbsud ugd-
tari hlerden ge-erli ol mak ¢zere yeniden d¢gzenlenir. Ancak
ge-emez.

4H15/1/1974 tarihli ve 9 sayél éddll@inun Hikm¢gnde Kar ar name

Ge-ici MBdd&atLlarnamenin y¢reéerl ¢k tarihinde 16 ncé der e
sayeéeleéerlar ve bu gibilerin ayl ékl ar e, hakl arénda
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genel h¢kemlere gere kademe idleerelceemda sni il ykg Kklaadreédmesady & zkea d aard,
kadrol ar B¢t-e Kanunlarénén intibak d¢gzeltmelerine ilikkio.
derece kadrolarén ihdasé suretiyl el6i pntcaél deedrielcierd e kBu dii ¥ leam
Kuruml arca, 15 inci derece kadrolar olarak dejJiktiril mek
Mal i ye Bakanl éjéna ve Devlet Personel Bakkanl éfJ é&na g°nderi.l
Butarihekadark | em g°r meyen kadrolar iptal edil mik sayél ér.
Ge-i ci M2Bdel 221972 tarihli ve 7/5519 sayélé Bakanl ar
dejikiklik yapéléncaya kadar, s¢rekl iéng°hreesva beé nydwar,t 6dbE K ésnady

Memur |l aré Kanununun 1327 sayélé Kanunun 14 ¢(nc¢ maddesi il
esas al éeneéer.

5) 26/6/1984 tarihli ve 241 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Karar
Ge-ici MalYdesdyel é& Kamu Kktisadi Tekebbe¢gsl eri Hakkeénda
rejimi ile il gili d¢zenl eme yapél éncaya kadar, anélan Kar al
al énalliadeoé¢ldar ve 500 veya 400 ek g°sterge verilebilecek g©°
tahsis edil mik kadrolarén sayésé ve g°rev nitelikleri ge° z

Bakanl ar KutespitadilirKar ar é il e

Ge-ici MalKde°® 2t ergel eri yeniden tespit olunan kadrol ar d:
uygul anacak ek g°stergeler, bu g°revlierinde kadmdzkl aré sg¢r e

Ge-ici MBwWdEaBun Hi¢km¢gnde Kararname hegegkegmleri uyar énca
ayl ekl arda meydana gelen arteéeklar hakkénda 5434 sayéle T.
uygulanmaz

Ge-ici MéBdesdyéel é& Devlet Memurlaré Kanununun dejikik ¢
"Bakbakanl ék Uzmaneée" é¢nvané i le agwwmanimard@d ey kb gielkil efhéekr glkar
kazanmhmak! @ birlikte, kanun, kanun h¢kmegnde karar name, t
bulunanlardan y¢ksek®jrenimli olanlar hakkénda da aneéel an fé

Ge-ici MaKd dge | 5 Kanunl ar é ndél égecraeykal i k add¢azre n | RRaneb aykaapn | € k
M¢stekar, M¢stekar Yardéemcéseé, Bakbakan M¢kaviri ve Bakbak
Basén M¢kaviri, Genel M¢ deér ve Bakbakanl ékaBréa@kakeéeg? s eerliz
kaydeyl a, 657 sayéelé Devlet Memurlaré Kanunu ve dijer kanui
bajlé ol maksézén s°zlekmeli personel -aléxteéerélabilir.

Ancak, uzman yardémdééaséavekwuamahadkaldlrad air€inn 8/ 6/ 1984 ¢
Kararnamenin 33 ¢nc¢ maddesinde belirtilen kxartl ar, yukar e
yanénda, 657 Sayélé Kanunun 6&Banaci maddesinde belirtilen

Ayr éca, Devlet Arkivleri Genel M¢ederl ¢f ¢énde ©zel bil gi
kanunl arén s°zl exkmelii personel -al ekt ér él masé ha&kkmaeldiak i h .

olarak -aleéxkteéreéelabilir.
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Bu suretle -aléktérélacakl arén s°zlekme usul ve esasl ai
tespit edilir.

S°zl ekme ile -aleéekteéer élbkBmweakkl ip d8igitendigdile | st ekl er i iczerine T

6) 29/11/1984 tarihli ve 243 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kar a

Ge-ici MBwWdKarRun H¢ig¢km¢gnde Kararnamenin °ng°rd¢gfeé y°netm
ge- ykiri-inde hazérlanarak wuygulamaya konul ur. Bu s¢re zar
uygul anmaséna devam edil ir.

7) 23/ 1/1987 tarihli ve 269 sayélé Kanun Hg¢gkm¢gnde Karar

Ge-ici iGladdkl i d¢zenleme yapéléncaya kadar yuWRaredaki 2

8) 18/5/1987 tarih ve 281 sayélé Kanun H¢gkm¢gnde Kararna

Ge-ici TMauwdEKEanun H¢ kmegnde Kagiar diiajmenitmar iytrer | Jje ki ye
Kurumunun haber ve program hizmetl eri ile teknik hizmetler
tabi ol ar ak -al éxanlardan, s°zI|l ekmel i pei gomdlanshatigsg¢nerlyg
Cumhurivyeti Emekl i Sandéjéna yazé ile m¢gracaat edenl erin,
devam ettirilir. Bunl arén emeklilik keseneklkesi ] iemelluirluimk
da % 20 karkélék ©°derl er.

Kesenek ve karkéel ék y¢gzdelerinin artmasé halinde, bu ma

9) 30/12/1987 tarih ve 306 sayeéelé Kanun H¢¢km¢gnde Kararn

Ge-ici iGzae&l i d¢zenl emel er yapéléncaya kadar bu Kanun
belirlenen °zel hizmet tazminaténén hangi miktarlarda uygul

10) 28/3/1988 tarihve 8 s ayél & Kanun H¢i¢km¢gnde Kararnamenin ge-ici m

Ge-ici Mé8de sayel & Devl et Memur |l aré Kanununun 36 ncé m
bendinin 11 inci fékrasénda sayél amzammamédrr @l m&8klka nhisul if le1
t ¢z¢k Ve y°net mel ik h¢ekemlerine dayanar ak al me«k bul unanl :
hakkénda, bir defaya mahsus ol mak ¢zere s°©°zkaboledlmek unvanl a
suretiyle iklem yapeéel ér.

657 sayéelée Devlet Memur |l aré Kanununun ek ge-ici 9 uncu
hakkénda da yukaréedaki fékra h¢gkmeg uygul anér.

Ge-ici WMgalddiel i2 kdeajuind iak léinkd ayapél éncaya kadar, 233 sayeéel e
déekénda kalan ve y°netim kurullaré ile idare edilen kanunl
ve genel me¢der yardémceéel areetai nk akmur uilkut i sydaliertie kie-bibrgy, s?T eg?®r
°demede bulunul ur.

0000000000

(1) Bu ge-ici maddede s°z¢ edilen 2 nci 2mamaddesi olup34/71196598 7 t al
tarih ve 657 sayélén&anusanr 2l3amneeg madtheeatl ar bol ¢ mg
fekraséna iklenmiktir.
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11) 23/12/1988 tarih ve 351 sayél é Kanun H¢gkmgnde Karar

Ge-ici TMagddexkar, ValnielveMiBEmmricy e(tVaGea ) unvanéné al méexk ol
sayél é Kanunun Ek Ge-ici 1 inci ve 2 nci maddel erine g°re
dejikik 39 uncu maddesinin (b) afkklkermasaé mdda nfPeredgurr ¢ If é€rk r @aa rhtglkar

12) 27/6/1989 tarih ve 375 sayélé Kanun H¢km¢gnde Kararn

Madde 31 657 sayél é Devl et Memur |l aré Kanunu, 926 sayéeleée Tgrt
Yikek®ojJretim Personel Kanunu, 2802 sayélé Hakimler ve Sav
yararl anan personelin ek g°sterge rakamlaré akajédaki Kekil

ayGenel kur may Bakkaneéeé, 4500

b)Orgeneral ve Oramiral ol mak kaydéyla Kuvvet Komutanlar

ma Genel Komut ané, 4200

c) OrgeneralOr ami r al l er, Anayasa Mah-kemesi Bakkané, Yargétay E

ne, Danéktay Bakkané ve Bakbakan!| @R0O M¢ st ekar é,

d) KorgeneralK or ami r al | er , Uyukmazl ék Mahkemesi Bakkané, Sayeécx

Bakkané, Yargétay Cumhuriyet Baks 880¢ésé, Danéktay Baks

e) (DejikiKkdK-4Q@3/ 2/ h@9pPT Jpamiemalylasra, MaAamkemesi , Yargétay v

iyeleri, Yargétay Cumhuriyet Baksavcésé Vekili, Birinc

Terbiye Kurulu Bakkaneé, 3500

ffBakbakanl ék M¢gstekar Yardémcél ar 2600

0) (Ek: 23/10/198KHK-3 86/ 2 md. ) Talim ve Terbi2g0@ Kurul u ¢yesi

Yukaréda unvan ol arak sayélanlar dékénda kalan personel
gesterildiji kxekilde dejiktirilmixktir.

30.6.1989 itibariyle 15.7.19® tarihinden
uygulanmakta olan itibaren uygulanacak
Ek G°stergeler Ek G°stergeler
0000000600 0000000600

3300 3800

3000 3500

2700 3200

2400 2900

1950 2400

1800 2150

1650 2000

1500 1800

1200 1500

900 1100

600 750

450 550

300 400

150 200

13) 27/12/1991 tarih ve 475 sayélé KHK'nin hg¢gkmg:

Ge-ici NMaldid ei n4c i maddenin (a) bendi ile kal dérélan 657
fekraseéndaki h¢kem uyarénca bu Kanun H¢iekMegsdexkHar ¥and@eng éh
atanmék ol anl arén, bu Kanun H¢km¢gnde Kararnamenin yayémé t

g°revliere ataneéerl ar .
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657 SAYI LI KANUNDA EK VE DEJKKKKLKK YAPAN MEVZUAT
Y! R! RL! KTEN KALDI RDVE] IH!KKA NMULNE R K
G¥STERKR LKSTE

Yererl ¢skten Kaldéeran Mevzuat én

Yéererl ¢kten Kal deéer él an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
657 Sayél é Kanunun 191 inc3l/7/7M8 1827 nci68 maddel er i ;

657 Sayél é Kanunun ge-i-ci 14,15,17,18 ve 19 uncu mad
deleri; 31/7/1970 1327 85
657 Sayél é& Kanunun ge-ici 3P71970n cl327mad 8% si ;

657 Sayeél
ve bu Kan
maddesi

Kanunun 22, 49, 75, 152, 153, 168, 173, 234 ve
na 1327 sayélé Kanunun 74 ¢ncy
e gneatldesi;i | en ek 23/12/1972¢; KHK-2 5

- c M

657 sayelé& Kanuna 1327 sayélé Kanunla ve 1589 sayél é Kanun:
ekl enen Ek Ge-ici maddel erden 27, 29, 36,
39,45,53veEKGe - i ci 5 inci ma d d e0/5/1974 KHK-12 2

15/5/1975 1897 2

657 sayeéel é& Kanunun dejikik 32, 228, 229, 230 uncu maddel er i

H¢ekmegnde Kararnamenin ge- i30/5/19Ma dkiHg€-320 ; 7
15/5/1975 1897 7
657 sayeéel é& Devlet Memurlaré Kanununun;i 4" biun cKka nmandunre sli M6 nn ¢ &
uyarénca tespit edilen mahrumiyet yerlerin
de" ibaresi; 2/2/1982 2595 19

154 ¢nc¢ maddesinin "Emeknc¢ fékrasénda yer al an
i Kanunu hgkgmhdal i bar esi ;12/2/1982 2595 19

190 éncé maddesi ve Ek Ge -12/2/119822 0259bc i M ddesi ;

1765 sanyeilte | Reveonell6 Kamcwenunun deji ki k
maddesinin ikinci f ékr as é&12/2/1982 2595 19

5434 sayeéeleée T.C. Emekl| i Sandéjé KanunubBl 24{n1e{ 1@8dde¢ ar i h \
nin yedinci fékrasénén (a)l2/2/1882( b2595bend9 er i ;
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Yereorl sktdénaKaMevzuat én

Yéererl ¢kten Kal deéer él an
Kanun veva Kanun Hg¢k Jarhier i Say é dMaddesi
31/12/1980 tarih ve 2368 d2axed2e Bnundh 5 inci maddesi

13/6/1968 tarih ve 1046 sayél é& Kadro Dol ayés

— o

yla A-ékta Kal
a

sayél magKananDait¢,m¢g; 657 sayél é Devlet Memur rée Kanununun
Kanunl arén bu Kanunl2/5/08k ér & he¢gkeml eri

2670 41

657 sayél é& Devlet Memurlaré Kanununun Ek Ge-ici 7 inci
maddesinin son feéekraseée 26/6/1984 KHK-241 40

926 sayéelé Te¢grk Sil artuhue Kuvvetl eri Personel Kan

Ek 18 inci maddesinin bir i26/@1984vKHK24i neld f ekr asé

2247 sayeéelé Uyukmazl ék Mahkemelerinin Kuruluk ve Kkleyi«ki
fekrase 26/6/1984 KHK-241 40

5/11/1980 t arkKarun (¢/¥192338hth sayél é

de) 18/12/1986 KHK-266 2

657 sayeéel é& Kanunun deji-ki k 92 inci maddesinin 2 nci feéek
rasé ile 116 ncé maddesi 29/11/1984 KHK-243 56

6245 sayél é& Kanununinkad i ki k 34 ¢nc¢ maddesin

fekrase 23/1/1987 KHK-269 4

26/ 6/ 1984 tarih ve 241 Sayél é KHKHK-306 n 1IB7. maddesinin (e) fél

a) 10/10/1984 ari h ve 3056 sayélé Kanunun (dejikik) 21 inci madd e
by27/ 10/ 1989 tarih ve 388 sayélé Kanun H¢gkmgnde Kararnameni
c)2377 sayélée ¥Jretmenlere Ejitim ve ¥dunretiilme Hdk nmee id €eljaizkmi knl
d(Dejiki k:KHK-22@/ 199@d. ) 657 sayélée Devlet Memurlaré Kanunu
maddesinin birinci ve i kinci fékral ar e,
e)926 sayeéelée T¢grk Silahlée Kuvvetil eri Personel Kanununun EK
2424 sayél é Mgl ki Kdare Amirlifji Hi zmetl eri Tazminat Kanu
g6/ 12/ 1989 g¢n ve 396 -sayél é& Kanun H¢gkmgnde Ka
rarnamenin 8 inci maddes iomnad0 KHK/4&E ¢ 4#A5e kr as e,
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Yerearl o kten Kaldéeran Mevzuat én
Yéereéerl ¢kten Kal déer él an
Kanun veva Kanun Hg¢ Kk Jathier i Sayésé Maddesi
| i

ayFazl a mesai iscreti °denmesine i Kkin;

1) 17/8/ 1983 tarihli ve 2879 sayélé Kanunun 22/9/1988 taril
maddesinin 5 inci fékrasé,

2) 13/10/1983tarihl ve 2919 sayél é& Kanunun 5/4/1988 tarihli ve 342:¢

3) 10/ 10/1984 tarihli ve 3056 sayélé Kanunun 351 sayeéleé Kal

4) 6/3/1991 tarihlunvél3iradi smgdtdiésKanonson fékrasé ile ge

5) 24/ 5/ 1983 tarihli ve 2828 sayélé Kanunun 14/3/1991 tari/l
16 ncé maddesinin son feékrasé,

6) 14/3/1991tarihi ve 3703 sayélé Kanunun ek 7 nci maddesi

7y 27/ 10/ 1989 tarihli ve 388 sayélé Kanun H¢¢km¢gnde Kararnai

8 6/12/ 1989 tarihli ve 396 sayélée Kanun9#HQkmanidbkl| Kavar dag
Kanun H¢km¢gnde Kararname il e eklenen (d) bendi

9) 8/ 4/ 1990 tarihli ve 417 sayélé Kanun H¢¢km¢gnde Karar namei

10) 11/ 871983 tarihli ve 2876 sayeéel é KanukmMuminbddésthihn ()91 ¢t ar
bendinin son féekraseé,

11)22/ 6/ 1965 tarihli ve 633 sayélé Kanuna 29/5/1991 tarihl:i

b) 4/ 1/ 1961 tarihli ve 213 sayélé KanuenunelB418 sagégl makda:
numaral & fékrasénéen 15/ 12/1990 tarihli ve 3689 sayeéel e Ki

c) 6/3/1991 tarihli ve 3701 sayélé Kanunun 42 nci maddesi,
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Yererl ¢ckten Kaldéeran Mev

Yéererl ¢kten Kal deéer él an

Kanun veyva Kanun H/ k¢ mleri Tari hi S a y é s Maddesi

d8/5/ 1991 tarihli ve 3717 sayeéeleée Adli Personel il e Devl et
492 sayeéelée Har-1ar Kanununun Bir Madadeaeani n2i nncY¢ rmad diekstiemi r
fékrasénda yer alan "Bu hesaba yatérélan paralarén % 10
a-térélan Adal et Bakanl éjé merkez hesabéna g°evetsgEnde | i r . Ma
gerevli adl i yargé hakim ve savcélaré ile adli yargéda g
m¢der yardémcésé ile dijer personeline (ceza infaz kur uml
7 ve 8 inci fékral ar é,

e)DiJjer kanun ve kanun h¢gkm¢gnde kararnamel erin bu Kanun H¢k
9/ 4/ 1990 tarihli ve 418 sayélé Kanun H¢gkm¢gndseaykKdrearKmaman
Hekmegnde ekharnarinnamhaddeBerginnde yer alan Y¢ksek Hakimlik Ta
mi¢teakip yéllarda y¢kseltilerek uygulanmaséna ilikkin hg¢gk
ile 20 nci maddesi, 5/7/1991 KHK/433 16

a)l14/ 7/ 1965 tarih ve 657 sayélé Devlet Memurlaré Kanununun
merkez ve bajlé kuruluklarénén m¢gstekarlaré ve yardémcél a
b) 433 sayél & nkeenukKartgkmmgnenin 1 inci maddesi ile 657 saye
maddesinin (B) bendinin sonuna eklenen fékra,

c)10/10/1984 tarih ve 3056 sayélé Bakbakanl ék Texkkilaté Hak
Ha k k & manan 1&wncu maddesinin (a)

bendi, 27/12/1991 KHK/475 11

657 sayeéel é& Kanunun ek 26 ncé maddesinin (b) fékrasén
da yer al an (iVjailnde)r iibarng/aKi992 VvV a3B28 | 1

657 sayeéel é& Kanunun 18ch, 196, 197, 198 ve Ek 28

maddeleri 2/12/1993 3920 2

657 sayeéelé& Kanunun 36 ncé maddesinin VIII yardémcéeé

Hi zmetl er Sénéefé bendine 527 sayélé KHK ile ekl enen

fekr a; 28/2/1995 4081 3
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TARKHKNK GY¥STERKR LKSTE

Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte veérerl o] egigiirken amachdel er
819 (1/3/7/1966 tar ikhi¢gmedeanr )ge3-1erll2i/ 109 6mMa
1069 T 1/1/1969
1127 i 28/2/1969
1136 i 71711969
1327 T 14/8/1970
1449 i 30/11/1970
1503 i 1/12/1970den ge-er | i olarak 31/12/1971
KHK -1 T 12/91972
KHK -2 87, 88 ve 89 uncu maddeler 1/6/1973
Dijer h¢kemleri 30/12/1972
KHK -3 T 714/1973
KHK -4 i 9/4/1973
KHK -5 T 31/5/1973
KHK -6 i 16/6/1973
1757 T 17/7/1973
1765 T 8/7/1973
KHK -7 4 ¢nc¢ md. 15/9/1973
DijJek¢ghml eri 31/10/1973
KHK -8 6 ncé madde 1/12/1973
Dijer h¢gkemleri 18/10/1973
KHK -9 1, 2, 4 5, 6 ve ge-ici 1 ve 2120974 madde he¢kemleri
3 ¢nc¢ madde 1/3/1974
KHK - 10 T 30/1/1974
KHK - 11 T 15/2/1974
KHK - 12 65 nci madde, 68 nci maddenin (A) bendi, 1327 sayel
71ncimaddesi | e getirilen ek madde H/@k9Z5mMI er i
99 uncu madde h¢gkeml eri 1/7/1974
Dijer h¢gkegmleri 31/5/1974
1897 59, 74, 77 nci maddelerive 68 n ¢ i maddeni n- ( B) bendi he¢keém
leri 26/5/1975
Dijer madde h¢gkegmleri 1/3/1975

KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN MEVZUATI N
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte veérerl o] e gdirreink ntaardiehier
2156 T 1/ 3/ 1975 tarihi au66978ge-er | i ol ar ak
KHK - 14 T 1/11/1978
2182 T 1/3/1979
2183 T 28/2/199
2228 T 28/ 2/ 1979 t aolaraki nden ge- ¢
25/4/1979
2261 T 23/2/1980
2381 T 5/2/1981
2509 T 1/9/1981
2543 T 24/10/1981
2595 T 1/3/1982
2670 -30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 3%/BMIB2 40 ncé maddel er
-16 ncé maddesi (27/ 9/ 1983 tarih ve 2906 Sayeélé Kanur
Inci mad. gerejince) 1/1/1985
-Dijer he¢gkemleri 16/5/1982
2771 2 nci maddesi 16/5/1982
-4,6, 7 ve 10 uncu maddeleri 1/4/1983
-Dijer he¢gkemleri 1/1/1983
2902 T 29/9/1983
2906 i (16/5/1982 den ge-erli olmak ¢zere) 29
KHK - 78 T 16/9/1983
2910 T 8/10/1983
2946 -5 nci maddenin 6 ncé feékraseée 171984 6 ncé madde

-Dijer he¢gkemlieri 11/11/1983
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1/7/1984 t ar i hi

31/12/ 1986

tmeardidheil er

ol an

Kanun Yererl ¢J e
No. Farklée tarihte vererl sl e aiitriemn
2954 -4,17,18,19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 ve 32 nci
maddeleri 14/11/1983
-Dijer he¢gkegmleri 1/1/1984
KHK - 199 T 21/5/1984
KHK - 241 T
29/6/1984
KHK - 243 T 31/12/1984
KHK - 244 T 28/12/1984
KHK - 265 T
1/1/1987
KHK - 269 4 ¢nc¢g maddesi 1/3/1987
Dijer h¢gkemleri 2/2/1987
KHK - 281 T 1/7/1987
KHK - 276 i 29/9/1987
KHK - 306 i 1/1/1988
KHK - 309 T 13/1/1988
KHK - 310 i 5/2/1988
KHK - 311 i 29/2/1988
KHK - 318 2 veiLe-ic 15/4/1988
Dijer H¢gkegmleri 31/3/1988
KHK - 331 T 30/6/1988
KHK - 333 T 5/8/1988
KHK - 351 2,7,15,16 ve 20 Yay €& meé
aybakeé
3,59 10,11,12,17 ve 18 15/1/1989
Dijer he¢gkemleri 30/12/1988
3520 T 10/2/1989
KHK - 366 T 15/4/1989
KHK - 368 ) 14/6/1989
KHK - 375 2,3,5,6,10, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 21, 23, 25, 26, 29 30 vel 317/1989
28 Tazminat
aybakeénda
Dijer maddel eri 1/7/1989
KHK - 378 ) 8/11/1989
KHK - 386 ) 2/11/1989

nden

tari hi

nisbetlerinin

ge-erli

nden g

30/12/1988 ta

tespit
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farkl é tarihte vererl sojie girerm madddal er
KHK/402 T 15/2/1990
KHK/418 a) 2,3,6,8,9,10, 13, 14, 16, 17, 20, 21, 22, 27, 28, 31, 32,
33, 35,36, 37 ve 45 inci maddeleri 1/1/1991
b) 30 ve 38 inci maddeleri 1/7/1990
c)34¢s,nc¢ maddesi 15/1/1991

d4, 5, 11, 23, 24, 25, 26, Layamemd iénlcey emadayhd ®&xédénd
e) 39uncumaddesi 1990991 °jJrenim d°neminde uygul anmaya

bakl anmak ¢zere, bu konuda Bakanl ar Kurulunca esas
tesbitini izl eyen aybakeénda
HNDijJer maddel e 11/4/1990
3649 i 25/5/1990
3657 i 20/6/1990
3697 i 18/1/1991
3698 i 1/1/1991
KHK/433 a)l ve 3 ¢nc¢g maddel eri 1/1/1992
b)11 inci maddesiyle dejiktirilen 375 sayélé Kanun Hg¢
fekrasénén 1 ve 2 nci bentl eri hekemleri
1.2802 sayél e Haki ml Bg k yml eFawceé |l taabiKamnluarul ar , 2914
Personel Kanununa tabi olan personelden profes°r,
926 sayeéelée T¢grk Silahl é Kuvvetl eri Personel Kanun
olanla | a 657 sayeéel é Devl et Memur |l ar é Kanununa tabi
Sénéféna dahil olanlar ve Milli Kstihbarat Tecxk
kilaté personeli i-in 15/8/1991
2.2914 sayelé Y¢ksek®jretim Personel Kanunu kapsami
kalan °jJretim elemanlaré ile 657 sayélé Devlet Mel
Hizmetlerive Yar démcé Sajléek Hizmetleri sénéeféna dahil
olup da aneéel an Kanunun 36 nceé maddesinin "Ortak
fékrasénda sayélan unvanl arda [GelnedaMgiare,r , MBsatkeaknd
Bakanl ekl arda Kurul Bakkanl arée, Genel M¢cdeéer Yar démc
ve Bakkan Yardéemcéléejé ile Defterdar, Bakkan, M¢der
Saymanl|l ék g°revlerinde bul 15A/4992 ar i - i n
3. 657 sayeéel e Devl et Memur | ar é Kanununa tabi per
Hi zmetl eri, Teknik Hi zmetl er, Eji-tim ve ¥jJretim Hiz
metleri sénéflaréna ait bulbifi22 per sonel i -in
4. Kapsama dahi l dijer person#5/1/1993 i n
c)Dijer maddel eri 15/ 771991 tarihinden ge-e
¢ zer 87/1991
KHK/450 T 15/9/1991 tarihinden ge-e
3/9/1991
KHK/458 i 15/10/1991

KHK/449 T 15/10/1991
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Kanun Yererl ¢ e
No. Farklée tarihte vyveérerl sl e ohiirrerk maddenlier
KHK/461 i 8/11/191
KHK/475 8, 9 ve 10 uncu maddeleri ile 11 inci maddesinin (b) bendi 15/1/1992
Dijerleri 10/1/1992
3803 i 1/11/1992
3814 5 ve 6 éncé maddel eri 1/1/1992
Dijerleri 3/7/1992
3828 i 11/7/1992
3872 T 1/1/ 1993 tarihinden ge-e
23/3/1993
KHK/486 i 15/7/1993
KHK/494 i 9/9/1993
KHK/495 i 1/9/1993
KHK/501 i 8/9/1993
KHK/508 i 16/9/1993
KHK/514 i 13/9/1993
KHK/516 i 16/9/1993
3920 i 15/1/1994t ar i hi nden ge-er |l
10/12/1993
KHK/527 i 20/5/1994
KHK/535 i 3/6/1994
4003 i 15/11/1994
4046 i 27/11/1994
4048 Ge-ici 1 inci maddesi 2/12/1994
3 ¢nc¢ maddesi 1/1/1995
DiJjer maddel eri 15/1/1995
4049 i 6/12/1994
4065 T 30/12/1994
KHK/547 T 15/4/1995
KHK/562 7 nci maddesi 15/8/1995
14 ¢nc¢ emagded-eisciiyll i nci ma d d e s1i1/1996
Dijer maddel eri 25/7/1995
4160 Ek 35 inci maddes 19/7/1996
Dijer maddel eri 05/08/1996
KHK/569 T 25/1/1997
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Kanun Ygérl ¢ e
No. Farklée tarihte vyv¢rerl o7 e gdirreink ntaardieH ier
KHK/570 T 15/4/1997 tarihinden gee r | i ol mak
iczere yayémé olan 3/4/1997 tar
KHK/571 i 30/5/1997
KHK/572 53 ¢nc¢ maddesinin i kinci f ek /H2@E
Dijer Maddel eri 6/6/1997
4275 i 17/6/1997
4359 1, 2, 3 ¢nce¢ maddel er i 1/1/1998
Dijer maddel eri 4/4/1998
4375 i 2/8/1998
4382 i 24/10/1998
4576 i 13/6/2000
4587 i 4/7/2000
KHK/608 i 25/8/2000
KHK/610 i 4/10/2000
KHK/613 i 4/10/2000
KHK/616 i 4/10/2000
KHK/617 i 4/10/2000
KHK/618 i 4/10/2000
KHK/619 i 4/10/2000
4636 i 13/4/2001
KHK/631 T 12 nci maddesi 1/8/2001
1 2,35, 68 ve 9uncu maddesi 1/1/2002
11, 11, 15, 16, 17 ve ge-ici 1518002 maddel er i
iDijer lemadde 13/7/2001
4748 i 9/4/2002
4848 i 29/4/2003
4856 42 nci maddesinin (d) bendi 21/10/2001
-Dijer he¢gkemleri 8/5/2003
4904 T 5/7/2003
4905 T 1/7/2003
4924 T 24/7/2003
4947 T 24/7/2003
4969 -4 ¢nc¢ madde 24/ 77V 200Mmakagit&ildH3@O8 ge-er |
5176 29 8/6/2004
5204 152 1/1/2005
5223 104,108 21/7/2004
5234 36 16/ 7/ 2004 tarihinden ge- e
21/9/2004
79, 80,125, 209, Eknadde 36, 21/9/2004
I sayeéelé Cetvelde yapélan deji«kikIlik
171, Ek madde 34 ve 38 1/1/2005
5251 36, 152, velsche éy &p &lean dej i K i8K1/2004
5256 36,152, I sayél é Cetvel de yl8/plR004n dej i ki kI ik
5263 36,152, I sayéejéei KCieklviekh de y &/®RR004 Nn d
5335 4, 36, 48, 202, 206 ve 207 27/4/2005
202 15/1/2005
5345 36, 59 maddel er ve |, [ | V1665@308 |1 €6 Cetvell erde yapt¢
5371 Madde 86,  madde 33 5/7/2005
5378 Madde 53, Ek madde 39 7/7/2005
5429 Madde® , 59, 152, | ve || sayéelée cetvell erde
yapeéededn ki kIl ik 18/11/2005
5436 36,152(tTazmi natl ar késmé) (I Sayél é Ek
G°sterge Cetveli), (l'V Sayeélé Makam Tazminat é
Cetveli) 24/12/2005
5473 152, (1l Sayelé Ek G°sterge Cetveli), (Ek IV Sayel e

Makam Tazminat é

Cet v e |31/3/2006 tarihini

izl eyen aybakeé



4, 86, 146, 176, 202 31/3/2006
5502 36, 152, (1 ve |11 S@EklIEVERayelsé@ erge Cetvel i),
Makam Tazminaté Cetvel i 20/52006
5528 Madde 88 ve 175 4/7/2006
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Dej i ktiren

Yererl ¢J e

Kanun 657 Sayelé Kanunun Defliktgirtaiibkek n Maddel er i

5540 152, (1) Sayeéeleée Cetvel (1 vy72006 kam Tazminaté Cetve

5535 Ge-ici Madde 34 8/7/2006

5538 108 1/6/ 2006 tarihinden ge-erli ol m

2/7/2006

152, Ge-ici Madde 35, (l1V) Makam Tazminaté Cetvel.
(') Sayél é Cetvel 12/7/2®6

5548 Madde 36 Ortak H¢gkemler BP° 1/10/8006

5620 Madde 4 21/4/200

5655 209 ve Ek Madde 22 20/5/2007

5670 (1') Sayélé Cetvel (GAP Kd.1BK20Q7Yr d. )

5728 48 8/2/2008

5737 36, 152, (1) Sayeéelée Cetvel h 272008 Sayélée Cetvel (1
Tazminaté Cetveli

5757 36, 152 8/5/2008

5793 Ek Madde 33 6/8/2008

5797 (1'1) Sayélé Cetvel 19/8/2008

(5754sayeéel & Kanun

KI'e dej i k10g 29 ve EioMadde 22 1/10/2008

5809 36, 152, (1) Sayeéelée Cetvel 10/11/2008

5830 36, 152, (1) Sayél é Cetvel 16/1/2009

5902 36, 152, (l) Sayeéelé Cetvel ,17/6/2009) Sayél & Cet vel

5916 36, 59, 152, (l) Sayelé Cetvel, (I1) Sayéleée Cetvel
(l'v) Sayeéel é Cetvel 9/7/2009

5917 Ek Ge-ici Madde 13, (1) Sayle/T/®09Cet vel
4 1/1/2010

5947 Ek Madde 33 30/1/2010

5952 (1) ve (11) Sayéele Cetvel 4/3/2010

5953 (1) ve (1'l') Sayeéelée Cetvel 9/3/2010

5978 36, 59, 152, (1) ve (l11) Sa6¢R0Ie Cet vel

5984 36, 152, Ek Madde 32, (1) 3%$36k@Dé Cet vel

6002 36, 59, 152, (1) Sayeéeleée Cetvel, (Ir) Sayele Cetvel
(I'v) Sayel e Cetvel 13/7/2010

6004 36, 59, 152, (1) Saysl/lg/QédtlVelt ari hinden otuz g¢n s

6009 79 1/1/ 2010 tarihinden ge-erli ol 1

czere 1/8/ 2010

6083 36, 152, (1) Sayeéele Cetvel10/122010) Sayél e Cetvel

6085 (1rr)y ve (1V) Sayeéel e Cet vell9/12/2010

6093 36, 152, (1) ve (11) Sayel38/12204a v el
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Dej i ktiren Yererl ¢J e

Kanun 657 Sayelé Kanunun Defl i wtiirriikl eamrNaddel er i
6111 2,26,37,38,50,53,56,57,58,64,65,66,68,77,91,98,100,101,104,105,106,
108,109,110,111,112, 113,115,117,118,119,120,121,122,123,125,129,
132,133,135,136, 160,202,208,226,227,231,Ek Madde 2,3,4,6, 7,8,9,13,
16,17,18,20,21, 25, 30, Ge-ici Madde 5,6,8,12,13,20,23,26,27,28
31,32,33,36, Ek Ge-ici Madde 4,6,7,8,11,18,22,23,24,26,28, 30,
35,37, 40,41,42,43,44, 46, 47, Maddes 025/8/201152, 54, 55,56, 57,58 ve Ek
Ek Madde 8/ son feékra 1/1/2012
6114 36, 152, (1) Sayélé Cetvel 3/3/2011
6191 1 22/3/2011
6216 59, (11) Sayeéeleée Cetvel 3/4/2011
KHK/632 Ge-ici Madde 37 4/6/2011
KHK/643 Ek Madde 40, Ge-ici Madde 38 8/6/2011
36, 59, 152, (1), (l1) ve2[6N20ByEaLEIi Keihdel yapélan milletvek
Se-iminden sonra kurulan il k Bakanl ar
Kurul u ¢yelerinin atandéjé tarihte
KHK/644 36, 152, (1), (11) ve (1V2/ 6S/ay®1 1 tCeertivieiinde yapélan milletvel
Se-iminden sonra kurulan ilk Bakanl ar
Kurulu ¢yelerinin atandéjeée tarihte
KHK/646 36, 152, (1), (11) ve (1V) Sayél elouzoilv el
KHK/649 36, 59, (1) Sayél é Cetvel 17/8/2011
KHK/650 28 26/8/2011
KHK/651 36, 152, (1) Sayelée Ek G°sterge C&B8/20%l i
KHK/652 36,152(l), (I 1) ve (I1V) Sayeéeleée Cetvel 14/9/2011
KHK/653 86,( I ) Sayeéel e Cetvel 17/9/2011
KHK/655 36,152,( 1) Sayélé& Cetvel 1/11/2011
KHK/656 36,152,( I ), (Il') ve (1V) Sayeéeleé Cet v @0L1/2011
KHK/657 36, 152, (1), (11) Sayeéeleée Cetvel 211/2011
KHK/659 36,146,152( 1 ), ve (1 V) Sayélé Cetvel 2/11/2011
KHK/661 36, 152, Ek Madde 36, (1) Sayeéel e 2[ce20Mel
KHK/662 36,152,( 1) ve (l1V) Sayélé Cetvel 2/11/2011
KHK/663 36, 152, Ek Madde 33, (1), (11) @®/21V) Sayélé Cetvel
KHK/664 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011
KHK/665 36,152,( | ) Sayél e Cetvel 2/11/2011
KHK/666 3 6 , 104, Ge-ici Madde 396un biri Rdi20e ¢-¢ncy¢ fékralare,
152 31/12/2011 tarihinden ge-erli
ol mak ¢zere 2/11/ 2011
Ek Madde 41, 42, Ge-ici Madde 396un dijer fékralare
152, (1), (11) ve (lV) Sayeéel e Cel5t/2002
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657 SAYI LI KANUNA EK VE DEJKKKKLKK GETKREN
MEVZUATI N Y!R! RL! JE GKRKk TARKHKNK
G¥STERKR LKSTE

Dej i kti
Kanunun/ 657 sayéel é Kanunun de] Y¢r erl ¢] erhiGif
KHK. dni kal dérél an madd ¢
Numar a g
6253 36, Ek Madde 41, G 18/12/2011
6291 Il Sayéleée cetyv 11/4/2012
6318 36. 122 3/6/2012
6328 36 29/6/2012
6331 Il Sayéleée cetyv 30/6/2012
6332 36, 152, | Sayél 30/6/2012
6353 59 12/7/2012
6354 88 12/7/2012
6338 156 1/1/2013
6428 68 Ge-ici Madd:g 9/3/2013
6458 36, 152, (1) say 11/4/2013
6462 53, 100, 101, Ek Madde 39 3/5/2013
6487 Il Sayeéelé cetyv 11/6/2013
Anayasa
Ma h k e me {
18/7/2012 tarihli 28incimaddenin birinci f 1/1/2013 tarihinden
ve E.: 2011/113 i kinci feéekrase bakl ayar ak
K.: 2012/108 (1/7/12013)
sayéel e
6495 36, 86, 101, 152, Ek 2/8/2013
39, 41, I sayélée Cetyv
Cetveli
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Dej i kti
Kanunun/ 657 sayélé Kanunun d Yererl ¢ e Gif
Numar as § kal dér él an madd]
Anayasa
Ma hk emes i 8/ 10/ 2013 ta
22/11/2012 tarihli ve L sonra
(1) sayélé Ek G
E.: 2011/148, K.: (8/4/2014)
2012/ 186
Kar ar e
Anayasa
Mahkemes i
27/12/2012 tarihli ve 152 10/10/2013
E.: 2011/139, K.:
2012/ 205 s
Anayasa
Ma hk emes i 31/12/2013 tarihinden
14/2/2013 tarihli ve Ge-ici Madde 3 dokuz ay sonra
E.: 2011/89, K.: (30/9/2014)
2013/ 29 s4g
6514 28. Ek Madde 33 18/1/2014
6518 72 19/2/2014
6519 Ek Madde 41 22/2/2014
6525 36,104,152 sayél é& Cetve 27/2/2014
Tazminait é Cetyv
Anayasa
Ma h k eme s i
14/11/2013 tarihli ve 57 28/2/2014
E.: 2013/15, K.:
2013/ 131 s
6528 36,152 sayél e Ccef 14/3/2014
Anayasa
Ma h k e me s if
27/3/2014 tarihli ve 36 22/7/2014
E.: 2013/101, K.:
2014/ 63 s{g
6552 4,57,152, Ek Madde 38,1 say ¢ | 11/9/2014
6639 176. EK Madde 33 15/4/2015
6645 'l sayélVe sCeytévieel ,Mak am 23/4/2015
6637 207 15/5/2015
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Dej ikt 657 sayél é Kayan r g
Kanunun/ K y L » ¥o . .
kal déréel an madd]l Y¢rerl ¢ e Gif
Numar as ¢
36, 104, 108, Ek Madg 10/2/2016
6663 _ 10/2/2016 tarihini izleyen
152, (l) sayeéel e _
ayén onbe
6701 36,152, (1) sayeéel 20/4/2016
Anayasa Mah 24/ 5/ 2016 tari
5/5/2016 tarihli ve E.: bir yél so
(I'Vv) sayeleée cet
2016/34, K.: 2016/30 (24/5/2017)
sayeéel é& Kg
KHK/668 36 271712016
6745 IV sayél é& Makam Taz 7/9/2016
KHK/676 48 125 29/10/205
6755 36 24/11/2016




